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          ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

                                                                   к муниципальной программе «Развитие
                                                              образования в Темрюкском районе»
ПОДПРОГРАММА
«РАЗВИТИЕ ДОШКОЛЬНОГО, ОБЩЕГО И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ»
ПАСПОРТ

 подпрограммы

«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	Координатор подпрограммы
	управление образованием администрации  муниципального образования Темрюкский район 

	Участники 
подпрограммы
	управление образованием администрации  муниципального образования Темрюкский район; управление капитального строительства и топливно-энергетического комплекса муниципального образования Темрюкский район; муниципальные образовательные учреждения; муниципальное казенное учреждение «Центр укрепления материально-технической базы образования»; муниципальное казенное учреждение» Централизованная бухгалтерия учреждений образования»; муниципальное казенное учреждение «Информационно-методический центр в системе дополнительного образования»


	Цели подпрограммы
	обеспечение высокого качества образования в соответствии с запросами населения и перспективными задачами развития экономики Темрюкского района;
создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей



	Задачи подпрограммы
	развитие муниципальной сети образовательных организаций и условий, обеспечивающих доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей;

создание условий для введения новых федеральных государственных образова​тельных стандартов; 

модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего,   дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации обучающихся;
реализация механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию 


	Перечень целевых показателей
подпрограммы
	доля детей, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей;
введение дополнительных мест в системе дошкольного образования;
отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к общей численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах;
отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образователь​ных организаций к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Краснодарского края;
численность обучающихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях Темрюкского района;
численность обучающихся по программам общего образования в расчете на 1 учителя;
удельный вес численности обучающихся в организациях общего образования, обучаю​щихся по новым федеральным государст​венным образовательным стандартам;
отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена;
доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций;
отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Краснодарского края;
количество общеобразовательных организаций, имеющих скорость доступа к сети «Интернет» не менее 2 Мб/с;
доля детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования;
выполнение муниципальных заданий  муниципальными образовательными организациями


	Этапы  и сроки  реализации подпрограммы

	2015-2017 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 
	Объем финансирования составит 1192412,6 тыс. рублей, в том числе:
            из средств местного бюджета на
            2015 год –  265331,4 тыс. рублей;

           2016 год –  266666,5 тыс. рублей;
            2017 год –   244563,1 тыс. рублей;

            из средств краевого бюджета на

            2015 год –  159795,0 тыс. рублей;

           2016 год – 254610,0 тыс. рублей;
            2017 год –  1446,6 тыс. рублей 


	Контроль за выполнением подпрограммы
	Администрация муниципального образования Темрюкский район, Совет муниципального образования Темрюкский район


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития сферы дошкольного, общего  и дополнительного образования
 Темрюкского района
Система образования, подведомственная управлению образованием администрации муниципального образования Темрюкский район, представлена:

49 дошкольными образовательными организациями;

32 дневными общеобразовательными организациями;

1 вечерней (сменной) общеобразовательной организацией;

7 организациями дополнительного образования детей.

Численность обучающихся и воспитанников составляет:

в дошкольных организациях – 5,6 тысячи человек;

в общеобразовательных организациях – 11,9 тысячи человек;

в организациях дополнительного образования детей – 6,5 тысячи человек.

Определяющее влияние на развитие дошкольного, общего и дополнительного образования оказывают демографические тенденции и процессы миграции.

В последнее десятилетие 20 века был отмечен спад рождаемости и, как следствие,   сократилась численность обучающихся в общеобразовательных организациях.

С 2000 года рост показателей рождаемости и нарастающая миграция (до 2014 года в районе размещались военные части, в связи с приграничной зоной Российской Федерации) обусловили рост численности детей, состоящих на учете для предоставления места в дошкольных образовательных организациях. В последние годы в районе остаются высокими как уровень рождаемости, так и уровень миграционных процессов. Существующая сеть детских садов не удовлетворяет полностью потребности населения. Почти 25 процентов детей района в возрасте от 1 до 6 лет  лишены возможности посещать дошкольные образовательные организации. Особенно остро эта проблема стоит в крупных станицах района (Тамань, Стрелка, Старотитаровская).

В последние годы активно вводились дополнительные места за счет внутренних резервов детских садов (№ 2, 19, 33, 36, всего 100 дополнительных мест), использование новых вариативных форм дошкольного образования, таких как группы кратковременного пребывания, семейные группы. Однако, существенно на доступность дошкольного образования эти мероприятия не повлияли. Развитие негосударственного сектора осложняется отсутствием подходящих помещений, соответствующих требованиям санитарных и норм безопасности, высокими ставками арендной платы,  недостаточным уровнем доходов населения района для оплаты содержания в негосударственном детском саду.
 Недостаток мест в дошкольных организациях провоцирует переуплотнение детских садов.

Для изменения сложившейся ситуации необходимы коренные меры, направленные на сокращение дефицита мест.

Недостаток средств в местном бюджете для развития сети дошкольных образовательных организаций, острота социально-экономических проблем требуют объединения усилий органов государственной власти и администрации муниципального образования Темрюкский район.

В результате реализации приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», регионального проекта модернизации систем общего образования существенно обновлена инфраструктура общего образования.
В настоящее время во всех общеобразовательных организациях имеются интерактивные доски и мультимедийные проекторы. Доля общеобразовательных организаций, имеющих доступ к сети «Интернет» на скорости более 4 Мб/с, составляет 60,6 %. Во всех средних школах начато оборудование локальных вычислительных сетей, в 5-ти школах локальная сеть проведена во все кабинеты. Это обеспечило условия для перехода на электронные дневники, журналы, доступ к сети «Интернет» в учебных кабинетах,  школьных библиотеках.

Созданы дополнительные условия для сохранения и укрепления здоровья школьников. Во все школьные спортивные залы поставлено новое спортивное оборудование, что повысило уровень физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы. В районе все школьные медицинские кабинеты оснащены современным оборудованием и пролицензированы.  Пищеблоки новое высокотехнологичное оборудование, что заметно улучшило организацию и повысило качество питания обучающихся. В районе горячим питанием охвачены практически все школьники.
Большая работа проведена по обеспечению безопасности школьных перевозок. Весь парк школьных автобусов соответствует требованиям ГОСТа. Проведена необходимая модернизация и оснащение бортовым навигационным оборудованием ГЛОНАСС. Регулярно осуществляется замена устаревших школьных автобусов.
В ходе модернизации значительно укрепилась школьная инфраструктура. В настоящее время в 73 % учреждений  (от их общего количества)произведена замена оконных блоков на металлопластиковые. Капитально отремонтировано 7  школьных спортивных залов (№ 1, 5, 9,13, 19, 20, 23).

Вместе с тем необходимость капитальных ремонтов школ ощущается довольно остро из-за большого количества накопившихся проблем и отсутствия финансирования для этих целей в течение длительного периода времени. В ряде школ отсутствует базовое благоустройство: требуют капитального ремонта спортивные залы, туалеты, системы электропроводки и теплоснабжения, необходим ремонт ограждения по периметру школьных территорий и установка систем видеонаблюдения. 13 общеобразовательных школ имеют скорость доступа к сети «Интернет» 256 Кб/с и менее, что не позволяет использовать образовательные дистанционные технологии.

В настоящее время охват услугами дополнительного образования детей  в возрасте 5-18 лет в районе составляет 55% от общего количества  детей этого возраста в районе. Организации дополнительного образования детей создают равные «стартовые» возможности каждому ребенку для самореализации, оказывают помощь и поддержку как одаренным и талантливым детям, так и требующим особого педагогического внимания, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

Дополнительное образование остается бесплатным. Большинство детей, занимающихся в системе дополнительного образования детей, из семей с достаточно низким уровнем достатка. Система государственной поддержки развития детского творчества и досуга предоставляет детям этой категории возможность стать успешными, социально востребованными личностями. 

Материально-техническая база организаций дополнительного образования не соответствует современным требованиям. Все здания,   находящиеся в ведении организаций дополнительного образования детей, нуждаются в капитальном ремонте.

В современной социально-экономической и нормативно-правовой ситуации  местный  бюджет не справляется с новыми задачами развития системы дополнительного образования детей. Финансирование по старому остаточному принципу делает необходимой поддержку муниципального бюджета для создания равных возможностей для развития дополнительного образования детей.

Таким образом, в настоящее время в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования детей сохраняются злободневные проблемы, требующие решения:

дефицит мест в дошкольных образовательных организациях в условиях роста численности детского населения;

разрывы в качестве образовательных результатов между общеобразовательными организациями, работающими в разных социокультурных условиях;

низкие темпы обновления педагогических кадров;

дифференциация образовательных организаций  по доступности услуг дошкольного и дополнительного образования, качества школьной инфраструктуры;

не созданы условия для удовлетворения потребностей старшеклассников в профильном обучении в соответствии со склонностями и интересами независимо от местожительства (в том числе с использованием дистанционных технологий обучения);

несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы, номенклатуры услуг организаций дополнительного образования детей и изменяющихся потребностей населения.
2. Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы
Основными целями подпрограммы – обеспечение высокого качества образования в соответствии с запросами населения и перспективными задачами развития экономики Темрюкского района; создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей.

  Для достижения указанных целей необходимо решить следующие основные задачи:

развитие муниципальной сети образовательных организаций и условий, обеспечивающих доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей;

создание условий для введения новых федеральных государственных образова​тельных стандартов; 

модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего,   дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации обучающихся;
реализация механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию.
Выполнение этих задач требует программного подхода и применения эффективных механизмов государственной  и муниципальной поддержки.
Выполнение подпрограммы приведет к достижению следующих  целевых показателей:
	№
п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Ста-тус
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Доля детей, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей 
	проценты
	
	95,8
	95,9
	96

	2.
	Введение дополнительных мест в системе дошкольного образования
	мест
	
	280
	560
	0

	3.
	Отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах
	проценты
	
	100
	100
	100

	4.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Краснодарского края
	проценты
	
	100,0
	100,0
	100,0

	5.
	Численность обучающихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях Темрюкского района
	тыс. 

человек
	1
	12,6
	12,8
	12,9

	6.
	Численность обучающихся по программам общего образования в расчете на 1 учителя
	человек
	
	16,5
	16,6
	16,7

	7.
	Удельный вес численности обучающихся в организациях общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам
	процентов
	
	63
	70
	72

	8.
	Отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	 -
	
	1,63
	1,62
	1,61


	9.
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций
	проценты
	
	1,3
	1,3
	1,2
	1,2

	10.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Краснодарского края
	проценты
	
	100
	100
	100
	100

	11.
	Количество общеобразовательных организаций, имеющих скорость доступа к сети «Интернет» не менее 2 Мб/с
	проценты
	
	60,6
	60,6
	60,6
	60,6

	12.
	Доля детей и молодежи в возрасте 5 –18 лет, охваченных образовательными  программами дополнительного образования
	проценты
	
	56,5
	57
	58,8
	 58,8

	13.
	Выполнение муниципальных заданий  муниципальными организациями
	проценты
	
	100
	100
	100
	100


Сроки реализации  подпрограммы: 2015 – 2017 годы.
3. Перечень мероприятий подпрограммы

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Статус
	Источ-никфинанси-рования
	Объем финансирования, всего   (тыс. руб.)
	в том числе по годам
	 Непосредственный результат реализации мероприятия 
	Заказчик,  главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Обеспечение высокого качества образования в соответствии с запросами населения   и перспективными задачами развития экономики Темрюкского района

	1.1.Развитие муниципальной сети образовательных организаций и условий, обеспечивающих доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей

	1.1.1
	Строительство детских садов, в том числе в:
ст. Тамань,

пос. Стрелка.

Строительство объекта «Детский сад по пер. Ильича, б/н в ст-це Старотитаровской, Темрюкский район» (софинансирование 5% с краевым бюджетом)
	1
	местный бюджет
	21600,9
	8200,3

750,0

750,0
6700,3


	13400,6

6700,3

6700,3
0
	0
	Построены  3 детских сада на 280 мест каждый в 

ст. Старотитаровской, ст. Тамань,

пос. Стрелка
	Главный распоря-дитель - управле-ние капитального строительства и топливно-энерге-тического комплекса

	
	
	
	краевой бюджет
	410415,0
	155805,0
	254610,0
	0
	
	

	1.1.2
	Материально-техни-ческое оснащение но-вых помещений в со-ответствии с их наз-начением в построен-ных детских садах
	1
	местный бюджет
	13984,2
	4661,4
	9322,8
	0
	Открытие новых детских садов на 280 мест каждый в

ст. Старотитаровской, ст. Тамань,

пос. Стрелка
	Управление образованием

	1.2.  Модернизация образовательных программ в системах дошкольного, общего,   дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации обучающихся

	1.2.1
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации
	
	местный бюджет
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Обеспечение независимой объективной оценки качества знаний выпускников 9, 11(12) классов в соответ-ствии с нормативны-ми требованиями
	Управление образованием

	1.2.2
	  Увеличение пропускной способности и оплата Интернет-трафика
	
	местный бюджет
	410,1
	136,7
	136,7
	136,7
	Наличие безлимит-ного круглосуточного скоростного доступа к сети «Интернет» во всех школах района  
	Управление образованием

	1.2.3
	Капитальный, текущий ремонт, материально-техническое обеспечение образовательных организаций  
	1
	местный бюджет 
	10414,2
	10414,2
	0,0
	0,0
	Капитальный ремонт СОШ № 10, МБОУ ДОД ЦДТ, МБОУ ДС № 43
	

	1.2.4
	Проведение капи-тального ремонта спортивных залов, в том числе: предпро-ектные и проектные работы; проверка сметной документа-ции в ГБУКК «Управление ценообразования в строительстве» де-партамента строи-тельства КК; капи-тальный ремонт спор-тивного зала софи-нансирование 30%):

МБОУ СОШ № 6,

МБОУ СОШ № 11,

МБОУ СОШ № 21,

МБОУ СОШ № 8
	
	местный бюджет 
	2330,0
	1710,0
	0,0
	620,0
	Приведены в соответствие к современным требованиям спортивные залы школ  № 21, 6, 8, 11, обеспечены требования санитарных норм 
	Управление образованием

	
	
	
	краевой бюджет
	5436,6
	3990,0
	0,0
	1446,6
	
	

	1.2.5
	Приведение образовательных учреждений в соответствие с требованиями надзорных органов
	
	местный бюджет
	8100
	2700,0
	2700,0
	2700,0
	Устранение замечаний в предписаниях надзорных органов
	Управление образованием

	1.2.6
	Текущий и аварийный ремонт систем коммуникаций
	
	местный бюджет
	1500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	Обеспечение беспе-ребойной работы систем коммуникаций образовательных организаций
	Управление образованием

	1.2.7
	Проведение учебно-полевых сборов юношей 10-х классов  в рамках допризыв-ной подготовки молодежи
	
	местный бюджет
	1620,0
	540,0
	540,0
	540,0
	Получение практических навыков курса ОБЖ юношами 10 классов школ
	Управление образованием

	1.2.8
	Реализация приоритетного национального проекта «Образование»
	1/3
	местный бюджет
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Поощрение ежегодно 2 дошкольных образовательных организаций - победителей краевого этапа конкурса на лучшее ДОУ
	Управление образованием

	1.2.9
	Приобретение обо-рудования для пище-блоков образователь-ных учреждений
	1
	местный бюджет
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0
	Обновление обору-дования в не менее, чем 4 учреждениях  ежегодно
	Управление образованием

	1.2.10
	Частичная компен-сация удорожания стоимости питания учащимся и стои-мости питания

педагогических работников учреждений
	
	местный бюджет
	62138,7
	20712,9
	20712,9


	20712,9
	Обеспечение питания 100% педагогических работников и учащихся  дневных школ   
	Управление образованием

	1.2.11
	Частичная компенсация  стоимости питания для учащихся из малообеспеченных многодетных семей
	
	местный бюджет
	3850,5
	1283,5
	1283,5
	1283,5
	Обеспечение льготным питанием не менее 500  учащихся
	Управление образованием

	1.2.12
	Компенсация  стоимости питания для учащихся  кадетских групп
	
	местный бюджет
	1670,7
	556,9
	556,9
	556,9
	Обеспечение льготным питанием  не менее 800 учащихся
	Управление образованием

	1.2.13
	Введение ставок пе-дагогов дополни-тельного образования для работы с детьми в вечернее и кани-кулярное время в спортивных залах общеобразователь-ных учреждений и учреждений допол-нительного образо-вания физкультурно-спортивной направ-ленности  системы образования
	
	местный бюджет
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0
	Введено

2,34 ставок
	Управление образованием

	1.2.14 
	Введение ставок педагогов допол-нительногообразо-вания в муниципаль-ных образовательных  учреждениях (за исключением вечер-них), для непосред-ственного руковод-ства спортивными клубами образова-тельных учреждений
	
	местный бюджет
	594,0
	198,0
	198,0
	198,0
	Введено 39,8  ставок

	Управление образованием

	1.2.15
	Развитие детско-юно-шеского туризма (организация и про-ведение многоднев-ных походов учащихся школ)
	1
	местный бюджет
	480,0
	160,0
	160,0
	160,0
	Обеспечение ежегодного проведения многодневных походов для  110 школьников
	Управление обра-зованием -главный распорядитель;

СЮТур, образовательные организации-исполнители

	1.2.16
	Обеспечение   обще-доступного и бес-платного дошколь-ного образования в муниципальных до-школьных образова-тельных организациях
	
	местный бюджет 
	272957,0
	89906,6
	91525,2
	91525,2
	Выполнение  организациями дошкольного образования муниципального задания
	Управление образованием-главный распорядитель,

образовательные организации -исполнители

	1.2.17
	Обеспечение    обще-доступного и бес-платного   начального общего, основного об

щего, среднего обще-го образования в муниципальных об-щеобразовательных организациях 
	
	местный бюджет
	216642,0

	71510,0
	72566,0
	72566,0
	Выполнение  организациями  общего образования муниципального задания
	Управление образованием-главный распорядитель,

образовательные организации -исполнители

	1.2.18
	Обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразователь-ных организациях   
	
	местный бюджет 
	131789,1
	43314,5
	44237,3
	44237,3
	Выполнение  организациями дополнительного образования детей муниципального задания
	Управление образованием-главный распорядитель,

образовательные организации -исполнители

	2.Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	2.1.Создание условий для введения новых федеральных государственных образова​тельных стандартов

	2.1.1
	Капитальный и текущий ремонт образовательных учреждений с целью приведения в соответствие с требованиями ФГОС
	
	местный бюджет
	6120,0
	2040,0
	2040,0
	2040,0
	Приведение учебных помещений  в соответствие с требованиями ФГОС    
	Управление образованием

	2.1.2
	Увеличение фонда оплаты труда работ-ников муниципаль-ных общеобразова-тельных учреждений для доведения зара-ботной платы водите-лей школьных автобусов до средне-го краевого уровня
	
	местный бюджет
	2165,4
	721,8
	721,8
	721,8
	Повышение заработной платы не менее 20 водителям 
	Управление образованием

	2.2.Реализация механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию

	2.2.1
	Стимулирование отдельных категорий работников муниципальных учреждений

дополнительного образования детей
	
	местный бюджет
	14780,4
	4926,8
	4926,8
	4926,8
	Выплаты 100% работникам указанной категории 
	Управление образованием

	2.2.2
	Организация предоставления дополнительного образования детей (в целях доведения средней заработной платы педагогических работников  учреждений (организаций)  дополнительного образования детей до средней заработной платы учителей в системе общего обра-зования по Красно-дарскому краю) софинансирование
	
	местный бюджет
	2604,0
	868,0
	868,0
	868,0
	Выплаты 100% работникам указанной категории
	Управление образованием

	
	Итого:


	
	Всего
	1192412,6
	425126,4
	521276,5
	246009,7
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	776561,0
	265331,4
	266666,5
	244563,1
	
	

	
	
	
	краевой бюджет
	415851,6
	159795,0
	254610,0
	1446,6
	
	


4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
Объем финансирования в 2015 - 2017 годах составит 1192412,6 тыс. рублей, в том числе:
            из средств местного бюджета на
            2015 год –  265331,4 тыс. рублей;

           2016 год –  266666,5 тыс. рублей;
            2017 год –   244563,1 тыс. рублей;

            из средств краевого бюджета планируется на
            2015 год –  159795,0 тыс. рублей;

           2016 год – 254610,0 тыс. рублей;
            2017 год –  1446,6 тыс. рублей.

  Мероприятия подпрограммы и перечень объектов подлежат уточнению на очередной финансовый год.
  Предполагается привлечение средств краевого бюджета в рамках государственной программы Краснодарского края «Развитие образования», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 14 октября 2013 г. № 1130 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие образования», подпрограммы «Развитие общественной инфраструктуры муниципального значения» государственной программы Краснодарского края «Социально-экономическое и территориальное развитие муниципальных образований», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 11 октября 2013 г. № 1167
«Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Социально-экономическое и территориальное развитие муниципальных образований» для софинансирования мероприятий муниципальной программы в соответствии с условиями  предоставления средств. 
5. Механизм реализации подпрограммы
Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется на основе взаимодействия с  образовательными организациями, министерством образования и науки Краснодарского края.

 Текущее управление по реализации мероприятий подпрограммы осуществляет  управление образованием.
 Управление образованием:

 осуществляет мониторинг и анализ отчетов иных исполнителей мероприятий подпрограммы;

 предоставляет в  управление экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Темрюкский район сведения, необходимые для проведения мониторинга реализации подпрограммы;

 проводит оценку эффективности подпрограммы;

 готовит годовой отчет о ходе реализации подпрограммы; 

 осуществляет координацию деятельности  муниципальных заказчиков и исполнителей мероприятий подпрограммы;

 осуществляет нормативно-правовое и методическое обеспечение реализации подпрограммы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам средств, направленных на реализацию мероприятий подпрограммы, на основании предложений  муниципальных заказчиков подпрограммы;

осуществляет информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач подпрограммы;

осуществляет оценку социально-экономической эффективности, а также оценку целевых показателей и критериев реализации подпрограммы в целом;

осуществляет корректировку плана реализации подпрограммы на текущий и последующие годы по источникам, объемам финансирования и перечню реализуемых мероприятий по результатам принятия краевого, местного бюджетов и уточнения возможных объемов финансирования из других источников;

осуществляет меры по устранению недостатков и приостановке реализации отдельных мероприятий подпрограммы.

Механизм реализации Подпрограммы предполагает предоставление в установленном законодательством порядке субсидий из районного бюджета   муниципальным бюджетным и автономным образовательным организациям на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания и на иные цели.
Оценка эффективности реализации подпрограммы представляет собой механизм оценки выполнения мероприятий подпрограммы в зависимости от степени достижения задач, определенных подпрограммой, в целях оптимальной концентрации средств местного и краевого бюджетов на  поддержку развития отрасли образования.

Оценка эффективности реализации подпрограммы производится ежегодно за отчетный год и за весь период реализации подпрограммы по окончании срока ее реализации.

Основанием для проведения оценки эффективности реализации подпрограммы является отчет о ходе ее выполнения и финансировании мероприятий подпрограммы за год.

Степень достижения результатов (ожидаемых результатов) определяется на основании сопоставления фактически достигнутых (ожидаемых) значений критериев с их плановыми значениями.

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляет   администрация муниципального образования Темрюкский район, Совет муниципального образования Темрюкский район.
Исполняющий обязанности

начальника управления образованием                                                   Е.В.Руденко

