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ПОЛОЖЕНИЕ
об организации деятельности муниципального передвижного консультативно-методического пункта и проведении мероприятий антинаркотической направленности и направленных на профилактику и безнадзорности и правонарушений в молодежной среде

1. Общие положения
В соответствии с Законом Краснодарского края от 25 октября 2005 года № 937-КЗ «Об основных направлениях профилактики алкоголизма, наркомании и токсикомании на территории Краснодарского края», в целях реализации муниципальной программы «Программа реализации государственной молодежной политики в Темрюкском районе», а так же в целях профилактики безнадзорности и правонарушений в молодежной среде.


2. Цель и задачи
2.1. Целью работы Пункта является создание единого антинаркотического информационного пространства через организацию передвижного консультативно-методического пункта  и внедрение актуальных технологий профилактической антинаркотической работы и работы в рамках профилактики безнадзорности и правонарушений в молодежной среде.
2.2. Задачами работы Пункта являются:
формирование знаний о социальных и правовых последствиях распространения и употребления наркотических средств;
популяризация и формирование культуры здорового образа жизни в молодежной среде;
обучение подростков социальным навыкам разрешения проблемных жизненных ситуаций, эффективным методам поиска работы, помощь в профессиональном самоопределении;
информирование молодых граждан о положении на рынке труда Темрюкского района, профориентационное тестирование и консультирование о профессиональных предпочтениях;
привлечение внимания общественности к деятельности по формированию культуры здорового образа жизни и антинаркотической профилактической работе с молодежью;
повышение уровня грамотности населения в области профилактики наркомании, безнадзорности и правонарушений в молодежной среде, причин их возникновения и последствий через повышение социально-психологической и правовой компетентности.

3. Целевая аудитория Пункта
3.1.Организатором работы Пункта являются отдел по делам молодежи администрации  муниципального образования Темрюкский район и муниципальное Бюджетное учреждение «Районный молодежный центр социальных инициатив «Доверие».
3.2. Участниками работы Пункта являются:
МБУЗ «Центральная районная больница Темрюкского района»;
Отдел МВД России по Темрюкскому району;
Темрюкский МРО РУ ФСКН России по Краснодарскому краю;
ГКУ КК «Центр занятости населения Темрюкского района»;
ГБУ КК «Краевая крейсерско-парусная школа»;
МБУ «РМЦСИ  «Доверие».
3.3. Целевой аудиторией мероприятий, проводимых с помощью Пункта, являются:
молодые граждане в возрасте от 14 до 30 лет, в  том числе и подростки, состоящие на учете в органах системы профилактики, незанятая молодежь, молодые семьи и т.д.;
 молодежные группы и объединения волонтерской направленности.


4. Финансирование
Финансирование Пункта осуществляется за счет средств отдела по делам молодежи муниципального образования Темрюкский район, предусмотренных в рамках муниципальной программы «Программа реализации государственной молодежной политики в Темрюкском районе».






