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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к муниципальной программе 
«Развитие здравоохранения в
Темрюкском районе»




ПАСПОРТ 
подпрограммы «Создание условий для оказания
медицинской помощи за счет средств местного бюджета»

	Координатор подпрограммы
	отдел по взаимодействию с учреждениями социальной сферы администрации муниципального образования Темрюкский район


	Участники подпрограммы
	отдел по взаимодействию с учреждениями социальной сферы администрации муниципального образования Темрюкский район, муниципальное бюджетное учреждение здравоохранения «Центральная районная больница муниципального образования Темрюкский район»


	Цели подпрограммы
	увеличение кадрового состава медицинских учреждений муниципального учреждения здравоохранения;
повышение качества медицинских услуг путем создания условий для оказания медицинской помощи населению


	Задачи подпрограммы
	привлечение и закрепление медицинских кадров в МБУЗ «ЦРБ МО ТР»;
укрепление материально-технической базы      МБУЗ «ЦРБ МО ТР»


	Перечень целевых показателей подпрограммы

	количество врачей  специалистов, получивших возмещение расходов за наем жилого помещения;
количество приобретенных квартир для обеспечения служебным жилым помещением приглашенных врачей специалистов по договору найма;
количество объектов недвижимого имущества, на которые оформлены правоустанавливающие документы;
количество учреждений здравоохранения переведенных на газовое топливо 


	Этапы и сроки реализации подпрограммы

	2015-2017 год



	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы

	общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 10804,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 8068,0 тыс. рублей;
2016 год – 1368,0 тыс. рублей;
2017 год  – 1368,0 тыс. рублей.


	Контроль за выполнением подпрограммы
	Администрация муниципального образования Темрюкский район, Совет муниципального образования Темрюкский район




Характеристика текущего состояния и прогноз развития здравоохранения в муниципальном образовании Темрюкский район


В течение последних пяти лет при всесторонней поддержке исполнительной и законодательной властей здравоохранение Темрюкского района активно развивается, оснащаясь новейшими медицинским оборудованием и санитарным транспортом, совершенствую виды медицинской помощи и лекарственное обеспечение, проведение ремонтов в учреждениях здравоохранения. Безусловным стратегическим приоритетом является увеличение числа жителей района, разделяющих наравне с государством ответственность за свою жизнь и здоровье.
Численность населения Темрюкского района на 1 января 2014 года составила 119812 человек, из них 96572 человек взрослого населения и 23240 детей. Сельских жителей 81426 человека.
Кроме того, Темрюкский район развивается как курортная зона, которую посещают в курортный сезон более полутора миллионов отдыхающих.
Основной задачей здравоохранения на современном этапе является повышение доступности и качества медицинских услуг. Для достижения цели необходимо решить одну из задач: повысить обеспеченность кадрами учреждения здравоохранения района.
Для привлечения и закрепления медицинских кадров в муниципальное образование Темрюкский район программой предусмотрена выплата компенсаций за наем жилья приглашенным врачам специалистам и приобретение квартир для обеспечения жилым помещением приглашенных врачей специалистов по договору социального найма.
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы позволит возместить расходы за наем жилого помещения не менее 16 врачам специалистам; приобрести 2 квартиры для обеспечения служебным жилым помещением приглашенных врачей специалистов по договору найма; оформить правоустанавливающие документы не менее чем на 20 объектов недвижимого имущества; перевести не менее 2 учреждений здравоохранения на газовое топливо; повысить доступность и качество медицинской помощи.


Цели, задачи и целевые показатели достижения целей и решения задач, сроки и этапы реализации подпрограммы


Цели подпрограммы:
увеличение кадрового состава медицинских учреждений муниципального учреждения здравоохранения;
повышение качества медицинских услуг путем создания условий для оказания медицинской помощи населению.
Подпрограмма направлена на совершенствование организации оказания медицинской помощи на территории муниципального образования Темрюкский район путем обеспечения муниципального учреждения здравоохранения врачебными кадрами и укрепления материально-технической базы.
В рамках подпрограммы решаются задачи: привлечение и закрепление медицинских кадров в МБУЗ «ЦРБ МО ТР» и укрепление материально-технической базы МБУЗ «ЦРБ МО ТР».
Реализация комплекса мероприятий подпрограммы позволит возместить расходы за наем жилого помещения не менее 16 врачам специалистам, приобрести 2 квартиры для обеспечения служебным жилым помещением приглашенных врачей специалистов по договору найма; оформить правоустанавливающие документы не менее чем на 20 объектов недвижимого имущества; перевести не менее 2 учреждений здравоохранения на газовое топливо; повысить доступность и качество медицинской помощи и повысить доступность и качество медицинской помощи.
Цели, задачи и характеризующие их целевые показатели муниципальной подпрограммы приводятся в табличной форме.

Цели, задачи и целевые показатели муниципальной подпрограммы
«Создание условий для оказания медицинской помощи за счет средств местного бюджета»

	№
п\п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Статус
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.1
	Подпрограмма 4 «Создание условий для оказания медицинской помощи за счет средств местного бюджета»


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.1.1
	Количество врачей-специалистов, получивших возмещение расходов за наем жилого помещения
	человек
	
	не менее 16
	не менее
16
	не менее
16

	1.1.2
	Количество приобретенных квартир для обеспечения служебным жилым помещением приглашенных врачей специалистов по договору о найма
	квартира
	
	2
	0
	0

	1.1.3
	Количество объектов недвижимого имущества, на которые оформлены правоустанавливающие документы
	объект
	
	не менее
20
	0
	0

	1.1.4
	Количество учреждений здравоохранения переведенных на газовое топливо
	учрежде-ние
	
	не менее 2
	0
	0




Перечень мероприятий подпрограммы
«Создание условий для оказания медицинской помощи за счет средств местного бюджета»

	№ п\п
	Наиме-нование меро-приятия
	Ста-тус
	Источник финанси-рования
	Объем финансирования, всего
(руб.)
	В том числе по годам
	Непо-сред-стве-нный резу-льтат 
реа-лиза-ции меро-прия-тия

	Заказ-чик, глав-ный распо-ряди- тель (распо-ряди-тель) бюдже-тных сред- ств, испол-нитель

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Цель
	увеличение кадрового состава медицинских учреждений муниципального учреждения здравоохранения 

	1.1
	Задача
	привлечение и закрепление медицинских кадров в МБУЗ «ЦРБ МО ТР»


	1.1.1
	Возме-щение расхо-дов за наем жилого поме-щения пригла-шенным врачам специа-листа

	
	всего
	4104,0
	1368,0
	1368,0
	1368,0
	Возмещение расходов за наем жилого помещения не менее, чем 16 врачам специалистам
	Адми-нистра-ция муни-ципа-льного образо-вания  Темрю-кский район, МБУЗ «ЦРБ МО ТР»

	
	
	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	федераль-ный бюджет
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	4104,0
	1368,0
	1368,0
	1368,0
	
	

	
	
	
	внебюдже-тные источники
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.1.2
	Приобретение квартир для обеспечения служебным жилым помещением пригла-шенных
врачей специа- листов по дого-вору о найма
	
	всего
	4000,0
	4000,0
	0
	0
	Приобрете
ние 2 квар
тир
	Адми-нистра-ция муни-ципа-льного образо-вания  Темрю-кский район, МБУЗ «ЦРБ МО ТР»

	
	
	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	федераль-ный бюджет
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	4000,0
	4000,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюдже- тные источники
	0
	0
	0
	0
	
	

	2
	Цель
	повышение качества медицинских услуг путем создания условий для оказания медицинской помощи населению

	2.1
	Задача
	укрепление материально-технической базы МБУЗ «ЦРБ МО ТР»

	
	Оформление правоустанавливающих документов на объекты 
	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0
	Оформление не менее чем на 20 объектов 
	Адми-нистра-ция муни-ципа-льного образо-вания  
[bookmark: _GoBack]

	
	
	
	федераль-ный бюджет
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	700,0
	700,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюдже-тные 
	0
	0
	0
	0
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	недвижимого имущества
	
	источники
	
	
	
	
	недвижимого имущества
	Темрю-кский район, МБУЗ «ЦРБ МО ТР»

	
	Перевод
учреж-дений здравоохранения на газовое топливо
	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0
	Пере-вод не менее 2 учреж-дений 
	Адми-нистра-ция муни-ципа-льного образо-вания  Темрю-кский район, МБУЗ «ЦРБ МО ТР»

	
	
	
	федераль-ный бюджет
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	2000,0
	2000,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	внебюдже-тные источники
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	ИТОГО
	
	всего
	10804,0
	8068,0
	1368,0
	1368,0
	
	Адми-нистра-ция муни-ципа-льного образо-вания  Темрю-кский район, МБУЗ «ЦРБ МО ТР»

	
	
	
	краевой бюджет
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	федераль-ный бюджет
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	местный бюджет
	10804,0
	8068,0
	1368,0
	1368,0
	
	

	
	
	
	внебюдже-тные источники
	0
	0
	0
	0
	
	




Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы


Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет субвенции из краевого бюджета, за счет средств районного бюджета.
Размер финансирования Подпрограммы определен путем расчета:
16 человек х 7,0  тыс. рублей х 12 месяцев = 1344,0 тыс.рублей;
1 человек х 7,0 тыс. рублей х 3 месяца 12 дней = 24,0 тыс.рублей;
2 квартиры х 2000,0 тыс. рублей = 4000,0 тыс.рублей;
коммерческое предложение (приложение).
Общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 10804,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 8068,0 тыс. рублей;
2016 год – 1368,0 тыс. рублей;
2017 год – 1368,0 тыс. рублей.
Объем финансового обеспечения подпрограммы муниципальной программы подлежит ежегодной корректировке с учетом утвержденных расходов местного бюджета, субвенции из краевого бюджета и иных источников.


Механизм реализации подпрограммы


Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется муниципальным бюджетным учреждением здравоохранения «Центральная районная больница муниципального образования Темрюкский район».
Координатором подпрограммы является отдел по взаимодействию с учреждениями социальной сферы администрации муниципального образования Темрюкский район, который осуществляет текущее управление подпрограммой.
Координатор подпрограммы в процессе реализации подпрограммы:
осуществляет координацию исполнителя подпрограммы в части освоения средств, выделенных на её реализацию;
осуществляет подготовку предложений по корректировке подпрограммы;
разрабатывает, в пределах своих полномочий, правовые акты, необходимые для выполнения подпрограммы;
осуществляет ведение ежеквартальной отчетности по реализации мероприятий подпрограммы;
организует размещение в СМИ текста утвержденной подпрограммы, а также информации о ходе и результатах реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется за счет средств бюджетов сельских поселений, средств, предусмотренных на финансирование основной деятельности и привлеченных средств.
Исполнители подпрограммных мероприятий обеспечивают их своевременное выполнение, отвечают за эффективное и целевое использование выделяемых на реализацию подпрограммы финансовых средств.
Исполнители подпрограммы в срок до 20 января года, следующего за отчетным, представляют координатору подпрограммы отчет о выполнении программных мероприятий и объемах их финансирования.
Координатор подпрограммы ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным, ежегодно в срок до 1 февраля подготавливает информацию о ходе реализации мероприятий подпрограммы за предыдущий год (отчетный период) и представляет отчёт об эффективности использования бюджетных средств в управление экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Темрюкский район.


Заместитель главы
муниципального образования
Темрюкский район								    О.В.Дяденко
