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ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации
муниципального образования
Темрюкский район
от_________ №________

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

 УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
муниципального образования 
Темрюкский район
от 04.03.2013 № 320
(в редакции постановления
администрации муниципального 
образования Темрюкский район
от ___________№________ )


ПЛАН
мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отрасли «Культура, искусство и кинематография» муниципального образования Темрюкский район, направленные на повышение эффективности и качества услуг дополнительного образования детей в сфере культуры и  искусств»

1. Основные цели и задачи

 Целями реализации плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы муниципального образования Темрюкский район, направленные на повышение эффективности и качества услуг  в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры и  искусств» (далее –  «дорожная карта») являются:
1) повышение качества жизни детей путем создания условий для развития их творческих способностей, социализации, предоставления возможности саморазвития через регулярные занятия творчеством, приобщения к здоровому образу жизни, воспитание (формирование) подрастающего поколения в духе культурных традиций страны и Кубани;
2) увеличение числа детей, обучающихся в муниципальных организациях дополнительного образования в сфере культуры и искусства (далее – детские школы искусств) в общей численности детей;
3) развитие и сохранение кадрового потенциала детских школ искусств;
4) повышение престижности и привлекательности педагогической профессии в сфере дополнительного образования;
  5) создание благоприятных условий для устойчивого развития организаций дополнительного образования в сфере культуры и искусства.
2. Основные направления

Достижение целей реализации «дорожной карты» будет осуществляться путем проведения  структурных изменений в детских школах искусств по следующим направлениям:
1) развитие многообразия культурно-образовательных моделей, повышение качества образовательного процесс в детских школах искусств
2) увеличение доступности образовательных услуг;
3) разработка и внедрение системы независимой оценки работы детских школ искусств и качества предоставляемых ими образовательных услуг;
4) повышение профессионального уровня педагогических работников детских школ искусств путем систематического повышения квалификации и (или) профессиональной подготовки;
5) совершенствование (модернизация) моделей аттестации педагогических работников организаций дополнительного образования;
6) проведение целенаправленной работы по выявлению и поддержке детей и  талантливой молодежи в рамках реализации Арт-Концепции развития художественного образования в Краснодарском крае (2008 – 2020 годы) и Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов;
7) введение «эффективного контракта» в детских школах искусств, в том числе:
 разработка и внедрение механизмов «эффективного контракта» с руководителями и работниками детских школах искусств в части взаимосвязи между уровнем заработной платы и количеством и качеством предоставляемых населению муниципальных образовательных услуг;
 информационное и мониторинговое сопровождение «эффективного контракта».

3. Ожидаемые результаты

В результате структурных изменений и реализации мероприятий «дорожной карты» ожидается:
к 2018 году не менее 14,0 процентов детей от 5 до 18 лет будут охвачены программами дополнительного образования детских школ искусств муниципального образования Темрюкский район Краснодарского края.
участие детских школ искусств муниципального образования Темрюкский район в системе непрерывного профессионального образования, налаженное взаимодействие детских школ искусств с профессиональными образовательными организациями культуры, образовательными учреждениями других ведомств;
установление четкой взаимосвязи между уровнем заработной платы работников детских школ искусств и количеством и качеством предоставляемых населению муниципальных образовательных услуг;
доведение в 2018 году средней заработной платы педагогических работников детских школ искусств до уровня средней заработной платы по экономике Краснодарского края;
доведение к 2018 году до 100% численности педагогических работников, повысивших квалификацию и (или) прошедших профессиональную подготовку в соответствии с нормами, установленными законодательством РФ (не реже 1 раза в 3 года);
увеличение к 2018 году до 30 % доли учащихся детских школ искусств, участвующих в выставках, фестивалях и конкурсах  различного уровня, в общей численности, обучающихся в детских школах искусств муниципального образования Темрюкский район;
увеличение к 2018 году до 10 единиц количества присужденных учащимся детских школ искусств стипендий, премий, грантов различного уровня.



























