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	ПРИЛОЖЕНИЕ 

	

	УТВЕРЖДЕНО

	распоряжением председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования Темрюкский район 

от 26.12.2014 № 89-р


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
по противодействию коррупции в Контрольно-счетной палате 
муниципального образования Темрюкский район на 2015 год
Раздел 1. Мероприятия по нормативному обеспечению 
противодействия коррупции
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответствен-ный (ые) исполнитель(и)

	1
	2
	3
	4

	1.
	Изучение федерального законодательства, законодательства Краснодарского края, нормативных правовых актов муниципального образования Темрюкский район, регулирующих вопросы противодействия коррупции в органах местного самоуправления
	Постоянно
	Должностные лица КСП

	2. 
	Приведение в соответствие с действующим законодательством  локальные акты Контрольно-счетной палаты муниципального образования Темрюкский район (далее – КСП) 
о противодействии коррупции
	до 20.01.2015
	Председатель КСП

	3.
	Разработка и утверждение стандартов муниципального финансового контроля КСП
	В течение года
	Заместитель председателя КСП

	4.
	Подготовка предложений по реализации требований законодательства о противодействии коррупции, в том числе о внесении изменений и дополнений норм антикоррупционной направленности в локальные акты КСП
	При необходимости, 
в связи с принятием на федеральном, краевом и местном уровнях соответствующих актов
	Должностные лица КСП


Раздел 2. Мероприятия по противодействию коррупции, 
осуществляемые в ходе контрольной деятельности
	1
	2
	3
	4

	5.
	Включение в программу контрольного мероприятия проведение анализа локальных актов проверяемых субъектов на предмет наличия коррупциогенных факторов  
	Постоянно
	Заместитель председателя, аудитор КСП

	6.
	Письменное подтверждение должностными лицами КСП об отсутствии конфликта интересов и иных препятствий для осуществления контрольного мероприятия
	Постоянно
	Заместитель председателя КСП

	7.
	Включение информации о выявленных в ходе контрольных и экспертно-аналитических мероприятий коррупционных правонарушениях на рассмотрение Коллегии КСП 
	Постоянно
	Члены Коллегии

КСП

	8.
	Обеспечение при проведении контрольных мероприятий проверки устранения нарушений и недостатков, выявленных в соответствующих органах и организациях по результатам осуществления контроля в предыдущие периоды 
	Постоянно


	Руководитель контрольного или эксперт-но-аналити-ческого мероприятия

	9.
	Подготовка предложений в План работы КСП на 2016 год по проведению контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, в том числе в части проведения антикоррупционной экспертизы действующего законодательства и разрабатываемых проектов нормативных правовых актов
	При формировании плана работы 

на 2016 год
	Члены Коллегии КСП

	10
	Размещение информации о  деятельности КСП, результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий на официальном сайте муниципального образования Темрюкский район http://www.temryuk.ru/ в разделе о Контрольно-счетной палате.
	Постоянно
	Заместитель председателя КСП


Раздел 3. Мероприятия по совершенствованию порядка 
прохождения муниципальной службы и стимулированию 
добросовестного исполнения обязанностей сотрудниками КСП
	11.
	Усиление проверки кандидатов на должности муниципальной службы КСП (обеспечение анализа личных дел и характеристик кандидатов на прием в КСП с прежних мест работы)
	Постоянно


	Заместитель председателя КСП

	12.
	Проведение анализа предоставляемых сотрудниками КСП сведений об их доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, в том числе сравнительного анализа сведений, представленных за предыдущие годы
	В течение одного месяца со дня получения в установленном порядке соответствующих сведений
	Заместитель председателя КСП

	1
	2
	3
	4

	13.
	Проведение служебных расследований в случае поступления сведений о коррупции
	По мере необходимости
	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению 
лиц и урегу-
лированию конфликта интересов

	14.
	Реализация механизма конкурсного замещения вакантных должностей муниципальной службы в КСП и формирования резерва кадров     
	По мере необходимости
	Председатель КСП

	15.
	Обеспечение выполнения сотрудниками положений Этического кодекса, правил профессионального поведения и взаимоотношений сотрудников
	Постоянно
	Председатель КСП


	16.
	Обеспечение учета при заключении трудовых договоров, отражение в служебных характеристиках, при аттестации, рассмотрении вопросов продвижения по службе, представления к поощрению и пр. соблюдения и выполнения сотрудниками требований законодательства, локальных нормативных правовых актов КСП, в том числе антикоррупционной направленности
	Постоянно
	Председатель КСП

	17.
	Обеспечение включения в трудовые договоры сотрудников обязанности по соблюдению требований статей 8, 9, 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Постоянно
	Заместитель председателя КСП

	18.
	Реализация служебной обязанности об уведомлении работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	По мере необходимости
	Должностные лица КСП


Раздел 4. Мероприятия по повышению профессионального уровня 
сотрудников КСП 
	19.
	Повышение квалификации муниципальных служащих КСП, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	По мере необходимости
	Председатель КСП


	20.
	Повышение квалификации муниципальных служащих КСП, занятых в области муниципальных закупок
	По мере необходимости
	Председатель КСП

	21.
	Организация проведения совместных мероприятий КСП  с сотрудниками иных органов финансового контроля, правоохранительных органов, в том числе по вопросам взаимодействия и сотрудничества в сфере противодействия коррупции
	По мере необходимости
	Председатель КСП

	22.
	Организация и проведение совещаний, семинаров среди сотрудников КСП по освещению нововведений в бюджетном законодательстве
	По мере необходимости
	Заместитель председателя КСП

	23.
	Оказание консультативной помощи сотрудникам КСП по вопросам применения на практике общих принци-пов служебного поведения муниципальных служащих.
	Постоянно 
	Заместитель председателя КСП


Раздел 5. Мероприятия по совершенствованию 
управленческого процесса в КСП
	1
	2
	3
	4

	24.
	Возложение на  отдельных должностных лиц функций по профилактике  коррупционных и иных правонарушений в КСП
	Постоянно 
	Председатель КСП

	25.
	Обеспечение надлежащего хранения документов КСП
	Постоянно
	Заместитель председателя КСП

	26.
	Обеспечение безопасности хранения и обработки персональных данных
	Постоянно
	Заместитель председателя КСП

	27.
	Проведение мониторинга цен, направленного на формирование объективной начальной цены по муниципальным контрактам, заключаемым для нужд КСП
	В течение года
	Заместитель председателя КСП

	28.
	Анализ коррупционных факторов и рисков в бюджетном процессе муниципального образования Темрюкский район, анализ правоприменительной практики правоохранительных и иных контрольных органов, анализ информации, содержащейся в средствах массовой информации, на предмет выявления информации о коррупции в органах власти и в целях  планирования деятельности КСП 
	В течение года
	Заместитель председателя КСП


Раздел 6. Мероприятия по совершенствованию взаимодействия КСП 
с органами местного самоуправления, правоохранительными органами,  институтами гражданского общества и средствами массовой информации 
в области борьбы с коррупцией
	29.
	Реализация соглашения о взаимодействии КСП 

с Прокуратурой Темрюкского района
	Постоянно
	Председатель КСП

	30.
	Участие в работе Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании Темрюкский район
	В течение года
	Председатель КСП

	31.
	Участие в планерных совещаниях с главой муниципального образования   Темрюкский район,  заместителями главы района, руководителями  структурных подразделений администрации муниципального образования   Темрюкский район, главами городского и сельских поселений района
	В течение года 
	Председатель КСП

	32.
	Подготовка предложений по обращению в уполномоченные органы в целях организации совещаний, касающихся вопросов противодействия коррупции, способствующих им причин и условий
	По мере необходимости
	Председатель КСП


	33.
	Подготовка ответов на обращения граждан и организаций, в том числе, содержащих информацию коррупционной направленности
	По мере поступления обращений
	Председатель, заместитель председателя 

	1
	2
	3
	4

	34.
	Организация освещения деятельности КСП 
по противодействию коррупции
	В течение года


	Заместитель председателя КСП


Председатель

Контрольно-счетной палаты

муниципального образования

Темрюкский район                                                                                 Н.А.Юркевич
