АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ТЕМРЮКСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 24 декабря 2015 г. № 921

Об утверждении муниципальной программы 
«Эффективное муниципальное управление» 
Список изменяющих документов
[bookmark: _GoBack] (в редакции постановлений администрации муниципального образования Темрюкский район от 28.01.2016 № 43; от 21.03.2016 № 247; от 22.04.2016       № 334; от 18.08.2016 № 677; от 13.09.2016 № 752; от 27.09.2016 № 788; от 26.10.2016 № 978; от 17.11.2016 № 1133; от 27.12.2016 № 1514; от 26.01.2017    № 115; от 16.02.2017 № 226; от 23.03.2017 № 426; от 25.05.2017 № 936; от 22.06.2017 № 1120; от 20.07.2017 № 1316; от 24.08.2017 № 1454; от 12.09.2017 № 1548; от 19.10.2017 № 1713; от 23.11.2017 № 1857; от 26.12.2017 № 2058; от 19.04.2018 № 417; от 24.05.2018 № 594; от 19.09.2018 № 1223; от 12.10.2018             № 1305; от 14.11.2018 № 1543; от 19.12.2018 № 1758)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации муниципального образования  Темрюкский район от 5 июня 2017 года № 1025 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Темрюкский район», постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район от 17 сентября 2018 года       № 1206  «Об утверждении перечня муниципальных программ в муниципальном образовании Темрюкский район» и в целях рационального расходования бюджетных средств п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить муниципальную программу «Эффективное муниципальное управление» согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Отделу по взаимодействию со СМИ (Кистанова) официально опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании газете Темрюкского района «Тамань» и официально опубликовать (разместить) на официальном сайте муниципального образования Темрюкский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Темрюкский район               Д.В. Маслова.
4. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.


Глава муниципального образования 
Темрюкский район                                                                                Ф.В. Бабенков

ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
муниципального образования
Темрюкский район
от 24.12.2015 № 921


ПАСПОРТ
муниципальной программы 
«Эффективное муниципальное управление» 
Список изменяющих документов
(в редакции постановлений администрации муниципального образования Темрюкский район от 28.01.2016 № 43; от 21.03.2016 № 247; от 22.04.2016       № 334; от 18.08.2016 № 677; от 13.09.2016 № 752; от 27.09.2016 № 788; от 26.10.2016 № 978; от 17.11.2016 № 1133; от 27.12.2016 № 1514; от 26.01.2017    № 115; от 16.02.2017 № 226; от 23.03.2017 № 426; от 25.05.2017 № 936; от 22.06.2017 № 1120; от 20.07.2017 № 1316; от 24.08.2017 № 1454; от 12.09.2017 № 1548; от 19.10.2017 № 1713; от 23.11.2017 № 1857; от 26.12.2017 № 2058; от 19.04.2018 № 417; от 24.05.2018 № 594; от 19.09.2018 № 1223; от 12.10.2018             № 1305; от 14.11.2018 № 1543; от 19.12.2018 № 1758)

	Координатор муниципальной программы
	Общий отдел администрации муниципального образования Темрюкский район



	Координаторы подпрограмм
	Отдел муниципальной службы и кадровой работы;
отдел по взаимодействию со СМИ; 
муниципальное казенное учреждение «Маттехобеспечение»;
муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»; 
управление имущественных и земельных отношений


	Участники муниципальной программы
	Общий отдел;
отдел муниципальной службы и кадровой работы;
отдел по взаимодействию со СМИ;
муниципальное казенное учреждение «Маттехобеспечение»;
управление имущественных и земельных отношений;
муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия»


	Подпрограммы муниципальной программы
	1. Повышение квалификации, обучение муниципальных служащих.
2. Освещение деятельности администрации в СМИ.
3. Управление муниципальным имуществом.
4. Обеспечение материально-технического обеспечения администрации.
5. Обеспечение ведения бухгалтерского учета.


	Цель муниципальной программы
	Повышение эффективности муниципального управления при решении вопросов местного значения и переданных полномочий


	Задачи муниципальной программы
	1. Создание условий для эффективного муниципального управления.
2. Обеспечение конституционного права жителей муниципального образования Темрюкский район на получение объективной информации о деятельности органов местного самоуправления
3. Повышение эффективности и качества управления муниципальной собственностью.
4. Организация транспортного и хозяйственного обслуживания органов местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район
5. Создание комплексной системы по организации ведения бюджетного учета


	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в объеме собственных доходов бюджета муниципального образования Темрюкский район (без учета субвенций).
Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района Темрюкский район (% от числа опрошенных).
Количество муниципальных услуг, предоставляемых администрацией муниципального образования Темрюкский район в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».
Доля обращений в администрацию муниципального образования Темрюкский район, рассмотренных своевременно.
Доля нормативных правовых актов администрации муниципального образования Темрюкский район по вопросам местного значения, не обжалованных в судебном порядке.
Исполнение планового годового объема бюджетных ассигнований, выделенных для обеспечения бесперебойного функционирования аппарата администрации муниципального образования Темрюкский район.
Доля муниципальных служащих, успешно прошедших аттестацию, от общей численности аттестуемых муниципальных служащих.
Доля муниципальных служащих, прошедших профессиональную подготовку и повышение квалификации, от общей численности муниципальных служащих.
Доля муниципальных служащих, рекомендованных для включения в кадровый резерв по результатам аттестации.
Объем опубликованных муниципальных правовых актов администрации муниципального образования Темрюкский район в печатном издании и сети Интернет.
Количество информационных публикаций и видеоматериалов об освещении деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район.
Объем нормативно-правовых актов, прошедших публичное обсуждение (от объема опубликованных нормативно-правовых актов).
Количество объектов недвижимого имущества для проведения оценки.
Количество изготовленных технических паспортов и технических планов.
Количество переданных объектов муниципального имущества, составляющего казну муниципального образования Темрюкский район, в пользование третьим лицам.
Количество формируемых земельных участков для выставления на торги.
Количество формируемых земельных участков для предоставления гражданам, имеющим трех и более детей.
Количество земельных участков, для проведения рыночной оценки с целью перерасчета арендной платы, а также выставления на торги.
Объем поступлений от использования имущества, находящегося в собственности муниципального образования Темрюкский район (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений муниципального образования Темрюкский район, а также имущества муниципальных унитарных предприятий).
Объем поступлений в бюджет муниципального образования Темрюкский район части прибыли от использования муниципального имущества, находящегося в хозяйственном ведении, остающейся у унитарного предприятия после уплаты налогов и иных обязательных платежей.
Объем выполненных заявок на предоставление транспорта.
Объем заключенных договоров на коммунальное обслуживание зданий администрации муниципального образования Темрюкский район.
Объем исполнения годового плана бюджетных ассигнований.
Количество учреждений в которых муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия» осуществляет бухгалтерский учет.
Доля качественно и своевременно исполненной бухгалтерской отчетности (от объема общей отчетности).
Доля качественно и своевременно исполненной налоговой отчетности (от общего объема отчетности).
Доля качественно и своевременно исполненной статистической отчетности (от общего объема отчетности).
Количество проведенных инвентаризационных мероприятий.


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы

	2015-2021 годы
Этапы не предусмотрены


	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 1030379,7 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 128085,5 тыс. рублей;
2016 год – 137631,5 тыс. рублей;
2017 год – 142678,8 тыс. рублей;
2018 год – 152168,9 тыс. рублей;
2019 год – 156791,2 тыс. рублей;
2020 год – 156515,7 тыс. рублей;
2021 год – 156508,1 тыс. рублей.
Объем финансирования муниципальной программы за счет средств краевого бюджета составляет 28043,2 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 3623,7 тыс. рублей;
2016 год – 3623,7тыс. рублей;
2017 год – 3623,7тыс. рублей;
2018 год – 4147,9 тыс. рублей;
2019 год – 4341,4 тыс. рублей;
2020 год – 4341,4 тыс. рублей;
2021 год – 4341,4 тыс. рублей.
Объем финансирования муниципальной программы за счет средств местного бюджета составляет 1002336,5 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 124461,8 тыс. рублей;
2016 год – 134007,8 тыс. рублей;

	
	2017 год –139055,1 тыс. рублей;
2018 год – 148021,0 тыс. рублей;
2019 год – 152449,8 тыс. рублей;
2020 год – 152174,3 тыс. рублей;
2021 год -  152166,7 тыс. рублей.
Объем финансирования подпрограмм муниципальной программы составляет:
подпрограмма «Повышение квалификации, обучение муниципальных служащих»:
общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 57,0 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 57,0 тыс. рублей;
подпрограмма «Освещение деятельности администрации в СМИ»:
общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 2576,5 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 2576,5 тыс. рублей;
подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»:
общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 634,6 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 634,6 тыс. рублей;
подпрограмма «Обеспечение материально-технического  обеспечения администрации»:
общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 269010,8 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 32 578,5 тыс. рублей;
2016 год – 36 753,4 тыс. рублей;
2017 год – 39 327,7 тыс. рублей;
2018 год – 41 312,0 тыс. рублей;
2019 год – 39 651,8 тыс. рублей;
2020 год – 39 693,7 тыс. рублей;
2021 год – 39 693,7 тыс. рублей;
подпрограмма «Обеспечение ведения бухгалтерского учета»: 
общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 86790,7 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2015 год – 8 925,1 тыс. рублей;
2016 год – 10 909,2 тыс. рублей;
2017 год – 12 474,1 тыс. рублей;
2018 год – 13 720,6 тыс. рублей;
2019 год – 13728,7 тыс. рублей;
2020 год – 13 516,5 тыс. рублей;
2021 год – 13516,5 тыс. рублей;


	Контроль за выполнением муниципальной программы
	Администрация муниципального образования Темрюкский район, Совет муниципального образования Темрюкский район



Характеристика сферы деятельности, содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программным методом
(в редакции постановлений администрации муниципального образования Темрюкский район от 12.10.2018 № 1305)

Местное самоуправление составляет одну из основ конституционного строя Российской Федерации, признается, гарантируется и осуществляется на всей ее территории. Местное самоуправление осуществляется населением непосредственно через органы местного самоуправления. Вопросы местного значения муниципального района определены в Федеральном законе от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
Деятельность органов местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район и администрации муниципального образования Темрюкский район направлена на социально-экономическое развитие  муниципального образования и повышение уровня жизни его населения, а также играет ключевую роль в оказании муниципальных услуг на территории муниципального образования Темрюкский район.
Основной целью административной реформы, проводимой в Российской Федерации на местном уровне, является преодоление разрыва между состоянием муниципального управления и существующим социально-экономическим потенциалом муниципалитета путем повышения эффективности и результативности работы органов местного самоуправления.
Настоящая программа разработана и ориентирована на создание условий для повышения эффективности административного (муниципального) управления по решению вопросов местного значения, обеспечению потребностей граждан и общества в муниципальных услугах, их доступности и качества реализации долгосрочных приоритетов целей социально-экономического развития муниципального образования и повышения уровня жизни его населения.
Также заложена целостная модель формирования системы качественного административного (муниципального) управления, включающая мероприятия по финансированию, материально-техническому, организационно-правовому обеспечению процесса совершенствования управления.
Действующее законодательство Российской Федерации обязывает органы местного самоуправления обеспечить гражданам открытость и доступность к информации о своей деятельности, в том числе, как к проектам нормативных правовых актов, так и к принятым актам. Также органы местного самоуправления должны обеспечить гражданам возможность вносить предложения, замечания в разрабатываемые проекты нормативных правовых актов, принимать участие в разработке программ социально-экономического развития территории, муниципальных программ различной направленности через организацию проведения публичных слушаний в пределах местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район.
Одной из важнейших составляющих эффективности муниципального управления является уровень профессионализма муниципальных служащих органов местного самоуправления. В связи с этим на первоочередное место выходит необходимость их систематического дополнительного профессионального обучения по программам повышения квалификации и профессиональной переподготовки, а также получение новых знаний и опыта посредством участия в семинарах. 
Развитие кадрового потенциала в органах местного самоуправления – это совокупность действий всех заинтересованных сторон, направленных на повышение эффективности муниципального управления.
Управление земельными ресурсами является неотъемлемой частью деятельности администрации муниципального образования Темрюкский район по решению экономических и социальных задач, созданию эффективной конкурентной экономики, оздоровлению и укреплению финансовой системы, обеспечивающей высокий уровень и качество жизни населения.
От эффективности управления и распоряжения земельными ресурсами в значительной степени зависят объемы средств, поступивших в бюджет муниципального образования Темрюкский район.
В качестве одного из инструментов повышения эффективности деятельности муниципальных учреждений и администрации муниципального образования Темрюкский район является эффективное использование бюджетных средств. Полномочия по реализации бюджетного и налогового учета возложены на  муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия», которое обеспечивает исполнение бюджета, ведение бюджетного учета, составление  и представление бюджетной отчетности.
Результаты реализации программы заключаются в:
эффективности использования средств, выделенных на обеспечение органов местного самоуправления, администрации муниципального образования Темрюкский район;
обеспеченности транспортными средствами органов местного самоуправления;
повышении и доступности муниципальных услуг и снижении административных барьеров;
формировании системы повышения квалификации и профессиональной переподготовки муниципальных служащих администрации муниципального образования Темрюкский район, что приведет к повышению уровня профессиональных знаний,  умений и навыков;
эффективном управлении муниципальным имуществом как основным источником поступлений в бюджет;
повышении уровня открытости и доступности к проектам и принятым  нормативно-правовым актам администрации муниципального образования Темрюкский район;
увеличении роста доверия к власти со стороны населения.
Реализация программы в 2015-2021 годах будет способствовать обеспечению соответствующих условий для качественного и своевременного решения вопросов местного значения в рамках полномочий администрации и местного самоуправления.

Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
(в редакции постановлений администрации муниципального образования Темрюкский район от  26.10.2016 № 978; от 17.11.2016 № 1133; от 27.12.2016  № 1514; от 26.01.2017 № 115; от 16.02.2017 № 226; от 23.03.2017 № 426; от 25.05.2017 № 936; от 22.06.2017 № 1120; от 20.07.2017 № 1316; от 24.08.2017 № 1454; от 12.09.2017 № 1548; от 19.10.2017 № 1713; от 23.11.2017 № 1857; от 26.12.2017 № 2058; от 19.04.2018 № 417; от 24.05.2018 № 594; от 19.09.2018 № 1223; от 12.10.2018 № 1305; от 19.12.2018 № 1758)

Главная цель муниципальной программы: повышение эффективности муниципального управления при решении вопросов местного значения и переданных полномочий.
Для решения поставленной цели необходимо решение следующих задач:
1. Создание условий для эффективного муниципального управления.
2. Создание системы и организация проведения профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих.
3. Обеспечение за счет профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации необходимого кадрового резерва муниципальной службы.
4. Повышение информационной открытости и гласности органов местного самоуправления для установления и обеспечения продуктивного диалога органов местного самоуправления и сообщества.
5. Оптимизация состава муниципального имущества муниципального образования Темрюкский район.
6. Организация работы по эффективному использованию муниципального имущества муниципального образования Темрюкский район.
7. Организация управления муниципальными унитарными предприятиями в рамках своих полномочий.
8. Развитие инфраструктуры земельных ресурсов.
9. Предоставление автотранспортных услуг органам местного самоуправления.
10. Хозяйственное обеспечение органов местного самоуправления.
11. Обеспечение функционирования муниципального казенного учреждения «Маттехобеспечение».
12.  Организация качественного и эффективного бюджетного, налогового учета и отчетности.
Решение каждой из поставленных задач необходимо для комплексного выполнения программы, достижение цели зависит от поставленных задач и выполнение целей программы измеряются целевыми показателями программы, которые представлены в виде таблицы.

2

 
	№ п\п
	Наименование целевого показателя
	Ед. измерения
	Статус
	
2014 год
	Значение показателей

	
	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017
год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Муниципальная программа «Эффективное муниципальное управление»

	1.1
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
	%
	
	-
	89,9
	88
	88
	87,6
	99,5
	100
	100

	1.2
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района 
(% от числа опрошенных)
	%
	
	-
	55
	60
	65
	65
	65
	65
	65

	1.3
	Количество муниципальных услуг, предоставляемых администрацией муниципального образования Темрюкский район в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 года №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»
	шт.
	
	-
	41
	41
	41
	61
	61
	61
	61

	1.4
	Доля обращений в администрацию муниципального образования Темрюкский район, рассмотренных своевременно
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.5
	Исполнение планового годового объема бюджетных ассигнований выделенных для обеспечения бесперебойного функционирования аппарата администрации муниципального образования Темрюкский район
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.6
	Доля нормативно-правовых актов администрации муниципального образования Темрюкский район по вопросам местного значения не обжалованных в судебном порядке
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Подпрограмма «Повышение квалификации, обучение муниципальных служащих»

	2.1
	Доля муниципальных служащих, успешно прошедших аттестацию, от общей численности аттестуемых муниципальных служащих
	%
	
	-
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Доля муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку и повышение квалификации, от общей численности муниципальных служащих
	%
	
	-
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.3
	Доля муниципальных служащих, рекомендованных для включения в кадровый резерв по результатам аттестации
	%
	
	-
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Подпрограмма «Освещение деятельности администрации в СМИ»

	3.1
	Объем опубликованных муниципальных правовых актов администрации муниципального образования Темрюкский район в печатном издании и сети интернет
	%
	
	-
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2
	Количество информационных публикаций и видеоматериалов об освещении деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район
	шт.
	
	-
	3500
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3
	Объем нормативно-правовых актов прошедших публичное обсуждение (от объема опубликованных нормативно-правовых актов)
	%
	
	-
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом»

	4.1
	Количество объектов недвижимого имущества для проведения оценки
	шт.
	
	-
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.2
	Количество изготовленных технических паспортов и технических планов
	шт.
	
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.3
	Количество переданных объектов муниципального имущества составляющего казну муниципального образования Темрюкский район, в пользование третьим лицам
	шт.
	
	-
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.4
	Количество формируемых земельных участков для выставления на торги
	шт.
	
	-
	76
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.5
	Количество формируемых земельных участков для предоставления гражданам, имеющим трех и более детей.
	шт.
	
	-
	50
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.6
	Количество земельных участков, для проведения рыночной оценки с целью перерасчета арендной платы, а также выставления на торги
	шт.
	
	-
	150
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.7
	Объем поступлений от использования имущества, находящегося в  собственности муниципального образования Темрюкский район (за исключением имущества бюджетных и автономных учреждений муниципального образования Темрюкский район, а также имущества муниципальных унитарных предприятий)
	%
	
	-
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.8
	Объем поступлений в бюджет муниципального образования Темрюкский район части прибыли от использования муниципального имущества,  находящегося в хозяйственном ведении, остающегося у унитарного предприятия после уплаты налогов и иных обязательных платежей
	%
	
	-
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	Подпрограмма «Обеспечение материально-технического обеспечения администрации»
	

	5.1
	Объем выполненных заявок на предоставление транспорта
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5.2
	Объем исполнения годового плана бюджетных ассигнований
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5.3
	Объем заключенных договоров на коммунальное обслуживание зданий администрации муниципального образования Темрюкский район
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	Подпрограмма «Обеспечение ведения бухгалтерского учета»
	

	6.1
	Количество учреждений, в которых муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия» осуществляет бухгалтерский учет
	шт.
	
	-
	27
	31
	32
	29
	29
	29
	29

	6.2
	Доля качественно и своевременно исполненной бухгалтерской отчетности (от объема общей отчетности)
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.3
	Доля качественно и своевременно исполненной налоговой отчетности (от объема общей отчетности)
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.4
	Доля качественно и своевременно исполненной статистической отчетности (от объема общей отчетности)
	%
	
	-
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	6.5
	Количество проведенных инвентаризационных мероприятий
	шт.
	
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1



Срок реализации  программы 2015 – 2021 годы.


Перечень и краткое описание подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы
в редакции постановлений администрации муниципального образования Темрюкский район от 26.10.2016 № 978; от 17.11.2016 № 1133; от 27.12.2016            № 1514; от 26.01.2017 № 115; от 16.02.2017 № 226; от 23.03.2017 № 426; от 25.05.2017 № 936; от 22.06.2017 № 1120; от 20.07.2017 № 1316; от 24.08.2017  № 1454; от 12.09.2017 № 1548; от 19.10.2017 № 1713; от 23.11.2017 № 1857; от 26.12.2017 № 2058; от 19.04.2018 № 417; от 24.05.2018 № 594; от 19.09.2018            № 1223; от 12.10.2018 № 1305; от 14.11.2018 № 1543; от 19.12.2018 № 1758)

1. «Повышение квалификации, обучение муниципальных служащих» - подпрограмма направлена на совершенствование муниципальной службы  и повышение ее эффективности, а также престижа муниципальной службы. 
2. «Освещение деятельности администрации в СМИ» - подпрограмма направлена на своевременное и достоверное освещение деятельности администрации муниципального образования Темрюкский район. Подпрограмма способствует открытости деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район, привлечению общественного интереса к деятельности органов местного самоуправления и укреплению атмосферы доверия граждан к органам местного самоуправления.
3. «Реализация муниципальных функций, связанных с муниципальным управлением» - подпрограмма направлена на регулирование земельных и имущественных отношений. Подпрограмма способствует сокращению количества объектов бесхозяйственного имущества, повышение доходов бюджета от использования муниципального имущества, увеличения количества объектов муниципальной недвижимости, в отношении которых осуществлена регистрация прав.
4. «Обеспечение материально-технического обеспечения деятельности администрации муниципального образования Темрюкский район» - организационное, транспортное, хозяйственное, материально-техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Темрюкский район.
5. «Обеспечение ведения бухгалтерского учета» - ведение бухгалтерского учета на высоком профессиональном уровне с обязательным применением новых передовых технологий в сфере бухгалтерского учет.
Основное мероприятие программы направлено на своевременное и качественное выполнение функций и полномочий, возложенных на администрацию муниципального образования Темрюкский район.
Своевременное исполнение и реализация федеральных и краевых, нормативных правовых актов органов местного самоуправления.




ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы «Эффективное муниципальное управление»
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Статус
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Непосредственный результат реализа-ции мероприя-
тий
	Заказчик, главный распорядитель бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	всего 

	в разрезе источников финансирования
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Краевой бюджет
	Местные бюджеты
	Внебюджетные источники
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цель
	Повышение эффективности муниципального управления при решении вопросов местного значения и переданных полномочий

	1.1
	Задача
	Создание условий для эффективного муниципального управления 	

	1.1.1
	Обеспечение деятельности (в том числе расходы на выплате заработной платы, начислений на оплату труда, услуг связи и др.): администрации муниципального образования Темрюкский район по решению вопросов местного значения; управления по вопросам семьи и детства; управления муниципального контроля
	
	2015
	83313,8
	0,0
	3623,7
	79690,1
	0,0
	100% исполне-ние
бюджета
	Администрация муниципального образования Темрюкский район;  управления по вопросам семьи и детства; управления муниципального контроля;              общий отдел

	
	
	
	2016
	89968,9
	0,0
	3623,7
	86345,2
	0,0
	
	

	
	
	
	2017
	90877,0
	0,0
	3623,7
	87253,3
	0,0
	
	

	
	
	
	2018
	97136,3
	0,0
	4147,9
	92988,4
	0,0
	
	

	
	
	
	2019
	103410,7
	0,0
	4341,4
	99069,3
	0,0
	
	

	
	
	
	2020
	103305,5
	0,0
	4341,4
	98964,1
	0,0
	
	

	
	
	
	2021
	103297,9
	
	4341,4
	98956,5
	0,0
	
	

	
	
	
	Всего по мероприятию
	671310,1
	0,0
	28043,2
	643266,9
	0,0
	
	

	
	ИТОГО:


	
	2015
	83313,8
	0,0
	3623,7
	79690,1
	0,0
	
	

	
	
	
	2016
	89968,9
	0,0
	3623,7
	86345,2
	0,0
	
	

	
	
	
	2017
	90877,0
	0,0
	3623,7
	87253,3
	0,0
	
	

	
	
	
	2018
	97136,3
	0,0
	4147,9
	92988,4
	0,0
	
	

	
	
	
	2019
	103410,7
	0,0
	4341,4
	99069,3
	0,0
	
	

	
	
	
	2020
	103305,5
	0,0
	4341,4
	98964,1
	0,0
	
	

	
	
	
	2021
	103297,9
	
	4341,4
	98956,5
	0,0
	
	

	
	
	
	ВСЕГО:
	671310,1
	0,0
	28043,2
	643266,9
	0,0
	
	



Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
(в редакции постановлений администрации муниципального образования Темрюкский район от  21.03.2016 № 247; от 22.04.2016  № 334; от 18.08.2016             № 677; от 13.09.2016 № 752; от 27.09.2016 № 788; от 26.10.2016 № 978; от 17.11.2016 № 1133; от 27.12.2016 № 1514; от 26.01.2017  № 115; от 16.02.2017 № 226; от 23.03.2017 № 426; от 25.05.2017 № 936; от 22.06.2017 № 1120; от 20.07.2017 № 1316; от 24.08.2017 № 1454; от 12.09.2017 № 1548; от 19.10.2017 № 1713; от 23.11.2017 № 1857; от 26.12.2017 № 2058; от 19.04.2018 № 417;       от 24.05.2018 № 594; от 19.09.2018 № 1223; от 12.10.2018 № 1305; от 14.11.2018 № 1543; от 19.12.2018 № 1758)

Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществляется из средств местного бюджета. Финансирование из краевого бюджета осуществляется в соответствии с законом Краснодарского края о краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период.
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. рублей

	
	всего
	в разрезе источников финансирования

	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	местные бюджеты
	Внебюджетные источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Основные мероприятия муниципальной программы

	2015
	83313,8
	0,0
	3623,7
	79690,1
	0,0

	2016
	89968,9
	0,0
	3623,7
	86345,2
	0,0

	2017
	90877,0
	0,0
	3623,7
	87253,3
	0,0

	2018
	97136,3
	0,0
	4147,9
	92988,4
	0,0

	2019
	103410,7
	0,0
	4341,4
	99069,3
	0,0

	2020
	103305,5
	0,0
	4341,4
	98964,1
	0,0

	2021
	103297,9
	
	4341,4
	98956,5
	0,0

	Всего по основным мероприятиям
	671310,1
	0,0
	28043,2
	643266,9
	0,0

	Подпрограмма «Повышение квалификации, обучение муниципальных служащих»

	2015
	57,0
	0,0
	0,0
	57,0
	0,0

	2016
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2017
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2018
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2019
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2020
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего по подпрограмме
	57,0
	0,0
	0,0
	57,0
	0,0

	Подпрограмма «Освещение деятельности администрации в СМИ»

	2015
	2576,5
	0,0
	0,0
	2576,5
	0,0

	2016
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2017
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2018
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2019
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2020
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего по подпрограмме
	2576,5
	0,0
	0,0
	2576,5
	0,0

	Подпрограмма  «Управление муниципальным имуществом»

	2015
	634,6
	0,0
	0,0
	634,6
	0,0

	2016
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2017
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2018
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2019
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2020
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2021
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего по подпрограмме
	634,6
	0,0
	0,0
	634,6
	0,0

	Подпрограмма «Обеспечение материально-технического обеспечения администрации»

	2015
	32578,5
	0,0
	0,0
	32578,5
	0,0

	2016
	36753,4
	0,0
	0,0
	36753,4
	0,0

	2017
	39327,7
	0,0
	0,0
	39327,7
	0,0

	2018
	41312,0
	0,0
	0,0
	41312,0
	0,0

	2019
	39651,8
	0,0
	0,0
	39651,8
	0,0

	2020
	39693,7
	0,0
	0,0
	39693,7
	0,0

	2021
	39693,7
	0,0
	0,0
	39693,7
	0,0

	Всего по подпрограмме
	269010,8
	0,0
	0,0
	269010,8
	0,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма «Обеспечение ведения бухгалтерского учета»

	2015
	8925,1
	0,0
	0,0
	8925,1
	0,0

	2016
	10909,2
	0,0
	0,0
	10909,2
	0,0

	2017
	12474,1
	0,0
	0,0
	12474,1
	0,0

	2018
	13720,6
	0,0
	0,0
	13720,6
	0,0

	2019
	13728,7
	0,0
	0,0
	13728,7
	0,0

	2020
	13516,5
	0,0
	0,0
	13516,5
	0,0

	2021
	13516,5
	0,0
	0,0
	13516,5
	0,0

	Всего по подпрограмме
	86790,7
	0,0
	0,0
	86790,7
	0,0

	Общий объем финансирования по муниципальной программе

	2015
	128085,5
	0,0
	3623,7
	124461,8
	0,0

	2016
	137631,5
	0,0
	3623,7
	134007,8
	0,0

	2017
	142678,8
	0,0
	3623,7
	139055,1
	0,0

	2018
	152168,9
	0,0
	4147,9
	148021,0
	0,0

	2019
	156791,2
	0,0
	4341,4
	152449,8
	0,0

	2020
	156515,7
	0,0
	4341,4
	152174,3
	0,0

	2021
	156508,1
	0,0
	4341,4
	152166,7
	0,0

	Всего по муниципальной программе
	1030379,7
	0,0
	28043,2
	1002336,5
	0,0



Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
(в редакции постановлений администрации муниципального образования Темрюкский район от 19.10.2017 № 1713; от 23.11.2017 № 1857; от 26.12.2017 № 2058; от 19.04.2018 № 417; от 24.05.2018 № 594; от 19.09.2018 № 1223;                  от 12.10.2018 № 1305)

Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в соответствии с типовой методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы, утвержденной постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район от 5 июня 2017 года № 1025 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Темрюкский район.

Механизм реализации муниципальной программы
(в редакции постановлений администрации муниципального образования Темрюкский район от 12.10.2018 № 1305)

Ответственный координатор программы: общий отдел администрации муниципального образования Темрюкский район.
Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор, который:
обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с координаторами подпрограмм, участниками муниципальной программы;
формирует структуру муниципальной программы и перечень координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;
организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;
принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;
несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;
разрабатывает формы отчетности для координаторов подпрограмм и участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;
проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой координаторами подпрограмм и участниками муниципальной программы;
ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;
готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте муниципального образования Темрюкский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте муниципального образования Темрюкский район  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.
Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляется по отчетным формам, утверждаемым постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район от 5 июня 2017 года № 1025 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Темрюкский район».
Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в управление экономики, финансовое управление заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы.
[bookmark: sub_4100]Координатор муниципальной программы ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в управление экономики доклад о ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.
При реализации мероприятий муниципальной программы (подпрограммы, основного мероприятия) координатор муниципальной программы (подпрограммы), участник муниципальной программы, может выступать заказчиком и (или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирование за счет средств бюджета).
[bookmark: sub_413]Заказчик:
заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
проводит анализ выполнения мероприятия;
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с координатором муниципальной программы (подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпрограммы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).
[bookmark: sub_414]Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств в пределах полномочий:
обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;
обеспечивает предоставление субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций в установленном порядке;
обеспечивает соблюдение получателями субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;
осуществляет оценку эффективности использования субсидий в соответствии с утвержденным порядком предоставления и распределения субсидий бюджета;
осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_415]Исполнитель:
обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения;
представляет отчетность координатору муниципальной программы (подпрограммы) о результатах выполнения мероприятия подпрограммы (основного мероприятия);
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).


Заместитель главы 
муниципального образования
Темрюкский район                                                                                   Д.В. Маслов
