ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНА
приказом управления культуры администрации муниципального образования Темрюкский район
от 29.11.2012          № 71
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Паспорт
 ведомственной целевой программы
«Совершенствование деятельности учреждений дополнительного образования муниципального образования Темрюкский район, подведомственных управлению культуры» на 2013 год
	Наименование Программы
	
	ведомственная целевая программа    «Совершенствование деятельности учреждений дополнительного образования муниципального образования Темрюкский район, подведомственных управлению культуры» на 2013 год (далее - Программа)

	Основание для разработки Программы
	
	Закон Российской Федерации «Об образовании». Постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 10.06.2008 № 548 «О создании системы управления по целям и результатам деятельности в органах исполнительной власти Краснодарского края»

	Наименование субъекта бюджетного планирования
	
	Управление культуры администрации муниципального образования Темрюкский район

	Цели и задачи Программы
	
	Цель – обеспечение полноценного функционирования учреждений, оптимальное использование накопленного потенциала и имеющихся ресурсов в целях максимальной самореализации обучающихся и их готовности к самоопределению
Задачи – обеспечение доступности дополнительного образования для детей и подростков, достижение нового качества обучающегося через формирование ключевых компетенций и реализацию дополнительных общеобразовательных программ в интересах личности, общества и государства на основе сохранения лучших традиций в культурнообразовательном пространстве Темрюкского района

	Сроки и этапы реализации Программы
	
	
2013 год

	Объемы и источники финансирования Программы
	
	общие расходы на выполнение программных мероприятий на 2013 год составляют 31404,7                  тысяч рублей
	
	
	

	Индикаторы целей Программы
	
	доля положительных результатов деятельности;
сохранение контингента обучающихся;
охват наибольшего числа детей школьного возраста   



Раздел 1. Характеристика проблемы и цель Программы
Объектом Программы является система дополнительного образования детей Темрюкского района как составляющая непрерывного образования, имеющая свои специфические особенности, как многомерное пространство - информационное, культурное, правовое, социальное, способствующее социальному становлению и развитию личности ребенка; как возможность решения ребенком жизненно важных для него проблем образования, организации досуга, выбора круга общения, жизненных ценностей и ориентиров, профессионального и личностного самоопределения, саморазвития и самореализации.
Целями Программы являются:
- развитие мотивации личности к познанию и творчеству, формирование устойчивой положительной позиции, отвлечение от негативного влияния улицы, пагубных привычек и асоциального поведения; 
повышение  доступности качественного дополнительного образования, соответствующего требованиям инновационного развития учреждений, реализующих дополнительные общеобразовательные программы дополнительного образования детей современным требованиям общества; 
- создание необходимых условий для наиболее полного удовлетворения интересов и потребностей детей с учётом их индивидуальных особенностей, природных задатков, склонностей и жизненного опыта, индивидуальных интересов;
- совершенствование материально - технического обеспечения образовательного процесса;
- повышение профессионального мастерства и творческой активности педагогов дополнительного образования детей через работу профессиональных объединений и про хождение курсовой подготовки;
- стимулирование деятельности педагогических работников по внедрению инновационных технологий, содействие в повышении престижа труда педагога.
Для достижения целей Программы необходима работа с одаренными детьми и талантливой молодежью. 
 
 Вклад системы дополнительного образования в повышение качества жизни населения района будет достигнут за счет реализации стратегических действий по следующим основным направлениям:
- обеспечение государственных гарантий доступности качественного дополнительного образования для всех жителей района;
- создание условий для повышения эффективности и качества дополнительного образования;
- создание условий для удовлетворения потребностей населения в дополнительном образовании детей;
- обеспечение системы образования Темрюкского района высококвалифицированными кадрами;
- формирование эффективных экономических механизмов в сфере образования. 
  Реализация целей Программы предполагает решение следующих приоритетных задач:
- модернизация образовательных учреждений дополнительного образования;
- формирование механизмов оценки качества и востребованности образовательных услуг с участием потребителей;
- создание современной системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров.  
Задачи программы: 
- обеспечение доступности и равных возможностей полноценного качественного образования для всех жителей района;
- обеспечение системы образования Темрюкского района высококвалифицированными кадрами;
- совершенствование экономических механизмов в сфере образования;
- повышение эффективности деятельности.
 Программа, разработанная на основе программно-целевого метода, представляет собой комплекс различных мероприятий, направленных на достижение конкретной цели и решение задач, стоящих перед учреждениями дополнительного образования Темрюкского района в 2013 году.
Приоритетом деятельности является модернизация системы и достижение современного качества дополнительного образования, соответствующая меняющимся запросам общества и социально-экономическим условиям.
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Раздел 2. Перечень и описание программных мероприятий


	№ п/п
	Наиме-нование вариан-та фи-нанси-рования
	Наименова-ние мероприя-тия
	Описание мероприятия
	Объем финансирования (тыс. руб.)
 
на 2013 год
 
	Результат реализации мероприятий  
в 2013 году
 

	1
	2
	3
	4
	5 
	6 

	3
	БДО+
БПО
	Дополнительное образова-ние
	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений  (учреждения дополнительного образования детей)
	31404,7
	численность лиц, обучающихся по программам  дополнительного образования,      чел.

1414

 

	ИТОГО по программе:
	31404,7
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Раздел 3. Управление Программой и механизм ее реализации
Управление Программой проводится в соответствии с постановлением  администрации муниципального образования Темрюкский район.
  Текущее управление Программой и ответственность за реализацию ее мероприятий осуществляет управление культуры администрации муниципального образования Темрюкский район.
  Финансирование программных мероприятий уточняется в соответствии с итогами их реализации за прошедший период.
  Механизм реализации Программы предполагает предоставление субсидий муниципальным бюджетным образовательным учреждениям дополнительного образования детей Темрюкского района. 
  Порядок определения объема и условия предоставления субсидий     муниципальным бюджетным образовательным учреждениям дополнительного образования детей Темрюкского района устанавливаются нормативным правовым актом администрации  муниципального образования Темрюкский район.
 
Раздел 4. Индикаторы целей Программы

	№
 п/п
	Критерий
	Ед.
изм.
	Целевое значение 
на 2013
год

	1
	2
	3
	4

	1
	Сохранение контингента обучающихся
	чел.
	1414

	2
	Доля положительных результатов итоговой аттестации выпускников
	 %
	90

	3
	Охват эстетическим образованием детей школьного возраста
	%
	12,9
















Раздел 5. Оценка рисков реализации Программы и механизмы их минимизации

	Внешние факторы, которые могут повлиять на реализацию Программы

	Механизм минимизации негативного влияния внешних факторов

	1
	2

	Риск финансирования (сокращение объема финансирования)
	подготовка предложений о корректировке объемов

	Изменение федерального законодательства

	Оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и принятие соответствующего муниципального нормативного правового акта

	Инфляционный риск
	корректировка объемов или прекращение работ, недопущение кредиторской задолженности




Начальник управления
культуры                                                                                                  Н.В.Шульга                          
