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Ведомственная целевая программа 
реализации молодежной политики в муниципальном образовании 
Темрюкский район 
на 2013-2014 годы

ПАСПОРТ
ведомственной целевой программы реализации 
молодежной политики в муниципальном образовании Темрюкский район 


	Наименование программы          
	Ведомственная целевая программа реализации молодежной политики в муниципальном образовании Темрюкский район 2013-2014 годы  
(далее – программа)


	Основание для разработки          
	Стратегия государственной молодежной политики  в Российской Федерации, утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 года  № 1760-р;

Закон Краснодарского края от 4 марта 1998 года № 123-КЗ «О государственной молодежной политике в Краснодарском крае»

	
	

	Наименование субъекта 
бюджетного планирования  


 Цели и задачи программы      
	Отдел по делам молодежи администрации                муниципального образования Темрюкский район 

Целью программы является повышение эффективности реализации мероприятий

	
	государственной молодежной политики на территории Темрюкского района.
Задачами программы являются:
содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи;
создание условий для свободного и эффективного участия молодежи в политическом, социальном, экономическом и культурном развитии Темрюкского района;
координация деятельности по вовлечению молодежи в социальную практику


	Сроки и этапы реализации программы

	2013-2014 годы


	Объем и источники
финансирования программы

	Объем финансирования:
средства районного бюджета в размере            8001,2 тыс.рублей, в том числе на:
2013 год – 3933,5 тыс.рублей;
2014 год – 4067,7 тыс. рублей

	
	

	Индикаторы целей программы
	Повышение эффективности реализации мероприятий государственной молодежной политики на территории Темрюкского района;
повышение качества социального, культурного, духовного и физического развития молодежи;
увеличение количества молодых людей, принимающих участие в политическом, социальном, экономическом и культурном развитии Темрюкского района;
повышение эффективности деятельности по вовлечению молодежи в социальную практику.



Раздел 1. Характеристика проблемы и цель программы

Государственная молодежная политика является системой формирования приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, для развития ее потенциала в интересах России.
Государственная молодежная политика реализуется в Российской Федерации в отношении молодых жителей в возрасте от 14 до 30 лет.
Очевидно, что молодежь в значительной части обладает тем уровнем мобильности, интеллектуальной активности и здоровья, который выгодно отличает ее от других групп населения. Именно молодые люди быстрее приспосабливаются к новым условиям жизни. В то же время перед российским обществом стоит вопрос о необходимости минимизации издержек и потерь, которые несет Россия из-за проблем, связанных с социализацией молодых людей и интеграцией их в единое экономическое, политическое и социокультурное пространство.
На территории муниципального образования Темрюкский район проживает 28832 молодых человека в возрасте от 14 до 30 лет.
Реализацию государственной молодежной политики на территории Темрюкского района осуществляют отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Темрюкский район и его подведомственные учреждения: муниципальные бюджетные учреждения «Молодежный патриотический центр имени дважды Героя Советского Союза, Героя Республики Афганистан, летчика-космонавта Владимира Афанасьевича Ляхова», «Районный молодежный центр социальных инициатив «Доверие» муниципального образования Темрюкский район.
Необходимость разработки программы вызвана тем, что молодое поколение является стратегическим ресурсом государства и одновременно одним из важных субъектов его социально-экономической политики. От позиции молодежи в общественно-политической жизни, ее уверенности в завтрашнем дне и активности будет зависеть темп продвижения России,  Краснодарского края и Темрюкского района по пути демократических преобразований.
Реализация комплексных направлений программы, затрагивающих молодежную сферу в целом, предусматривает создание централизованных механизмов их координации и распространения на муниципальном уровне, а также формирование системы индикаторов и показателей изменений вклада молодежи в социально-экономическое развитие района.
Таким образом, стратегические цели молодежной политики в Темрюкском районе определяются направленностью на социальное, культурное, нравственное и физическое развитие молодежи, ее благополучие, а также стремлением к использованию потенциала молодежи в интересах государства и общества.
Цель программы:
повышение эффективности реализации мероприятий государственной молодежной политики на территории Темрюкского района.
Задачи программы:
содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи;
создание условий для свободного и эффективного участия молодежи в политическом, социальном, экономическом и культурном развитии Темрюкского района;
координация деятельности по вовлечению молодежи в социальную практику.
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Раздел 2. Перечень и описание программных мероприятий

	№ п/п
	Наименование 
мероприятия
	Источник 
финансирования
	Объем
 финансирования, всего (тыс. руб.)
	в том числе
(тыс.руб.)
	Ожидаемые результаты
реализации мероприятий
программы

	
	
	
	
	2013
	2014
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Деятельность муниципального бюджетного учреждения
 «Районный молодежный центр социальных инициатив «Доверие» 
(МБУ «РМЦСИ «Доверие»)

	1.
	Заработная плата
	БДО+БПО
	3264,5
	1599,7
	1664,8
	1. Количество досуговых мероприятий (конкурсы, фестивали, акции):
2013 год – 72;
2014 год  – 72.

2. Количество участников досуговых мероприятий:
2013 год – 6950;
2014 год  – 6950.

3. Количество профилактических мероприятий (консультативные пункты, лекции, кинолектории, беседы):
2013 год – 85;
2014 год  – 85.

4. Количество участников профилактических мероприятий:
2013 год – 2470;
2014 год  – 2470.

5. Количество психологических консультаций (индивидуальные, групповые, консультации по телефону доверия):
2013 год – 290;
2014 год  – 290.

7.

	2.
	Прочие выплаты всего, в т.ч.:
	БДО+БПО
	6,2
	3,1
	3,1
	

	2.1.
	пособия матерям
	БДО+БПО
	5,0
	2,5
	2,5
	

	2.2.
	командировочные расходы (суточные)
	БДО+БПО
	1,2
	0,6
	0,6
	

	3.
	Начисления на заработную плату
	БДО+БПО
	985,9
	483,1
	502,8
	

	4.
	Услуги связи
	БДО+БПО
	124,0
	62,0
	62,0
	

	5.
	Транспортные услуги:
	БДО+БПО
	10,0
	5,0
	5,0
	

	5.1.
	командировочные расходы (проезд)
	БДО+БПО
	10,0
	5,0
	5,0
	

	6.
	Коммунальные услуги всего, в т.ч.:
	БДО+БПО
	244,0
	122,0
	122,0
	

	6.1.
	отопление
	БДО+БПО
	171,0
	85,5
	85,5
	

	6.2.
	электроэнергия
	БДО+БПО
	63,0
	31,5
	31,5
	

	6.3.
	водопотребление
	БДО+БПО
	76,4
	5,0
	5,0
	

	7.
	Услуги по содержанию имущества всего, в т.ч.:
	БДО+БПО
	76,4
	38,5
	37,9
	

	7.1.
	оплата за техобслуживание автомобиля
	БДО+БПО
	20,0
	10,0
	10,0
	

	7.2.
	услуги по выпуску автотранспорта на линию
	БДО+БПО
	30,0
	15,0
	15,0
	

	7.3.
	оплата за заправку картриджа
	БДО+БПО
	6,0
	3,0
	3,0
	

	7.4.
	диагностика и ремонт  оборудования
	БДО+БПО
	8,6
	4,6
	4,0
	

	7.5.
	заправка огнетушителей
	БДО+БПО
	4,8
	2,4
	2,4
	

	7.6.
	вывоз ТБО
	БДО+БПО
	7
	3,5
	3,5
	

	7.7
	текущий ремонт здания
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	8.
	Прочие услуги:
	БДО+БПО
	60,6
	30,3
	30,3
	

	8.1.
	командировочные расходы (проживание)
	БДО+БПО
	6,0
	3,0
	3,0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	8.2.
	оплата услуг по договору гражданско-правового характера
	БДО+БПО
	12,0
	6,0
	6,0
	6. Количество участников психологических мероприятий:
2013 год – 290;
2014 год  – 290.

7. Количество обучающих семинаров для специалистов по работе с молодежью Темрюкского района:
2013 год – 4;
2014 год  – 4.

8. Количество клубов по месту жительства:
2013 год – 8;
2014 год  – 8.

9. Охват участников клубов по месту жительства:
2013 год – 227;
2014 год  – 227.

10. Количество туристических и спортивных мероприятий:
2013 год – 28;
2014 год  – 28.

11. Охват участников туристических и спортивных мероприятий:
2013 год – 280;
2014 год  – 280.

12. Количество информационных материалов (статьи, репортажи, сюжеты):
2013 год – 85;
2014 год  – 85.
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	8.3.
	оплата услуг  ОСАГО
	БДО+БПО
	8,0
	4,0
	4,0
	

	8.4.
	услуги по выпуску автотранспорта на линию
	БДО+БПО
	30,0
	15,0
	15,0
	

	8.5.
	медосмотр сотрудников
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	8.6.
	оплата услуг банка
	БДО+БПО
	3,2
	1,6
	1,6
	

	8.7.
	оплата за аттестация рабочих мест
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	8.8.
	оплата за обучение по:  ТБ, охране труда, электробезопасности, по программе БДД
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	8.9.
	оплата услуг по подписки
	БДО+БПО
	1,4
	0,7
	0,7
	

	8.10.
	оплата за изготовление бланочной продукции
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	8.11.
	оплата услуг по аттестации рабочего места
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	8.12.
	оплата услуг нотариуса
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	8.13.
	оплата услуг по опломбированию счетчика
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	9.
	Прочие  расходы
	БДО+БПО
	36,0
	18,0
	18,0
	

	9.1.
	уплата налога транспортного
	БДО+БПО
	6,2
	3,1
	3,1
	

	9.2.
	плата за негативное воздействие на окружающую среду
	БДО+БПО
	6,2
	3,1
	3,1
	

	9.3.
	налог на имущество
	БДО+БПО
	19,6
	9,8
	9,8
	

	9.4.
	уплата пени, штрафа
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	9.5.
	уплата госпошлины
	БДО+БПО
	4,0
	2,0
	2,0
	

	10.
	Увеличение стоимости основных средств:
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	10.1.

	приобретение  огнетушителей
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	10.2.
	приобретение  оргтехники
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	11.
	Увеличение стоимости материальных запасов всего, в т.ч.:
	БДО+БПО
	414,0
	207,0
	207,0
	

	11.1
	приобретение ГСМ
	БДО+БПО
	330,0
	165,0
	165,0
	

	11.2.
	приобретение канцелярских товаров
	БДО+БПО
	24,0
	12,0
	12,0
	

	11.3.
	приобретение картриджей
	БДО+БПО
	12,0
	6,0
	6,0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	11.4.
	приобретение комплектующих к ПК
	БДО+БПО
	20,0
	10,0
	10,0
	

	11.5.
	приобретение хозтоваров
	БДО+БПО
	4,0
	2,0
	2,0
	

	11.6.
	приобретение автозапчастей
	БДО+БПО
	24,0
	12,0
	12,0
	

	11.7.
	приобретение печати
	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	Всего:
	5221,5
	2568,7
	2652,8
	

	2. Деятельность муниципального бюджетного учреждения «Молодежный патриотический центр имени дважды Героя Советского Союза,
Героя Республики Афганистан, летчика-космонавта Владимира Афанасьевича Ляхова»
(МБУ «МПЦ имени В.А.Ляхова»)

	1.
	Заработная плата 
	БДО+БПО
	1942
	942,8
	981,2
	1. Количество досуговых мероприятий (конкурсы, фестивали, акции):
2013 год – 14; 
2014 год  – 14.

2. Количество участников досуговых мероприятий:
2013 год – 500; 
2014 год  – 500.

3. Количество профилактических мероприятий (консультативные пункты, лекции, кинолектории, беседы):
2013 год – 60; 
2014 год  – 60.

4. Количество участников профилактических мероприятий:
2013 год – 900; 
2014 год  – 900.

5. Количество психологических консультаций (индивидуальные, групповые, консультации по телефону доверия
2013 год – 70; 
2014 год  – 70. 


	2.
	Прочие выплаты всего, в т.ч.:

	БДО+БПО
	1,2
	0,6
	0,6
	

	2.1.
	суточные при командировках

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	2.2.
	пособия матерям

	БДО+БПО
	1,2
	0,6
	0,6
	

	3.
	Начисления на заработную плату:
 
	БДО+БПО
	581,0
	284,7
	296,3
	

	4.
	Услуги связи

	БДО+БПО
	60,0
	30,0
	30,0
	

	5.
	Транспортные услуги:

	БДО+БПО
	6,0
	3,0
	3,0
	

	5.1.
	 командировочные расходы (проезд)

	БДО+БПО
	6,0
	3,0
	3,0
	

	6.
	Услуги по содержанию имущества всего, в т.ч.:

	БДО+БПО
	14,0
	7,0
	7,0
	

	6.1.
	 оплата за заправку огнетушителей

	БДО+БПО
	7,2
	3,6
	3,6
	

	6.2.
	оплата за заправку картриджа

	БДО+БПО
	4,8
	2,4
	2,4
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	6.3.
	 диагностика и ремонт  оборудования

	БДО+БПО
	2
	1,0
	1,0
	6. Количество участников психологических мероприятий:
2013 год – 350; 
2014 год  – 350.

7. Количество обучающих семинаров для специалистов по работе с молодежью Темрюкского района:
2013 год – 2; 
2014 год  – 2.

8. Количество клубов по месту жительства:
2013 год – 7; 
2014 год  – 7.

9. Охват участников клубов по месту жительства:
2013 год – 90; 
2014 год  – 90.

10. Количество туристических и спортивных мероприятий:
2013 год – 20; 
2014 год  – 20.

11. Охват участников туристических и спортивных мероприятий
2013 год – 300; 
2014 год  – 300.

12. Количество информационных материалов (статьи, репортажи, сюжеты):
2013 год – 20; 
2014 год  – 20.

	6.4.
	ремонтные работы  (выполнение противопожарного предписания)

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	6.5.
	текущий ремонт здания 

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	6.6.
	профилактическое измерение и испытание электроустановок 

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	7.
	Прочие услуги:

	БДО+БПО
	7,4
	3,7
	3,7
	

	7.1.
	 командировочные расходы (проживание)

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	7.2.
	оплата услуг по договору гражданско-правового характера

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	7.3.
	 оплата за обучение по:  ТБ, охране труда, электробезопасности, по программе БДД

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	7.4.
	оплата за проектные работы  (выполнение противопожарного предписания)

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	7.5.
	 услуги по утилизации оргтехники

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	7.6.
	 оплата услуг банка

	БДО+БПО
	5,4
	2,7
	2,7
	

	7.7.
	 оплата  услуг нотариуса

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	7.8.
	 услуги по расчету за негативное воздействие на окружающую среду
	БДО+БПО
	2,0
	1,0
	1,0
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	8.
	Прочие  расходы, в т.ч.:  
	БДО+БПО
	156,0
	78,0
	78,0
	13. Количество спортивных мероприятий:
2013 год – 70; 
2014 год  – 70.
14. Охват участников  спортивных мероприятий:
2013 год – 400; 
2014 год  – 400.
15. Количество занятий по профессиональному самоопределению и адаптации:
2013 год – 35; 
2014 год  – 35.
16. Охват участников  занятий по профессиональному самоопределению и адаптации:
2013 год – 200; 
2014 год  – 200.
17. Количество мероприятий патриотической направленности:
2013 год – 45; 
2014 год  – 45.
18. Охват участников  мероприятий патриотической направленности:
2013 год – 3500; 
2014 год  – 3500.

	8.1.
	плата за негативное воздействие на окружающую среду

	БДО+БПО
	6,0
	3,0
	3,0
	

	8.2.
	налог на имущество

	БДО+БПО
	150,0
	75,0
	75,0
	

	8.3.
	уплата штрафа

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	9.
	Увеличение стоимости основных средств:
 
	БДО+БПО
	12,0
	6,0
	6,0
	

	9.1.
	 приобретение оборудования

	БДО+БПО
	12,0
	6,0
	6,0
	

	10.
	Увеличение стоимости материальных запасов всего, в т.ч.: 

	БДО+БПО
	18,0
	9,0
	9,0
	

	10.1.
	 приобретение канцелярских товаров

	БДО+БПО
	4,0
	2,0
	2,0
	

	10.2.
	 приобретение картриджей

	БДО+БПО
	2,0
	1,0
	1,0
	

	10.3.
	 приобретение комплектующих к ПК

	БДО+БПО
	10,0
	5,0
	5,0
	

	10.4.
	 приобретение хозтоваров

	БДО+БПО
	2,0
	1,0
	1,0
	

	10.5.
	приобретение печати

	БДО+БПО
	0
	0
	0
	

	Всего:
	2779,6
	1364,8
	1414,8
	

	Итого по программе:
	8001,2
	3933,5
	4067,7
	





Итого по программе 8001200 (восемь миллионов одна тысяча двести) рублей.

Раздел 3. Управление программой и механизм ее реализации

Текущее управление программой и ответственность за ее реализацию ее мероприятий осуществляет отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Темрюкский район и его подведомственными учреждениями: МБУ «РМЦСИ «Доверие», МБУ «МПЦ имени В.А.Ляхова».
Механизм реализации программы предполагает предоставление субсидии бюджетным учреждением сферы молодежной политики муниципального образования Темрюкский район; порядок определения объема и условия предоставления субсидий устанавливается нормативно-правовым актом администрации муниципального образования Темрюкский район.
Реализация мероприятий данной программы позволит:
1. Повысить эффективность реализации мероприятий государственной молодежной политики на территории Темрюкского района.
2. Повысить качество социального, культурного, духовного и физического развития молодежи.
3. Увеличить количество молодых людей, принимающих участие в политическом, социальном, экономическом и культурном развитии Темрюкского района.
4. Повысить эффективность деятельности по вовлечению молодежи в социальную практику.

Раздел 4. Индикаторы целей программы

	№ п/п
	Критерий
	Единица 
измерения
	2013 
год
	2014 год

	1
	2
	3
	4
	5

	МБУ  «РМЦСИ «Доверие»

	1.
	Количество досуговых мероприятий (конкурсы, фестивали, акции)
	Штук
	72
	72

	2.
	Количество участников досуговых мероприятий
	Человек
	6950
	6950

	3. 
	Количество профилактических мероприятий (консультативные пункты, лекции, кинолектории, беседы):
	Штук
	85
	85

	4.
	Количество участников профилактических мероприятий

	Человек
	2470
	2470

	5.
	Количество психологических консультаций (индивидуальные, групповые, консультации по телефону доверия):
	Штук
	290
	290

	6.
	Количество участников психологических мероприятий

	Человек
	290
	290

	7.
	Количество обучающих семинаров для специалистов по работе с молодежью Темрюкского района
	Штук
	4
	4

	8.
	Количество клубов по месту жительства
	Штук
	8
	8

	9.
	Охват участников клубов по месту жительства
	Человек
	227
	227

	10.
	Количество туристических и спортивных мероприятий
	Штук
	28
	28

	11.
	Охват участников туристических и спортивных мероприятий
	Человек
	280
	280

	12.
	12. Количество информационных материалов (статьи, репортажи, сюжеты)

	Штук
	85
	85

	1
	2
	3
	4
	5

	МБУ «МПЦ имени В.А.Ляхова»

	1.
	Количество досуговых мероприятий (конкурсы, фестивали, акции)
	Штук
	14
	14

	2.
	Количество участников досуговых мероприятий
	Человек
	500
	500

	3.
	Количество профилактических мероприятий (консультативные пункты, лекции, кинолектории, беседы):
	Штук
	60
	60

	4.
	Количество участников профилактических мероприятий
	Человек
	900
	900

	5.
	Количество психологических консультаций (индивидуальные, групповые, консультации по телефону доверия):
	Штук
	70
	70

	6.
	Количество участников психологических мероприятий
	Человек
	350
	350

	7.
	Количество обучающих семинаров для специалистов по работе с молодежью Темрюкского района
	Штук
	2
	2

	8.
	Количество клубов по месту жительства
	Штук
	7
	7

	9.
	Охват участников клубов по месту жительства
	Человек
	90
	90

	10.
	Количество туристических и спортивных мероприятий
	Штук
	20
	20

	11.
	Охват участников туристических и спортивных мероприятий
	Человек
	300
	300

	12.
	12. Количество информационных материалов (статьи, репортажи, сюжеты)
	Штук
	20
	20

	13.
	Количество спортивных мероприятий
	Штук
	70
	70

	14.
	Охват участников  спортивных мероприятий
	Человек
	400
	400

	15.
	Количество занятий по профессиональному самоопределению и адаптации
	Штук
	35
	35

	16.
	Охват участников  занятий по профессиональному самоопределению и адаптации
	Человек
	200
	200

	17.
	Количество мероприятий патриотической направленности
	Штук
	45
	45

	18.
	Охват участников  мероприятий патриотической направленности
	Человек
	3500
	3500



Раздел 5. Оценка рисков реализации программы 
и механизмы их минимизации

	Внешние факторы, которые могут повлиять на реализацию программы
	Механизм минимизации негативного
 влияния внешних факторов

	1
	2

	Риск сокращения объема финансирования
	Подготовка приложений о корректировке объемов финансирования

	Изменение федерального законодательства
	Оперативное реагирование на изменение федерального законодательства и принятие соответствующего муниципального нормативного правового акта

	1
	2

	Инфляционный риск
	Корректировка объемов финансирования, недопущение кредиторской задолженности





Начальник отдела по делам молодежи                                             П.А.Прудников                                          
