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УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации
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от _______________№ _______________

Муниципальная программа
 муниципального образования Темрюкский район
 «Развитие образования»

ПАСПОРТ
муниципальной программы 
муниципального образования Темрюкский район 
«Развитие образования»

	Координатор муниципальной программы
	Управление образованием администрации муниципального образования Темрюкский район 

	Координаторы подпрограмм
	Не предусмотрены

	Участники муниципальной программы
	Управление образованием администрации муниципального образования Темрюкский район (далее – управление образованием); муниципальные образовательные организации, подведомственные управлению образованием; муниципальное казенное учреждение «Центр укрепления материально-технической базы образования» муниципального образования Темрюкский район; муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» муниципального образования Темрюкский район; муниципальное казенное учреждение «Информационно-методический центр в системе дополнительного образования» муниципального образования Темрюкский район

	Подпрограммы муниципальной программы
	Не предусмотрены

	Цель муниципальной программы
	Создание доступной и эффективной системы непрерывного образования, направленной на самореализацию и раскрытие потенциала талантливых жителей района, развитие профессиональной ориентации и института наставничества

	Задачи муниципальной программы
	Повышение качества дошкольного, общего и дополнительного образования, обеспечение 100% детей от 1,5 лет местами в детских садах, ликвидация второй смены в общеобразовательных организациях;
формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, включая детей-инвалидов и детей с ОВЗ;
создание к в Темрюкском районе условий, позволяющих обучающимся выбирать образовательные программы на всех уровнях образования, формировать индивидуальные траектории обучения на основе цифровых решений;
развитие профессиональной ориентации, включая раннюю профориентацию

	Увязка со стратегическими целями Стратегии социально-экономического развития Темрюкского района Краснодарского края до 2030 года <1>
	СЦ-3 (Ц-8)

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет;
доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений;
доля учащихся дневных общеобразовательных школ, обучающихся во вторую смену;
доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений;
доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников;
доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием;
охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования;
доля победителей и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады школьников;
доля учащихся образовательных учреждений, принимающих участие в творческих конкурсах и исследовательской деятельности;
общая численность учащихся, вовлеченных в волонтерскую деятельность на базе образовательных организаций;
количество учителей, повысивших квалификацию по работе с высокомотивированными и одаренными детьми;
число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественно-научного и гуманитарного профилей;
численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей;
доля старшеклассников, обучающихся в классах с профильным изучением отдельных предметов;
количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной области «технология» и других предметных областей;
доля участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию;
доля муниципальных общеобразовательных организаций,   подключенных к сети «Интернет», обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/c – для городских образовательных организаций, не менее 50 Мб/с-для сельских;
количество общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды;
доля обучающихся по программам общего образования, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием  цифровых обучающих платформ, в общем числе обучающихся школ Темрюкского района;
доля управленческих и педагогических кадров общеобразовательных организаций, повысивших квалификацию по персонализации образовательного процесса на основе цифровых технологий обучения и цифровых инструментов

	Проекты и (или) программы
	Приоритетный проект «Будущее Тамани»;
приоритетный проект «Одаренные дети Тамани»;
приоритетный проект «Открытое образование Тамани»;
приоритетный проект «Ступени в будущее Тамани (профориентация)»

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Этапы не предусмотрены.
2022-2024 годы

	Объем финансирования муниципальной программы, тыс. рублей <2>
	всего
	в разрезе источников финансирования

	Годы реализации
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные источники

	2022
	2420406,7
	106661,1
	998903,0
	1314842,6
	0,0

	2023
	1848276,1
	103009,6
	990045,3
	755221,2
	0,0

	2024
	758071,5
	0,0
	0,0
	758071,5
	0,0

	Всего
	5026754,3
	209670,7
	1988948,3
	2828135,3
	0,0

	расходы, связанные с реализацией проектов или программ <3>

	2022
	11296,6
	0,0
	0,0
	11296,6
	0,0

	2023
	6996,2
	0,0
	0,0
	6996,2
	0,0

	2024
	6996,2
	0,0
	0,0
	6996,2
	0,0

	Всего
	25289,0
	0,0
	0,0
	25289,0
	0,0

	расходы, связанные с осуществлением капитальных вложений в объекты капитального строительства
муниципальной собственности муниципального образования Темрюкский район <3>

	2022
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


<1> Указывается аббревиатура (например, СЦ1, СЦ2).
<2> Указывается с точностью до одного знака после запятой.
<3> Указывается при наличии указанных расходов.

1. Целевые показатели муниципальной программы 

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
 муниципального образования Темрюкский район «Развитие образования»

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Статус<1>
	Значение целевого показателя

	
	
	
	
	2020 год отчетный год <2>
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Муниципальная программа муниципального образования Темрюкский район «Развитие образования»

	1.1
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	процент
	3
	69
	65,9
	67,5
	70,5

	1.2
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	процент
	3
	82,2
	84
	86
	88

	1.3
	Доля учащихся дневных общеобразовательных школ, обучающихся во вторую смену
	процент
	3
	8,4
	8,4
	8,4
	8,4

	1.4
	 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций
	процент
	1
	100
	100
	100
	100

	1.5
	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	процент
	3
	5
	20
	30
	50

	1.6
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	процент
	3
	71
	75
	76
	77

	1.7
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования    
	процент
	3
	22,2
	16
	16
	16

	21.8
	Доля победителей и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады школьников
	процент
	3
	22
	25
	25
	25

	1.9
	Доля учащихся образовательных учреждений, принимающих участие в творческих конкурсах и исследовательской деятельности
	процент
	3
	25
	35
	40
	40

	  1.10
	Численность учащихся, вовлеченных в волонтерскую деятельность на базе образовательных организаций
	человек
	3
	148
	155
	170
	180

	1.11
	Количество учителей, повысивших квалификацию по работе   с высокомотивированными и одаренными детьми
	человек
	3
	0
	42
	77
	106

	1.12
	Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественно-научного и гуманитарного профилей
	единиц
	3
	4
	12
	16
	21

	1.13
	Численность обучающихся, охваченных дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей
	человек 
	3
	1575
	2295
	2895
	3525

	1.14
	Доля старшеклассников, обучающихся в классах с профильным изучением отдельных предметов
	процент
	1
	89
	95
	100
	100

	1.15
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной области «технология» и других предметных областей
	единиц
	3
	[bookmark: _GoBack]5
	7
	10
	13

	1.16
	Доля участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию
	процент
	3
	30
	35
	45,5
	55

	1.17
	Доля  муниципальных общеобразовательных организаций,   подключенных к сети «Интернет»,   обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/c – для городских образовательных организаций,   не менее 50 Мб/с-для сельских
	процент
	1
	85
	100
	100
	100

	1.18
	Количество общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды
	единиц
	3
	2
	4
	5
	6

	1.19
	Доля обучающихся по программам общего образования,  для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием  цифровых обучающих платформ, в общем числе обучающихся школ Темрюкского района
	 процент
	3
	0
	5
	15
	20

	1.20
	Доля управленческих и педагогических кадров общеобразовательных организаций, повысивших квалификацию по персонализации образовательного процесса на основе цифровых технологий обучения и цифровых инструментов
	процент
	3
	10
	20
	30
	50


<1> Отмечается:
если целевой показатель определяется на основе данных государственного статистического наблюдения, присваивается статус «1» с указанием в сноске срока представления статистической информации;
если целевой показатель рассчитывается по методике, утвержденной правовым актом Правительства Российской Федерации, федерального органа исполнительной власти (международной организации), главы администрации (губернатора) Краснодарского края, администрации муниципального образования Темрюкский район, присваивается статус «2» с указанием в сноске реквизитов соответствующего правового акта;
если целевой показатель рассчитывается по методике, включенной в состав муниципальной программы, присваивается статус «3».
[bookmark: P718]<2> Год, предшествующий году утверждения муниципальной программы.












СВЕДЕНИЯ
о порядке сбора информации и методике расчета целевых показателей муниципальной программы
муниципального образования Темрюкский район «Развитие образования»

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измере-ния
	Тенденция развития целевого показателя
	Методика расчета целевого показателя (формула), алгоритм формирования формул, методологические пояснения к базовым показателям, используемым в формуле
	Источник исходных данных для расчета значения (формирования данных) целевого показателя
	Ответственный за сбор данных и расчет целевого показателя
	Временные характеристики целевого показателя <1> 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	1. Целевые показатели муниципальной программы

	1.1
	Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет
	процент
	увеличение
	процент детей фактически числящихся в образовательных дошкольных организациях от общей численности детей в возрасте 1-6 лет в Темрюкском районе
	данные Росстата о численности детей в возрасте 1-6 лет. Автоматизированная информационная система (далее – АИС) «Е-услуги. Образование» - данные о фактической численности воспитанников дошкольных образовательных организаций
	  управление образова-нием
	годовая

	1.2
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений
	процент
	увеличение
	методика сбора данных по Указу Президента РФ
№ 607от 28 апреля 2008 года
	федеральное статистическое наблюдение (далее – ФСН) ОО-2
	управление образова-нием, 
муници-пальное казенное учреждение Центр укрепления материаль-но-техни-ческой
базы об-разования
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.3
	Доля учащихся дневных общеобразовательных школ, обучающихся во вторую смену
	процент
	уменьшение
	процент обучающихся во вторую смену в дневных общеобразовательных школах к общему числу учащихся в дневных школах
	ФСН ОО-1
	управление образова-нием
	годовая

	1.4
	 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций
	процент
	увеличение
	процент выпускников, получивших аттестат
от суммарного количества  выпускников, допущенных и недопущенных к итоговой аттестации в отчетном году в общеобразовательных школах Темрюкского района
	ФСН ОО-1
	управление образованием
	годовая

	1.5
	Доля учителей общеобразовательных организаций, вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	процент
	увеличение
	процент учителей , вовлеченных в национальную систему профессионального роста педагогических работников от их общего числа в школах Темрюкского района
	итоговый отчет в МОНиМП о реализации регионального проекта «Учитель будущего» в рамках национального проекта «Образование»
	МКУ «ИМЦ»
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.6
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием
	процент
	увеличение
	процент детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования в возрасте от 5 до 18 лет в образовательных организациях различных видов от общей численность детей в возрасте 5-18 лет в Темрюкском районе
	данные Росстата о численности детей в Темрюкском районе в возрасте 5-18 лет; 
ФСН 1-ДО; ФСН 1-ДОП – данные о фактической численности детей, охваченных программами дополнительного образования
	управление образованием
	годовая

	1.7
	Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования    
	процент
	обеспечение показателя в размере не менее, чем существует потребнность у родителей в получении сертификата. Показатель согласовыва-ется с региональ-ным координато-ром
	процент детей в возрасте 5-18 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дополнительного образования в   муниципальных организациях дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования от
общей численности детей в возрасте 5-18 лет
	данные Росстата о численности детей в Темрюкском районе в возрасте 5-18 лет, АИС «Навигатор» - численность договоров на получение сертификата
	управление образова-нием
	годовая

	1.8
	Доля победителей и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады школьников
	процент
	увеличение
	процент победителей и призеров регионального этапа всероссийской олимпиады школьников (далее - ВСОШ) от общего количества участников регионального этапа ВСОШ от Темрюкского района
	приказы МОНиМП 

	муници-пальное казенное учреждение «Информа-ционно-ме-тодический центр в сис-теме допол-нительного образова-ния» (далее – МКУ «ИМЦ»)
	годовая

	1.9
	Доля учащихся образовательных учреждений, принимающих участие в творческих конкурсах и исследовательской деятельности
	процент
	увеличение
	процент фактической численности учащихся общеобразовательных организаций, принимающих участие в творческих конкурсах и исследовательской деятельности  от общего количества учащихся общеобразовательных школ Темрюкского района
	итоговый отчет в МОНиМП о реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» в рамках национального проекта «Образование»
	МКУ «ИМЦ»
	годовая 

	1.10
	Численность учащихся, вовлеченных в волонтерскую деятельность на базе образовательных организаций
	человек
	увеличение
	фактическое количество учащихся общеобразовательных школ, вовлеченных в волонтерскую деятельность
	итоговый отчет в МОНиМП о реализации регионального проекта «Социальная активность» в рамках национального проекта «Образование»
	МКУ «ИМЦ»
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.11
	Количество учителей, повысивших квалификацию по работе   с высокомотивированными и одаренными детьми 
	человек
	увеличение
	фактическое количество учителей, повысивших квалификацию по работе   с высокомотивирован-ными и одаренными детьми
	итоговый отчет в МОНиМП о реализации регионального проекта «Учитель будущего» в рамках национального проекта «Образование»
	МКУ «ИМЦ»
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.12
	Число общеобразовательных организаций, расположенных в сельской местности и малых городах, обновивших материально-техническую базу для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового, естественно-научного, технологического и гуманитарного профилей
	единиц
	увеличение
	 суммарное число  центров «Точка роста» с момента реализации национального проекта «Образование»
	приказ министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края (далее – МОНиМП) о включении образовательной организации в число участников проекта, приказ общеобразовательной организации об открытии центра «Точка роста»
	управление образова-нием
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.13
	Численность обучающихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественно-научного, технологического и гуманитарного профилей
	человек 
	увеличение
	фактическая численность учащихся, охваченных основными и дополнительными общеобразовательными программами цифрового, естественно-научного, технологического и гуманитарного профилей
	итоговый отчет в МОНиМП о реализации регионального проекта «Современная школа» в рамках национального проекта «Образование» - численность учащихся по программам дополнительного образования; ФСН ОО-1 – численность учащихся по общеобразовательным программам
	управление образованием
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.14
	Доля старшеклассников, обучающихся в классах с профильным изучением отдельных предметов
	процент
	увеличение
	процент учащихся 10-11 классов общеобразователь-ных школ, обучающихся в классах с профильным изучением отдельных предметов от общего количества учащихся 10-11 классов школ Темрюкского района
	ФСН ОО-1 - число обучающихся в классах с профильным изучением отдельных предметов; ФСН ОО-1 - общее количество учащихся 10-11 классов школ Темрюкского района
	управление образова-нием
	годовая

	1.15
	Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной области «технология» и других предметных областей
	единиц
	увеличение
	фактическое число муниципальных общеобразовательных организаций, в которых обновлено содержание и методы обучения предметной области «технология» и других предметных областей
	аналитическая справка на основе анализа данных общеобразовательных школ о внесении изменений в рабочие программы по предметной области «технология» и других предметных областей
	МКУ «ИМЦ»
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.16
	Доля участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию
	процент
	увеличение
	процент учащихся, участников   открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию от общего количество обучающихся общеобразовательных школ Темрюкского района

	итоговый отчет в МОНиМП о реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» в рамках национального проекта «Образование»
	МКУ «ИМЦ»
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.17
	Доля  муниципальных общеобразовательных организаций,   подключенных к сети «Интернет»,   обеспечен-ных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/c – для городских образовательных организаций,   не менее 50 Мб/с-для сельских
	процент
	увеличение
	процент муниципальных общеобразовательных организаций,   подключенных к сети «Интернет»,   обеспеченных Интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/c – для городских образовательных организаций,   не менее 50 Мб/с-для сельских от общего числа общеобразовательных школ Темрюкского района
	ФСН ОО-2  
	управление образова-нием
	годовая  

	  1.18
	Количество общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды
	единиц
	увеличение
	фактическое число общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды в Темрюкском районе
	итоговый отчет в МОНиМП по нацпроекту «Образование» (формы федерального мониторинга в рамках регионального проекта «Цифровая образовательная среда»)
	управление образова-нием
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.19
	Доля обучающихся по программам общего образования,  для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием  цифровых обучающих платформ, в общем числе обучающихся школ Темрюкского района
	 процент
	увеличение
	процент обучающихся по программам общего образования,  для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием  цифровых обучающих платформ от общего числа обучающихся школ Темрюкского района
	справка по итогам анализа данных общеобразовательных школ о наличии индивидуальных учебных планов для учащихся на основе формирования цифрового образовательного профиля на цифровых обучающих платформах

	управление образова-нием
	годовая, нарастаю-щим итогом

	1.20
	Доля управленческих и педагогических кадров общеобразовательных организаций, повысивших квалификацию по персонализации образовательного процесса на основе цифровых технологий обучения и цифровых инструментов
	процент
	увеличение
	процент управленческих и педагогических кадров общеобразовательных организаций, повысивших квалификацию по персонализации образовательного процесса на основе цифровых технологий обучения и цифровых инструментов от общего числа управленческих и педагогических кадров общеобразовательных школ Темрюкского района
	справка по  итогам анализа данных общеобразовательных школ о наличии удостоверений об прохождении курсовой  подготовки по персонализации образовательного процесса на основе цифровых технологий обучения и цифровых инструментов
	МКУ «ИМЦ»
	годовая, нарастаю-щим итогом


<1> Указывается периодичность сбора данных (годовая, квартальная, месячная и т.д.), вид временной характеристики (ежегодно, нарастающим итогом, за отчетный период, на начало отчетного периода, на конец периода, на конкретную дату и т.д.) и срок предоставления данных.






2. Перечень основных мероприятий муниципальной программы

ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
 муниципального образования Темрюкский район «Развитие образования»

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Статус<1>
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Заказчик, главный распорядитель
(распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	всего
	в разрезе источников финансирования
	
	

	
	
	
	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные источники
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Цель 1
	Создание доступной и эффективной системы непрерывного образования, направленной на самореализацию и раскрытие потенциала талантливых жителей района, развитие профессиональной ориентации и института наставничества

	1.1
	Задача 1.1
	Повышение качества дошкольного, общего и дополнительного образования, обеспечение 100% детей от 1,5 лет местами в детских садах, ликвидация второй смены в общеобразовательных организациях

	1.1.1
	
	Создание условий для функционирования и развития образовательных организаций в соответствии с современными требованиями, в том числе:

	1.1.1.1
	Капитальный, текущий ремонт, проектирование и оценка проектов, материально-техническое обеспечение образовательных организаций
	1
	2022
	535750,5
	0,0
	0,0
	535750,5
	0,0
	Капитальный, текущий ремонт, материально-техническое обеспечение  в 91  ОО за счет местного бюджета, текущий ремонт площадок
	Заказчик –админист-рация му-ниципального образования Темрюкский район (далее–АМОТР), главный рас-порядитель  – 
управление образованием администра-ции муници-пального образования Темрюкский район (далее – УО), исполни-тели – образо-вательные организации (далее – ОО)

	
	
	
	2023
	26499,6
	0,0
	0,0
	26499,6
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	22942,2
	0,0
	0,0
	22942,2
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	585192,3
	0,0
	0,0
	585192,3
	0,0
	
	

	1.1.1.2
	Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников общеобразовательных школ
	
	2022
	4998,5
	0,0
	4998,5
	0,0
	0,0
	Обеспечение независимой объективной оценки качества знаний выпускников 9, 11(12) классов в соответствии с нормативными требованиями
	Заказчик –АМОТР, главный распорядитель –УО, исполни-тели - ОО

	
	
	
	2023
	4998,5
	0,0
	4998,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	9997,0
	0,0
	9997,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.1.3
	Обеспечение   общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образова-тельных организациях
	
	2022
	236288,0
	0,0
	0,0
	236288,0
	0,0
	Выполнение муниципального задания
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО 

	
	
	
	2023
	241051,0
	0,0
	0,0
	241051,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	244925,1
	0,0
	0,0
	244925,1
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	722264,1
	0,0
	0,0
	722264,1
	0,0
	
	

	1.1.1.4
	Обеспечение   общедоступного и бесплатного   начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях 

	
	2022
	138370,2
	0,0
	0,0
	138370,2
	0,0
	Выполнение муниципального задания
	Заказчик –АМОТР, главный распорядитель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	141562,5
	0,0
	0,0
	141562,5
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	143983,4
	0,0
	0,0
	143983,4
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	423916,1
	0,0
	0,0
	423916,1
	0,0
	
	

	1.1.1.5
	Обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных  образовательных организациях дополни-тельного образования 
	
	2022
	114510,6
	0,0
	0,0
	114510,6
	0,0
	Выполнение муниципального задания
	Заказчик –АМОТР, главный распоря-дитель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	114602,2
	0,0
	0,0
	114602,2
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	114704,7
	0,0
	0,0
	114704,7
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	343817,5
	0,0
	0,0
	343817,5
	0,0
	
	

	1.1.1.6
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного образования
	
	2022
	937017,5
	0,0
	937017,5
	0,0
	0,0
	Выполнение   муниципального задания
	Заказчик –АМОТР, главный распоря-дитель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	937017,5
	0,0
	937017,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	1874035,0
	0,0
	1874035,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.1.7
	Организация питания учащихся общеобразовательных организаций
	
	2022
	21452,4
	0,0
	0,0
	21452,4
	0,0
	Обеспечение питания учащихся  дневных муниципальных общеобразовательных школ (кроме обучающихся на дому)  
	Заказчик –АМОТР, главный распоря-дитель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	21452,4
	0,0
	0,0
	21452,4
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	21452,4
	0,0
	0,0
	21452,4
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	64357,2
	0,0
	0,0
	64357,2
	0,0
	
	

	1.1.1.8
	Организация льготного питания учащихся  общеобразовательных организаций
	
	2022
	4975,4
	0,0
	0,0
	4975,4
	0,0
	Обеспечение отдельных категорий учащихся  льготным питанием (кроме обучающихся на дому)
	Заказчик –АМОТР, главный распоря-дитель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	4975,4
	0,0
	0,0
	4975,4
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	4975,4
	0,0
	0,0
	4975,4
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	14926,2
	0,0
	0,0
	14926,2
	0,0
	
	

	1.1.1.9
	Организация  питания обучающихся классов (групп) казачьей направленности 
	
	2022
	605,0
	0,0
	0,0
	605,0
	0,0
	Обеспечение льготным питанием  не менее 800 учащихся
	Заказчик –АМОТР, главный распоря-дитель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	605,0
	0,0
	0,0
	605,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	605,0
	0,0
	0,0
	605,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	1815,0
	0,0
	0,0
	1815,0
	0,0
	
	

	1.1.1.10
	Осуществление отдель-ных государственных полномочий по обеспе-чению льготным питани-ем учащихся из много-детных семей в муници-пальных общеобразова-тельных организациях
	
	2022
	858,3
	0,0
	858,3
	0,0
	0,0
	Поддержка многодетных семей за счет организации льготного питания детей
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	858,3
	0,0
	858,3
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	1716,6
	0,0
	1716,6
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.1.11
	Организация бесплатного горячего питания обучающихся по образовательным программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях
	
	2022
	80483,9
	58382,9
	16467,0
	5634,0
	0,0
	Обеспечение бесплатного питания   учащихся 1-4 классов общеобразовательных школ
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	75450,0
	54731,4
	15437,0
	5281,6
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	5281,6
	0,0
	0,0
	5281,6
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	161215,5
	113114,3
	31904,0
	16197,2
	0,0
	
	

	1.1.1.12
	Денежная компенсация за двухразовое питание для детей, получающих образование на дому
	
	2022
	1269,3
	0,0
	0,0
	1269,3
	0,0
	Компенсация стоимости двухразового питания для учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, обучающихся на дому
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО,  
исполнители – ОО


	
	
	
	2023
	1269,3
	0,0
	0,0
	1269,3
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	1269,3
	0,0
	0,0
	1269,3
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	3807,9
	0,0
	0,0
	3807,9
	0,0
	
	

	1.1.1.13
	Осуществление отдель-ных  государственных полномочий по обес-печению выплаты ком-пенсации части роди-тельской платы за при-смотр и уход за детьми, посещающими образова-тельные организации, реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования
	
	2022
	16020,0
	0,0
	16020,0
	0,0
	0,0
	Обеспечение выплат указанной категории граждан
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	16020,0
	0,0
	16020,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	32040,0
	0,0
	32040,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.1.14
	Осуществление отдель-ных  государственных полномочий по предо-ставлению социальной поддержки отдельным категориям работников муниципальных физ-культурно- спортивных организаций, осуществ-ляющих подготовку спортивного резерва, и муниципальных образо-вательных учреждений  дополнительного обра-зования детей Красно-дарского края отраслей «Образование» и «Физи-ческая культура и спорт»
	
	2022
	187,5
	0,0
	187,5
	0,0
	0,0
	Выплаты 100% работникам указанной категории
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполни-тель – МБОУ ДО ДЮСШ

	
	
	
	2023
	187,5
	0,0
	187,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	375,0
	0,0
	375,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.1.15
	Осуществление отдель-ных полномочий по пре-доставлению мер соци-альной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогичес-ким работникам муни-ципальных образова--тельных организаций, расположенных на тер-ритории Краснодарского края, проживающих и работающих в сельской местности
	
	2022
	9289,9
	0,0
	9289,9
	0,0
	0,0
	Обеспечение выплат указанной категории работников
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	9626,5
	0,0
	9626,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	18916,4
	0,0
	18916,4
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.1.16
	Прочие расходы в области образования 
	
	2022
	13546,9
	0,0
	0,0
	13546,9
	0,0
	Обучение работников системы образования и оценка  условий труда согласно  законодательству, проведение энергоаудита, проведение ЛВС, работы в ОО по компьютеризации и другое в соответствии с требованиями обеспеченности ОО
	Заказчик –АМОТР, главный распорядитель – УО, исполни-тели - ОО

	
	
	
	2023
	5958,7
	0,0
	0,0
	5958,7
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	5958,7
	0,0
	0,0
	5958,7
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	25464,3
	0,0
	0,0
	25464,3
	0,0
	
	

	1.1.1.17
	Компенсационная вып-лата за наем (поднаём) жилья педагогическим и руководящим работни-кам муниципальных общеобразовательных организаций  
	
	2022
	1736,4
	0,0
	0,0
	1736,4
	0,0
	Обеспечение квалифицирован-ными кадрами школ района  за счет социальной поддержки, ежегодно 15 человек  в среднегодовом выражении
	Заказчик –АМОТР, главный распоря-дитель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	1736,4
	0,0
	0,0
	1736,4
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	1736,4
	0,0
	0,0
	1736,4
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	5209,2
	0,0
	0,0
	5209,2
	0,0
	
	

	1.1.1.18
	Организация предоставления дополнительного образования детям в муниципальных образовательных организациях  (проведение медицинских осмотров лиц, занимающихся физической культурой и спортом по углубленной программе медицинского обследования)
 
	
	2022
	11638,2
	0,0
	0,0
	11638,2
	0,0
	Выполнение требований по медицинскому обеспечению лиц, проходящих спортивную подготовку в учреждениях дополнительного образования
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	11638,2
	0,0
	0,0
	11638,2
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	11638,2
	0,0
	0,0
	11638,2
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	34914,6
	0,0
	0,0
	34914,6
	0,0
	
	

	1.1.1.19
	Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций
	
	2022
	48278,2
	48278,2
	0,0
	0,0
	0,0
	Создание условий для повышения качества воспитательной работы с учащимися за счет  поддержки классных руководителей (обеспечены выплаты ежемесячного  денежного вознаграждения    классным руководителям школ)
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	48278,2
	48278,2
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	96556,4
	96556,4
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.1.1.20
	Мероприятия по обеспечению противопожарной безопасности образовательных организаций
	
	2022
	29886,6
	0,0
	0,0
	29886,6
	0,0
	Приведение в соответствие с требованиями надзорных органов   в  ОО
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО 

	
	
	
	2023
	17872,4
	0,0
	0,0
	17872,4
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	17872,4
	0,0
	0,0
	17872,4
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	65631,4

	0,0
	0,0
	65631,4
	0,0
	
	

	1.1.1.21
	Мероприятия по антитеррористической защищенности   в   муниципальных образовательных организациях
	1
	2022
	77601,6
	0,0
	0,0
	77601,6
	0,0
	2022-2024г.г. - обслуживание «тревожной кнопки» в 91 ОО;
2022-2024г.г .- обеспечение специализированной охраны в 89 ОО; 2022 год - установка дополнительных видеокамер в 54 ОО ; 2022-2024 г.г. -  обслуживание видеонаблюдения в 91 ОО
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	55109,4
	0,0
	0,0
	55109,4
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	55109,4
	0,0
	0,0
	55109,4
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	187820,4
	0,0
	0,0
	187820,4
	0,0
	
	

	1.1.1.22
	Участие в профилактике терроризма в части обеспечение инженерно-технической защищенности муниципальных образовательных организаций

	
	2022
	19998,8
	0,0
	8164,3
	11834,5
	0,0
	2022 г. – 14  00  
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	19998,8
	0,0
	8164,3
	11834,5
	0,0
	
	

	1.1.1.23
	Материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности  управления образованием  
	
	2022
	10835,6
	0,0
	0,0
	10835,6
	0,0
	Сокращение количества пред-писаний надзорных органов, повышение качества образования, обновление материально-технической базы образования повышение эффективности использования бюджетных средств, выполнение целевых показателей
	Заказчик-АМОТР,
главный распорядитель и исполнитель - УО

	
	
	
	2023
	10985,6
	0,0
	0,0
	10985,6
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	10985,6
	0,0
	0,0
	10985,6
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	32806,8
	0,0
	0,0
	32806,8
	0,0
	
	

	1.1.1.24
	Материально-техническое и финансовое обеспечение  деятельности муниципальных казенных учреждений, подведомственных управлению образованием
	
	2022
	93510,8
	0,0
	5900,0
	87610,8
	0,0
	Сокращение количества пред-писаний надзорных органов, повышение качества образования, обновление материально-технической базы образования повышение эффективности использования бюджетных средств, выполнение целевых показателей
	Заказчик-АМОТР, 
главный распорядитель -УО, исполнители МКУ «ИМЦ», МКУ «ЦБ УО», МКУ ЦУМТБО

	
	
	
	2023
	93525,3
	0,0
	5900,0
	87625,3
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	87635,5
	0,0
	0,0
	87635,5
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	274671,6
	0,0
	11800,0
	262871,6
	0,0
	
	

	1.1.2
	
	Реализация мероприятий приоритетного проекта «Будущее Тамани»

	1.1.2.1
	Единовременная выплата молодым педагогам,  поступившим на работу в муниципальные образовательные организации в текущем году   
	2/3
	2022
	523,8
	0,0
	0,0
	523,8
	0,0
	Социальная поддержка молодых специалистов, окончивших педагогические профессиональные учебные заведения и поступившим на работу в муниципальные образовательные организации в текущем году в  виде единовременной выплаты в размере   28736 рублей
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО


	
	
	
	2023
	523,8
	0,0
	0,0
	523,8
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	523,8
	0,0
	0,0
	523,8
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	1571,4
	0,0
	0,0
	1571,4
	0,0
	
	

	1.1.2.2
	Обеспечение повышения квалификации и переподготовки педагогических и руководящих кадров системы образования Темрюкского района  
	3
	2022
	111,6
	0,0
	0,0
	111,6
	0,0
	Обеспечены условия для повышения квалификации и переподготовки педагогических и руководящих кадров (не менее 35 человек ежегодно)
	Заказчик-АМОТР, 
главный распорядитель -УО, исполнители МКУ «ИМЦ»,  ОО

	
	
	
	2023
	111,6
	0,0
	0,0
	111,6
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	111,6
	0,0
	0,0
	111,6
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	334,8
	0,0
	0,0
	334,8
	0,0
	
	

	1.2
	Задача 1.2
	Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, включая детей-инвалидов и детей с ОВЗ

	1.2.1
	
	Реализация мероприятий приоритетного проекта «Одаренные дети Тамани»

	1.2.1.1
	Создание и поддержание деятельности центров образования «Точка роста» различной направленности
	3
	2022
	2800,0
	0,0
	0,0
	2800,0
	0,0
	Открыты центры «Точка роста»:
в 2022-2023 году по 4 ежегодно; в 2024 году - 5. Функционирует в 2024 году 21 центр.
	Заказчик –АМОТР, главный распорядитель – УО,  
исполнители – ОО


	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	2800,0
	0,0
	0,0
	2800,0
	0,0
	
	

	1.2.1.2
	Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного образования
	2/3
	2022
	6360,8
	0,0
	0,0
	6360,8
	0,0
	Обеспечение  охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования   дополнительного образования, на уровне 16% в 2022-2024 годах
	Заказчик –АМОТР, главный распорядитель – УО,  
исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	6360,8
	0,0
	0,0
	6360,8
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	6360,8
	0,0
	0,0
	6360,8
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	19082,4
	0,0
	0,0
	19082,4
	0,0
	
	

	1.3
	Задача 1.3
	Создание к в Темрюкском районе условий, позволяющих обучающимся выбирать образовательные программы на всех уровнях образования, формировать индивидуальные траектории обучения на основе цифровых решений

	1.3.1
	
	Реализация мероприятий приоритетного проекта «Открытое образование Тамани»

	1.3.1.1
	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в  муниципальных общеобразовательных организациях
	3
	2022
	1500,4
	0,0
	0,0
	1500,4
	0,0
	Создание условий для внедрения в  общеобразовательных организациях модели цифровой образовательной среды. Обновлено серверное и компьютерное оборудование
	Заказчик –АМОТР, главный распоряди-тель – УО, исполнители - ОО

	
	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	1500,4
	0,0
	0,0
	1500,4
	0,0
	
	

	
	ИТОГО по приоритетным проектам
	
	2022
	11296,6
	0,0
	0,0
	11296,6
	0,0
	
	

	
	
	
	2023
	6996,2
	0,0
	0,0
	6996,2
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	6996,2
	0,0
	0,0
	6996,2
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	25289,0
	0,0
	0,0
	25289,0
	0,0
	
	

	
	ИТОГО по муниципальной программе
	
	2022
	2420406,7
	106661,1
	998903,0
	1314842,6
	0,0
	
	

	
	
	
	2023
	1848276,1
	103009,6
	990045,3
	755221,2
	0,0
	
	

	
	
	
	2024
	758071,5
	0,0
	0,0
	758071,5
	0,0
	
	

	
	
	
	всего
	5026754,3
	209670,7
	1988948,3
	2828135,3
	0,0
	
	



<1> Отмечаются мероприятия программы в следующих случаях:
если мероприятие включает расходы, направляемые на капитальные вложения, присваивается статус «1»;
если мероприятие включено в план мероприятий («дорожную карту»), содержащий ежегодные индикаторы, обеспечивающий достижение установленных Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 - 606 целевых показателей, присваивается статус «2»;
если мероприятие является мероприятием федеральных, региональных проектов, в том числе входящих в состав национальных проектов, присваивается статус «3»;
Допускается присваивание нескольких статусов одному мероприятию через дробь.



3. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы

  Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с типовой методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы, утвержденной постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район от 13 июля 2021 года № 979 «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Темрюкский район.

4. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением

Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор, который:
обеспечивает разработку муниципальной программы, муниципальной программы;
формирует структуру муниципальной программы и перечень координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;
организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности координаторов подпрограмм и участников муниципальной программы;
принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;
организует работу по достижению целевых показателей муниципальной программы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;
разрабатывает формы отчетности для координаторов подпрограмм и участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их представления;
проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представленной координаторами подпрограмм и участниками муниципальной программы;
ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;
готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);
организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.
Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в управление экономики администрации муниципального образования Темрюкский район заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы.
Координаторы подпрограмм и участники муниципальной программы в пределах своей компетенции:
ежеквартально, до 5-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют координатору муниципальной программы заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы;
ежегодно, до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, представляют координатору муниципальной программы информацию, необходимую для формирования доклада о ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.
Кроме того, участники муниципальной программы представляют координатору муниципальной программы значения целевых показателей в порядке и сроки, установленные координатором муниципальной программы.
Заказчик:
заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
проводит анализ выполнения мероприятия;
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств;
осуществляет согласование с координатором муниципальной программы (подпрограммы) возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия подпрограммы, а также осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой (подпрограммой).
Главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств осуществляет полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.
В рамках муниципальной программы планируется закупка товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44 - ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Заместитель главы
муниципального образования
Темрюкский район                                                                                                                                                   О.В. Дяденко

