Ситуация на рынке труда 

в муниципальном образовании Темрюкский район 
Ситуация на регистрируемом рынке труда Темрюкского района на 1 июня 2017 года характеризуется следующими показателями:
1) Потребность работодателей в работниках, заявленная в органы службы занятости населения в мае месяце, составила 1994 вакансий, из них 1233 рабочих профессий, что составляет более 61% от общего количества.

Наиболее востребованными в Темрюкском районе являются 
рабочие профессии: виноградарь – 388 вакансий (19%), строительные профессии: арматурщик, бетонщик, электромонтер, электрогазосварщик – 95 вакансий (4%); подсобный рабочий, грузчик – 61 вакансия (3%); слесари различных квалификаций – 53 вакансии (2%), машинисты различных квалификаций – 32 вакансии (1%), водитель – 60 вакансий (3%), повар, пекарь, кондитер – 47 вакансий (2%);   
специалисты и служащие: врач, медицинская сестра – 74 вакансии (3%), учитель, преподаватель, воспитатель  – 79 вакансий (3%), инженеры различных областей – 26 вакансий (1%).
2) В целях поиска подходящей работы в службу занятости населения в мае 2017 года обратилось 256 человек, из них 126 – незанятых граждан, 5 - иностранных гражданин. За этот же период нашли работу 171 человек. 
Численность граждан, признанных безработными в мае 2017 года 44 человека. 
3) По состоянию на 01 июня 2017 года численность официально зарегистрированных безработных граждан составляет 214 человек.
4) Уровень регистрируемой безработицы в Темрюкском районе составляет 0,3, по Краснодарскому краю 0,6.
5) Коэффициент напряженности на рынке труда Темрюкского района  составил 0,2, на рынке труда Краснодарского края составляет 0,6.
Справочное: 

- средняя заработная плата в крае –  28174 рубля;
- величина прожиточного минимума для трудоспособного населения с 08 мая 2017 г. – 10685 рублей, 
для установления минимальной заработной платы работникам, применять величину прожиточного минимума для трудоспособного населения, установленную в крае за II квартал 2016 года, до установления величины прожиточного минимума в крае за 1 квартал 2017 года, в размере - 10764 рубля;
- минимальный размер оплаты труда (с 01.07.2016 г.) - 7500 рубля.

