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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ТЕМРЮКСКИЙ РАЙОН

ПРОТОКОЛ ЗАСЕДАНИЯ
межведомственной комиссии по охране труда

	 23 июня 2022 года
	г. Темрюк
	 № 2



Председатель:  О.В. Дяденко
Секретарь: В.С. Клименко

ПРИСУТСТВОВАЛИ:  И.А. Копылова, А.В. Лихоман, С.И. Лулудов, Т.Н. Кокоха,  И.Н. Давиденко, В.Н. Водопьянов, С.Т. Литвинов, С.Н. Кондратьева, С.Н. Гордиенко. 

 ПРИГЛАШЕННЫЕ: 
А.М. Малоземов – инженер по ПБ и ГО, МО и АТЗ ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК»

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О состоянии условий и охраны труда в организациях транспортной отрасли, расположенных на территории Темрюкского района.
Докладчик: ГКУ КК ЦЗН «Темрюкского района», администрация МО Темрюкский район.
2. Обеспечение пожарной безопасности на объектах здравоохранения, расположенных на территории Темрюкского района.
Докладчик: ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК. 
3. О подведении итогов проведения Всемирного Дня охраны  труда в муниципальном образовании Темрюкский район.
Докладчик: администрация МО Темрюкский район, Главный государственный инспектор труда Краснодарского края, ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района.

	1.СЛУШАЛИ:
1.О состоянии условий и охраны труда в организациях транспортной отрасли.   
Докладчик: Клименко В.С. - начальник отдела трудовых отношений, охраны труда и взаимодействия с работодателями ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района.
	ВЫСТУПИЛИ: 
	Клименко В.С. сообщил, что ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района ежеквартально проводится мониторинг состояния условий и охраны труда в организациях транспортной отрасли, расположенных на территории  муниципального образования Темрюкский район. По итогам 2021 года и 1-го квартала 2022 года на основании данных мониторинга составлен анализ состояния условий и охраны труда за 2021 год и 1-й квартал 2022 года в организациях этой отрасли.
	В 2021 году в организациях транспортной отрасли, расположенных на территории  муниципального образования Темрюкский район произошло 11 несчастных случаев на производстве с легким исходом. Случаев с тяжелым и смертельным исходом – нет. При этом пострадали от производственных травм 11 работников. Травматизма среди несовершеннолетних и женщин нет.
	За аналогичный период 2020 года в этой отрасли произошло также 11 несчастных случаев на производстве. При этом случаев с легким исходом – 7, с тяжелым несчастным случаем - 4.
	В 1-ом квартале 2022 года произошло 2 несчастных случая на производстве с легким исходом, в которых пострадали от производственных травм 2 работника. Травматизма среди несовершеннолетних и женщин нет.    
Легкие несчастные случаи в 2021 году
	Дата
	Наименование работодателя
	
	

	18.01.2021
	353535 , ООО «ОТЭКО - Портсервис»,  пос.Волна, ул.Таманская 8, тел. 6-09-73
	Наемный работник, инженер обеспечения производства
	Закрытый перелом правой ключицы при падении на землю из-за поскальзывания

	04.02.2021
	OOO «Морской терминал «Тамань», 353555, Краснодарский край, Темрюкский район, Морской порт Тамань, 
	Наемный работник, 
Оператор товарный 4 разряда
	При выполнении работ по отшвартовке судна лопнул швартовый канат и ударил пострадавшего в лицо, что привело к травме носа- закрытый перелом костей носа со смещением

	27.02.2021
	353535 , ООО «ОТЭКО - Портсервис»,  пос.Волна, ул.Таманская 8, тел. 6-09-73

	Наемный работник, 
геодезист
	При проведении геодезической съемки деталей стакера-реклаймера запнулся за лежащий швеллер и упал на двутавровую балку левым боком.
Тупая посничная травма поясничной области слева, закрытый перелом  11 ребра, ушиб почки

	02.03.2021
	353535 , ООО «ОТЭКО - Терминал»,  пос.Волна, ул.Таманская 8,
	Наемный работник, механик земснаряда
	При движении по земснаряду «Витязь» оступился и в результате падения ударился о металлическую переборку рукой.
Травма руки в виде закрытого перелома пальца правой кисти

	04.04.2021
	353535 , ООО «ОТЭКО - Портсервис»,  пос.Волна, ул.Таманская 8, тел. 6-09-73

	Наемный работник, 
Рабочий склада (стропальщик)
	При проведении разгрузки автомобиля с листами металла в пачках на деревянном поддоне с использованием вилочного погрузчика при попытке подсунуть деревянную подкладку под листы металла, которые начали смещаться, получил травму руки- резанная рана правого предплечья

	11.05.2021
	ООО «ОТЭКО - Портсервис»,  
353500, пос.Волна, ул.Таманская 8, 
	Наемный работник, рабочий разгрузочной бригады
	При падение с эстакады работник получил закрытую черепно-мозговую травму, сотрясение головного мозга и множественные ссадины лица

	02.06.2021
	ЗАО «Таманьнефтегаз»
353535, Краснодарский край, Темрюкский район, п.Волна, ул.Таманская, д.8
	Составитель поездов
	При производстве маневровых работ на станции «Панагия» был укушен змеей. Острое отравление ядом змеи.

	09.07.2021
	ООО «Морской терминал «Тамань»
353555, Краснодарский край, Темрюкский район, Морской порт Тамань
	Оператор товарный 4 разряда участка приема сырья 
	Во время забора воды с конденсатной емкости, произошла разгерметизация прокладки обратного клапана конденсатной линии, в результате чего получил термический ожог туловища 2 степени

	13.07.2021
	ЗАО «Таманьнефтегаз»
353535, Краснодарский край, Темрюкский район, п.Волна, ул.Таманская, д.8
	Машинист крана
	При спуске из кабины гусеничного крана, оступился на подножке и упал на землю, получив закрытый перелом левой лучевой кости, рану лица.

	02.09.2021
	ЗАО «Таманьнефтегаз»
353535, Краснодарский край, Темрюкский район, п.Волна, ул.Таманская, д.8
	Водитель автомобиля
	При работе на складе серы, приоткрыл окно автомобиля в результате чего из-за порыва ветра в глаза попала серная пыль

	12.09.2021
	ЗАО «Таманьнефтегаз»
353535, Краснодарский край, Темрюкский район, п.Волна, 
	Водитель автомобиля
	Спускаясь с лестницы автобетоносмесителя, подвернул левую ногу



          Легкие несчастные случаи в 1-ом квартале 2022 года
	16.02.2022
	ЗАО «Таманьнефтегаз»
Краснодарский край, Темрюкский район, п.Волна, ул.Таманская, д.8

	Сливщик-разливщик, железнодорожной эстакады цеха нефти и нефтепродуктов
	Ушиб, растяжение связок левого голеностопного сустава при выполнении работ по отсоединению устройства слива-розлива от вагона цистерны и уборки его в гаражное положение, подвернул левую ногу

	30.03.2022
	ООО «ОТЭКО - Портсервис»,  Россия, пос.Волна, ул.Таманская 8
	инженер КИП и А
	Закрытый перелом  8,9,10 ребер справа, со смещением из-за поскальзывания на площадке и падения грудью на ограждение


          
	Уровень производственного травматизма в расчете на 1000 работающих (коэффициент – К.ч.) за 2021 год  составил  1,18, за аналогичный период 2020 года – 1,28. За 1-ый квартал 2022 года составляет - 0,21.
	Число дней утраты нетрудоспособности в организациях за 2021 год составляет 306 чел/дней, по итогам 2020 года – 379 чел/дней. В первом квартале 2022 году число дней утраты нетрудоспособности года составило 28 чел/дней.
На мероприятия по охране труда организациями транспортной отрасли района, охваченными общероссийским мониторингом условий и охраны труда, в 2021 году израсходовано 207 699 628, 00 рублей, в пересчете на одного работающего  20 244,87 рублей, за аналогичный период 2020 года 171 384 000, в перерасчете на работающего – 17 136,87 рублей. За 1-ый квартал 2022 года израсходовано на охрану труда в этой отрасли 51 097 560,00 рублей, в перерасчете на одного работающего 5 159,72 рублей.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
	В 2021 году численность работников организаций транспортной отрасли, расположенных на территории  муниципального образования Темрюкский район, участвующих в мониторинге, составила 10254 работника, из них подлежат обеспечению средствами индивидуальной защиты 9267 человек.
	По данным работодателей, 9247 работников обеспеченны средствами индивидуальной защиты в полном объеме, что составляет 99,78 % от подлежащих обеспечению работников.
	Анализ обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты в организациях транспортной отрасли Темрюкского района показал, что общая сумма расходов на приобретение СИЗ в 2021 году составила  92 088 090 рублей.
	По данным мониторинга, расходы на средства индивидуальной защиты для одного работника составили в 2021 году – 9 937, 29 рублей.
	В 2021 году в учебных центрах прошли обучение по ОТ 553 руководителя и специалиста организаций транспортной отрасли района.
	По данным проводимого ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района мониторинга состояния условий и охраны труда в организациях транспортной отрасли с вредными факторами производственной среды в 2021 году   контактировало 2 825 человек, из них 146 женщин.
	Медицинскими осмотрами в прошлом году было охвачено 99,80 % работающих во вредных условиях труда, в том числе  96,60 % женщин.
	В 2021 году обеспеченность работников организаций транспортной отрасли района санитарно-бытовыми помещениями и устройствами составила 100 %.
	В целом в мониторинге состояния условий и охраны труда в организациях транспортной отрасли, расположенных на территории  муниципального образования Темрюкский район по итогам 2021 года  приняло участие 85 организаций, в 1-ом квартале 2022 года - 84 организации.
	В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 3 июня 1998 года № 133-КЗ «Об охране труда», в целях активизации профилактической работы по предупреждению производственного травматизма  в организациях транспортной отрасли района, комиссия
РЕШИЛА: 
1. Информацию о состоянии условий и охраны труда в организациях транспортной отрасли, расположенных на территории Темрюкского района принять к сведению.
2. Руководителям организаций транспортной отрасли Темрюкского района рекомендовать:
2.1. Принимать исчерпывающие меры по созданию безопасных условий труда;
2.2. Проводить работу по устранению вредных и опасных производственных факторов на рабочих местах, нарушений требований законодательства об охране труда и принимать соответствующие  меры по устранению причин несчастных случаев;
2.3. Неукоснительно соблюдать трудовое законодательство по вопросам условий и охраны труда работников в организациях во исполнение ст.214 ТК РФ.
3. ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района оказывать работодателям транспортной отрасли района методическую и консультационную помощь по вопросам проведения  профилактической работы по предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях района, нормативных требований  в сфере охраны труда. 
4. Администрации МО Темрюкский район:
4.1. При взаимодействии с администрациями городского и сельских поселений, ГКУ КК ЦЗН  Темрюкского района продолжить разъяснительную работу по вопросам условий и охраны труда через средства массовой информации, путем размещения информации на сайте администрации МО Темрюкский район.
4.2. Разместить решение Темрюкской районной межведомственной комиссии по охране труда  на официальном сайте администрации МО Темрюкский район. 

2.СЛУШАЛИ:  
Об обеспечении пожарной безопасности на объектах здравоохранения, расположенных на территории Темрюкского района.
Докладчик А.М. Малоземов – инженер по ПБ и ГО, МО и АТЗ ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК.
ВЫСТУПИЛИ: 
Малоземов А.М. сообщил, что на территории ГБУЗ «Темрюкской ЦРБ» МЗ КК находятся:
а)	больницы - 3, Центральная районная, Таманская участковая больница и Старотитаровская участковая больница;
б) Поликлиники - 2, Детская городская и Взрослая городская поликлиника по;
в) амбулатории - 6, в станицах Запорожская, Голубицкая, Курчанская, Вышестеблссвская, в поселоках Стрелка и Сенной.
г) фельдшерско-акушерские пункты (ФАП) - 13, поселок Прогресс, поселок Приазовский, поселок Волна Революции, хутор Соленый, станица Ахтапизовская, поселок Юбилейный, хутор Белый, поселок Волна, поселок Гаркуши, станица Фонталовская, поселок Красный Октябрь, поселок Кучугуры.
д) врачи общей практики (ВОП) - 7, поселок Таманский, поселок Ильич, поселок Виноградный, поселок Веселовка, поселок Приморский, поселок За Родину, п. Правобережный.
е)	 станция скорой медицинской помощи г.Темрюк ул.Карла Маркса 151.
По выездной, плановой комиссии отдела надзора и профилактической работы Темрюкского района Главного управления МЧС России по Краснодарскому краю было выявлено 481 нарушения по пожарной безопасности па объектах здравоохранения ГБУЗ «Темрюкской ЦРБ» МЗ КК.
На данный момент устранено 257 нарушений, т.е. больше половины.
В 2021 году была сделана перезарядка и технический осмотр 220 огнетушителей, из которых 20 штук списано из-за непригодности. Также в 2021 году была установлена пожарная сигнализация на новом складе аптеке в городке ЦРБ па финансы выделенные по субсидии по подпрограмме «Пожарная безопасность в Краснодарском крае». С ООО «СПЕКТР» заключен юридический договор на техническое обслуживание и монтаж пожарной сигнализации на объектах здравоохранения ТЦРБ. 
Вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками на работу проводится при подписании заявления о приеме на работу. Данные нового сотрудника вносятся в журнал под роспись. Далее сотрудник проходит инструктаж уже по месту работы, связанную со спецификой его дальнейшей трудовой деятельности. Также с регистрацией в журнал инструктажа под роспись обеих сторон, инструктируемого и инструктирующего.
На каждом объекте здравоохранения приказом главного врача ГБУЗ «Темрюкской ЦРБ» МЗ КК назначен заведующий ответственный за состояние и соблюдением пожарной безопасности на вверенном ему объекте. На основании устранения выписанного предписания о нарушениях по пожарной безопасности, разработаны новые должностные инструкции по пожарной безопасности, определены графики проверок огнетушителей - раз в квартал, перемотка пожарных рукавов - 1 раз в год. С занесением записей в журнал эксплуатации систем пожарной защиты. Также раз в месяц совместно с сотрудником-инженером ООО «СПЕКТР» проводится осмотр и проверка работоспособности систем пожарной сигнализации, также с занесением соответствующих записей в журнал под роспись.
Разработаны и утверждены журналы систем противопожарной защиты и инструкции о мерах пожарной безопасности согласно нового стандарту от 2021 года. Разосланы по объектам здравоохранения.
Также разработаны, утверждены новые схемы оповещения, управления при пожаре или ЧС и приобщены к дежурным инструкциям. Составлен список телефонов дежурных экстренных службы на случай пожара или ЧС. На каждом объекте здравоохранения согласно правилам по пожарной безопасности имеются вторые эвакуационные выходы, носилки, огнетушители, которые установлены в навесных или в напольных специальных ящиках. Постоянно проверяется работа и укомплектованность пожарных рукавов и гидрантов. Проверяется работа систем эвакуации и оповещения.
Устраняются нарушения по пожарной безопасности, выписанные в предписаниях инспекцией по надзору и профилактической деятельности Управления МЧС по Краснодарскому краю.
На некоторые исправления нарушений требуются финансовые значительные затраты, такие как проведение категорирования зданий, помещений, установка дополнительных систем пожарной сигнализации, приобретение средств индивидуальной защиты органов дыхания и зрения человека от опасных   факторов   пожара.   Один   комплект   стоит   от   4700 рублей.
Необходимо, согласно Федерального закона № 123 «Технического регламента о требованиях по пожарной безопасности» провести на всех объектах здравоохранения ГБУЗ «Темрюкской ЦРБ» МЗ КК провести огнезащитную обработку деревянных и металлических конструкций кровли. Для этого необходимо обращение к сторонним организациям по средствам заключения контрактов на соответствующие виды работ и проведение испытаний, категорирования, для устранения нарушений. Провести, кроме программы пожарного минимума, который включает в себя 12 часов подготовки. Более расширенное обучение, занятие по изучению и подготовке правилам, требованиям пожарной безопасности начальника по ПБ и ГО Малоземова A.M.
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 3 июня 1998 года № 133-КЗ «Об охране труда», комиссия  
РЕШИЛА:                                                   
1.Информацию инженера по ПБ и ГО, МО и АТЗ ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК о пожарной безопасности на объектах здравоохранения принять к сведению.
2.Рекомендовать руководству ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК:
2.1. Организовать на всех объектах здравоохранения ГБУЗ «Темрюкской ЦРБ» МЗ КК мероприятия, направленные на устранение имеющихся нарушений состояния пожарной безопасности, отмеченных при проверках комиссии отдела надзора и профилактической работы Темрюкского района Главного управления МЧС России по Краснодарскому краю. Обеспечить контроль исполнения;
2.2. Принять меры по организации систематического обучения персонала и ответственных лиц по программам противопожарного инструктажа и дополнительным профессиональным программам в области пожарной безопасности.
3. Администрации МО Темрюкский район настоящее решение разместить на официальном сайте администрации МО Темрюкский район.

3.СЛУШАЛИ: 
О подведении итогов проведения Всемирного Дня охраны  труда в муниципальном образовании Темрюкский район.
Докладчик Клименко В.С. - начальник отдела трудовых отношений, охраны труда и взаимодействия с работодателями ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района.
	ВЫСТУПИЛИ: 
Клименко В.С. сообщил, что ежегодно 28 апреля по решению Международной организации труда во всем мире отмечается Всемирный день охраны труда, основной целью которого является привлечение внимания общественности, работодателей и работников к  проблемам в области охраны труда, к необходимости предотвращения несчастных случаев и профессиональных заболеваний на рабочих местах.  
	В 2022 году тема Всемирного Дня охраны труда - «Общими усилиями сформировать позитивную культуру охраны труда» и была посвящена стратегиям развития национальных систем  и охраны труда для увеличения их способности противостоять новым вызовам, опираясь на извлеченные уроки и мировой опыт.
	В честь Всемирного дня охраны труда центром занятости населения Темрюкского района совместно с администрацией муниципального образования Темрюкский район и отраслевыми профсоюзами района организованы и проведены мероприятия по подведению итогов работы по улучшению условий и охраны труда, пропаганды безопасности труда в организациях, формированию здорового образа жизни работающих. 
	В ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района 05 мая 2022 года состоялось заседание «Круглого стола» приуроченное к Всемирному дню охраны труда в форме дискуссии.
В работе заседания приняли участие представители центра занятости населения, администрации муниципального образования Темрюкский район, специалисты по охране труда крупных предприятий района разных отраслей. В совещании приняли участие 11 человек. 
В ходе совместной беседы присутствующие обсудили наиболее актуальные вопросы в области охраны труда, обменялись опытом работы, а также сошлись во мнении, что создание и продвижение культуры охраны труда должно способствовать снижению травматизма на предприятиях.
	Всего в мероприятиях посвященных Всемирному Дню охраны труда в муниципальном образовании Темрюкский район приняли активное участие 178 организаций, в том числе проведено:
4 семинара посвященных ВДОТ 2022;
2 конференции; 
34 совещания; 
[bookmark: _GoBack]105 круглых столов.
	Кроме того проведено 756 прочих мероприятий, направленных на пропаганду современных методов обеспечения безопасности труда, создания здоровых условий труда для работников (обучение и проверка требований охраны труда у работников; проверка состояния охраны на рабочих местах; обновление и оформление стендов по охране труда и настенных газет; проведение конкурсов среди работников по вопросам охраны труда; проведение анализа своевременного и полного обеспечения работников организаций сертифицированными средствами индивидуальной и коллективной  защиты и другие мероприятия). 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 3 июня 1998 года № 133-КЗ «Об охране труда», комиссия  
РЕШИЛА:
1. Информацию о подведении итогов проведения Всемирного Дня охраны труда в 2022 году в муниципальном образовании Темрюкский район принять к сведению.
2. Рекомендовать руководителям организаций всех форм собственности Темрюкского района принимать активное участие в проведении Всемирного Дня охраны труда.
3. ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района и Администрации МО Темрюкский район принять меры к увеличению количества организаций всех форм собственности муниципального образования Темрюкский район в участии в мероприятиях посвященных Всемирному Дню охраны труда.
 4. Администрации муниципального образования Темрюкский район разместить настоящее решение на официальном сайте администрации муниципального образования Темрюкский район. 



Председатель  комиссии                        	                        		        О.В. Дяденко           


Секретарь комиссии                                                                               В.С. Клименко
