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Приложение 5
к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений, реализующих дополнительные образовательные программы спортивной подготовки, подведомственных отделу по физической  культуре и спорту администрации муниципального образования Темрюкский район
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ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ПОВЫШАЮЩИЕ 
коэффициенты к должностным окладам руководителей, 
специалистов и служащих учреждений


	N п/п
	Наименование должностей
	Размер персонального повышающего коэффициента

	1
	2
	3

	1
	Старший тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре, старший тренер-преподаватель, 
старший инструктор-методист
	1,0 – 7,0

	2
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре, тренер-преподаватель, инструктор-методист
	1,0 – 7,0

	3
	Спортсмен, спортсмен-инструктор, спортсмен-ведущий
	1,0 – 7,0

	4
	Администратор тренировочного процесса
	1,0 – 6,5

	5
	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре
	1,0 – 5,5

	6
	Инструктор по адаптивной физической культуре
	1,0 – 5,5

	7
	Старший инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций
	1,0 – 5,5

	8
	Инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций, тренер-консультант
	1,0 – 5,5

	9
	Инструктор по спорту
	1,0 – 5,5

	10
	Специалист по подготовке спортивного инвентаря
	1,0 – 5,5

	11
	Техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники
	1,0 – 4,5



Примечание:
1. Персональные повышающие коэффициенты устанавливаются работникам учреждений с учетом критериев, позволяющих оценить результативность и качество их работы, если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации и Краснодарского края. 
2. Критерии и (или) целевые показатели для оценки эффективности (качества) работы для установления персональных повышающих коэффициентов работникам устанавливаются учреждением по согласованию с представительным органом работников учреждения.
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