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1. Общие положения

1.1 Муниципальное казенное учреждение «Материально-техническое обеспечение администрации муниципального образования Темрюкский район» (далее – Учреждение), создано  в соответствии с Федеральным законом                     «О некоммерческих организациях» от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ, на основании распоряжения администрации муниципального образования Темрюкский район от 10.08.2009 № 1760 «О создании муниципального учреждения «Материально-техническое обеспечение администрации муниципального образования Темрюкский район», в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий.
1.2 Наименование Учреждения:
полное - муниципальное казенное учреждение «Материально-техническое обеспечение администрации муниципального образования Темрюкский район»;
сокращенное - МКУ «Маттехобеспечение».
1.3. Место нахождения Учреждения: Россия, Краснодарский край, Темрюкский район, город Темрюк. 
                 Фактический адрес: 353500 Россия, Краснодарский край, Темрюкский район, город Темрюк, Ленина, 65.
1.4.	Учреждение является некоммерческой организацией, учредителем и собственником имущества которого является муниципальное образование Темрюкский район (далее – Учредитель).
Функции и полномочия учредителя и собственника в отношении Учреждения осуществляет администрация муниципального образования Темрюкский район.
Учреждение находится в ведении администрации муниципального образования Темрюкский район, осуществляющей полномочия главного распорядителя расходов районного бюджета.
1.5.	Срок деятельности Учреждения не ограничен. Деятельность Учреждения прекращается по решению Учредителя либо по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
1.6.	Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Краснодарского края, муниципальными правовыми актами, решениями Учредителя, а также настоящим Уставом.
1.7.	Учреждение является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности.
1.8.	Учреждение имеет печать с полным наименованием на русском языке, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.
1.9.	Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет собственник его имущества.
1.10. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.


2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения

2.1 Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами и настоящим уставом. 
2.2   Предметом деятельности Учреждения является оказание услуг, выполнение работ направленных на  обеспечение деятельности администрации муниципального образования Темрюкский район и входящих в нее структурных подразделений имеющих юридический статус, а также Совета муниципального образования Темрюкский район (далее – Администрация).
2.3  Основной целью деятельности Учреждения является материально-техническое обеспечение деятельности  Администрации.
2.4 Для достижения цели, указанной в настоящем Уставе, Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:
2.4.1 Транспортное обслуживание Администрации.
2.4.2 Содержание в надлежащем состоянии зданий и помещений,                              закрепленных за Учреждением на праве оперативного управления, обеспечение их правильной технической эксплуатации и обслуживания в соответствии с действующими санитарно-гигиеническими и противопожарными нормами и правилами.
2.4.3 Формирование текущих и перспективных планов, капитального и текущего ремонта зданий, помещений, используемых Администрацией.
2.4.4 Монтаж и обслуживание систем охранно-пожарной сигнализации.
2.4.5 Контроль за эксплуатацией электрических сетей, водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения.
2.4.6 Хозяйственное, материально-техническое и социально-бытовое обслуживание Администрации.
2.4.7 Поддержание в надлежащем состоянии прилегающих к зданиям территорий и обеспечение проведения работ по их благоустройству, озеленению и уборке.
2.4.8 Организацию охраны переданных в оперативное управление зданий и сооружений.
2.4.9 Осуществление эксплуатации, технического обслуживания и ремонта автомобильного транспорта, используемого Учреждением, для транспортного обслуживания Администрации.
2.4.10 Организация технического обслуживания, ремонта оргтехники  и  комплектующих.
2.4.11 Организация эксплуатации единой телекоммуникационной сети и сети интернет Администрацией.
2.4.12 Техническое обеспечение семинаров, совещаний, конференций, иных мероприятий проходящих в административных зданиях, закрепленных за Учреждением на праве оперативного управления.




2.5 Кроме основных видов деятельности, перечисленных в п.п. 2.2., 2.3. настоящего Устава, Учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, относящиеся к его основной деятельности, в порядке, установленном федеральными законами.
2.6 Настоящий перечень основных видов деятельности является исчерпывающим. Учреждение вправе осуществить виды деятельности, приносящие доходы лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано и соответствует указанным целям.

3. Организация деятельности и управления Учреждением

3.1.	Учредитель в отношении Учреждения:
принимает решение о создании, реорганизации, изменении типа, ликвидации Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством;
определяет цели, предмет, виды деятельности Учреждения;
утверждает Устав Учреждения, вносит в него изменения, в том числе Устав Учреждения в новой редакции;
назначает директора Учреждения и прекращает его полномочия;
заключает и прекращает трудовой договор с директором Учреждения;
согласовывает распоряжение недвижимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду;
согласовывает распоряжение движимым имуществом Учреждения;
осуществляет финансовое обеспечение деятельности Учреждения;
осуществляет контроль за деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации;
определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества;
утверждает бюджетную смету и внесение в нее изменений;
осуществляет иные функции и полномочия Учредителя, установленные действующим законодательством.
3.2.	Учреждение возглавляет директор (далее – Руководитель), назначаемый на эту должность и освобождаемый от неё главой муниципального образования Темрюкский район в установленном законом порядке.
3.3.	Права и обязанности Руководителя, а также основания для прекращения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором, заключаемым с главой муниципального образования Темрюкский район.
3.4.	Штатное расписание Учреждения утверждается приказом Руководителя Учреждения по согласованию с администрацией муниципального образования Темрюкский район и финансовым управлением администрации муниципального образования Темрюкский район.
3.5.	Руководитель действует от имени Учреждения без доверенности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за её пределами.

Руководитель несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Краснодарского края, муниципальными правовыми актами муниципального образования Темрюкский район, настоящим Уставом и заключённым с ним трудовым договором.
3.6.	Руководитель в соответствии с законодательством осуществляет следующие полномочия:
осуществляет текущее руководство Учреждением;
организует и несет полную ответственность за результаты работы Учреждения;
осуществляет прием и увольнение работников Учреждения, расстановку кадров, распределение обязанностей;
несет ответственность за уровень квалификации работников Учреждения;
утверждает штатное расписание Учреждения в установленном порядке;
обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финансовых средств, принадлежащих Учреждению;
выдает доверенности, заключают договоры, в том числе трудовые;
применяет к работникам предусмотренные законом меры поощрения и дисциплинарного взыскания, обеспечивает соблюдение правил внутреннего трудового распорядка;
в пределах своей компетенции издает приказы Учреждения и дает указания, обязательные для всех работников;
распределяет обязанности между работниками Учреждения, осуществляет контроль за исполнением работками их должностных обязанностей;
осуществляет иные полномочия, установленные нормативными правовыми актами, настоящим Уставом.
3.7.	Оплата труда работников Учреждения (должностные оклады) производятся согласно положению об оплате труда работников Учреждения, утвержденного в соответствии с законодательством РФ и нормативными правовыми актами муниципального образования Темрюкский район.
Оплата труда руководителя Учреждения определяется законодательством РФ, положением об оплате труда работников, правовыми актами муниципального образования Темрюкский район и в соответствии с заключенным с главой муниципального образования Темрюкский район трудовым договором.
Оплата труда руководителя и работников Учреждения осуществляется согласно утверждённому штатному расписанию в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и утвержденного в установленном порядке фонда оплаты труда.
3.8.	Обеспечение выполнения функций Учреждения включает:
оплату труда работников Учреждения;
командировочные и иные выплаты в соответствии с трудовыми договорами  (служебными контрактами,   контрактами)   и     законодательством 


Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами;
закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;
уплату налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;
возмещение вреда, причиненного Учреждением при осуществлении его деятельности.

4. Имущество и финансовое обеспечение деятельности

4.1.	Имущество Учреждения является собственностью муниципального образования Темрюкский район и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.
4.2.	Учреждение в отношении закрепленного за ним на праве оперативного управления имущества в установленных законом пределах, в соответствии с целями деятельности, назначением этого имущества, а также заданиями Учредителя осуществляет права владения и пользования данным имуществом и, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с согласия Учредителя.
4.3.	Имущество Учреждения учитывается на самостоятельном балансе и состоит из основных фондов и оборотных средств, необходимых для выполнения целей и задач Учреждения в соответствии с настоящим Уставом.
4.4.	Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия Учредителя.
4.5.	Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования в соответствии с действующим законодательством.
4.6.	Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности регулируются законодательством Российской Федерации.
4.7.	При осуществлении оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
4.7.1.	Эффективно использовать имущество.
4.7.2.	Обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению.
4.7.3.	Не допускать ухудшения технического состояния имущества.
4.7.4.	Осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества.
4.8.	Учредитель осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением.
4.9.	Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Темрюкский район и на основании бюджетной сметы.
4.10.	Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые в финансовом органе администрации 

муниципального образования Темрюкский район. Лицевые счета открываются и ведутся в порядке, установленном финансовым органом администрации муниципального образования Темрюкский район.
4.11.	Учреждение является получателем бюджетных средств, обладающим следующими бюджетными полномочиями:
4.11.1.	Составляет и исполняет бюджетную смету.
4.11.2.	Принимает и (или) исполняет в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств бюджетные обязательства.
4.11.3.	Обеспечивает результативность, целевой характер использования предусмотренных ему бюджетных ассигнований.
4.11.4.	Вносит главному распорядителю бюджетных средств предложения по изменению предусмотренных ему лимитов бюджетных обязательств.
4.11.5.	Исполняет иные полномочия, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и иными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения.
4.12.	Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих к исполнению за счет бюджетных средств, производятся от имени муниципального образования Темрюкский район в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, и с учетом принятых и неисполненных обязательств.
4.13.	В случае уменьшения Учреждению как получателю бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности исполнения Учреждением бюджетных обязательств, вытекающих из заключенных им муниципальных контрактов, иных договоров, Учреждение должно обеспечить согласование в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд новых условий муниципальных контрактов, в том числе по цене и (или) срокам их исполнения и (или) количеству (объему) товара (работы, услуги), иных договоров.
Сторона муниципального контракта, иного договора вправе потребовать от Учреждения возмещения только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного изменением условий муниципального контракта, иного договора.
4.14.	Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются.
4.15.	Учреждение обеспечивает ведение бюджетного учета. Обеспечивает формирование бюджетной отчетности и представляет бюджетную отчетность получателя бюджетных средств главному распорядителю расходов районного бюджета.

4.16.	Ведение бюджетного учета и формирование бюджетной отчетности Учреждения осуществляется Муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия» муниципального образования Темрюкский район, на основании договора (соглашения).
4.17.	Учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика.

5. Информация о деятельности Учреждения

5.1.	Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов:
учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения;
свидетельство о государственной регистрации Учреждения;
решение Учредителя о создании Учреждения;
решение Учредителя о назначении руководителя Учреждения;
информация о показателях бюджетной сметы;
годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;
сведения о контрольных мероприятиях и их результатах;
отчет о результатах деятельности Учреждения и об использовании закреплённого за ним муниципального имущества, составляемый и утверждаемый в порядке, определенном Учредителем, и в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.
5.2.	Учреждение обеспечивает открытость и доступность документов, указанных в пункте 5.1. настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

6. Реорганизация, ликвидация, изменение типа Учреждения

6.1.	Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению Учредителя, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.2.	Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего Учреждения.
6.3.	При преобразовании Учреждения к вновь возникшей организации переходят права и обязанности реорганизованного Учреждения в соответствии с передаточным актом.
6.4.	Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.



6.5.	Изменение типа Учреждения может быть осуществлено по решению Учредителя, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.6.	Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, которые предусмотрены действующим законодательством Российской Федерации.
6.7.	Учредитель или орган, принявший решение о ликвидации Учреждения, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии действующим законодательством Российской Федерации порядок и сроки ликвидации Учреждения.
6.8.	Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией его собственнику.
6.9.	Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение – прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.
6.10	При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7. Хранение документов Учреждения

7.1.	Учреждение обязано хранить следующие документы:
учредительные документы;
документы, связанные с созданием Учреждения;
документы, подтверждающие государственную регистрацию Учреждения, и документы на имущество, находящиеся на балансе;
внутренние документы;
аудиторские заключения, заключения органов государственного или муниципального финансового контроля;
иные документы.
7.2.	Документы хранятся в Учреждении.

8. Порядок внесения изменений в устав Учреждения

8.1.	Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется в порядке, установленном решением XI сессии                       Совета муниципального образования Темрюкский район V созыва                            от 26 ноября 2010 года № 119 «Об утверждении Порядка принятия решения о создании, реорганизации, ликвидации, проведения реорганизации, ликвидации, изменения типа муниципальных учреждений муниципального образования Темрюкский   район,    а   также   об    утверждении    уставов     муниципальных 

учреждений муниципального образования Темрюкский район и внесения в них изменений», а также иными нормативно-правовыми актами.
8.2.	Изменения, внесенные в Устав Учреждения, или Устав Учреждения в новой редакции подлежат государственной регистрации.
8.3.	Изменения, внесенные в Устав Учреждения, или Устав Учреждения в новой редакции приобретают силу для третьих лиц с момента государственной регистрации, а в случаях, предусмотренных законодательством, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию юридических лиц.



