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1. Общие положения
1.1. Муниципальное казенное учреждение информационно-консультационный центр «Темрюкский» муниципального образования Темрюкский район (далее также – Учреждение) создано в соответствии с положением статьи  17.1 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» путем изменения типа Муниципального бюджетного учреждения информационно-консультационный центр «Темрюкский»  муниципального образования Темрюкский район.
1.2. Полное официальное наименование Учреждения: Муниципальное казенное учреждение информационно-консультационный центр «Темрюкский»  муниципального образования Темрюкский район.

1.3. Сокращенное официальное наименование Учреждения: МКУ ИКЦ «Темрюкский» МОТР.
1.4. Местонахождение Учреждения: 353500, Россия, Краснодарский край, Темрюкский район, город Темрюк, улица Октябрьская, д. 8.

1.5. Учреждение является некоммерческой организацией, учредителем и собственником имущества которого является муниципальное образование Темрюкский район (далее также – Учредитель). 

Функции и полномочия учредителя и собственника в отношении Учреждения осуществляет администрация муниципального образования Темрюкский район. 
Главным распорядителем бюджетных средств Учреждения является администрация муниципального образования Темрюкский район. 

1.6. Срок деятельности Учреждения не ограничен. Деятельность Учреждения прекращается по решению Учредителя, либо по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации. 
1.7. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Краснодарского края, муниципальными правовыми актами, решениями Учредителя, а также настоящим Уставом. 

1.8. Учреждение является юридическим лицом, от своего имени приобретает и осуществляет гражданские права, несет гражданские обязанности. В частности, от своего имени Учреждение заключает договоры в рамках приносящей доходы деятельности. 

В то же время заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, производится от имени муниципального образования Темрюкский район. 
1.9. Учреждение имеет печать со своим полным наименованием на русском языке, а также вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 
1.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет собственник его имущества. 

1.11. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.
2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения

2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в сфере агропромышленного комплекса (далее АПК), согласно предмету и целям деятельности, определенными в соответствии с Федеральным законом от                   12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», муниципальными правовыми актами и настоящим Уставом. 

2.2. Предметом деятельности Учреждения является оказание консультационных услуг  сельхозтоваропроизводителям района любой формы собственности, оказание услуг по разработке рекомендаций в области растениеводства, животноводства, переработке и сбыту сельскохозяйственной продукции, организация и проведение семинаров, ярмарок, демонстрационных площадок, праздничных мероприятий.
2.3. Основными целями деятельности Учреждения является – обеспечение реализации предусмотренных действующим законодательством, муниципальными правовыми актами, настоящим Уставом полномочий в сфере агропромышленного комплекса.

2.4. Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

2.4.1. Создание и использование баз данных и информационных ресурсов: ведение реестра производителей сельскохозяйственной продукции, расположенных на территории Темрюкского района; сбор, формирование и доведение до сельхозтоваропроизводителей информации об инновационных разработках и эффективных методах хозяйствования в области агропромышленного производства; взаимодействие ИКЦ с организациями аграрной науки, образования и другими поставщиками информационных ресурсов для сельскохозяйственных товаропроизводителей; систематическое пополнение базы данных учреждения по прогрессивным, организационным, экономическим, техническим решениям, передовому опыту ведения агропромышленного производства, которые целесообразно применять в условиях района.
2.4.2. Осуществление ценового мониторинга на сельскохозяйственное сырье и продукцию, информирование сельхозтоваропроизводителей о состоянии оптовых и розничных цен на сельскохозяйственное сырье и продукцию.
2.4.3. Участие в проведение семинаров, ярмарок, выставок и других мероприятиях информационного характера.
2.4.4. Услуги по организации курсов, лекций, практических занятий и семинаров, проведению встреч, совещаний, круглых столов, направленных на обучение, повышение квалификации и стажировки  фермеров, работников и специалистов предприятий АПК района. 

2.5. Учреждение вправе в качестве не основной деятельности, при условии ее соответствия целям, предусмотренным настоящим Уставом, осуществлять приносящую доход деятельность. Доходы, полученные от указанной деятельности, в соответствии с положением части 3 статьи 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации, поступают в бюджет муниципального образования Темрюкский район.


2.6. Учреждение вправе оказывать следующие виды платных услуг для физических и юридических лиц (кроме юридических лиц, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования Темрюкский район):
2.6.1. Информационно-консультационные услуги в области растениеводства, животноводства (кроме ветеринарных услуг), инженерно-технического обеспечения, экологии, экономики, бухгалтерского учета и налогообложения, оказываемые предприятиям АПК района.
2.6.2.  Предоставление консультационных услуг по агрономическим вопросам, направленным на решение комплексных задач по организации и производству высококачественной продукции растениеводства, семеноводства, кормопроизводства и по современным технологиям возделывания земли.
2.6.3. Услуги по подготовке документов, соответствующих требованиям законодательства Российской Федерации, для дальнейшего представления их субъектами малого среднего бизнеса в уполномоченные органы государственной власти.

2.7. Учредитель вправе приостановить приносящую доход деятельность Учреждения, если таковая осуществляется в ущерб основной уставной деятельности.
2.8. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

2.9. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется разрешительный документ (лицензия, свидетельство о государственной аккредитации, свидетельства саморегулируемых организаций о допусках к выполнению определенных видов работ и другое), возникает у Учреждения со дня его получения или в указанный в нём срок и прекращается по истечении срока его действия, если иное не установлено законодательством.
3. Имущество Учреждения

 
3.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним Учредителем на праве оперативного управления для осуществления уставной деятельности. 

3.2. Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. 

3.3. Собственником имущества и земельных участков является муниципальное образование Темрюкский район. 

3.4. Учреждение в отношении имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, владеет, пользуется этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением имущества, и распоряжаются этим имуществом только с согласия собственника. 

3.5. Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника

3.6. Учреждение может осуществлять приносящую доход деятельность в соответствии со своими учредительными документами. Доходы, полученные от указанной деятельности, поступают в районный бюджет.

3.7.  Учреждение вправе реализовать в установленном порядке излишнее, устаревшее и изношенное оборудование и другие материальные ценности по согласованию с Учредителем. Доходы, полученные от реализации, поступают в районный бюджет.

3.8. Источниками формирования имущества являются:

- имущество, переданное в оперативное управление Учредителем; 

- денежные средства, выделенные Учредителем на приобретение имущества;

- добровольные имущественные взносы, пожертвования;

- иные источники, не запрещенные действующим законодательством.

3.9. При осуществлении оперативного управления имуществом Учреждение обязано: 

эффективно использовать закрепленное на праве оперативного управления имущество;

обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению; 

не допускать ухудшения технического состояния имущества; 

осуществлять капитальный и текущий ремонт. 

3.10. Учреждение отвечает по своим обязательствам только находящимися в его распоряжении денежными средствами. 

При недостаточности денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам учреждения несет собственник имущества. 

3.11. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются. Учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика.

4. Финансовое обеспечение Учреждения 

4.1. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Темрюкский район и на основании бюджетной сметы. 

4.2. Учреждение осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, которые открываются и ведутся в порядке, установленном финансовым органом муниципального образования Темрюкский район в соответствии с действующим законодательством, в частности с положениями Бюджетного кодекса Российской Федерации. 

4.3. Учреждение является получателем бюджетных средств, обладающим следующими бюджетными полномочиями: 

4.3.1. Составляет и исполняет бюджетную смету. 

4.3.2. Принимает и исполняет в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетные обязательства. 

4.3.3. Обеспечивает результативность, целевой характер использования предусмотренных ему бюджетных ассигнований. 

4.3.4. Вносит соответствующему главному распорядителю  бюджетных средств предложения по изменению бюджетной росписи. 

4.3.5. Формирует и представляет бюджетную отчетность получателя бюджетных средств  главному распорядителю бюджетных средств. 

4.3.6. Исполняет иные полномочия, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения. 

4.4. Заключение и оплата Учреждением муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих к исполнению за счет бюджетных средств, производятся от имени муниципального образования Темрюкский район в пределах доведенных Учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, и с учетом принятых и неисполненных обязательств. 

4.5. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются.
5. Организация деятельности Учреждения

 
5.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в пределах, определенных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, самостоятельно разрабатывает программы своей деятельности, перспективы развития, за исключением программ, финансируемых из бюджета муниципального образования Темрюкский район. 

5.2. Учреждение строит свои отношения с юридическими и физическими лицами во всех сферах деятельности на основе договоров в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

5.3. Учреждение имеет право: 

5.3.1. Привлекать для осуществления своей деятельности на договорной основе юридических и физических лиц. 

5.3.2. Планировать свою деятельность и определять перспективы развития, технологию, формы и методы работы. 

5.4. Учреждение обязано: 

5.4.1. При осуществлении своей деятельности обеспечивать реализацию прав граждан, установленных законодательством Российской Федерации. 

5.4.2. Отчитываться перед Учредителем и соответствующими органами статистики в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район от 3 декабря 2010 года № 2456 «Об установлении перечня сведений, которые должны содержаться в отчетах муниципальных учреждений муниципального образования Темрюкский район об их деятельности и об использовании закрепленного за ними имущества». 

5.4.3. Нести установленную законом ответственность за нарушение договорных, расчетных обязательств, правил хозяйствования. 

5.4.4. Обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности. 

5.4.5. Обеспечивать передачу на хранение в архивные фонды документов в соответствии с утвержденной номенклатурой дел. 

5.4.6. Хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу. 

5.5. Контроль над деятельностью Учреждения осуществляет Учредитель. 

Ревизии и проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем, а также налоговыми, правоохранительными и другими органами в пределах их компетенции в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 
6. Органы и порядок управления Учреждением
6.1.
Учредитель в отношении Учреждения: 

6.1.1. Принимает решение о создании, реорганизации, изменении типа, ликвидации Учреждения в порядке, установленном действующим законодательством. 

6.1.2. Определяет цели, предмет, виды деятельности Учреждения. 

6.1.3. Утверждает Устав Учреждения, вносит в него изменения, в том числе утверждает Устав Учреждения в новой редакции. 

6.1.4. Назначает директора Учреждения и прекращает его полномочия. 

6.1.5. Заключает и прекращает трудовой договор с директором Учреждения. 

6.1.6. Согласовывает распоряжение недвижимым имуществом Учреждения, в том числе передачу его в аренду.
6.1.7. Согласовывает распоряжение движимым имуществом Учреждения. 

6.1.8. Осуществляет финансовое обеспечение деятельности Учреждения. 

6.1.9. Осуществляет контроль за деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством  Российской Федерации. 

6.1.10. Определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества.
6.1.11. Утверждает бюджетную смету и внесение в нее изменений. 

6.1.12. Осуществляет иные функции и полномочия учредителя, установленные действующим законодательством. 

6.2. Единоличным исполнительным органом Учреждения является его директор (далее –  Директор). 

Директор подотчетен Учредителю и действует на основании законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Краснодарского края, муниципального образования Темрюкский район, на основании настоящего Устава и трудового договора. 

6.3. Директор Учреждения: 

6.3.1. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами. 

6.3.2. В пределах своей компетенции распоряжается финансами и иными материальными средствами Учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.3.3. Совершает в установленном порядке сделки от имени Учреждения (а в установленных законом случаях от имени муниципального образования Темрюкский район), заключает договоры, выдает доверенности, открывает лицевые счета. 

6.3.4. Осуществляет руководство деятельностью Учреждения, организует работу Учреждения. 

6.3.5. Утверждает структуру и штатное расписание Учреждения по согласованию с Учредителем Учреждения. 

6.3.6. Принимает на работу и увольняет с работы работников Учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.3.7. В пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения. 

6.3.8. Не вправе занимать иные должности и заниматься иной оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. 

6.3.9. В соответствии со своей компетенцией утверждает локальные правовые акты Учреждения. 

6.3.10. Поощряет и применяет дисциплинарные взыскания на основе действующего трудового законодательства Российской Федерации. 

6.3.11. Обеспечивает соблюдение законности и дисциплины, создает условия для сохранности муниципальной собственности, эффективного использования ресурсов Учреждения для решения производственных задач и социального развития коллектива. 

6.4. Директор Учреждения несет установленную законодательством Российской Федерации ответственность за: 

6.4.1. Нецелевое использование средств районного бюджета и другие нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации. 

6.4.2. Принятие обязательств сверх доведенных лимитов бюджетных обязательств. 
6.4.3. Получение кредитов (займов).
6.4.4. Приобретение акций, облигаций и иных ценных бумаг и получение доходов (дивидендов и процентов) по ним. 

6.4.5. Нарушение санитарно-гигиенических и санитарно-противоэпидемических правил и норм. 

6.4.6. Несвоевременное и некачественное выполнение возложенных на него обязанностей. 

6.4.7. Нарушение порядка работы со служебной информацией, норм служебной этики. 

6.4.8. Разглашение сведений, ставших известными в связи с исполнением им своих должностных обязанностей. 

6.5. Учредитель, как собственник имущества Учреждения, вправе предъявить иск о возмещении убытков, причиненных Учреждению, к Директору.
7. Реорганизация, изменение типа и ликвидация Учреждения

7.1. Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть  осуществлена по решению Учредителя, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

7.2 Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшего Учреждения.

7.3 При преобразовании Учреждения к вновь возникшей организации переходят права и обязанности реорганизованного Учреждения в соответствии с передаточным актом.

7.4 Изменение типа Учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа Учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

7.5 Учреждение может быть ликвидировано на основании и в порядке, которые предусмотрены действующим законодательством Российской Федерации.

7.6 Учредитель назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации порядок  и сроки ликвидации Учреждения.

7.7 Имущество оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам учреждения, передается ликвидационной комиссией его собственнику.

7.8 Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение – прекратившим существование, с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

8. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав 

8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется в порядке, установленном решением Совета муниципального образования Темрюкский район № 119 от 26 ноября 2010 года, а также иными нормативно-правовыми актами. 

8.2. Изменения, внесенные в Устав Учреждения, или Устав Учреждения  в новой редакции подлежат государственной регистрации. 

8.3. Изменения, внесенные в Устав Учреждения, или Устав Учреждения в новой редакции приобретают силу для третьих лиц с момента государственной регистрации, а в случаях, предусмотренных законодательством, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию юридических лиц.
