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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
муниципального образования

Темрюкский район

от________№_______




ПОЛОЖЕНИЕ
о Координационном совете при главе 

муниципального образования Темрюкский район 

по содействию в подготовке квалифицированных рабочих и специалистов в муниципальном образовании Темрюкский район

1. Общие положения


1.1. Координационный совет при главе муниципального образования Темрюкский район по содействию в подготовке квалифицированных рабочих и специалистов в муниципальном образовании Темрюкский район (далее – Координационный совет) создается с целью развития профессионального образования, создания кадрового потенциала Темрюкского района и координации взаимодействия органов местного самоуправления, профессиональных союзов, общественных организаций, образовательных учреждений, предприятий различных организационно-правовых форм.

1.2. Координационный совет является коллегиально - совещательным, экспертно – консультативным органом, действующим на общественных началах.


1.3. Организация, реорганизация и ликвидация Координационного совета осуществляется на основании постановления главы муниципального образования Темрюкский район.

2. Основные задачи и функции Координационного совета


2.1. Основными задачами Координационного совета являются:


формирование предложений по развитию инфраструктуры профессионального образования Темрюкского района на основе потребности граждан и производственно – экономической сферы в услугах профессионального образования;


обеспечение социального партнерства между учреждениям профессионального образования и организациями, предприятиями всех форм собственности.


2.2. В соответствии с задачами Координационный совет выполняет следующие функции:


2.2.1 инициирует мониторинг рынка труда и рынка образовательных услуг в целях более полного удовлетворения кадровых потребностей социально – экономической сферы и запросов граждан в услугах профессионального образования;


2.2.2 участвует в прогнозировании приоритетов социально – экономического развития Темрюкского района и потребности в кадрах на среднесрочную перспективу (с учетом перспектив развития отраслей экономики, вводимых производственных мощностей, квалифицированной структуры подготовки, её содержания, объемов и направлений);

2.2.3 рассматривает предложения по совершенствованию инфраструктуры начального и среднего профессионального образования муниципального образования Темрюкский район (сети и образовательных услуг образовательных учреждений профессионального образования) на основе потребности граждан в услугах профессионального образования, состояния и тенденций развития производственно – экономической сферы;

2.2.4 рассматривает предложения по механизмам определения, размещения и исполнения заказа по удовлетворению потребностей граждан и подготовке квалифицированных рабочих и служащих;


2.2.5 рассматривает проекты документов органов местного самоуправления, касающиеся кадрового развития социально-экономической сферы;


2.2.6 вносит предложения по развитию инфраструктуры профессионального образования, определению, размещению и исполнению образовательного заказа для удовлетворения потребности граждан (в том числе граждан определенных категорий – сирот, инвалидов, выпускников государственного специального (коррекционного образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья общеобразовательной школы – интернат VIII вида города Темрюка) и развития отраслей производства муниципального образования Темрюкский район;

2.2.7 содействует взаимодействию учреждений профессионального образования и предприятий различных организационно-правовых форм, привлечению инвестиций в сферу профессионального образования;


2.2.8 рассматривает вопросы трудоустройства выпускников учреждений профессионального образования, их адаптации и социальной защиты в начале трудовой деятельности.

3. Структура состава Координационного совета


3.1. Деятельностью Координационного совета руководит председатель, назначаемый главой муниципального образования Темрюкский район.


3.2. Координационный совет формируется из руководителей администрации муниципального образования Темрюкский район, предприятий различных организационно-правовых форм, образовательных учреждений общего и профессионального образования, представителей центра занятости населения, профессиональных союзов и других заинтересованных организаций.


3.3. Персональный состав Координационного совета утверждается постановлением главы муниципального образования Темрюкский район.


3.4. организационные функции Координационного совета осуществляет ответственный секретарь.

4. Организация деятельности Координационного совета


4.1. Координационный совет осуществляет свою деятельность на принципах равноправия его членов, гласности и коллегиальности принятия решений.


4.2. Работа Координационного совета строится на основе годового плана, составляемого в соответствии с задачами и функциями Кординационного совета. Годовой план работы Координационного совета рассматривается на его заседаниях и утверждается председателем.


4.3. Предложения к годовому плану работы Координационного совета представляют ответственному секретарю не позднее, чем за месяц до начала календарного года. Подготовка материалов и проектов решений к заседаниям Координационного совета по конкретным вопросам возлагается на ответственного секретаря и членов Координационного совета, инициировавших вопрос на рассмотрение. На заседании Координационного совета могут рассматриваться и внеплановые вопросы, согласованные не позднее, чем за месяц до предполагаемого срока рассмотрения.


4.4. Заседания Координационного совета проводятся не реже одного раза в полугодие и считаются правомочными, если на них присутствует не менее 2/3 его членов.


4.5. Решение принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Координационного совета путем открытого голосования и оформляется протоколом. Решения Координационного совета имеют рекомендательный характер и доводятся до сведения заинтересованных организаций.


4.6. Председатель Координационного совета (заместитель председателя):

4.6.1 утверждает повестку дня;


4.6.2 определяет регламент работы;


4.6.3 ведет заседание;


4.6.4 назначает руководителя и членов рабочей группы для подготовки вопросов заседания;


4.6.5 имеет право решающего голоса в случае их равенства;


4.7. Ответственный секретарь Координационного совета:


4.7.1 формирует повестку дня;


4.7.2 приглашает на заседание членов Координационного совета;


4.7.3 ведет протокол заседания;


4.7.4 оформляет решение;


4.7.5 осуществляет подготовку материалов к заседаниям.


4.8. При обсуждении Координационным советом вопросов, затрагивающих интересы конкретных предприятий, учреждений и организаций, на заседание приглашают их представителей.


4.9. Координационный совет может формировать из своего состава постоянные или временные рабочие группы для изучения вопросов.


4.10. Председатель Координационного совета представляет ежегодно отчет о деятельности Координационного совета главе муниципального образования Темрюкский район.

5. Права Координационного совета


Координационный совет имеет право:


5.1. Разрабатывать и вносить предложения по развитию профессионального образования, подготовке квалифицированных кадров в органы законодательной и исполнительной властей всех уровней.


5.2. Вносить предложения в проекты нормативных актов и программ, кадрового обеспечения производственно-экономической сферы.

5.3. Разрабатывать рекомендации и вносить предложения исполнительным органам государственной власти, администрации местного самоуправления, профессиональным союзам. Общественным организациям, образовательным учреждениям, предприятиям различных организационно – правовых форм  по вопросам межведомственного взаимодействия и социального партнерства в сфере профессионального образования.


5.4. Приглашать на заседания Координационного совета представителей исполнительных органов государственной власти, органов местного самоуправления, профессиональных союзов, общественных организаций, образовательных учреждений, предприятий различных организационно – правовых форм.


5.5. Создавать экспертные и рабочие группы по изучению вопросов развития профессионального образования в соответствии с потребностями граждан и производственно-экономической сферы.


5.6. Привлекать для анализа, консультаций, подготовки и рассмотрения вопросов специалистов соответствующего профиля.


5.7. Запрашивать необходимую информацию в пределах своей компетенции.

6. Обеспечение деятельности Координационного совета


6.1. Нормативно-правовое, организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности Координационного совета осуществляет администрация муниципального образования Темрюкский район.


6.2. Заседания Координационного совета проводятся по адресу:                 г. Темрюк, ул. Ленина, д. 65. По решению Координационного совета его заседания могут проводиться в помещениях организаций, входящих в состав Координационного совета. 
Заместитель главы
муниципального образования

Темрюкский район                                                                         И.Н.Евтушенко

