Ситуация на рынке труда 

в муниципальном образовании Темрюкский район 
На 1 марта 2021 года уровень регистрируемой безработицы (это отношение числа зарегистрированных безработных граждан к численности экономически активного населения) в Темрюкском районе составляет 0,9 %.
Численность безработных граждан на 1 марта 2021 года составляет 610 человек. В целях поиска подходящей работы в службу занятости населения в феврале 2021 года обратилось 178 человек, из них 171 – незанятые граждане. За этот же период нашли работу 51 человек, из них по направлению службы занятости 18 человек. Численность граждан, признанных безработными в феврале 2021 года 99 человек.

Потребность работодателей в работниках, заявленная в органы службы занятости населения по состоянию на 1 марта 2021 года, составила 1287 вакансий, из них 758 рабочие профессии, что составляет 59 % от общего количества. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в Темрюкском районе 47793 рублей.

Наиболее востребованными в Темрюкском районе являются: медицинские и педагогические работники: врач, медицинская сестра – 140 вакансий (10%), учитель, преподаватель, воспитатель  – 58 вакансий (4%), специалисты различной квалификации - 13 вакансий (1%), инженеры различных областей – 19  вакансий (1 %), почтальон - 46 вакансий (3%), уборщик служебных помещений - 55 вакансий (4%). А также вакансии рабочих профессий: виноградарь – 220- вакансий (15%), строительные профессии: электромонтер, электрогазосварщик, электрик –18 вакансий (1%); подсобный рабочий, грузчик – 128 вакансий (9%); слесари различных квалификаций – 38 вакансий (1%), машинисты различных квалификаций, тракторист – 52 вакансий (3%),  водитель – 27 вакансий (2%), повар, пекарь, кондитер – 13 вакансий (1%).

Коэффициент напряженности (отношение числа граждан, незанятых трудовой деятельностью, к числу вакантных рабочих мест) на рынке труда Темрюкского района составляет 1,6.

Основные показатели социально-трудовой сферы

Минимальный размер оплаты труда в РФ с 01.10.2021 г. – 12792 рублей.
Минимальный размер оплаты труда в Краснодарском крае (для организаций внебюджетного сектора, в соответствии с Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Краснодарском крае на 2018-2020 годы), с 01.01.2020г.  -  12298 рублей.

Среднемесячная заработная плата работников в Краснодарском крае за февраль-октябрь  – 37666 рубля.
Величина прожиточного минимума, установленная в Краснодарском крае на 2021 год, согласно Приказу министерства труда и социального развития Краснодарского края от 16 февраля 2021 года № 162, составляет:
	в расчете на душу населения
	–  11397 рублей;

	для трудоспособного населения
	–  12298 рублей;

	для пенсионеров   
	–    9922 рублей; 

	для детей    
	–  11114 рублей.


