

5

ТЕМРЮКСКАЯ РАЙОННАЯ ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ
ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ


Р Е Ш Е Н И Е


24 сентября 2020 года                                                                                         № 3-5

О состоянии производственного травматизма 
в организациях МО Темрюкский район в 2020 году

В результате проведенного  мониторинга  за 1-е полугодие  2020 года в организациях муниципального образования Темрюкский район за 1-е полугодие  2020  года в организациях муниципального образования Темрюкский район в процессе трудовой деятельности произошло 7 несчастных случаев, связанных с производством, из них 5(пять) легких несчастных случаев на производстве и 2(два) тяжелых несчастных случая, связанных с производством.
Тяжелые несчастные случаи:
-в ООО «ОТЭКО-Портсервис» (зам.генерального директора Трифонова И.А.)  пострадал работник  (при работе  на конвейере  рука застряла в барабане конвейера);
- в АПФ «Фанагория» (генеральный директор Романишин П.Е.) пострадал водитель погрузчика (падение погрузчика с высоты 2-го этажа).
Легкие несчастные случаи:
- в ЗАО «Таманьнефтегаз» (генеральный директор Трифонова И.А.) получили  легкие  травмы 2  (два) работника  (водитель на шиномонтаже и сливщик-разливщик);
- в ООО «Югнефтехимтранзит» (генеральный директор Олифиренко В.Н.) – получила  легкую травму одна  работница;
- в ООО «ОТЭКО-Портсервис» (зам.генерального директора Трифонова И.А.)  пострадала повар  (поскользнулась и упала);
- в ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» - (главный  врач Шаталин А.В.) пострадала заместитель главного врача ( падение и перелом ноги).
При этом пострадали от производственных травм 7 работников, из которых 3 женщины, (5 легких н/случаев и 2 тяжелых н/случая, связанных с производством), травматизма среди подростков не установлено.
За 1-е полугодие  2019 года в процессе трудовой деятельности в организациях муниципального образования Темрюкский район  произошло 12 легких несчастных случаев.  При этом пострадали от производственных травм  12  работников, из которых 1 женщина, травматизма среди подростков не установлено.
Уровень производственного травматизма в расчете на 1000 работающих (коэффициент частоты – К.ч) за 1-е полугодие  2020 года составил  0,22  (за аналогичный период, за 1- е полугодие  2019 года – 0,37).
Число дней утраты трудоспособности за 1- е полугодие 2020 года в Темрюкском районе составило 385 чел./дней (по сравнению с аналогичным периодом 2019 года –  471 чел./дней).
Уровень смертельного травматизма, в расчете на 1000 работающих (коэффициент смертности – К.см), составил 0,0  (за 1-е полугодие  2019 года – 0,0). 
Несчастных случаев с тяжелым исходом за 1-е полугодие  2020 года    зарегистрировано 2 (два), коэффициент тяжести Кт=55,0  (за аналогичный период 2019  года  несчастных случаев  с тяжелым исходом не  зарегистрировано).
Случаев со смертельным исходом за 1 – е полугодие 2020 года  не зарегистрировано,  (за аналогичный период 2019  года  несчастных случаев травматизма  со смертельным исходом не зарегистрировано).
На мероприятия по охране труда в 1 полугодии  2020 года организациями муниципального образования Темрюкский район, участвующими в общероссийском  мониторинге условий и охраны труда, израсходовано  158 922 383 рублей, в пересчете на одного работающего 5 427,09 рублей,  (за аналогичный период  2019 года израсходовано 133 173 855   рублей, в пересчете на одного работающего   4 422,87   рублей ).
Больше, чем в среднем по району, на одного работающего израсходовано средств в организациях транспорта и связи 10 933,19  руб./чел.
Израсходовано средств меньше, чем в среднем по муниципальному образованию Темрюкский район в учреждениях образования и предоставление прочих видов услуг  (ОКВЭД 85 и ОКВЭД 94-96)   -  659,02 руб./чел. и 621,95 руб./чел соответственно.
Все  случаи производственного травматизма, зарегистрированные в районе,  были  рассмотрены на заседании  районной межведомственной комиссии по охране труда в июне  2020 года.
По данным проводимого ЦЗН Темрюкского района мониторинга состояния условий и охраны труда, в организациях района в первом полугодии 2020 года с вредными факторами производственной среды контактировало 6 286 человек (в первом полугодии 2019 года – 6 417 чел.).
В условиях воздействия  вредного фактора производственной среды работают 2466 женщины. Удельный вес женщин, занятых в условиях воздействия вредных факторов производственной среды, в первом полугодии 2019 года составил 18 %. По-прежнему он остается высоким на предприятиях сельского хозяйства, здравоохранении, в образовании.
В первом полугодии 2020 года в организациях района медицинскими осмотрами было охвачено  96,69 %, работающих во вредных условиях труда, в том числе 94,74% - женщины. 
Для предотвращения и (или) уменьшения воздействия на работников вредных или опасных производственных факторов, а также для защиты от загрязнения работникам должны за счет работодателя обеспечиваться   средствами индивидуальной защиты (специальной одеждой, специальной обувью и другими СИЗ) и средствами коллективной защиты.
В 1 полугодии 2020 года численность работников организаций Темрюкского района участвующих в мониторинге составила 29 081 человек, из них подлежат обеспечению средствами индивидуальной защиты 18 106 человек.
По данным работодателей, 17 495 работников обеспечены средствами индивидуальной защиты в полном объеме, что составляет 96,63 % от подлежащих обеспечению работников (за аналогичный период прошлого года 98,87 %).
Анализ обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты в организациях района показал, что общая сумма расходов на приобретение СИЗ  в 1 полугодии 2020 года составила 46 058,6 тыс. рублей. 
По данным мониторинга, расходы на средства индивидуальной защиты для одного работника составили в 1 полугодии 2020года – 2 543,83рублей, за аналогичный период прошлого года расходы составили  2 921,43  рублей.
Самые высокие расходы на приобретение средств индивидуальной защиты на одного работника отмечены следующих отраслях экономики: 
Транспорт и связь – 4 145,45 руб.
Израсходовано средств меньше, чем в среднем по району:  в учреждениях по предоставлению прочих видов услуг ОКВЭД 94-95  – 621,95 руб.
Согласно статье 223 Трудового кодекса РФ обеспечение санитарно-бытового обслуживания работников организаций в соответствии с требованиями охраны труда возлагается на работодателя. 
В первом полугодии 2020  года обеспеченность работников организаций района санитарно-бытовыми помещениями и устройствами в среднем составила 99,42% (в первом полугодии 2019 года – 99,12%).
В первом полугодии   2020 года в Темрюкском районе в проводимом центром занятости мониторинге состояния условий и охраны труда приняло участие 647 организаций,  (1 полугодии 2019 года - 644 организаций), из них 105 (16,23%) организаций с численностью работающих более 50 человек и 542 (83,77%) организаций с численностью работающих 50 и менее  человек. 
В 1 полугодие  2020 года по  данным мониторинга  прошли  обучение по общему курсу  по ОТ 435  человек.
В 1 полугодии 2020 года по данным мониторинга в  8 организациях МО ТР была проведена специальная оценка условий труда на 198 рабочих местах. Специальная оценка условий труда на данных 198 рабочих местах распределилась по классам 1 класс (оптимальные) – 0 р/м, 2 класс (допустимые) – 162  р/м., 3 класс (вредные) – 3.1 – 15  р/м., 3.2 – 21  р/м., 3.3 – 0 р/м.
Количество рабочих мест в муниципальном образовании – 15 400 р/м. Специальная оценка условий труда  проведена на    98,97 % рабочих мест в муниципальном образовании Темрюкский район.
По оперативным данным, по состоянию на 24.09.2020 года в муниципальном образовании Темрюкский район произошло 11(одиннадцать) несчастных случаев, связанных с производством, из них 8(восемь) легких несчастных случаев на производстве и 3(два) тяжелых несчастных случая, связанных с производством.
Тяжелые несчастные случаи в 3 квартале 2020 года:
- в филиале Анапского ЛПУМГ ООО «Газпром трансгаз Краснодар» ПАО «Газпром» (и.о. руководителя филиала Руденко А.В.)- в результате ДТП получил тяжелую травму электрогазосварщик.
Легкие н/с в 3 квартале 2020 года:
- в ЗАО «Таманьнефтегаз» (генеральный директор Меткин А.М.) получили  легкие  травмы 1 работник  (сливщик-разливщик);
- в ООО «ОТЭКО-Портсервис» (генеральный директор Меткин А.М.)  пострадал 1 работник (слесарь-ремонтник (перелом пальца).
- в ООО «Пищевые ингредиенты» - (генеральный директор Аверцев С.В.) пострадал грузчик (во время работы в глаза попали пищевые добавки).
В соответствии с  Законом Краснодарского края от 3 июня 1998 года № 133-КЗ «Об охране труда»  в целях активизации профилактической работы по предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости работников в организациях района, во исполнение  Трудового кодекса РФ комиссия РЕШИЛА:

1.Информацию о состоянии производственного травматизма в организациях муниципального образования Темрюкский район за I полугодие  2020 года в муниципальном образовании Темрюкский район принять к сведению.
2. Руководителям организаций всех форм собственности и ведомственной принадлежности рекомендовать:
2.1.Проводить работу по устранению вредных и опасных производственных факторов на рабочих местах, нарушений требований законодательства об охране труда и принимать соответствующие  меры по устранению причин.
2.2. Разрабатывать Положение о системе управления охраной труда и  проводить процедуру расчета профессиональных рисков с целью предотвращения производственного травматизма.
2.3. Неукоснительно соблюдать трудовое законодательство по вопросам условий и охраны труда во исполнение ст.212 ТК РФ.
3. ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района:
3.1.Оказывать работодателям района методическую и консультационную помощь по вопросам активизации профилактической работы по предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях  района, о целях и задачах системы управления охраной труда, оценке профессиональных рисков согласно законодательным актам по охране труда.
3.2.Проводить работу по своевременному анализу причин, повлекших производственный травматизм в организациях района.
3.3. Направлять в Министерство труда Краснодарского края сведения об организациях, не предоставляющих информацию о состоянии условий и охраны труда в организации.
3.4. Направлять в контрольно-надзорные органы сведения об   организациях  Темрюкского района, не проводящих специальную оценку условий труда (СОУТ) на рабочих местах, не разработавших Положение о системе управления охраной труда, не проведших процедуру расчета рисков, не прошедших обучение и проверку знаний по охране труда руководителей и специалистов  организаций Темрюкского района.
4. Администрации МО Темрюкский район:
4.1. При взаимодействии с администрациями городского и сельских поселений, ГКУ КК ЦЗН Темрюкского района продолжить проведение постоянной разъяснительной работы по вопросам условий и охраны труда через средства массовой информации, путем размещения информации на сайте администрации МО Темрюкский район.
4.2. Администрации муниципального образования Темрюкский район настоящее решение разместить на официальном сайте администрации муниципального образования Темрюкский район.


	Сопредседатель комиссии от администрации муниципального образования Темрюкский район,
заместитель главы муниципального образования 
Темрюкский район



__________________
О.В. Дяденко
	Сопредседатель комиссии
от территориальных  организаций профессиональных союзов, 
председатель координационного Совета профсоюзов Темрюкского района

______________________
Т.Н. Кокоха
	Сопредседатель комиссии от районного объединения
работодателей,
директор МУП ТР КК
«Центральный рынок»




__________________
Н.Н. Воропаева
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