
                                             
 

СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
ТЕМРЮКСКИЙ РАЙОН 

 
РЕШЕНИЕ  № 749 

   
LXXIV сессия                                                                                    VI созыва 
24 марта 2020 года                                                            г. Темрюк                                         
                                                        
 

Об отчете администрации муниципального образования Темрюкский 
район об исполнении основных направлений Стратегии социально- 

экономического развития муниципального образования  
Темрюкский район за 2019 год 

 
 

В соответствии с пунктом 9 части 1 статьи 25 Устава муниципального 
образования Темрюкский район, в целях осуществления контроля за 
реализацией Стратегии социально-экономического развития муниципального 
образования Темрюкский район, Совет муниципального образования 
Темрюкский район  р е ш и л: 
 1. Отчет администрации муниципального образования Темрюкский 
район об исполнении основных направлений Стратегии социально-
экономического развития муниципального образования Темрюкский район за 
2019 год принять к сведению (приложение). 
 2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
заместителя главы муниципального образования Темрюкский район             
Л.В. Криворучко и постоянную комиссию Совета муниципального 
образования Темрюкский район по вопросам экономики, бюджета, финансов, 
налогов и распоряжению муниципальной собственностью (Воропаева). 

3. Решение «Об отчете администрации муниципального образования 
Темрюкский район об исполнении основных направлений Стратегии 
социально-экономического развития муниципального образования 
Темрюкский район за 2019 год» вступает в силу со дня его подписания. 

  
 
Председатель Совета  
муниципального образования  
Темрюкский район                            А.И. Шерстнев    
 
24 марта 2020 года «__»___________ 2016 года   
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 Приложение 
к решению LXXIV  сессии Совета             
муниципального образования                                                                        
Темрюкский район VI созыва 
от 24.03.2020 года  № 749___ 

 
Отчет о выполнении приоритетных направлений Стратегии социально-экономического  развития 

муниципального образования Темрюкский район за 2019 год 
 

1. Текущее состояние и перспективы развития инфраструктурного комплекса муниципального образования. 
 

Приоритетные направления  развития  
 

Текущее состояние 
 

1.Развитие транспортной инфраструктуры: 
1.1. Развитие пассажирской транспортной сети в отдаленных населенных пунктах, 
не имеющих регулярного автобусного сообщения с административным центром 
муниципального образования Темрюкский район.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2. Обновление перевозчиками различных форм собственности подвижного 
состава пригородного пассажирского транспорта. 
 
 
 

     
Уполномоченным органом в области организации транспортного обслуживания населения 
между поселениями в границах муниципального образования Темрюкский район является 
управление жилищно-коммунального хозяйства, охраны окружающей среды, транспорта, 
связи и дорожного хозяйства администрации муниципального образования Темрюкский 
район (далее – организатор перевозок). 
     В 2019 году маршрутная сеть регулярных перевозок автомобильным транспортом 
муниципального образования Темрюкский район была представлена 23 пригородными, 4 
междугородными и 8 городскими муниципальными маршрутами. На пригородных и 
городских маршрутах задействовано 116 транспортных средств. 
     В целях актуализации маршрутной сети регулярных перевозок, снижения показателя доли 
населения, неохваченной муниципальными маршрутами регулярного сообщения, в декабре 
2019 года организатором перевозок установлен внутрипоселенческий маршрут № 100 
«Старотитаровская (Центр - Верхняя – Хлебозавод)», проходящий в границах                                
ст-цы Старотитаровской, а также изменены маршруты № 101 «Тамань – Волна» и № 894 
«Темрюк – Порт Кавказ». 
     По состоянию на 1 января 2020 года регулярным транспортным сообщением охвачены все 
поселения муниципального образования Темрюкский район. 

 
     В планах уполномоченного органа в области транспортного обслуживания населения стоит 
увеличение доли наземного общественного транспорта средней вместимости М3, что 
обеспечит сокращение численности пассажирского транспорта категориями М2 с 
сохранением пассажиромест и приведет к частичной разгрузке улично-дорожной сети. 
     В 2019 году перевозчиками было обновлено 4 единицы подвижного состава (автобусами 
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1.3. Увеличение доли протяженности автомобильных дорог местного значения с 
твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог общего 
пользования местного значения.  
 
 
 
 
 
 
1.4. Участие муниципального образования Темрюкский район в программах 
федерального и краевого значения на условиях софинансирования по вопросу 
проведения строительства, ремонта, реконструкции автомобильных дорог общего 
пользования.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

категории М2 – 3 ед., автобусами категории М3 – 1 ед.). 
 
     В целях развития сети автомобильных дорог общего пользования местного значения на 
территории муниципального образования Темрюкский район утверждены и реализуются 
муниципальные программы по развитию дорожной деятельности.   

Общая сумма затрат, израсходованных по содержание и развитие улично-дорожной сети 
поселений района в 2019 году составила порядка 185255,59 тыс. руб. 
     Темп роста протяженности автомобильных дорог местного значения 2019 года к 2018 году 
составил 101,7%. Темп роста протяженности автомобильных дорог местного значения с 
твердым покрытием составил 102,5%. 

 
     В 2019 году за счет средств местного бюджета, в том числе с участием привлеченных 
средств краевого бюджета в рамках реализации подпрограммы «Строительство, 
реконструкция, капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования 
местного значения на территории Краснодарского края» государственной программы 
Краснодарского края «Развитие сети автомобильных дорог Краснодарского края» (далее – 
Государственная программа) на условиях софинансирования из средств местного бюджета. В 
полном объеме выполнены ремонтные работы на 11,227 км автомобильных дорогах местного 
значения, или 100% от плана, предусмотренного государственной программой и 
заключенными соглашениями. На их реализацию было предусмотрено 55697,4 тыс. руб., из 
них 52819,9 тыс. руб. в виде субсидий в рамках Государственной программы. Исполнение 
составило 85,5%. Неполное финансирование бюджетных средств (8 077,8 тыс. рублей, в том 
числе средства краевого бюджета–7 684,5 тыс. рублей) обусловлено экономией, сложившейся 
в результате проведенной оптимизации цены по выполнению работ по итогам проведения 
конкурентных процедур определения поставщиков. 
     Всего в Государственной программе принимало участие 9 поселений Темрюкского района. 

Ахтанизовское сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации 
мероприятий программ составил 4595,0 тыс. руб., из них за счет средств краевого бюджета –                   
4457,1 тыс. руб. Отремонтировано 0,937 км. 

Краснострельское сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации 
мероприятий программ составил 3758,0 тыс. руб., из них средства краевого бюджета – 3570,1 
тыс. руб. Отремонтировано 1,09 км. 

Курчанское сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации 
мероприятий программ составил 3793,1 тыс. руб., из них средства краевого бюджета – 3583,8 
тыс. руб. Отремонтировано 0,970 км. 

Новотаманское сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации 
мероприятий программ составил 4899,6 тыс. руб., из них средства краевого бюджета – 4605,7 
тыс. руб. Отремонтировано 1,095 км. 

Голубицкое сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации 
мероприятий программ составил 10614,6 тыс. руб., из них средства краевого бюджета – 
10190,0 тыс. руб. Отремонтировано 2,138 км. 

Фонталовское сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации 
мероприятий программ составил 5107,3 тыс. руб., из них средства краевого бюджета – 4749,8 
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 1.5. В целях увеличения пропускной способности морских портов Тамани одной 
из составляющих комплекса мероприятий является выполнение модернизации 
автомобильных дорог: 
- пос. Сенной - ст. Тамань, ст. Тамань – пос. Веселовка, ст. Тамань - пос. Волна; 
- участок территориальной автомобильной дороги от станицы Вышестеблиевская 
до примыкания к федеральной автомобильной дороге М-25; 
- участок внутрихозяйственной автомобильной дороги от доступа к сооружениям 
ОАО Корпорация «Тольяттиазот» до пункта примыкания на км 7+700; 
- строительство обходной дороги ст. Тамань, Вышестеблиевская, пос. Сенной; 
- организация подъездных путей (автодороги) к новому порту Тамань. 
 
1.6. В целях увеличения пропускной способности морских портов Тамани одной из 
составляющих комплекса мероприятий является развитие железнодорожной 
инфраструктуры, выполнение их модернизации: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.6.1.Оснащение железнодорожной линии  от ст. Вышестеблиевская устройствами: 
- сигнализации, централизации и автоматической блокировкой с локомотивной 
сигнализацией и диспетчерским контролем; 
- связи – с прокладкой кабельных и воздушных линий связи в полосе отвода 
линий; 
- электроснабжения нетяговых потребителей.  
 

тыс. руб. Отремонтировано 1,790 км. 
Сенное сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации мероприятий 

программ составил 4509,5 тыс. руб., из них средства краевого бюджета – 4193,9 тыс. руб. 
Отремонтировано 0,698 км. 

Старотитаровское сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации 
мероприятий программ составил 2010,1 тыс. руб., из них средства краевого бюджета – 1869,4 
тыс. руб. Отремонтировано 0,724 км. 

Запорожское сельское поселение, объем средств, освоенных в рамках реализации 
мероприятий программ составил 8332,2 тыс. руб., из них средства краевого бюджета – 7915,6 
тыс. руб. Отремонтировано 1,785 км. 

 
В 2019 году ФКУ Упрдор «Тамань» выполнило работы по объектам «Ремонт 

автомобильной дороги А-290 Новороссийск - Керчь на участке км 113+000 - км 145+100, 
Краснодарский край», «Капитальный ремонт автомобильной дороги А-290 Новороссийск - 
Керчь на участке км 102+000 - км 113+000, Краснодарский край». 

Кроме того в 2019 году ФКУ Упрдор «Черноморье» начата реализации проекта 
«Строительство и реконструкция участков автомобильной дороги М-25 Новороссийск - Керчь 
(на Симферополь), подъезды к морским портам Кавказ и Тамань. Реконструкция 
автомобильной дороги А-290 Новороссийск – Керчь на участке км 73 - км 100, 
Краснодарский край». 

 

 
В целях увеличения пропускной способности морских портов Тамани завершаются 

работы по строительству транспортного перехода через Керченский пролив и принятие на 
баланс Старотитаровской дистанции пути станции обгонный пункт 22 км и станции Тамань 
Пассажирская. Проектом производства работ предусмотрено: 1. реконструкция станции 
Вышестеблиевская; 2. строительство двухпутного участка пути перегона Вышестеблиевская – 
ОП 22 км, развернутой длиной 44 км; 3. строительство железнодорожной станции обгонный 
пункт 22 км – включает в себя укладку 24 стрелочных перевода, развернутая длина путей 
станции составляет 9,702 км; 4. строительство двухпутного участка пути перегона ОП 22 км – 
Тамань пассажирская, развернутой длиной 33,298 км. Строительство железнодорожной 
станции Тамань Пассажирская, данная станция включает в себя два парка, укладку 95 
стрелочных переводов, развернутая длина путей станции составляет 25,172 км.  

Планируемое завершение работ и принятие на баланс – конец 2-го, начало 3-го квартала 
2020 года. 

 

В 2019 году произведены ремонты асфальтовых покрытий в сопряжении с резинокордовым 
настилом на железнодорожных  переездах 86км. 88 км. 92км. Старотитаровская - 
Вышестеблиевская, 154 км  ст. Кавказ, в том числе работы по нанесению дорожной разметки 
в 10 метровой зоне ж/д переезда. Так же проводятся работы по очистке и установке 
сигнальных столбиков. 
     Старотитаровская дистанция пути обслуживает по Темрюкскому району 18 переездов,   из 
которых 3 с дежурными работниками; 86 км участка Красная Стрела-Старотитаровская ,    102 
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1.6.2.Комплексная реконструкция участка разъезда 9км – пос. Юровский – Анапа – 
Темрюк-Кавказ. 
 
1.7. Поэтапное увеличение мощностей портов Тамани, к 2020 году планируется 
довести портовые мощности до 120 млн.т/год: к 2016 году – 30 млн.т/год, к 2018 
году – 50 млн.т/год, к 2020 году  - 120 млн.т/год  
 

км участка Вышестеблиевская-Тамань  и 154 км по ст. Кавказ. 
     На 15 переездах уложен резинокорд. На 2 переездах уложены ж/б плиты. 
 
     Комплексная реконструкция участка разъезда 9км – пос. Юровский – Анапа – Темрюк-
Кавказ не завершена. 

 
Показатель, определенный в стратегии - довести объем перевалки к 2018 году до 50 

млн.т/год выполнен. В 2019 году портовые мощности достигли уровня 56,8 млн.т/год. Темп 
роста по отношению к аналогичному периоду прошлого года 84,3 %. Динамика объемов 
обусловлена снижением погрузо-разгрузочной деятельности морского порта Кавказ 
(снижение оборота нефтепродуктов, бункерного топлива, опасных грузов, руды, СУГ, зерна и 
зерновых грузов). 

Оборот груза через порт Кавказ за 2019 год составил 36 760,34 тыс. тонн, что составляет 
74,6% от объёмов прошлого года. 

Оборот груза через порт Темрюк за 2019 год составил 4 765,85 тыс. тонн. Темп роста к 
аналогичному периоду прошлого года - 121,5%. 

Оборот груза через порт Тамань за 2019 год составил 15 301,36 тыс. тонн. Темп роста к 
аналогичному периоду прошлого года – 107,9% 

2. Развитие энергетической инфраструктуры: 
Устранение дефицита электроэнергии: 
- До 2017 года продолжается работа рамках инвестиционной программы ОАО 
«Кубаньэнерго» (ОАО «Славянские электрические сети») по вводу подстанции 
«Вышестеблиевская» 220/110/35 кВ, с запуском которой удастся решить вопрос по 
дефициту электроэнергии в порту Тамань, пос. Волна, ст. Тамань. 
 
- Реконструкция подстанции 35/10 «Стрелка» и 110/35/10 «Темрюк», объем 
финансирования – 100 млн. рублей. 
- Мероприятия по устранению дефицита электроэнергии необходимо осуществить 
в рамках инвестиционной программы ОАО «Славянские электрические сети» и 
ОАО «НЭСК» «Темрюкэлектросеть».  
 

Реализация мероприятий по вводу подстанции «Вышестеблиевская» 220/110/35 кВ  не 
позволила устранить дефицит электроэнергии в пос. Волна, ст. Тамань.  
Реконструкция подстанции 35/10 «Стрелка» и 110/35/10 «Темрюк» перенесены на более 
поздний срок, в связи с отсутствием финансирования 
С целью улучшения качества электроснабжения, в рамках исполнения инвестиционной 
программы,  персоналом ПАО «Кубаньэнерго» Славянские электрические сети» в 2019 
выполнены работы по  капитальному ремонту ТП ТМ 5-213. ТП ТМ 5-230, ТП ТМ-4-199, ТП 
ТМ 5-215. ТП ТМ 7-886, ТП ТМ 7-57, ТП ТМ2-744, ТПТМ2-196, ТП ТМ2-236, ТПТМ2-930, 
ТПТМ5-216, ТП ТМ5-68, ТП ТМ5-700, ТП ТМ7-226, ТП ТМ7-235 
ВЛ-0,4 кВ ф1 ТМ2-188: замена провода -2,24км, замена абонентских вводов - 22шт(0,55км) 
ВЛ-0,4 кВ ф2 ТМ2-192: замена абонентских вводов -18шт(0,45км), 
ВЛ-0,4 кВ фЗ ТМ4-197: замена провода -2,88км, замена абонентских вводов - 20шт(0,5км) 
ВЛ-0,4 кВ ф2 ТМ4-261: замена провода -0,8км, замена абонентских вводов 12шт(0,3км) 
ВЛ-0,4 кВ :фЗ ТМ2-192: замена провода -1,12км, замена абонентских вводов - 30шт(0,75км) 
ВЛ-0,4 кВ ф2 ТМ7-222: замена провода -2,72км, замена абонентских вводов - 26шт(0,65км) 
ВЛ-0,4 кВ ф4 ТМ7-226: замена провода -1,6км, замена абонентских вводов - 12шт(0,3км) 
ВЛ-0,4 кВ ф2 ТМ2-196: замена провода -2,4км, замена абонентских вводов - 20пгг(0,5км). 
ВЛ-0,4 кВ ф4 ТМ2-187: замена провода -2,24км, замена абонентских вводов - 20шт(0,5км). 
ВЛ-0,4 кВ ф1 ТМ2-744: замена провода -1,28км, замена абонентских вводов - 18шт(0,45км) 
ВЛ-0,4 кВ фЗ ТМ4-200: замена провода -0,96км, замена абонентских вводов – 16шт(0,4км) 
ВЛ-0,4 КВ ф2 ТМ7-224: замена провода -0,8км, замена абонентских вводов - 23шт(0,55км) 
Посёлок Волна выполнен капитальный ремонт  ТП ЧМ9-159, ТП ЧМ9-210 

3. Развитие коммунальной инфраструктуры: 
3.1. Водоснабжение: 
 

    
  В 2019 году на территории муниципального образования Темрюкский район заменено и 
отремонтировано 24,8 км водопроводных сетей.  
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- реконструкция систем водоснабжения станиц Курчанская и Голубицкая; 
 
- строительство напорного коллектора от водозабора г. Темрюка до резервуаров 
чистой воды на горе Миска в г. Темрюке; 
- реконструкция магистральных водоводов и станций II подъема Таманского 
группового водопровода; 
 
 
 
 
- реконструкция разводящих водопроводных сетей на территориях населенных 
пунктов района. 
Эти мероприятия возможно выполнить в рамках долгосрочной краевой целевой 
программы «Развитие водоснабжения населенных пунктов Краснодарского края на 
2012 – 2020 годы» 
 
3.2. Водоотведение: 
 - строительство очистных сооружений канализации в населенных пунктах  
района; 
- строительство канализационного коллектора и канализационной насосной 
станции в ст. Голубицкой; 
 
 
 
 
 
 
 
- завершение работ по реконструкции очистных сооружений с глубоководным 
выпуском в г.Темрюке; 
- реконструкция водонапорного коллектора. 
Эти работы возможно выполнить по долгосрочной целевой краевой программе 
«Развитие общественной инфраструктуры муниципального значения на 2012 – 
2013 годы» и по ведомственной целевой программе «Развитие канализации 
населенных пунктов Краснодарского края на 2013 – 2015 годы». 
 
3.3. Теплоэнергетическое хозяйство: 
- закрытие нерентабельных котельных и работающих на жидком и твердом 
топливе. 
- внедрение автоматизации и диспетчеризации в работе котельных. 
- применение локальных блочных котельных, работающих в автономном режиме, 
без присутствия постоянного обслуживающего персонала (операторы в котельной 
не требуются), с регулированием параметров теплоносителя с помощью 

     В ст. Голубицкой проложен водопровод по ул. Таманская, ул. Набережной. В ст. 
Курчанской заменена часть водопровода по ул. Набережная, ул. Северная, ул. Красная. 
     Данное мероприятие было выполнено в 2018 году: проведен капитальный ремонт 
напорного водопровода № 1 от насосной станции 2 подъема до водозабора РЧВ -1189 м. 
     В рамках мероприятий инвестиционной программы ГУП КК «Кубаньводкомплекс» по 
улучшению качества услуг для абонентов специалисты РЭУ «Таманский групповой 
водопровод» выполнили работы по замене магистрального водопровода В-8, МТ-4. В рамках 
государственной программы Краснодарского края «Развитие водопроводно-
канализационного комплекса населенных пунктов Краснодарского края» были выполнены 
работы по реконструкции МТ2 (9,85 км). 
     Проведены ремонты водопроводных сетей: г. Темрюк: ул. К. Маркса от ул. Коллонтай до 
жилого дома № 2660, ул. Таманская от ул. Кирова до ул. Красноармейская, ул. Калинина от 
ул. Куйбышева до ул. Макарова, ул. Энгельса от ул. Декабристов до №12, № 82-129, ул. 
Бетховена от ул. Первомайской до ул. Бувина, ул. Свердлова от №1 до ул. Ленина. 
 
 
      В 2019 году выделены средства на изготовление проекта канализации ст. Веселовка, срок 
проектирования 2020-2022 года. 
     Для решения вопроса сбора сточных вод администрация Голубицкого сельского поселения 
Темрюкского района в 2013 году заказала проект канализации прибрежной части станицы 
Голубицкой (район баз отдыха, улиц Курортной, Набережной и др.). Муниципальный 
контракт на строительство канализационного коллектора в ст. Голубицкой заключен 
25.11.2019 года со сроком исполнения - 18 месяцев. Выполнение работ производится в три 
этапа: 1 этап: с момента подписания контракта по 31.12.2019 год, стоимость этапа 13475,8 
тысяч рублей; 2 этап: с 01.01.2020 года по 31.12.2020 год, стоимость этапа 86428,2 тыс. 
рублей; 3 этап: с 01.01.2021 года по 19.07.2021 год, стоимость этапа 26359,7 тыс. рублей.. 
Объем инвестирования средств на реализацию проекта составляет 125 411,63 тыс. руб. 
      
не реализовано 
 
     не реализовано 
 
 
 
 
 
     В Темрюкском районе организацией теплоснабжения занимается РМУП «Тепловые сети». 
Общее количество котельных, входящих в единый теплосетевой комплекс - 42 единицы, из 
них 2 работают на жидком топливе и требуют модернизации в части перевода на газ. Кроме 
того, в большинстве котельных оборудование отработало свой производственный ресурс и 
нуждается в незамедлительной модернизации. 
     Так как РМУП «Тепловые сети» является банкротным предприятием, в настоящее время 
имущество предприятия выставлено на торги.  
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автоматики и специальных датчиков: датчик температуры наружного воздуха; 
датчик температуры теплоносителя в системе отопления здания; датчики расхода; 
аварийные датчики и другие, с помощью которых происходит поддержание и 
регулирование температуры в системе отопления здания в зависимости от 
температуры наружного воздуха. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     В 2019 году протяженность тепловых сетей составила 29,8 км, из них 1,24 км ветхих. В 
теплоэнергетическом комплексе заменено 0,87 км трубопроводов.  
     С 2001 года администрацией Темрюкского района, используя базу РМУП «Тепловые 
сети», проведена работа по «Программе перевода отопления и горячего водоснабжения 
объектов бюджетной сферы Темрюкского района на децентрализацию». 
     В задачу программы входило: 
 - строительство и монтаж блочных, модульных котельных с дешевым оборудованием, 
работающим без автоматизации температурного режима работы котельных, непосредственно 
при объектах теплопотребления; 
 - используемое топливо - природный газ; 
 - снижение потерь тепла за счет сокращения протяженности теплотрасс; 
 - сокращение расходов энергоресурсов. 
     Сокращение количества операторов на котельных не планировалось, так как строились 
блочные котельные по дешевому варианту, без автоматики, с учетом присутствия дежурного 
персонала для регулирования работы котельных и контроля за безопасность работающего 
оборудования. 
     В результате,  к 2011 году было закрыты 35 котельных работающих на жидком и твердом 
топливе, а так же нерентабельные и аварийные котельные на газовом топливе. Установлено 
более 40 модульных, блочных котельных работающих на газовом топливе. 
     В хозяйственном ведении РМУП «Тепловые сети» находятся 20 котельных установок,  
эксплуатация которых допускается без постоянного наблюдения со стороны персонала, при 
этом установленные средства защиты немедленно прекращают подачу газа на 
газоиспользующую установку при возникновении недопустимых отклонений в работе 
оборудования (аварии). Сигналы об этом поступают в ОДС предприятия и дежурному 
оператору, находящемуся в шаговой доступности, который направляется в котельную для 
принятия мер по устранению неисправности и запуску котельной. Кроме того оператор 
котельной выполняет регулирование температуры теплоносителя в зависимости от 
температуры окружающего воздуха непосредственно в котельной по температурному 
графику, осуществляет при необходимости переключения насосов и котлов. 
     В 2011 году была предпринята попытка установки на предприятии компьютерной 
программы SCADA «Котельные» для автоматического обмена информацией с 20  
котельными. Процесс обмена может быть проконтролирован на мониторе,  установленном в 
ОДС. При наличии аварии на котельной, на мониторе в ОДС индикатор по этой котельной 
становится красным с указанием причины аварии. Управление и регулирование котельных, с 
помощью этой программы, не предусмотрено. На данное время программа SCADA 
«Котельные» не работает. Так как информация об отключении 20 котельных при авариях, в 
виде СМС сообщений, поступает на сотовые телефоны дежурному оператору, 
ответственному работнику и диспетчеру ОДС предприятия, появилась возможность 
обслуживания близкорасположенных котельных одним дежурным оператором,  что и было 
сделано. Была уменьшена численность операторов котельных в разумных пределах, без 
нарушения требований безопасной работы газоиспользующего оборудования (с 72 до 36 
человек). 
     Для введения диспетчеризации на модульных котельных, чтобы уменьшить численность 
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3.4. Газоснабжение: 
- полная газификация населенных пунктов Темрюкского района. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.5. Жилищный фонд: 
- увеличение жилищного фонда, эффективное использование земельных участков 
в плане жилищного строительства. 
 

операторов, необходимо оборудование котельных с полной автоматизацией режима работы в 
зависимости от температуры наружного воздуха и возможностью управления режимом 
работы с диспетчерского пункта. 
     При принятии пульта на баланс предприятия из тарифа на 2013 год была исключена 
штатная численность персонала 20 котельных района. Но в связи с тем, что автоматизация  на 
котельных отсутствует,  персонал предприятия на них работает. Фонд оплаты труда при этом  
был сформирован за счет прочей деятельности предприятия (техническое обслуживание 
объектов образования района). В  настоящее время,  в связи с отсутствием денежных средств 
в бюджете  района, договора на вышеуказанную деятельность не заключены,  в тариф эта 
численность не включена, а возможность формирования средств за счет прочей деятельности 
у предприятия отсутствует.  

Внедрение автоматизации и диспетчеризации в работе котельных РМУП «Тепловые сети» 
не завершена и в 2019 году. По состоянию на 1 января 2020 года система диспетчеризации   
не работает. 

 
Удельный вес газифицированных квартир (домовладений) от общего количества квартир 

(домовладений) в 2019 году составил: 
Темрюкское городское поселение 96,8%; 
Ахтанизовское сельское поселение 71,0%; 
Вышестеблиевское сельское поселение 86,9%; 
Голубицкое сельское поселение 80,0%; 
Запорожское сельское поселение 88,0%; 
Краснострельское сельское поселение 91,1%; 
Курчанское сельское поселение 95,0%; 
Новотаманское сельское поселение 93,2%; 
Сенное сельское поселение 92,4%; 
Старотитаровское сельское поселение 68,0%; 
Таманское сельское поселение 95,0%; 
Фонталовское сельское поселение 90,0%. 
В целом по району темп роста в 2019 году к 2018 году составил 100,4%. Удельный вес 

газифицированных квартир (домовладений) от общего количества квартир (домовладений) в 
2019 году составил 87,3% в целом по району. Газифицированы городское и все сельские 
поселения. 

Обязательства по муниципальному контракту по замене газопровода высокого давления от 
ул. Рыбачья до ул. Тургенева ст. Курчанской  выполнены (1272 м). Общая сумма 
муниципального контракта составила 2797,3 тыс. рублей, из них 1991,7 тыс. рублей - средства 
краевого бюджета, 246,2 тыс. рублей - софинансирование из средств местного бюджета, 559,4 
тыс. рублей - средства местного бюджета, сверхустановленного лимита по соглашению.  

 
     Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования в 2019 году 
составил:  
     Темрюкское городское поселение 6,46 тыс.кв.м. общей площади; 
     Ахтанизовское сельское поселение 1,25 тыс.кв.м. общей площади; 
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- проведение капитального ремонта существующих многоквартирных домов в 
рамках реализации Федерального закона от 21 июля 2007 года № 185–ФЗ «О 
Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» и 
адресных краевых программ по капитальному ремонту многоквартирных жилых 
домов, особенно в сельской местности – снижение степени износа и продление 
срока эксплуатации  жилищного фонда. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Вышестеблиевское сельское поселение 1,13 тыс.кв.м. общей площади; 
     Голубицкое сельское поселение 1,23 тыс.кв.м. общей площади; 
     Запорожское сельское поселение 0,54 тыс.кв.м. общей площади; 
     Краснострельское сельское поселение 1,29 тыс.кв.м. общей площади; 
     Курчанское сельское поселение 1,01 тыс.кв.м. общей площади; 
     Новотаманское сельское поселение 1,08 тыс.кв.м. общей площади; 
     Сенное сельское поселение 1,41 тыс.кв.м. общей площади; 
     Старотитаровское сельское поселение 0,88 тыс.кв.м. общей площади; 
     Таманское сельское поселение 2,3 тыс.кв.м. общей площади; 
     Фонталовское сельское поселение 2,02 тыс.кв.м. общей площади; 
     Таким образом, в 2019 году на территории муниципального образования Темрюкский 
район введено 20,6 тыс. кв.м жилья, ООО «Партнер Строй» введено 2 МКЖД общей 
площадью 2 тыс. кв.м. Темп роста 2019 года к 2018 году в целом составил 108,42%.  
 
     Постановлением губернатора от 31 декабря 2013 года №1638 утверждена региональная 
программа капитального ремонта общего имущества собственников в многоквартирных 
домах на 2014-2043 годы, в рамках программы администрацией МО ТР разрабатывались 
краткосрочные планы на 2019 и 2020 годы. В 2019 году в краткосрочный муниципальный 
план капремонта включены 21 МКД:  
г. Темрюк, ул. Ленина, д. 33, корп. А, г. Темрюк, ул. Макарова, д. 1/2, г. Темрюк, ул. 
Макарова, д. 1/1, г. Темрюк, ул. Октябрьская, д. 173, г. Темрюк, ул. Свердлова, д. 7, пос. 
Сенной, ул. Мира, д. 88, пос. Сенной, ул. Мира, д. 80, пос. Сенной, ул. Мира, д. 90, пос. 
Сенной, ул. Мира, д. 68, г. Темрюк, ул. Октябрьская, д. 179, г. Темрюк, ул. Мира, д. 72, корп. 
Б, г. Темрюк, ул. Труда, д. 118 – ремонт кровли; 
г. Темрюк, ул. Ленина, д. 40 – ремонт кровли, ремонт внутридомовой системы 
электроснабжения; 
г. Темрюк, ул. Макарова, д. 13, г. Темрюк, ул. Труда, д. 110– ремонт кровли, внутридомовых 
систем электроснабжения, горячего водоснабжения, холодного водоснабжения 
г. Темрюк, ул. Ленина, д. 43 – ремонт кровли, фасада; 
г. Темрюк, ул. Ленина, д. 36, г. Темрюк, ул. Красноармейская, д. 41, г. Темрюк, ул. 
Чернышевского, д. 26, корп. В, г. Темрюк, ул. Свердлова, д. 10 – ремонт фасада. 
Работы по ремонту МКД включенных в краткосрочный план 2019 года завершены полностью. 
В краткосрочную программу капительного ремонта МКД на 2020 год вошли 29 объектов. Из 
них на 28 запланирован ремонт кровли, на 8-ми ремонт внутридомовых инженерных систем, 
на 4-х объектах запланирован ремонт фасада. 
В 2019 году определена подрядная организация и заключен контракт на подготовку сметной 
документации и проведение строительно-монтажных работ по ремонту объектов. 
Перечень объектов: 
ст-ца Тамань, ул. Победы, д. 19 – крыша  
г. Темрюк, ул. Розы Люксембург, д. 10, корп. А – теплоснабжение, холодное водоснабжение, 
водоотведение 
пос. Ильич, ул. Южакова, д. 7 – крыша  
г. Темрюк, ул. Макарова, д. 13/2 – крыша  



 

9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- снос ветхого и аварийного жилья, улучшение условий проживания населения. 
 
- завершение приватизации муниципального жилья, расширение налогооблагаемой 
базы. 

г. Темрюк, ул. Ленина, д. 34, корп. А – крыша  
г. Темрюк, ул. Карла Маркса, д. 155- электроснабжение, крыша 
г. Темрюк, ул. Ленина, д. 86 – электроснабжение, крыша 
г. Темрюк, ул. Розы Люксембург, д. 33, корп. Б – крыша  
г. Темрюк, ул. Карла Маркса, д. 149 – электроснабжение, крыша 
пос. Сенной, ул. Мира, д.82 - крыша 
ст-ца Старотитаровская, ул. Садовая, д. 199 – крыша  
г. Темрюк, ул. Коллонтай, д. 7 – электроснабжение, крыша, фасад 
ст-ца Голубицкая, ул. Центральная, д. 7 – крыша  
г. Темрюк, ул. Карла Маркса, д. 289 – крыша  
г. Темрюк, ул. Таманская, д. 13 – крыша  
г. Темрюк, ул. Ленина, д. 180 – крыша  
пос. Стрелка, ул. Ленина, д. 2, корп. Г – крыша  
ст-ца Голубицкая, ул. Красная, д. 211 – крыша  
пос. Приморский, ул. Ленина, д. 4 – крыша  
г. Темрюк, ул. Строителей, д. 101, корп. А – электроснабжение, водоснабжение, холодное 
водоснабжение, горячее водоснабжение, теплоснабжение, водоотведение, фасад 
г. Темрюк, ул. Карла Маркса, д. 147 – крыша  
г. Темрюк, ул. Строителей, д. 113, корп. А – крыша  
г. Темрюк, ул. 27 Сентября, д. 22 –крыша  
г. Темрюк, ул. Карла Маркса, д. 153 – крыша  
пос. Красный Октябрь, ул. Школьная, д. 11 – электроснабжение, крыша 
пос. Стрелка, ул. Виноградная, д. 3 - крыша 
ст-ца Старотитаровская, ул. Заводская, д. 4 – крыша  
ст-ца Голубицкая, ул. Центральная, д. 5- электроснабжение, крыша 
ст-ца Вышестеблиевская, пер. Лермонтова, д. 17 – крыша 
В 2019 году определена подрядная организация и проведены работы по ремонту 7 МКД, 
включенным в краткосрочный план 2018 года. 
 
В течение 2019 года не снесено ни одного объекта ветхого и аварийного жилья.  
 
Бесплатная приватизация является бессрочной, ограничение срока бесплатной приватизации 
отменено федеральным законом от 22.02.2017 №14-ФЗ.  

4. Развитие информационно -коммуникационной инфраструктуры: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     В 2019 году к высокоскоростной сети Интернет подключено одиннадцать социально-
значимых объектов Темрюкского района: 
– семь объектов управления образованием: СОШ № 1, 3, 14, 20, 23, 11, коррекционная школа;  
–  управление культуры; 
–  администрация Запорожского сельского поселения Темрюкского района;  
–  два фельдшерско-акушерских пункта района: 
     Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Темрюкская центральная 
районная больница" Фельдшерско-акушерский пункт Волна; 
     Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Темрюкская центральная 
районная больница" Фельдшерско-акушерский пункт Кучугуры Запорожская амбулатория; 
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4.1. Привлечение новых телекоммуникационных компаний в район; 
 
 
4.2. Продолжение строительства волоконно-оптических линий связи в 
многоэтажных жилых домах. 
 

     До 30 ноября 2021 года планируется к подключению 41 СЗО: 
– 26 объектов школы города и района; 
– 2 ОВО Росгвардия; 
– 1 ОМСУ; 
– 3 пожарные части; 
– 9 ФАПов. 

 
     На территории района действуют компании Ростелеком, МТС, Билайн, Мегафон, Теле 2, 
Мир Телеком,  Кубтелеком и Южный телеком, Телецентр. Присоединилась компания 
Транстелеком. 
     В 2019 году ПАО «Ростелеком» проложены новые волоконно-оптические линии связи в 2 
МКД г. Темрюк: ул. Бувина, 276 к.1 и к.2. В пос. Батарейка построены высокоскоростные 
сети для подключения 64 домохозяйств по технологии GPON. 

 
2. Текущее состояние и основные направления развития отраслей экономики муниципального образования 

 
Приоритетные направления  развития  

 
Текущее состояние 

 
1. Промышленный комплекс: 
1.1. Проведение модернизации производства винодельческих предприятий. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2. Выполнение реконструкции производственных цехов винных компаний: 

     Виноделие Тамани стабильно развивается и наращивает объемы производства. В 
винодельческой отрасли муниципального образования Темрюкский район 12 компаний. 
Сегодня с гордостью можно сказать, что все предприятия работают по полному циклу 
производства от выращивания, переработки до выпуска готового винодельческого продукта.  
Основными направления по видам продукции предприятий является производство вин, 
коньяков и напитков винных. 
     В уборочный сезон 2019 года  винодельческими компаниями района переработано 149,0  
тыс. тонн винограда и выработано около 10,9 миллионов декалитров виноматериалов. 
Лидерами по количеству переработанного винограда стали: 
ООО «Кубань-Вино» - 61,2 тыс. тонн;   
ОАО АФ «Фанагория» - 32,6 тыс. тонн; 
ООО «Долина» - 14,2 тыс.тонн. 
     За 2019 год объем произведенной продукции составил  10859,6 тыс. дал. (88,8 % к уровню 
прошлого года), в том числе вина виноградные -  8071,7 тыс. дал., вина фруктовые – 4,2 тыс. 
дал., вина ликерные  - 71,8  тыс. дал., вина шампанские – 2124,6 тыс. дал, коньяков – 85,8 тыс. 
дал., напитки винные с ДЭС – 21,2 тыс. дал., напитки винные без ДЭС – 480,3 тыс. дал. 
     В 2019 году загрузка производственных мощностей винодельческих компаний 
Темрюкского района составила порядка 81%.  
     Компанией ООО «Кубань-Вино» увеличены производственные мощности за счет 
модернизации предприятия первичной переработки в станице Тамань и производственной 
площадки в городе Темрюке. 
 
     Реконструированы и стабильно работают цеха по хранению коньячных виноматериалов и 
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- по хранению коньячных виноматериалов и спирта-сырца (ООО Коньячный завод 
«Темрюк»); 
- по производству шампанских вин классическим способом, дробильно-
прессованного отделения (ОАО АПФ «Фанагория»). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3.Строительство новых предприятий по производству готовой подакцизной 
продукции ООО «Надлиманное», «Киммерийские вина». 

 
 
 
 
 
 
 
 
1.4. Строительство цеха для производства бальзама для аптечной сети (ОАО АПФ 

«Фанагория»). 
 

1.5. Строительство винной галереи и дегустационных залов. 
 
 
 
 
 
 
 

1.6. Развитие торговой сети (открытие фирменных магазинов по реализации 

шампанских вин. Динамическое развитие отрасли виноградарства и виноделия позволяет 
улучшать качество производимой продукции, о чем говорят многочисленные награды на 
различных Российских и Международных конкурсах. Таких компаний, как ОАО АПФ 
«Фанагория», АО МПБК «ОЧАКОВО» филиал «ЮВК», ООО «Кубань-Вино», ООО 
«Мильстрим-Черноморские вина». 
     Значительно увеличился общий объём производства и производство большинства видов 
продукции. Обновляются и модернизируются производственные площадки и оборудование на 
предприятиях района.  
- ОАО АПФ «Фанагория» увеличила производство чачи и премиальных выдержанных вин 
защищенного географического указания (ЗГУ) и защищенного наименования места 
происхождения (ЗНМП). 
- Экспорт вина осуществляется в Китай и Японию. 
- Бондарный цех компании «Фанагория» реализовывал бочки, как на собственное 
производство, так и другим российским винодельням и на экспорт (Абхазия, Кыргызстан). 
- Филиал АО МПБК «ОЧАКОВО» «Южная винная компания» делает упор на выпуск 
натуральных качественных виноградных вин. Компанией было разработано и создано новое 
направление в сфере агротуризма и разработан новый туристический маршрут. 
- Компанией ООО «Кубань-Вино» увеличены производственные мощности за счет 
модернизации предприятия первичной переработки в станице Тамань и производственной 
площадки в городе Темрюке. 
 
     ООО «Надлиманное» реализован инвестиционный проект с объемом инвестиций 500 
млн.рублей - предприятие ООО «Поместье Голубицкое» оснащено по последней технике, 
активно развивается и наращивает обороты по производству игристых и тихих вин. Две 
линейки резервных вин ориентированы на направление ХоРеКа. В планах производство 
линеек вин, которые будут продаваться только в ресторанах. 
     Инвестиционный проект «Строительство винзавода» в г. Темрюке (западная промзона) 
ООО «Киммерийские вина» не будет реализовываться. В настоящее время земельный участок 
планируется использовать для реализации другого инвестиционного проекта «Предприятие по 
производству строительных материалов». 

 
     На сегодняшний день ОАО АПФ «Фанагория» производит две линейки бальзамов: 
«Фанагория и РедГлейд», для розничной торговли.  
 
     Открыт крупнейший винный подвал «Фанагория», который радует туристов и гостей 
района своей красотой и богатым ассортиментом винодельческой продукции. В 2019 году 
открыт второй дегустационный зал ООО «Поместье Голубицкое». Большинство 
винодельческих компаний развивают винный туризм, где туристы знакомятся с полным 
циклом производства и имеют возможность продегустировать готовую продукцию. Две 
линейки резервных вин ориентированы на направление ХоРеКа. В планах производство 
линеек вин, которые будут продаваться только в ресторанах. 
 
     Открыто три магазина от компаний производителей: ООО АПК «Мильстрим - 
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винной продукции). 
 
 
 
 
 
 
 
1.7.Строительство цеха по консервированию овощей. 
 
 
 
 
 
1.8.Строительство предприятия по переработке овощей и плодов (квасильно-
засолочного пункта). 
 
 
 
1.9. Реконструкция производственных мощностей по ремонту кораблей, катеров и 
вспомогательных судов Черноморского флота Пограничной службы ФСБ РФ, 
базируемых в Азово-Черноморском бассейне. 
 

Черноморские вина», ОАО «Фанагория», АО МБПК «ОЧАКОВО» филиал «Южная винная 
компания». На летний сезон открыты два магазина: ООО «Коньячный завод «Темрюк», ООО 
«Кубанская винная компания».  
     В 2019 году обновлен и расширен ассортимент большинства видов винодельческой 
продукции. Большинство продукции предприятий района отгружаются в другие регионы 
России. Расширена география экспорта вина - это Китай, Япония, Германия, Швейцария, 
Ливан, Таджикистан, а также магазины сети «дьюти фри». 
 
     В 2019 году из краевого бюджета выделены субсидии владельцам КФХ, ЛПХ, ИП на 
строительство теплиц для выращивания овощей защищённого грунта в сумме 1 млн. 751 тыс. 
рублей. Заводы по консервированию размещены на территории Славянского и Крымского 
районов. Темрюкский район, обеспечивает заводы плодово-овощной продукцией. 
Строительство цеха по консервированию овощей не планируется. 
 
     Квасильно-засолочные цеха существуют на территории МО ТР на базе 5 КФХ Ченчик В.Н., 
Ерохин А.Н., Осадченко А.В. и др. где в малых объемах вырабатывается кисло-квашенная 
продукция овощей, фруктов для реализации населению и туристам МО ТР. Строительство 
квасильно-засолочного цеха не планируется. 
 
     Головной филиал АО «Центр судоремонта «Звездочка» предоставляет услуги по ремонту и 
техническому обслуживанию кораблей, катеров и судов, в том числе по линии Министерства 
обороны РФ и подразделений береговой охраны ФСБ России. По поручению губернатора 
было подготовлено предложение по включению завода в федеральную целевую программу 
«Развитие оборонно-промышленного комплекса», принятую на период 2011-2020 годов. Она 
рассчитана на расширение мощностей для исполнения гособоронзаказа, объем ее 
финансирования составляет около трех триллионов рублей. Минпромторг инициативу края 
поддержал. Необходимый объем финансирования для модернизации предприятия составляет 
1,2 млрд. рублей. Эти средства, в том числе, предусматривают перспективу строительства 
маломерного флота.   

2. Строительный комплекс: 
2.1. Участие строительных организаций в реализации инвестиционных проектов 
по строительству портовых мощностей. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     На территории муниципального образования Темрюкский район нет предприятий 
строительной отрасли, участвующих в реализации инвестиционных проектов. 
В  2019 году общий объем выполненных подрядных работ составил 22723,1 млн. руб., темп 
роста – 39,7 % (в сопоставимых ценах) к уровню 2018 года. Снижение показателя обусловлен 
предоставлением подрядчиком в 2019 году частичных объемов по строительству 
транспортного перехода через Керченский пролив в органы статистики Республики Крым. В 
то же время на территории муниципального образования Темрюкский район реализуются 
крупные инвестиционные проекты, в том числе: 
     1. строительство морского перегрузочного комплекса ООО «КГС-МОЛ» в порту Темрюк с 
проектной мощностью 300 тыс. тонн в год (ЗАО «Кубаньгрузсервис»). Стоимость проекта 
составляет 1143,0 млн. руб. Срок реализации проекта 2011-2018 годы. В рамках проекта 
планируется создать 253 рабочих места, из них уже создано 49;  
     2. строительство перегрузочного комплекса генеральных грузов открытого и крытого 
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2.2. Реализация проектов по строительству доступного жилья в Темрюкском 
районе. 
 
 
 
 
 
 
2.3. Выполнение строительства, реконструкции социально-значимых объектов 
района. 

хранения в порту Кавказ с проектной мощностью 700 тыс. тонн в год (АО «Морской грузовой 
терминал Кавказ» (ранее ЗАО «Лада-Геленджик-Транс»)). Стоимость проекта составляет  
1300 млн. рублей. Срок реализации проекта 2013-2020 годы. В рамках проекта планируется 
создать 50 рабочих мест, из них уже создано 29; 
     3. строительство второй очереди зернового терминального комплекса в порту Тамань с 
проектной мощностью предприятия 2000 тыс. тонн (ООО «Зерновой терминальный комплекс 
Тамань»). Общая стоимость проекта – 2690,5  млн. руб. Срок реализации проекта 2014-2019 
годы. В рамках проекта, как и планировалось, создано 40 рабочих мест; 
     В рамках создания и развития портово-индустриального (промышленного) парка ОТЭКО в 
порту Тамань (общая стоимость 385000 млн. руб., необходимо количество рабочих мест - 
10239, создано - 5244) в настоящее время проект реализуется в части следующих проектов: 
     строительство Таманского терминала навалочных грузов в порту Тамань (ООО «ОТЭКО-
Портсервис» (ГК ОТЭКО)). Общая стоимость проекта – 40279 млн. руб. Срок реализации 
проекта 2012-2018 годы. В рамках проекта требуется 792 рабочих места, создано – 1002; 
     Таманский зерновой терминал (ООО «Агрохолдинг Тамань» (ГК ОТЭКО)). Общая 
стоимость проекта – 19500 млн. руб. Срок реализации проекта -  2014-2019 годы. Необходимо 
427 рабочих мест, создано – 4; 
     перевалочная база крупногабаритных и тяжеловесных грузов, ЗАО «Таманьнефтегаз» (ГК 
ОТЭКО). Сумма инвестиций – 7300 млн. руб. Срок реализации проекта 2015-2021 годы. 
Необходимо создать 208 рабочих мест, создано –2; 
      реконструкция Таманской базы СУГ. Строительство причального комплекса СУГ и 
технологической эстакады (ГК ОТЭКО). Срок строительства 2015-2018 годы. Сумма 
инвестиций 20900 млн. руб. Необходимое количество рабочих мест 262, создано - 5. 
 
     Программа «Жилье для российской семьи» (далее – Программа) реализуется на основании 
Постановления Правительства РФ от 05 мая 2014г. № 404 «О некоторых вопросах реализации 
программы «Жилье для российской семьи» в рамках государственной программы 
«Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан 
Российской Федерации» на территории МО ТР отсутствуют земельные участки, 
соответствующие условиям программы, поэтому строительство МКД в рамках данной 
программы не осуществлялось. 
 
Полный перечень социально-значимых объектов размещен в таблице СВОДНЫЙ ОТЧЕТ СИР 
за 2019 год. 
1. Строительство детского сада на 230 мест в станице Курчанская: Бюджетные средства не 
освоены в связи с переносом перенос финансирования с 2019 года и выполнение мероприятий 
в 2020 году: муниципальный контракт на разработку проектно-сметной документации и 
инженерных изысканий заключен 30.10.2018 года, срок завершения работ - 30.04.2019 года 
(4060,2 тыс. рублей), работы выполнены, оплата произведена в феврале 2020 года в сумме 
4000,0 тыс. рублей, начислена пеня за просрочку исполнения обязательств. Остальная сумма 
была предусмотрена на заключение муниципального контракта на выполнение работ по 
подключению к сети газораспределения в сумме 1986,7 тыс. рублей. Контракт не заключен  по 
причине длительного  согласования договора стороной Исполнителя. Муниципальный 
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контракт на сумму 109,5 тыс. руб. заключен в 2018 году  на подключение к сети 
электроснабжения, осуществлена предоплата в сумме 49,3 тыс. руб.. По настоящему 
муниципальному контракту действуют обязательства в сумме 60,2 тыс. руб. со сроком 
исполнения до 16.08.2020 г. 
2. Проектирование по строительству спортивных залов в МБОУ СОШ № 8 пос. Сенной, 
МБОУ ООШ № 26 пос. Прогресс: муниципальные контракты на разработку проектно-сметной 
документации и инженерных изысканий  (шк. № 8 - 2551,4 тыс. рублей) и (шк. № 26 - 2062,3 
тыс. рублей) заключены в феврале 2019 года, со сроком исполнения - 6 месяцев, контракты не 
исполнены, оплата будет произведена после получения положительного заключения ГУ КК 
"Краснодаркрайгосэкспертиза" 
3. Проектирование и строительство здания амбулатории ВОП в пос. Правобережный 
Темрюкского района: Муниципальный контракт на выполнение работ по разработке 
проектно-сметной документации,  заключен 30.08.2019 года на сумму 1 584,0 тыс. рублей, со 
сроком исполнения до 13.12.2019 года, экономия в результате торгов составила - 116,0 тыс. 
рублей из средств краевого бюджета. Контракт не закрыт, объект находится на экспертизе 
проектной документации и инженерных изысканий. 
4. Проектирование и строительство здания амбулатории ВОП в пос. Кучугуры: 
муниципальный контракт на подключение к сети газораспределения заключен 27.12.2019 года 
на сумму 42,0 тыс. рублей,  в 2019 году произведена предоплата в сумме 12,6 тыс. рублей, 29,4 
тыс. рублей будут освоены в 2020 году. 
5. Строительство здания амбулатории ВОП в пос. Таманский  - мероприятие выполнено,  в 
результате проведенных процедур торгов сложилась экономия средств в сумме 1065,1 тыс. 
рублей. 
6. Капитальный ремонт здания МБУК "РДК" - выполнен капитальный ремонт здания МБУК 
«РДК», приобретены кресла, одежда сцены, световое и звуковое оборудование. Объем 
финансирования в 2019 году - 39075,4 тыс. рублей. 

3. Агропромышленный комплекс: 
3.1. Внедрение новых технологий устойчивого производства винограда в 
Темрюкском районе. 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      В целом, по району площадь виноградников в КФХ и ИП Темрюкского района в 2019 году 
составила – 1198,3 га, в т.ч. плодоносящих – 750,7 га. Валовый сбор винограда, выращенного 
КФХ и ИП составил 4535,5 тонн, средняя урожайность по району составила 88,0 ц/га в т.ч. 
получено и реализовано винограда столовых сортов свыше 3,5 тыс. тонн. Отмечены  лидеры в 
развитии данной отрасли, это Моисеев Ю.Н., Самощенко П.А.,  Щипанов О.В. и многие 
другие. 

В районе возделыванием виноградников занимается 18 специализированных хозяйств. 
Численность работников в виноградарстве района более 5 тыс. человек.  

Площадь виноградников 18,86 тыс. га. Общая плодоносящая площадь виноградников 
района составляет всего 15,9 га. Техническими сортами занято 14,4 тыс. га (79%). Всего 
возделывается и испытывается  63 технических сорта винограда. В 2019 году валовой сбор 
винограда составил 169,6 тыс. тонн. Доля винограда собранного в хозяйствах Темрюкского 
района составила 87%.  

Лидерами по уровню урожайности винограда в 2019 году являются агрофирмы: ООО 
«Юбилейная» - 159,8 ц/га, ОАО АФ «Южная» - 123,4 ц/га, ООО «Фанагория Юг» - 108,7 ц/га, 
ООО «Фанагория-Агро» - 96,7 ц/га. 
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3.2. Развитие столового виноградарства. 
 
 
 
3.3. В целях успешного развития виноградарства и виноделия продолжать 
сотрудничество с научными институтами и производством. 
 
 
3.4. Развитие тепличного хозяйства. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.5. Развитие птицеводческих ферм. 
 
 
 
 
 
 
3.6. Развитие малых форм хозяйствования.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Площадь столовых сортов составляет 3,2 тыс. га (18%) от общей площади виноградников, 
всего возделывается 13 сортов. Из 8,5 тыс. тонн столового винограда, выращенного в текущем 
году в Краснодарском крае 7,8 тыс. тонн 92% выращено в Темрюкском районе. 

 
     В рамках сотрудничества с научными учреждениями Краснодарского края  проводился 
семинар на тему «Перспективы развития виноградарства» с участием ученого состава 
кафедры виноградарства КубГАУ.  
 

За отчетный период нашими овощеводами получено и реализовано в районе и за его 
пределами около 3700 тонн овощной продукции.   

 Развитию овощеводства закрытого грунта мощный толчок дали представление субсидий 
на строительство теплиц для выращивания овощей закрытого грунта. В 2019 году из краевого 
бюджета выделены субсидии владельцам КФХ, ЛПХ, ИП на строительство теплиц для 
выращивания овощей защищённого грунта в сумме 1 млн. 751 тыс. рублей. 

 Яркими представителями овощеводов открытого и закрытого грунта являются главы 
КФХ: Шефер В.В., Ерохина Е.В., Бондаренко И.А., Пленков В.В., Урущенко Н.И., Кайда В.П., 
Осадченко А.В., Значко О.Н., Глазырин Г.В., Д.В. Бунтовских и многие другие.  

Наивысших показателей в области овощеводства защищенного грунта достигли 
Осадченко А.В., Бондаренко И.А., Бунтовских Д.В. получившие овощей 16-18  кг/м2.  
Овощеводством открытого грунта активно занимается КФХ Ерохиной Е.А. – урожаи овощей 
получают свыше 300 ц/га. На площади свыше 66 га выращиваются томаты, баклажаны, перцы, 
морковь, зеленные, сладкая кукуруза, редька и многие другие овощные культуры. В этом 
хозяйстве активно ведутся сортоиспытания и введение в производство овощных культур, как 
иностранных сортов, так и отечественных. 

 
     На территории МО Темрюкский район отсутствуют крупные птицеводческие фермы. 
Развитие птицеводческой отрасли представлено в крестьянско-фермерских хозяйствах и 
хозяйствах населения.  
     В связи с тем, что рынок птицы насыщен мясом кур, крестьянско-фермерские хозяйства 
Темрюкского района больше внимания уделяют  выращиванию и разведению гусей, 
мускусной утки и индейки. 
 

Развитие малых форм хозяйствования в Темрюкском районе является перспективным. В 
районе образованы и работают 278 КФХ, ими обрабатывается более 15 тыс. га пашни. КФХ 
преимущественно занимаются выращиванием бахчевых, овощных культур, виноградарством, 
садоводством и отчасти зерновыми.  

Садоводство:  общая площадь садов в муниципальном образовании Темрюкский район 
составляет более 857 га. Садоводством в нашем районе, занимаются преимущественно  88 
малых форм хозяйствования. 

В 2019 году фермерами получен неплохой урожай черешни, персиков, сливы, других 
плодовых культур. Валовый сбор плодов составил свыше - 2043 тонн. Следует отметить 
результаты в производстве плодов КФХ Вышестеблиевского, Фонталовского и 
Новотаманского поселений - это Рыжевский Ю.А., Комарь И.В., Бабенкова А.И.,  В.С., 
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3.7.Оказание помощи сельскохозяйственным товаропроизводителям в оформлении 
документов на получение субсидий через систему мер государственной 
поддержки.  
 
 
 
3.8. Участие муниципального образования Темрюкский район в краевых целевых 
программах, направленных на финансовую поддержку ЛПХ и КФХ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Малахов Д.О., Арзуманова Р.В.  и многие другие.   В районе активно занимается 
производством ягодных культур( (клубника, малина и др.) КФХ Чудинова Ж. Л. на площади – 
8,0 га, в 2019 году собран урожай более 30 тонн клубники и малины. 

 Торговля высококачественной продукцией велась весь летне-осенний период, как у нас в 
районе, так и за его пределами.  

Зерновые культуры:  в 2019 году площадь под посевами у КФХ и ИП составила – более 
7000 тыс. га. Валовой сбор зерновых и зернобобовых культур на полях КФХ и ИП составил – 
36,6 тыс. тонн. Средняя урожайность по зерновым и зернобобовым культурам составила около 
52,0 ц/га.  

Лидерами 2019 года стали Максименко А.И,  Кириченко А.Г., Гончар Ю.В., Ченчик В.Н., 
Бабенкова А.И. и др. 

Бахчеводство в Темрюкском районе является одним из приоритетных направлений 
развития малых форм хозяйствования.  

В 2019 году общая площадь, занятая под бахчевыми культурами, 980 гектар, произведено 
около 19,6 тонн бахчевых культур при средней урожайности более 20 т/га. 

Овощеводство: Наиболее активное внимание этому направлению уделено КФХ  
Краснострельского, Курчанского, Старотитаровского, Вышестеблиевского сельских 
поселений и Темрюкское городское поселение,  здесь выращивается более 95% овощной 
продукции района 
 

ГП КК «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия на 2016-2021 годы» предусмотрено предоставление мер 
государственной поддержки КФХ, ИП, осуществляющим деятельность в области 
сельскохозяйственного производства, и гражданам, ведущим ЛПХ, на ведение 
животноводства и растениеводства.  

 
     В рамках реализации данной программы (п.3.7) администрацией муниципального 
образования Темрюкский район оказывается помощь сельхозпроизводителям в оформлении 
документов на получение субсидий через систему мер государственной поддержки.  
       В 2019 году предоставлено субсидий в сумме 15 млн. 346 тыс. рублей. на реализацию 
мероприятий муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства в Темрюкском 
районе» для поддержки малых форм хозяйствования (лимит субсидий освоен в полном 
объеме, уровень к 2018 году 105 %):  
     приобретение племенных и товарных сельскохозяйственных животных, предназначенных 
для воспроизводства в сумме 13 млн. 549 тыс. рублей; 
     на строительство теплиц 1 млн. 751 тыс. рублей; 
     на реализацию мяса 46 тыс. рублей. 

Кроме того, в министерство сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности 
Краснодарского края подготовлено и сопровождено 130 пакетов документов, выплачено 
субсидий в сумме  229176 тыс. руб.: 

   - на получение субсидий на закладку виноградников и уход за ними главам КФХ в сумме 
46392  тыс. руб.;  

   - на закладку и уход  садов в сумме 1242 тыс. руб.;  
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3.9. В целях развития рыбохозяйственного комплекса и улучшения работы рыбной 
отрасли района, увеличения объемов производства, увеличения количества 
рабочих мест и налоговых поступлений в бюджет необходимо решить следующие 
вопросы: 
•о разработке и реализации целевых программ; 
•о привлечении инвестиций в рыбохозяйственную отрасль; 
•о предоставлении льготных кредитов на приобретение рыбодобывающих судов, 
орудий лова и рыбоперерабатывающего оборудования. 
  

   - несвязанная поддержка по овощам открытого грунта на сумму 21901 тыс. руб.; 
   - на содержание товарного маточного поголовья крупного рогатого скота 23321 тыс. 

руб.; 
   - поддержка элитного семеноводства 872 тыс. руб.; 
   - гранты на поддержку МФХ – 135448 тыс. руб. 

 
В рыбохозяйственной отрасли района в 2019 году были заняты 7 крупных предприятий 

(АО «Рассвет» ООО «Омега», СПК «р/к им. Хвалюна», АО «Труженик моря», Темрюкский 
ОРЗ ОСП ФГБУ «Главрыбвод», ПСК «Курчанский», ООО «РЕНТОП-Агро-5») и 22 
индивидуальных предпринимателя. 

Выловом водных биоресурсов занимались 24 пользователя. Товарной аквакультурой на 
территории Темрюкского района занимаются 4 предприятия (СПК «р/к им. Хвалюна», АО 
«Труженик моря», ПСК «Курчанский», ООО «РЕНТОП-Агро-5») и 2 индивидуальных 
предпринимателя.  

Общий объём добычи водных биоресурсов в 2019 году составил 3,552 тыс. тонн. Объём 
производства (выращивания) товарной рыбы и других объектов промышленного рыбоводства 
составил 709,5 тонн, объём реализации объектов аквакультуры по всем каналам сбыта 
составил 179,8 тонн.  

Основным фактором, сдерживающим развитие прудового хозяйства, наращивание 
объемов производства товарной рыбы является сильная изношенность основных фондов, 
неудовлетворительное техническое состояние водоемов, отсутствие достаточных финансовых 
средств на интенсификацию производства. 

Продолжается реализация инвестиционного проекта 2016 года подписанного в г.Сочи о 
намерениях по взаимодействию в сфере инвестиций, стоимостью 1929,0 млн. руб., инвестор 
НПО «Аквакультура Кубань»:   «Организация рыбокомбината на территории муниципального 
образования Темрюкский район» (территории Курчанского, Ахтанизовского, Новотаманского 
сельских поселений).      

Реализация проекта предусматривает организацию рыбохозяйственного комплекса по 
выращиванию осетровых и других ценных видов рыб на основе индустриальных технологий в 
замкнутой системе водоснабжения, переработку и выпуск пищевой продукции, в том числе: 
черной икры, выращивание рыбы в морских садках, культивирование мидий и производство 
рыбных кормов в Темрюкском районе. Мощность предприятия после выхода на 
максимальные объемы составит: 
 - рыба осетровых пород и пищевая продукция в ассортименте 480 тонн; 
 - икра рыб осетровых пород в ассортименте 40 тонн; 
 - другие виды товарной рыбы (лосось, лаврак) и пищевая продукция 480 тонн; 
 - мидии в живом виде 150 тонн; 
 - рыбопосадочный материал рыб осетровых пород в ассортименте до 5 тонн. 
В проект заложена возможность расширения видового состава выращиваемой рыбы, 
увеличение объемов выращивания, организация глубокой переработки рыбы и 
морепродуктов. Предусматривается создание новых 96 рабочих мест. Период реализации 
инвестиционного проекта 2016-2022 годы. 

Осуществляется реализация инвестиционного проекта «Рыбоводное хозяйство 
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суперинтенсивного типа полного цикла по производству рыбопосадочного материала и 
товарной рыбы тепловодных объектов аквакультуры – клариевого сома и красной теляпии» в 
г. Темрюке, инвестор ООО «Инновационная компания «Таманский биотехнологический 
центр». 

В администрации МО ТР в рамках муниципальных программ не предусмотрены 
мероприятия по развитию рыбохозяйственного комплекса и увеличению объемов 
производства.  

В сфере кредитования льготные кредиты «на приобретение рыбодобывающих судов, 
орудий лова и рыбоперерабатывающего оборудования» не предусмотрены. Кредитование 
осуществляется по текущим банковским программам. 

4. Курортно-рекреационный и туристический комплекс: 
Развитие курортно-оздоровительной сферы, повышение уровня сервиса, услуг, 
инфраструктуры и благоустройства, создание привлекательности зоны отдыха, 
внедрение новейших технологий, создание объектов культурно-спортивного 
назначения,  достижение статуса курорта регионального значения за счет: 
- разработки генерального плана побережья; 
- разработки концепции создания современной инфраструктуры с привлечением 
финансов всех уровней бюджетов и хозяйствующих субъектов, арендующих 
земельные участки в курортной зоне; 
- комплекса мероприятий, проводимых администрацией муниципального 
образования Темрюкский район совместно с главами сельских поселений и 
руководителями предприятий санаторно-курортного комплекса (далее СКК): 
подготовка бизнес-планов, проектно-сметной документации, поиск инвесторов для 
реализации инвестиционных проектов по созданию курортно-рекреационных зон в 
населенных пунктах Темрюкского района; 
- смены руководства  и собственников хозяйствующих субъектов и 
урегулирования земельных отношений добиться более эффективного 
использования территорий курортного значения; 
- реализации инвестиционных проектов, в том числе: в соответствии с 
генеральным планом развития прибрежных территорий Темрюкского района; 
- проведения реконструкции, модернизации учреждений санаторно-курортного 
комплекса; 
- создания новых объектов туристического показа; 
- обеспечения безопасного и комфортного отдыха на побережье Темрюкского 
района; 
- участия учреждений санаторно-курортного комплекса района в выставках, 
ярмарках, фестивалях различного уровня в целях популяризации Темрюкского 
района - как курортной местности Азовского побережья, привлечения большего 
числа потенциальных отдыхающих, туристов из различных регионов России. 
 

 
     Администрация муниципального образования Темрюкский район, администрации 
городского и сельских поселений Темрюкского района провели комплекс мероприятий, 
направленных на проведение  летнего курортного сезона 2019 года, развитие и продвижение 
курортного потенциала Темрюкского района, подготовку организаций санаторно-курортного 
комплекса к приему туристов и отдыхающих, повышение качества услуг,  обеспечение 
антитеррористической защищенности объектов санаторно-курортного комплекса, 
безопасности людей на водных объектах. 
     В результате проделанной работы, количество туристов, посетивших и отдохнувших в 
Темрюкском районе за 2019 год, с учетом однодневных туристов и людей, оставшихся на 
ночевку, составило более 1 млн. 647 тыс. человек, что на уровне аналогичного периода 2018 
года. 
     Санаторно-курортный и туристский комплекс Темрюкского района в летний сезон был 
представлен 324 средствами размещения, из них: 245 гостиниц и гостевых домов, 50 баз 
отдыха, 5 пансионатов, 3 детских учреждения, 21 кемпинг, а также 32 объекта туристского 
показа и 6 туристских фирм. 
     В целях привлечения наибольшего количества туристов в Темрюкский район, продвижения 
курортного и туристского потенциала управление по санаторно-курортному комплексу и 
туризму, совместно с руководителями  учреждений отдыха, туристских фирм приняли участие 
в 4 выставках: 
     в Международной выставке-ярмарке «Анапа – самое яркое солнце России», г. Анапа; 
     в Международной туристской выставке «Интурмаркет», «MITT»,  г. Москва; 
     в Международном туристском форуме «SIFT», г. Сочи; 
     в Международном форуме – выставке «Отдых-2019», г.Москва. 
     В сентябре 2019 года Администрация муниципального образования Темрюкский район 
принимала участие в IV-ом фестивале Русского географического общества «Открываем 
Россию заново! Вместе!». Краснодарский край на фестивале  был представлен экспозицией 
Темрюкского района кубанским подворьем (хата казака), что позволило передать весь колорит 
Кубани. Фестиваль проходил в центре г. Москвы, в парке «Зарядье», где проходимость людей 
до 100 тысяч человек за день. 
     Темрюкский район вошел в межрегиональный туристический проект «Золотое кольцо 
Боспорского царства» - туристический маршрут по местам, где в античное время 
располагались города древнего государства. Маршрут включает 10 городов, расположенных 
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на территории Краснодарского края, Республики Крым, Ростовской области, города 
Севастополя. Реализация данного проекта  позволит нарастить турпоток на 10% и увеличить 
на 15% среднюю продолжительность пребывания туристов на территории района. 
      В районе реализуются крупные инвестиционные проекты: 
     1. В пос. Веселовка ЗАО «УДОЛ «Энергетик» ведет строительство санаторно-
оздоровительного комплекса для оздоровления детей и взрослых», который включает 
санаторно-курортный комплекс для семейного отдыха на 1238 мест и санаторно-курортный 
комплекс для детского отдыха на 837 летних мест и 546 дополнительных мест.  Комплекс 
предполагает оказание  услуг по бальнеологии, гидротерапии, физиотерапии,  эрготерапии.   
Кроме этого, предусмотрены спортивные залы и плавательные бассейны круглогодичного 
функционирования, стадион, множество открытых спортивных площадок и бассейнов, что 
позволит привлечь к занятию спортом молодежь поселка, а также проведение соревнований 
различного уровня. Площадь земельного участка 25 га. Срок реализации 2016-2020 годы, 
объем инвестиций 2,0 млрд. рублей, освоено – 100 млн. руб., количество новых рабочих мест 
– 170.  
     2. Инвестиционный проект «Строительство санаторно-курортного комплекса в пос. 
Приморском» ООО «Веданта». Стоимость проекта – 936,2 млн. руб., освоено – 36,2 млн. руб. 
Будет создано – 56 рабочих мест. Срок реализации проекта 2016 - 2021гг. В рамках проекта 
предполагается создание следующих объектов: гостиничный комплекс на 220 номеров,  
оздоровительный комплекс Medical SPA, теннисные корты, ресторанный комплекс, водный 
центр, конференц – центр,  ресторанный комплекс: главный ресторан на 190 посадочных мест; 
отдельно стоящий ресторан на 45 посадочных мест, с возможностью организации летней 
веранды на 25 посадочных мест; лобби-бар на 15 посадочных мест; бар в оздоровительном 
комплексе на 15 мест; бар в развлекательном комплексе на 40 мест; летний барбекю-ресторан 
(выносная торговля); услуги room-service и кейтеринговое обслуживание. 
      Для развития бальнеолечения на территории Детского санаторно-оздоровительного лагеря 
«Фламинго» в пос. Пересыпь идет  строительство бальнеолечебницы. Реализация проекта 
запланирована на 2016-2021 гг. 
     Повышению конкуренции и росту привлекательности у средств размещения Темрюкского 
района способствовала работа по проведению классификации средств размещения, ее 
выполнение составляет 34 %. Ведется работа с собственниками объектов, непрошедших 
классификацию, до всех доведена информация, что все средства размещения, независимо от 
количества номерного фонда, должны пройти классификацию до 1 января 2021 года. В рамках 
информационной кампании по популяризации отдыха в официальных средствах размещения 
муниципального образования Темрюкский район,  в средствах массовой коммуникации на 
правах социальной рекламы еженедельно и ежемесячно размещались ролики, 
информирующие туристов о возможных негативных последствиях при выборе средств 
размещения из числа «неорганизованного сектора». 
     Во исполнение постановления Правительства РФ от 14 апреля 2018 года № 447 «Об 
утверждении требований к антитеррористической защищенности гостиниц и иных средств 
размещения и формы паспорта безопасности этих объектов» собственниками средств 
размещения выполнены мероприятия по обеспечению безопасности на подведомственных 
объектах: установлено видеонаблюдение, установлены кнопки тревожной сигнализации, 
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имеется охрана, утверждены паспорта безопасности.  
     С целью создания комфортных и благоприятных условий для жителей и гостей района и 
улучшения инфраструктуры курорта, внедрен единый архитектурный облик  пляжной 
инфраструктуры на пляжных территориях, местах массового отдыха, акцент сделан на дикие, 
ранее не освоенные территории.  
     Наполнению доходной части консолидированного бюджета Краснодарского края 
способствовала работа по мониторингу частных квартиросдачиков, постановки их на 
налоговый учет, соответствия фактического использования земельного участка, 
используемого под гостиницу или гостевой дом.  
     Основные задачи по подготовке к курортному сезону выполнены: установлены и 
обустроены места для купания, в местах, запрещенных для купания, установлены знаки, на 
объектах санаторно-курортного комплекса завершается наведение санитарного порядка и 
мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности и пожарной  
безопасности объектов,  работа по классификации средств размещения.  
     В рамках реализации муниципальной целевой программы «Развитие санаторно-курортного 
и туристского комплекса муниципального образования Темрюкский район», утвержденной 
постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район от 5 ноября 
2015 года № 802, на развитие санаторно-курортного и туристского комплекса в бюджете на 
2019 год было предусмотрено 759,6 тыс. рублей. Данные средства были направлены на 
популяризацию курортной отрасли муниципального образования Темрюкский район в целях 
привлечения наибольшего количества отдыхающих и увеличению налоговых поступлений: 
Принято участие в 4-х международных выставках, изготовлены информационные баннеры, 
флаги и флагштоки, сувенирная продукция. 
     Усиление работы с собственниками нефункционирующих средств размещения по вопросу 
их реконструкции, капитального ремонта и дальнейшего функционирования (возобновления 
деятельности): на постоянной основе проводится работа с собственниками 
нефункционирующих предприятий санаторно-курортного комплекса. В реестр 
нефункционирующих учреждений отдыха Темрюкского района включены 16 объектов, в т.ч. в 
ст. Голубицкая  – 4, в пос. Пересыпь – 5, в пос. Веселовка – 2, в пос. Волна – 3, в пос. Сенной – 
1, пос. Ильич – 1.   
     Ежегодно руководителям нефункционирующих учреждений отдыха управление по 
санаторно - курортному комплексу и туризму направляет письма о принятии мер для 
дальнейшей эксплуатации объектов, а также проводятся рабочие встречи с собственниками и 
арендаторами таких баз. Руководителям неработающих учреждений направлены письма с 
просьбой разработать перспективный план развития базы отдыха.  
     Современное и разноплановое сельскохозяйственное производство Темрюкского района, в 
том числе и винодельческое, создает все предпосылки для развития агротуризма. На 
сегодняшний день в едином реестре объектов туристского показа района из 32 объектов, 8 
объектов относятся к аграрному туризму. 
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5. Сфера услуг: 
5.1. Довести обеспеченность населения муниципального образования торговыми 
площадями до 400 кв. м в расчете на 1000 жителей населения.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2. Увеличить количество предприятий торговли разных форматов, 
совершенствования форм торгового обслуживания и преобразование отрасли в 
современную индустрию сервиса, внедрение стандартов качества.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.3. Увеличение торговых площадей, за счет сокращения числа вещевых рынков. 
 
 
 
 
 
 

 
     В сфере розничной торговли в 2019 году осуществляли деятельность 1505 стационарных 
объектов, общей площадью 111 тыс. кв.м. Обеспеченность жителей муниципального 
образования Темрюкский район торговыми площадями в 2019 году составила 878 кв.м на        
1 000 жителей, или 102,6 % относительно 2018 года.  
     Оборот розничной торговли по кругу крупных и средних организаций, с учетом 
территориально обособленных подразделений за 2019 год составил 9812,8 млн. рублей, или 
102,2% относительно 2018 года. Рост обеспечен открытием новых объектов розничной 
торговли, расширением торговых площадей. В 2019 году введено в эксплуатацию 20 объектов 
розничной торговли общей площадью 6221,7 кв. метров (магазины «Агрокомплекс», магазины 
«Пятерочка» (3 объекта),  «Магнит» (2 объекта), «Доброцен», «Тавинко», «Миндаль» 

 
Одним из наиболее значимых моментов развития потребительской сферы является 

качественное изменение ее форматов. Заметно возросло количество современных торговых 
центров, при этом, в секторе торговли работает большая часть предприятий малого и среднего 
бизнеса. Формирование конкурентной среды осуществляется как за счет строительства 
крупных объектов, так и за счет более активного развития предприятий малого бизнеса, в том 
числе в зонах с низкой обеспеченностью торговыми площадями.  

На потребительском рынке района представлены торговые сети, соответствующие 
реальным рыночным условиям и пользующиеся спросом у широких масс потребителей. Такие 
как:  Федеральные торговые сети -  АО «Тандер», «Перекресток», «Пятерочка», «Эльдорадо», 
«Ермолинские полуфабрикаты», «Светофор», «М.Видео», и другие; региональные торговые 
сети – «Фанагория», «Алкотека», «Агрокомплекс»; локальные торговые сети (местные) – ПК 
«Вышестиблиевское сельпо», ПК «СЕЛЬПО», ПК «Таманское сельпо», ООО «ЭСКДЭ», ООО 
«Валентина», «Мастер», «Олимп».  

Для более полного удовлетворения запросов потребителей в продукции предприятий 
агропромышленного комплекса  на территории района проводятся  ярмарки. Всего на 
территории района организовано 48 ярмарок на 2968 торговых мест (в том числе ярмарка 
«выходного дня» на 95 торговых мест на территории Темрюкского городского поселения).  

Для реализации излишков продукции, выращенной на личных подсобных участках, и в 
целях поддержки малообеспеченных слоев населения организовано 25 «социальных рядов». 
Места торговли  предоставляются на безвозмездной основе. 

Для реализации собственно выращенной сельскохозяйственной продукции,  в летний 
период на территории района, было организовано и оформлено в соответствии с требованиями 
единого краевого стандарта 65 придорожных площадок,  в прошлом году было – 51. 

 
     Универсальный рынок преобразован в ярмарки универсальную, сельскохозяйственную, 
вещевую в 2010 году. В 2019 году продолжается расширение торговых площадей за счет ввода 
в эксплуатацию новых объектов. В 2019 году введено в эксплуатацию 20 объектов розничной 
торговли общей площадью 6221,7 кв. метров (магазины «Агрокомплекс», «Пятерочка» (3 
объекта), «Магнит» (2 объекта), «Доброцен», «Тавинко», «Миндаль», активно развивается 
Западная промзона г. Темрюка, по ул. Мороза. 
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5.4. Довести обеспеченность посадочными местами в общедоступной сети 
общественного питания до 40 мест в расчете на 1000 жителей.  
 
5.5. Улучшение качества и ценовой доступности оказываемых услуг 
общественного питания. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.6. Реализации инвестиционных проектов:  
- строительство кафе, автомойки и шиномонтажной мастерской в пос. Волна;  
 
- строительство кафе, развлекательного центра и организации автостоянки в пос. 
Кучугуры;  
 
- строительство магазина в ст. Голубицкая; 
 

     Обеспеченность посадочными местами в общедоступной сети общественного питания в 
2019 году составила 92,8 мест на 1000 жителей.   

 
     В летний период 2019 года на территории района осуществляли деятельность 462 
нестационарных сезонных объекта мелкорозничной торговли. С целью оптимизации системы 
размещения мелкорозничной торговли в  2019 году  разработана схема, через аукцион 
размещено 237 нестационарных торговых объекта, расположенных на муниципальных 
земельных участках (остальные объекты размещены на частных территориях). В бюджеты 
всех уровней района поступило 11,562 млн. рублей, из них в бюджеты поселений – 8,069 млн. 
руб., в районный бюджет - 3,458 млн. руб. 
     В 2019 году в районе осуществляли деятельность 265 предприятий общественного питания 
на 11734 посадочных места, в том числе 84 сезонных - на 5096 посадочных мест.    
     Оборот общественного питания по кругу крупных и средних организаций, с учетом 
территориально обособленных подразделений за 2019 год составил 87,7 млн. рублей. 
Значительная часть общедоступной сети общепита развивается в системе розничной торговли, 
в развлекательных и досуговых центрах  (торговые центры «Калейдоскоп» и «Южный 
город»). Получили развитие такие новые тренды, как «рестораны быстрого обслуживания», 
кофейни, кафе ориентированные на проведение мероприятий для детей, кафетерии и 
пиццерии. В 2019 году открыто  6 объектов общественного питания (кафе «Суши - ролл», 
кафе «Ириска», столовая «Биг босс», кафе «Крымский дворик», кафе «Казан мангал», кофейня 
«Сова»). 

Стабильное развитие курортного комплекса на побережье Азовского и Черного морей, 
ежегодное увеличение числа отдыхающих на курортах Темрюкского района, стратегическое 
развитие Крымского направления определили условия развития современных объектов 
придорожного сервиса, разработанных в едином архитектурном стиле. Всего на территории 
района функционирует около 200 объектов  придорожного сервиса (это объекты розничной 
торговли, общественного питания, обслуживание и ремонт транспортных средств, 
гостиницы). Это особая зона ответственности, так как около половины туристов прибывает на 
отдых на автотранспорте, плюс транзитный транспорт, направляющийся в республику Крым. 

В районе  бытовые услуги населению оказывают 314 хозяйствующих субъектов (в том 
числе 84 – ремонт и обслуживание автотранспортных средств).  
     Единственным муниципальным предприятием является «Комбинат бытового 
обслуживания» в г. Темрюке, который имеет структурное подразделения в ст-це Тамань. 
Предприятие оказывает весь комплекс социально-значимых бытовых услуг  населению.  
   
  В пос. Волна 2019 году объекты не вводились. 
 
     В пос. Кучугуры кафе введено в 2018 году. Планируемые объекты: развлекательный о 
центр и автостоянка в пос. Кучугуры не реализованы из-за изменения планов инвесторов. 

 
 

     В ст-це Голубицкая вдоль автомобильной дороги, проходящей по ул. Красная открыт 
магазин «Продукты» в 2019 году. 
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- строительство торгового павильона по оказанию ритуальных услуг в ст. 
Курчанская; 
 
- размещение универсального рынка в ст. Вышестеблиевская; 
 
 
 
- строительство продуктового магазина, кафе и автомойки в г. Темрюк; 
 
- строительство объектов придорожного сервиса в пос. Стрелка;  
 
 
 
- строительство объектов придорожного сервиса в ст. Голубицкая.  
 

 
     Павильон работает на территории Курчанского сельского поселения с 2016 года. 

 
 
Для более полного удовлетворения  населения Вышестеблиевского сельского поселения 

товарами народного потребления, в ст-це Вышестеблиевская организована универсальная 
ярмарка по реализации промышленной и продовольственной групп товаров. 

 
     В 2019 году в г. Темрюке открылось  кафе «Крымский дворик», кафе «Казан мангал». 

 
     В 2019 году на территории Краснострельского сельского поселения, вдоль автомобильной 
дороги А-290 «г. Новороссийск – Керченский пролив» открыта столовая; вдоль 
автомобильной дороги «хут. Белый – г. Темрюк» - магазин «Магнит» АО «Тандер». 

 
     На территории поселения, вдоль автомобильной дороги «г.Темрюк – ст-ца Фонталовская» 
реализован инвестиционный проект ИП Иорданяна Т.М. по строительству туристского 
экспозиционного центра «Азов Экспо». 

 
3. Инвестиционный потенциал и инновационная активность муниципального образования 

 
Приоритетные направления  развития  

 
Текущее состояние 

 

1. Инвестиционное развитие: 
1.1. Развитие портов, прилегающих территорий и транспортной сети. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     Развитие морского порта Темрюк: ООО «КГС – МОЛ» реализует на территории 
Темрюкского района инвестиционный проект «Строительство МПК ООО «КГС-МОЛ в порту 
Темрюк». Уже освоено – 1 731,8 млн. рублей, в настоящее время идет строительство двух 
дополнительных причалов № 6 и № 8. ООО «Росмортранс-Темрюк» реализует 
инвестиционный проект «Строительство морского терминала по перевалке нефтепродуктов». 
Проектируемый морской терминал по перегрузке нефтепродуктов предназначен для 
организации экспорта нефтепродуктов в направлении Черноморского и Средиземноморского 
бассейна, каботажных перевозок для повышения грузооборота морского порта Темрюк. 
Освоено - 340,5 млн. рублей. На территории порта Темрюк  планируется строительство 
комплекса по перегрузке нефтепродуктов на водный транспорт и переработки смеси 
нефтяных остатков. В настоящее время проводятся  согласования, по проекту, технической 
документации. Также реализуется инвестиционный проект ООО «Мактрен-Нафта», который 
также планирует увеличение грузооборота, в связи, с чем ведут работу  по проектированию 
подъездных путей. 
     В настоящее время администрацией муниципального образования Темрюкский район 
совместно с органами исполнительной власти Краснодарского края и консорциумом 
«Леонтьевский центр – AV Group» проводится работа по подготовке обосновывающих 
материалов федерального проекта «Развитие южного экспортно-импортного ХАБА» (далее – 
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1.2. Развитие инфраструктуры береговой зоны, повышение привлекательности  

туристско-рекреационного комплекса. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3. Развитие виноградарства и виноделия. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Проект), предусмотренного  Стратегией социально-экономического развития Краснодарского 
края до 2030 года. Проект направлен на привлечение дополнительного финансирования из 
федерального бюджета на строительство и модернизацию транспортной инфраструктуры на 
территории Краснодарского края, в том числе на территории Темрюкского района. 
 
     Реализация таких инвестиционных проектов, как «Строительство санаторно-
оздоровительного комплекса «Дельфин», «Строительство спортивного комплекса в пос. 
Веселовка» ЗАО УДОЛ «Энергетик», «Строительство актив–отеля повышенного уровня 
комфорта на 100 номеров с размещением по системе сервиса в пос. Веселовка», ООО 
«Янтарь», инвестиционного проекта «Строительство санаторно-курортного комплекса» в пос. 
Приморский на берегу Таманского залива, ООО «ВЕДАНТА» с обеспечением развития  
инфраструктуры береговой зоны, послужит положительным опытом для привлекательности  
и перспективности района,  как инвестиционных площадок.  
     ЗАО УДОЛ «Энергетик» реализует на территории Темрюкского района инвестиционные 
проекты: «Строительство санаторно-оздоровительного комплекса "Дельфин",       
«Строительство спортивного комплекса в пос. Веселовка»  проведена работа по подключению 
инженерной инфраструктуры, построены подъездные пути. 
     ООО «Веданта» осуществляет реализацию проекта в пос. Приморский. Построено 
административное здание, подключена электроэнергия (произведена установка подстанции, 
осуществлено строительство линии для электроснабжения), осуществляется строительство 
подъездных путей. 
     В настоящее время на активной стадии реализуется инвестиционный проект ООО 
«Янтарь» строительство актива – отеля повышенного уровня комфорта на 100 номеров с 
размещением по системе сервиса в пос. Веселовка. Освоены средства в размере 70 млн. 
рублей. 
 
     В 2019 году заложено молодых виноградных плантаций в хозяйствах 961 га. 
Специалистами ООО «Фанагория Агро» высажено в школку 1200 тысяч прививок, более 3153 
штук высажено АФ «Южная». Хозяйствами установлена шпалера на площади 866 га. 
     На сегодняшний день реализовывается инвестиционный проект «Питомниководческий 
комплекс промышленного производства саженцев винограда (1 млн. саженцев в год). 
Строительство питомниководческого комплекса промышленного производства саженцев 
винограда осуществляется с целью обеспечения виноградарских хозяйств Краснодарского 
края и республики Крым посадочным материалом новых морозостойких и устойчивых к 
болезням сортов винограда (ООО «РЭНТОП-Агро-5). 
     Также осуществляется строительство Лаборатории ускоренного размножения винограда 
«in vitro! (мощностью - 100 000 саженцев элитных сортов винограда для формирования 
базисных маточников), ООО «Инновационная компания «Таманский биотехнологический 
центр». Проект предусматривает  создание современной лаборатории  ускоренного 
размножения сортов и гибридов новейших селекционных достижений в области 
виноградарства  для создания элитных и базисных маточников с целью обеспечения 
дальнейшего производства комплексно устойчивых и морозостойких саженцев в 
промышленных объемах. Создание лаборатории позволит сократить репродукционный 
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1.4. Возрождение рыбохозяйственного комплекса. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.5. Газификация сельских поселений, модернизация энергосистем. 
 
 
 
1.6. Индивидуальное жилищное строительство. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

процесс с 7 - 8 лет до 1 года. 
 
     Рыбохозяйственный комплекс муниципального образования Темрюкский район активно 
развивается. В 2019 году общий объём добычи водных биоресурсов в 2019 году составил 
3,552 тыс. тонн. и составил 25% от общекраевого показателя. Объём производства 
(выращивания) товарной рыбы и других объектов промышленного рыбоводства составил 
709,5 тонн, это 5% от общекраевого показателя.  
      Продолжается реализация инвестиционного проекта  подписанного в г.Сочи о намерениях 
по взаимодействию в сфере инвестиций, стоимостью 1929,0 млн. руб., инвестор НПО 
«Аквакультура Кубань»: «Организация рыбокомбината на территории муниципального 
образования Темрюкский район» (территории Курчанского, Ахтанизовского, Новотаманского 
сельских поселений). В настоящее время осуществляется 1 этап реализации проекта 
«Строительство комбикормового завода» (производительность комбикормов 30000 тонн 
корма в год). Реализация проекта предусматривает организацию рыбохозяйственного 
комплекса по выращиванию осетровых и других ценных видов рыб на основе 
индустриальных технологий в замкнутой системе водоснабжения, переработку и выпуск 
пищевой продукции, в том числе: черной икры, выращивание рыбы в морских садках, 
культивирование мидий и производство рыбных кормов в Темрюкском районе. 
     На территории района реализуется инвестиционный проект «Производственный комплекс 
по приемке, сортировке, передержке и первичной переработке пресноводных раков и 
клариевого сома». Инициатор: СПСК «Аквакультура Тамани». Строительство 
производственного комплекса позволит осуществлять круглогодичную реализацию объектов 
аквакультуры в живом и переработанном виде. В настоящее время освоено 15 млн. рублей. 
    «Аквакультура Тамани» решаются вопросы по увеличению мощностей по электроэнергии 
и газоснабжению (в судебном порядке). Планируемый запуск отложен в связи со 
сложившейся ситуацией по подключению  инженерной инфраструктуры 
 
     Обязательства по муниципальному контракту на строительство  распределительного 
газопровода низкого давления в ст. Курчанской  выполнены (3272 м), сумма 3333,4 
тыс.рублей.  
 
     Индивидуальное жилищное строительство МО Темрюкский район в 2019 году:  
     Темрюкское городское поселение 4,46 тыс.кв.м. общей площади; 
     Ахтанизовское сельское поселение 1,25 тыс.кв.м. общей площади; 
     Вышестеблиевское сельское поселение 1,13 тыс.кв.м. общей площади; 
     Голубицкое сельское поселение 1,23 тыс.кв.м. общей площади; 
     Запорожское сельское поселение 0,54 тыс.кв.м. общей площади; 
     Краснострельское сельское поселение 1,29 тыс.кв.м. общей площади; 
     Курчанское сельское поселение 1,01 тыс.кв.м. общей площади; 
     Новотаманское сельское поселение 1,08 тыс.кв.м. общей площади; 
     Сенное сельское поселение 1,41 тыс.кв.м. общей площади; 
     Старотитаровское сельское поселение 0,88 тыс.кв.м. общей площади; 
     Таманское сельское поселение 2,3 тыс.кв.м. общей площади; 
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1.7. Инвестиции в объекты здравоохранения. 
 

     Фонталовское сельское поселение 2,02 тыс.кв.м. общей площади; 
     Таким образом, в 2019 году на территории муниципального образования Темрюкский 
район введено 18,6 тыс. кв.м жилья ИЖС, Темп роста 2019 года к 2018 году в целом составил 
101,81%.  
 
1. Проектирование и строительство здания амбулатории ВОП в пос. Правобережный: 
муниципальный контракт на выполнение работ по разработке проектно-сметной 
документации здания амбулатории ВОП заключен 30.08.2019 года на сумму 1584,0 тыс. 
рублей, со сроком исполнения до 13.12.2019 года, экономия в результате торгов составила - 
116,0 тыс. рублей из средств краевого бюджета. Контракт не закрыт, объект находится на 
экспертизе проектной документации и инженерных изысканий. 
2. Проектирование и строительство здания амбулатории ВОП  в пос. Кучугуры: 
муниципальный контракт на подключение к сети газораспределения заключен 27.12.2019 года 
на сумму 42,0 тыс. рублей,  в 2019 году произведена предоплата в сумме 12,6 тыс. рублей, 
29,4 тыс. рублей будут освоены в 2020 году. 
3. Строительство здания амбулатории ВОП  в пос. Таманский - мероприятие выполнено,  в 
результате проведенных процедур торгов сложилась экономия средств в сумме 1065,1 тыс. 
рублей. 
4. Проектирование и строительство здания амбулатории ВОП пос. Красный Октябрь - 
обязательства по муниципальному контракту исполнены, муниципальный контракт на 
подключение к сети газораспределения заключен 27.12.2019 года на сумму 42,0 тыс. рублей,  
в 2019 году произведена предоплата в сумме 12,6 тыс. рублей, 29,4 тыс. рублей будут освоены 
в 2020 году 
     Полный перечень объектов строительства и реконструкции социально-значимых объектов 
размещен в таблице СВОДНЫЙ ОТЧЕТ СИР за 2019 год. 

2. Инновационное развитие: 
2.1. Организация участия в ежегодном краевом конкурсе лучших  инновационных  
бизнес-идей субъектов малого и среднего бизнеса; 
 
2.2. Содействие в участии инноваторов Темрюкского района  в выставках, 
ярмарках, конкурсах, форумах,  и иных мероприятиях в России и за рубежом; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     В 2019 году представители МО ТР не принимали участие в ежегодном краевом конкурсе 
лучших  инновационных  бизнес-идей субъектов малого и среднего бизнеса. 

 
     На Российском инвестиционном форуме «Сочи-2019»  были представлены следующие 
инвестиционные проекты: 
     ООО «Пищевые ингредиенты» «Терминал по перевалке сельскохозяйственных насыпных 
и наливных грузов» в порту Тамань. 
     ООО «Янтарь» инвестиционный проект «Строительство «Veselovka aktiv-hotel» 
повышенного уровня комфорта в поселке Веселовка. 
     ООО «Инновационная компания «Таманский биотехнологический центр» инвестиционный 
проект «Рыбоводное хозяйство суперинтенсивного типа полного цикла по производству 
рыбопосадочного материала и товарной рыбы тепловодных объектов аквакультуры – 
клариевого сома, красной тиляпии и тропических видов». 
     Предприятия потребительской сферы Темрюкского района приняли участие в конкурсах, 
проводимых администрацией Краснодарского края: 
     Лучшие объекты дорожного сервиса Краснодарского края 2019 года: 
     в номинации конкурса «Лучшее придорожное предприятие общественного питания», 
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принял участие индивидуальный предприниматель Михов Дмитрий Евгеньевич – кафе 
«Совиньон»,  вдоль автомобильной дороги «пос. Стрелка – ст. Старотитаровская - пос. 
Прогресс» км 24+984 слева; 
     в номинации «Лучшая придорожная ярмарка, функционирующая вдоль автомобильной 
дороги общего пользования федерального значения (кроме автомобильной дороги М-4 
«Дон»)» – победителем признана ярмарка индивидуального предпринимателя Онучина 
Дмитрия Владимировича, вдоль федеральной автомобильной дороги А-289 «г. Краснодар – г. 
Славянск-на-Кубани – г. Темрюк – автомобильная дорога А-290 «г. Новороссийск - г. Керчь» 
км 32+257 справа; 
     в номинации «Лучшая придорожная ярмарка, функционирующая вдоль автомобильной 
дороги общего пользования регионального или межмуниципального значения, находящейся в 
государственной собственности Краснодарского края», принял участие – индивидуальный 
предприниматель глава КФХ «Гермес» Рыжевский Юрий Алексеевич, вдоль автомобильной 
дороги «пос. Стрелка – ст. Старотитаровская – пос. Прогресс», км 27+965 слева; 
     Лучшее предприятие розничной торговли Краснодарского края 2019 года 
по следующим номинациям: 
     «Лучший специализированный магазин», принял участие магазин «Фанагория» № 48, ООО 
«Фанагория – Розничная сеть», г. Темрюк, ТРЦ «Южный город»; 
      «Лучший сельский магазин», принял участие магазин «Продукты» ПК «СЕЛЬПО», 
Темрюкский р-н, ст. Запорожская, ул. Ленина, д 32; 
     «Лучший торгово-развлекательный центр», принял участие ТРЦ «Калейдоскоп», г. 
Темрюк, ул. Р. Люксембург, 61. 
     Лучшая ярмарка Краснодарского края 2019 года в следующих номинациях: 
      «Лучшая муниципальная ярмарка выходного дня», приняла участие сельскохозяйственная 
ярмарка выходного дня МУП ТР КК «Центральный рынок», г. Темрюк, ул. Таманская, на 
участке от  ул. Красноармейской до ул. Степана Разина; 
     в отборочном туре «Чемпионата России по парикмахерскому искусству, декоративной 
косметике, маникюру и нейл-арту», проводимого в г. Краснодаре, в рамках фестиваля 
индустрии красоты «Южное созвездие – 2019», принял участие – индивидуальный 
предприниматель Борисенко Евгения Валерьевна, «Мастерская красоты и стиля», 
пересечение ул. Люксембург и ул. Кирова. 
     Предприятия потребительской сферы Темрюкского района приняли участие в обучающих 
семинарах, конференциях и выставках проводимых администрацией Краснодарского края: 
      в кустовом семинар – совещании, проводимом в г. Темрюк на тему: «Разъяснение 
требований законодательства при организации и работе рынков, ярмарок, торговых 
комплексов (в формате рынков)»; 
     в выездном семинаре, проводимом в г. Темрюк на тему: «О внесении изменений в Правила 
продажи отдельных видов товаров»; 
     в выездном обучающем семинаре, проводимом в г. Темрюк на тему: «Определение 
подлинности и платежеспособности денежных знаков Банка России»; 
     в выездном обучающем семинаре, проводимом в г. Темрюк на тему: «Обязательная 
маркировка товаров»; 
     в выездном семинаре, проводимом в г. Краснодаре на тему: «Обзор изменений в 
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2.3. Формирование  и ведение реестра приоритетных  инновационных проектов 
Темрюкского района; 
 
 
2.4. Проведение мероприятий, направленных на организацию и взаимодействие и 
сотрудничества субъектов малого и среднего предпринимательства и научных 
учреждений Краснодарского края; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.5. Строительство, реконструкции и модернизация объектов теплоснабжения с 
применением  инновационных технологий; 
 
2.6. Информирование населения района о направлениях  и ходе реализации  
научно-технической  и государственной региональной инновационной политики в 
Краснодарском крае; 
 

законодательстве в сфере розничной продажи алкогольной, спиртосодержащей продукции и 
анализ соблюдения лицензионных требований»; 
     в выездном семинаре, проводимом в г. Краснодаре на тему: «Обзор правоприменительной 
практики в сфере розничной продажи алкогольной, спиртосодержащей продукции 
департамента потребительской сферы и регулирования рынка алкоголя Краснодарского 
края»; 
     в конференции «День промышленности Краснодарского края», проводимой в Темрюкском 
районе, ст. Голубицкая; 
     в выставке-презентации продукции краевых предприятий агропромышленного комплекса 
и промышленности в г-к Анапа. 
     Предприятия потребительской сферы Темрюкского района приняли участие в ежегодном 
фестивале виноградарства и виноделия «Таманская лоза», проводимом в ст. Тамань 
Темрюкского района. Фестиваль в этом году развернулся сразу на трех площадках: 
«Таманская лоза», «Арбузный рай» и «Тамань мастеровая».   
 
     Инвестиционные проекты  с инновациями реализуются АО «ОТЭКО», ООО «Пищевые 
ингредиенты», ООО «Инновационная компания «Таманский биотехнологический центр», 
ООО «Янтарь». 

 
     Департамент инвестиций и развития малого и среднего предпринимательства в КК 
предлагает малому и среднему бизнесу принять участие в акселерационных программах таких 
как: 
     Корпоративный акселератор GenerationS –  объединяет стартапы, которые хотят найти 
заказчика своих разработок и корпорации, которые готовы работать с проектами по модели 
«открытых инноваций»; 
     «Акселератор ФРИИ» — это платная программа развития бизнеса. Ее уже прошли 450+ IT-
компаний, 80% из них увеличили выручку и другие показатели. Помогают найти клиентов, 
которым нужен ваш продукт, улучшить ROI, вывести бизнес на безубыточность или 
увеличить прибыль.  
     Международный венчурный фонд стартап-акселератор iDealMachine входит в топ-3 
лучших европейских акселераторов, в топ-5 лучших мировых акселераторов и в топ-2 лучших 
российских акселераторов, взаимодействующих с университетом согласно исследованию 
шведской консалтинговой компании UBI Global. 
     Представители МСП Темрюкского района в 2019 году не воспользовались предлагаемыми 
программами. 

 
     Инвестиционный проект «Модернизация теплового комплекса» НАО «ТЭК» не 
реализован. МУП «Тепловые сети» проходит процедуру банкротства. 

 
     Информирование населения осуществляется посредством размещения баннера на 
официальном сайте муниципального образования Темрюкский район на сайт департамента 
инвестиций и развития малого и среднего предпринимательства Краснодарского края, в 
разделе «Инновации» размещена вся необходимая информация. 
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2.7. Распространение  информационно-консультационной  службой 
агропромышленного комплекса Краснодарского края инновационных технологий 
в сфере агропромышленного производства. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     Ежемесячно кубанским сельскохозяйственным ИКЦ КК на базе передовых предприятий 
АПК проводятся выездные семинары-совещания, где презентуются инновационные 
технологии в отрасли АПК. На регулярной основе  КФХ и ЛПХ МО ТР направляются на 
различные виды семинаров-совещаний и курсы повышения квалификации по 
растениеводству и птицеводству: «Инновационное выращивание цыплят-бройлеров», 
«Органическое возделывание овощей открытого  грунта», «Организация и обеспечение 
деятельности сельскохозяйственных потребительских кооперативов в Темрюкском районе» и 
т.д. 
     Повышение квалификации по растениеводству и птицеводству получили шесть человек. 
Проведено семь семинаров, из них три совместно с Крымским районом в рамках Соглашения 
о сотрудничестве. 
     Ведется регулярная работа по информированию о мерах государственной поддержки через 
официальный сайт администрации Темрюкского района: раздел «Наш район» подраздел 
«Сельское хозяйство». 

3. Развитие малого и среднего предпринимательства: 
- субсидирование части затрат субъектов малого предпринимательства на ранней 
стадии их деятельности в части приобретения, сооружения, изготовления 
основных фондов, приобретения нематериальных активов; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- публикация информационных материалов поддержки  малого и среднего 
предпринимательства в средствах массовой информации; 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     Не осуществляется, так как департаментом инвестиций и развития малого и среднего 
предпринимательства Краснодарского края внесены изменения в подпрограмму 
«Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства и стимулирование 
инновационной в Краснодарском крае» государственной программы «Социально-
экономическое и инновационное развитие Краснодарского края», утвержденной 
постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 5 октября 2015 
года № 943, в части перераспределения финансирования с мероприятия «Предоставление 
субсидий местным бюджетам в целях софинансирования расходных обязательств 
муниципальных образований Краснодарского края, связанных с созданием условий для 
развития малого и среднего предпринимательства в части: субсидирования части затрат на 
уплату первого взноса при заключении договора финансовой аренды (лизинга), понесенных 
субъектами малого и среднего предпринимательства; субсидирования части затрат, связанных 
с уплатой процентов по кредитам, привлеченным в российских кредитных организациях, на 
приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации 
производства товаров (работ, услуг); субсидирования части затрат субъектов малого 
предпринимательства на ранней стадии их деятельности»  

 
     Ведется регулярная работа по информированию субъектов малого и среднего 
предпринимательства района о мерах государственной поддержки, изменениях 
законодательной базы в сфере малого и среднего предпринимательства и т.п. через средства 
массовой информации, сеть «Интернет» и администрации городского и сельских поселений. 
Организовано 28 газетных публикаций по теме малого и среднего предпринимательства и 219 
публикаций в сети Интернет - на инвестиционном портале администрации муниципального 
образования Темрюкский район, официальном сайте Темрюкского района, электронной газете 
«Тамань» и др. 
     В здании МФЦ размещены 2 информационных стенда, на которых размещена информация 
о государственной и муниципальной поддержке малого и среднего предпринимательства, 
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- участие в краевых, общероссийских  и международных выставочно-ярмарочных 
мероприятиях, выставки коллективных стендов на выставочно-ярмарочных 
мероприятиях, форумах, общероссийских и международных выставках, конкурсах, 
подготовка презентационных материалов; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- организация и проведение конкурса «Лучшие предприниматели муниципального 
образования Темрюкский район». Премирование и чествование победителей 
районного конкурса «Лучшие предприниматели муниципального  образования 
Темрюкский район; 
 
- содействие в организации и проведении мероприятий по обмену опытом и 
межрегиональному сотрудничеству с представителями субъектов Российской 
Федерации, международными общественными организациями по вопросам, 
связанным с поддержкой и развитием малого и среднего предпринимательства; 
 
- содействие обучению предпринимателей и социально-ориентированному 
введению предпринимательской деятельности. 
 

сведения о структурных подразделениях органов местного самоуправления, ответственных за 
развитие малого и среднего предпринимательства, перечень организаций инфраструктуры 
поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, перечень государственных и 
муниципальных услуг, которые могут быть получены субъектами малого и среднего 
предпринимательства в МФЦ. В целях информирования субъектов малого и среднего бизнеса 
была размещена информация на двух рекламных щитах. 
    С 22 августа 2017 года начал работу Центр поддержки предпринимательства. В 2019 году 
консультации получили 75 субъектов малого и среднего предпринимательства. 

 
     Администрация муниципального образования Темрюкский район представила 
инвестиционный потенциал (проекты и инвестиционно-привлекательные земельные участки) 
на Российском инвестиционном форуме «Сочи-2019». Итогом участия стали подписание 4 
соглашений на общую сумму 10,3 миллионов рублей, в том числе: 
     ООО «Пищевые ингредиенты» «Терминал по перевалке сельскохозяйственных насыпных 
и наливных грузов» в порту Тамань. 
     ООО «Янтарь» инвестиционный проект «Строительство «Veselovka aktiv-hotel» 
повышенного уровня комфорта в поселке Веселовка. 
     ООО «Каро Лайт» инвестиционный проект «Курортно-спортивный комплекс «Городок 
МЛМ» в пос. Кучугуры. 
     ООО «Инновационная компания «Таманский биотехнологический центр» инвестиционный 
проект «Рыбоводное хозяйство суперинтенсивного типа полного цикла по производству 
рыбопосадочного материала и товарной рыбы тепловодных объектов аквакультуры – 
клариевого сома, красной тиляпии и тропических видов». 

 
     Конкурс «Лучшие предприниматели муниципального образования Темрюкский район» 
отменен с 2017 года, так как отрасли самостоятельно проводят конкурсы по направлениям 
«сельское хозяйство», «курорты и туризм» и т.д.  

 
 

     В течение 2019 года сотрудничество не осуществлялось 
 
 
 
 

     Общий объем финансирования программы, предусмотренный на 2019 год, составил 155 
тыс. рублей. По итогам 2019 года по мероприятию «Изготовление и распространение 
информационно-справочных материалов по вопросам малого и среднего 
предпринимательства, изготовление презентационных материалов» освоено 70 тыс. рублей. В 
сентябре проведен семинар для предпринимателей на тему: "Организация 
сельскохозяйственных кооперативов и их государственная поддержка"» на общую сумму 85 
тыс. рублей. 

4. Межрайонное и межрегиональное сотрудничество: 
1.Строительство на территории района завода по производству виноградного 

 
     Строительство завода экономически не привлекательно:  настоящие продукты слабо 
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масла из виноградных семян и кормовой муки и выжимки. 
 
2.Строительство завода по производству стеклотары. 
 
3.Разработка программы по привлечению отраслевых специалистов всех уровней. 
 
4.Государственная финансовая поддержка для расширения производства 
ассортиментной линейки, созданием и продвижением брендов высокого и 
среднедорогого ценового сегмента. 
 
5.Поддержка правительством цен на продовольственном рынке, таможенно - 
тарифное регулирование. 

востребованы. 
 

     Проект утратил актуальность 
 

     Проект не разработан 
 

     В течение 2019 года господдержка предприятиям для расширения производства 
ассортиментной линейки, созданием и продвижением брендов высокого и среднедорогого 
ценового сегмента не оказывалась. 

 
     Государственное регулирование цен, в соответствии с действующим законодательством 
отсутствует 

 
4. Текущее состояние и основные направления социального развития муниципального образования: 

 
Приоритетные направления  развития  

 
Текущее состояние 

 

1. Демографическое развитие и занятость населения: 
 
 

     Рождаемость в 2019 году снизилась по сравнению с 2018 годом 10,3 и составила 
показатель – 9,4. Общая смертность снизилась на 0,2 и составила в 2019 году 13,0. 
Смертность в трудоспособном возрасте снизилась, если в 2018 году данный показатель 
составлял 497,2 на 100 тыс. человек; то в 2019 году составляет 478,6 на 100 тыс. человек. В 
структуре смертности в трудоспособном возрасте основная причина – болезни сердечно-
сосудистой системы, смертность от болезней органов пищеварения, от внешних причин. 
     В 2019 году случаев материнской смертности не зарегистрировано. 
     В целях повышения качества социального обеспечения населения ГКУ КК «Центр 
занятости населения Темрюкского района» проведены следующие мероприятия: 
     за 12 месяцев 2019г. было проведено 13 семинаров-совещаний, на которых присутствовало 
494 работодателя, в том числе:  
 - на семинаре-совещании 19 марта 2019г. в администрации Ахтанизовского сельского 
поселения (присутствовало 33 работодателя).   
 - на семинаре-совещании 20 марта 2019г. в администрации Вышестеблиевского сельского 
поселения (присутствовало 24 работодателя).    
- на семинаре-совещании 25 апреля 2019г. в администрации Запорожского сельского 
поселения (присутствовало 35 работодателей); 
- на семинаре-совещании 24 мая 2019г. в малом зале РДК (присутствовало 84 работодателя); 
- на семинаре-совещании 19 июня 2019г. в администрации Краснострельского сельского 
поселения (присутствовало 39 работодателей);   
- на семинаре-совещании 20 июня 2019г. в администрации Голубицкого сельского поселения 
(присутствовало 44 работодателя);   
- на семинаре-совещании 31 июля 2019г. в администрации Курчанского сельского поселения 
(присутствовало 29 работодателей); 
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- на семинаре-совещании 21 августа 2019г. в администрации Новотаманского сельского 
поселения (присутствовало 17 работодателей); 
- на семинаре-совещании 27 сентября 2019г. в администрации Сенного сельского поселения 
(присутствовало 36 работодателей); 
- на семинаре-совещании 25 октября 2019г. в администрации Старотитаровского сельского 
поселения (присутствовало 25  работодателей); 
- на семинаре-совещании 15 ноября 2019г. в администрации Таманского сельского поселения 
(присутствовало 45  работодателей); 
- на семинаре-совещании 5 декабря 2019г. в здании Администрации Фонталовского сельского 
поселения (присутствовало 18 работодателей); 
- на семинаре-совещании 16 декабря 2019г. в малом зале РДК (присутствовало 65 
работодателей). 
     На семинарах-совещаниях работодателям была доведена  информация о  региональном 
Соглашении о минимальной заработной плате в Краснодарском крае, о значении 
коллективного договора и необходимости его заключения в организациях, а также об 
административном регламенте по уведомительной регистрации коллективных договоров. 
     Кроме того, о необходимости заключения коллективного договора в организациях и об 
административном регламенте по уведомительной регистрации коллективных договоров 
информация была доведена 07.02.2019г. и 15.10.2019г. на совещаниях, проведенных отделом 
трудовых отношений, охраны труда и взаимодействия с работодателями совместно с 
территориальной организацией профсоюза работников образования (присутствовало 72 чел. и 
101 чел. соответственно), а также на встречах с трудовыми коллективами организаций (8 
работодателей, 159 чел.). 
     В газете Темрюкского района «Тамань» 25 марта 2019 года № 12 (10776) опубликована 
информационная статья «Трудовые отношения и коллективный договор». 
     21 февраля 2019 года и 28 августа 2019 года были проведены заседания «Круглого стола» с 
повестками дня: «О заключении коллективных договоров» и «Преимущества коллективного 
договора и необходимость его заключения», на которых присутствовали представители ГКУ 
КК ЦЗН Темрюкского района, администрации МО Темрюкский район, территориальной 
организации профсоюза работников образования и организаций района, не имеющих 
коллективного договора. 

2. Развитие здравоохранения: 
2.1. Укрепление здоровья населения, предупреждение и снижение уровня 
заболеваемости (в том числе инфекционными болезнями), инвалидности, 
смертности. 
 
 
 
 
 
 
 
 

       
     С целью снижения смертности от онкологических заболеваний и других нозологий 
организовано проведение всеобщей диспансеризации взрослого населения Темрюкского 
района. Диспансеризация взрослого населения составила 19401 человек и детского населения 
23834 человека.  
     Структурными подразделениями ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК в 2019 году выполнены 
следующие профилактические мероприятия: 
на базе детского центра здоровья ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК в 2019 году было 
осмотрено 2445 человек (проведена компьютерная диагностика по раннему выявлению 
заболеваний); 
организован прием детей первого года жизни не только врачами педиатрами, но и врачами 
специалистами в декретированные сроки, проведения профилактической работы; 
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2.2.  Развитие рынка медицинских услуг, повышение доступности и качества 
медицинской помощи. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

иммунизация населения, в том числе и детского, от вакциноуправляемых инфекций в рамках 
Национального календаря профилактических прививок; 
во взрослой поликлинике с целью раннего выявления онкологических заболеваний 
организована работа мужского и женского смотровых кабинетов; 
работают «Школы здоровья», из них «школа Диабета» (проводится 1 раз в неделю медсестрой 
эндокринологического кабинета), «Школа беременных» (проводится на базе женской 
консультации 1 раз в неделю согласно графику), «Школа матерей» (проводится еженедельно 
на базе детской поликлиники участковыми педиатрами), «Школа больных артериальной 
гипертензией» (проводится 1 раз в неделю врачом функциональной диагностики 
поликлинического отделения). «Школа отказа от курения» - 1 раз в неделю врачом 
наркологом, «Школа профилактики инфаркта миокарда» - 1 раз в неделю врачом 
функциональной диагностики, «Школа профилактики ИБС» - 1 раз в неделю врачом 
функциональной диагностики, «Школа профилактики инсульта» - 1 раз неделю врачом 
неврологом; 
проводится профилактика инфарктов и инсультов (беседы с населением, распространяются 
листовки, плакаты, буклеты по данной тематике). 
Кроме того, с целью активного раннего выявления заболеваний, в 2019 году на территории 
района были проведены краевые профилактические проекты:  
«Кубань против рака», краевыми специалистами, было проконсультировано 1637 человек, из 
них было выявлено 68 предраковых состояний и 31 случай подозрения на рак. 
«Здоровята», прием проводили ЛОР-врач, окулист, стоматолог, невролог, уролог, хирург, 
травматолог и педиатр, всего было осмотрено 479 детей 14-ти лет. Было проведено УЗИ, ЭКГ, 
анализ крови, анализ мочи всем детям. Патологии выявлено не было. Осмотр проводился в 
рамках детской диспансеризации. 
Краевой день здоровья на тему: «Как защититься от ГРИППа и ОРВИ», краевыми 
специалистами было проведено 879 консультаций, из них трудоспособного населения 374 
человек. Выявлено отклонений в состоянии здоровья у 63 человек, из них трудоспособного 
возраста 42 человека. Проведено обследований  у 879 человек, из них трудоспособного 
возраста у 393 человека. Выявлено с патологиями 143 человека, из них трудоспособного 
возраста 38 человек. 
 
     В списке организаций, оказывающих медицинские услуги 15 субъектов. Так же на 
территории района специализированную помощь оказывают: 1 филиал государственного 
учреждения здравоохранения Темрюкский филиал ГБУЗ «ККВД» и структурное 
подразделение «Славянского ПТД», оказывающего фтизиатрическую помощь. 
     Рынок медицинских услуг стремительно развивается: за плату в частных  клиниках 
оказывают чаще всего амбулаторно-поликлинические (приемы врачей) услуги (ООО 
«Пиявита», ООО «Лекарства Тамани. Комплекс медицинских услуг»,  лабораторные услуги 
(ООО «Центр диагностики Темрюк», ООО «Ситилаб», ООО «Инвитро»), медицинские 
осмотры Клиника «Семейная», стоматологические услуги ООО «Статус», ООО «Алмаз». 
     Необходимо отметить, что ввиду дефицита узких специалистов (отоларингологов, 
неврологов, окулистов)  услуги востребованы.  
     Специфические факторы состояния и развития конкурентной среды: 
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2.3. Обеспечение жильем медицинских работников, улучшение кадровой политики 
путем привлечения в Темрюкский район узких специалистов из других регионов 
страны. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     1. Государственные учреждения предоставляют бесплатные и платные услуги и 
конкурируют с частными учреждениями. При этом государственные учреждения имеют 
возможность использовать государственную собственность, что позволяет им устанавливать 
цены на свои услуги ниже цен частных учреждений. Целесообразным является проведение 
совместно анализа и сравнения ценовой политики государственных и частных медицинских 
учреждений и разработка порядка ценообразования платных услуг государственных 
медицинских учреждений. 
     2. Проблемы и необходимость усовершенствования системы обязательного медицинского 
страхования (далее – ОМС) требуют совместной работы органов власти с частными 
медицинскими организациями с целью принятия эффективных решений в данной сфере.  
     3. Качество оказанных платных услуг в муниципальном учреждении не отвечает запросам 
и желаниям пациентов, в платной клинике услуга будет оказана с более высоким уровнем 
качества и комфорта, но работающий застрахованный гражданин РФ имеет право получить 
помощь бесплатно, соответственно возникает необходимость появления организаций, 
работающих в системе ОМС и имеющих возможность компенсировать пациенту часть затрат 
на свое лечение.  
     По результатам проведенного мониторинга потребители оценивают качество услуг, а так 
же состояние конкуренции в системе медицинских услуг следующим образом 52% 
опрошенных считают, что в районе не хватает качественных медицинских учреждений. 
     48% опрошенных потребителей района считают, что качество предоставляемых 
медицинских услуг в районе находится на низком уровне; 33% опрошенных удовлетворены 
качеством предоставляемых услуг; 17% скорее удовлетворены и 5% скорее не удовлетворены 
качеством услуг. 

 
     В целях повышения качества и доступности медицинской помощи населению 
Темрюкского района, в том числе проживающему в сельской местности в 2019 году 
администрацией муниципального образования Темрюкский район совместно с 
администрацией ГУБЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК реализован ряд мероприятий.  
     Ежегодно из муниципального бюджета в рамках муниципальных  программ 
предусматривается финансирование мероприятий, направленных на укрепление материально-
технической базы учреждения здравоохранения, а также на меры социальной поддержки для 
медицинских работников, способствующих привлечению и закреплению медицинских кадров 
в учреждении здравоохранения Темрюкского района. 
     В рамках программы «Развитие здравоохранения в Темрюкском районе», утвержденной 
постановлением администрации муниципального образования Темрюкский район от 24 
декабря 2015 года № 962 «Об утверждении муниципальной программы муниципального 
образования Темрюкский район «Развитие здравоохранения в Темрюкском районе» (с 
изменениями от 17.12.2019 № 2217) в 2019 году обеспечено финансирование мероприятий за 
счет средств местного бюджета: 
     «Предоставление компенсационной выплаты за наем (поднаём) жилья приглашенным в 
государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Темрюкская центральная 
районная больница» министерства здравоохранения Краснодарского края специалистам с 
высшим профессиональным (медицинским) образованием (врач), а также специалистам со 
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2.4. Укрепление материально-технической базы, оснащение медицинским 
оборудованием учреждений здравоохранения Темрюкского района.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

средним профессиональным (медицинским) образованием (фельдшер), приглашенным для 
осуществления трудовой деятельности на Темрюкской станции скорой медицинской помощи 
или ее отделениях» в размере 2310000 (двух миллионов трехсот десяти тысяч) рублей. 
     В соответствии с постановлением администрации муниципального образования 
Темрюкский район от 24 января 2019 года № 100 «О предоставлении компенсационной 
выплаты за наем (поднаём) жилья приглашенным в государственное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Темрюкская центральная районная больница» министерства 
здравоохранения Краснодарского края специалистам с высшим профессиональным 
(медицинским) образованием (врач), а также специалистам со средним профессиональным 
(медицинским) образованием (фельдшер), приглашенным для осуществления трудовой 
деятельности на Темрюкской станции скорой медицинской помощи или ее отделениях» в 
2019 году выплата производилась в размере 7000 (семи тысяч) рублей в месяц. 
     В ходе реализации данного мероприятия в 2019 году возмещено расходов за наем жилого 
помещения 36 приглашенным медицинским работникам. 
     «Предоставление компенсационной выплаты за наем (поднаём) жилья приглашенным в 
государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Темрюкская центральная 
районная больница» министерства здравоохранения Краснодарского края специалистам для 
осуществления трудовой деятельности в летне-осенний период» обеспечено финансирование 
в размере 150000 (ста пятидесяти тысяч) рублей.  
     В соответствии с постановления администрации муниципального образования 
Темрюкский район «О предоставлении компенсационной выплаты за наем (поднаём) жилья 
приглашенным в государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Темрюкская 
центральная районная больница» министерства здравоохранения Краснодарского края 
специалистам для осуществления трудовой деятельности в летне-осенний период» от 11 
февраля 2019 года № 245 в 2019 году выплата производилась в размере 1000 (одной тысячи) 
рублей в день. 
     В ходе реализации данного мероприятия в 2019 году возмещено расходов за наем жилого 
помещения в летне-осенний период 5 приглашенным медицинским работникам. 
     В 2019 году администрацией муниципального образования Темрюкский район 
приобретены 2 квартиры, для обеспечения служебным жилым помещением приглашенных 
медицинских работников, на сумму 5000000 (пять миллионов) рублей. 
 
     Укрепление материально-технической базы: 
     21 ноября 2018 года между ООО «Газпром инвест» и администрацией муниципального 
образования Темрюкский район заключен договор благотворительного пожертвования, 
предметом которого является безвозмездно переданное пожертвование - денежные средства в 
размере 1576000 (одного миллиона пятисот семидесяти шести тысяч) рублей. 
     В соответствии с подпунктом 2.2.1 пункта 2.2 раздела 2 договора благотворительного 
пожертвования от 21 ноября 2018 года администрация муниципального образования 
Темрюкский район обязуется приобрести эндоскопическое оборудование для нужд ГБУЗ 
«Темрюкская ЦРБ» МЗ КК. 
     25 февраля 2019 года состоялся аукцион в электронной форме. 
     11 марта 2019 года между администрацией муниципального образования Темрюкский 
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2.5. Укрепление первичного звена здравоохранения, создание условий для 
оказания эффективной медицинской помощи на догоспитальном этапе. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.6. Развитие профилактической направленности здравоохранения. Иммунизация 
населения; 
 
 
 
 
 
 
 

район и обществом с ограниченной ответственностью «Паритет-Центр» заключен 
муниципальный контракт на поставку товара для муниципальных нужд от 11 марта 2019 года 
№ 03183000088190000060001. В соответствии с пунктом 3.1 Контракта поставка 
эндоскопического оборудования осуществлена 8 мая 2019 года. Оплата в размере 1560240 
(один миллион пятьсот шестьдесят тысяч двести сорок) рублей произведена 13 мая 2019 года.  
     На основании подпункта 2.2.1 пункта 2.2 раздела 2 договора благотворительного 
пожертвования от 21 ноября 2018 года реализуются мероприятие по передаче приобретенного 
эндоскопического оборудования из муниципальной собственности в государственную 
собственность Краснодарского края для ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК.  
 
1. Проектирование и строительство здания амбулатории ВОП в пос. Правобережный 
Темрюкского района:. Муниципальный контракт на выполнение работ по разработке 
проектно-сметной документации здания амбулатории ВОП (врача общей практики), 
расположенного по адресу: Краснодарский край, Темрюкский район, г. Темрюк, ул. 
Анджиевского заключен 30.08.2019 года на сумму 1584,0 тыс. рублей, со сроком исполнения 
МК до 13.12.2019 года, экономия в результате торгов составила - 116,0 тыс. рублей из средств 
краевого бюджета. Контракт не закрыт, объект находится на экспертизе проектной 
документации и инженерных изысканий. 
2. Проектирование и строительство здания амбулатории ВОП  в пос. Кучугуры ул. Рабочая, 
60. Муниципальный контракт на подключение (технологическое присоединение) к сети 
газораспределения заключен 27.12.2019 года на сумму 42,0 тыс. рублей,  в 2019 году 
произведена предоплата в сумме 12,6 тыс. рублей, 29,4 тыс. рублей будут освоены в 2020 
году. 
3. Строительство здания амбулатории ВОП  в пос. Таманский ул. Красноармейская, 1а - 
мероприятие выполнено,  в результате проведенных процедур торгов сложилась экономия 
средств в сумме 1065,1 тыс. рублей. 
4. Проектирование и строительство здания амбулатории ВОП расположенного по адресу 
Краснодарский край, Темрюкский район, пос. Красный Октябрь, ул. Почтовая - обязательства 
по муниципальному контракту исполнены, муниципальный контракт на подключение к сети 
газораспределения заключен 27.12.2019 года на сумму 42,0 тыс. рублей,  в 2019 году 
произведена предоплата в сумме 12,6 тыс. рублей, 29,4 тыс. рублей будут освоены в 2020 году 
     Полный перечень объектов строительства и реконструкции социально-значимых объектов 
размещен в таблице СВОДНЫЙ ОТЧЕТ СИР за 2019 год. 
 
     В 2019 году ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МО ТР совместно с администрацией 
муниципального образования Темрюкский район проводились муниципальные Дни здоровья: 
     «Всемирный день борьбы с инсультом», осмотрено 741 человек, консультированы 
специалистами: эндокринологом, терапевтом, психологом, обследованы ЭКГ, измерение АД, 
кровь на сахар. 
     «День борьбы с сердечно-сосудистыми заболеваниями», осмотрено 311 человек 
терапевтом, психологом. Обследованы ЭКГ, анализ крови на сахар. Выявлено 27 человек с 
патологиями. 
     «Всемирный день трезвости и борьбы  с алкоголем», всего осмотрено 992 человека. В 
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2.7. Удовлетворение потребности населения в высокотехнологичных видах 
медицинской помощи. 
 
2.8. Повышение приоритетности первичной медико-санитарной помощи. 
 
 
2.9.Повышение качества обследования новорожденных детей. 

консультировании принимали участие врачи: нарколог, психолог, терапевт. 
     Кроме того, в рамках проведения санитарно-просветительной работы среди населения в 
2019 году в районной газете «Тамань» и «Наш район» было опубликовано 38 
информационных статей, такие как «Осень без гриппа», «Врачи бьют тревогу»  
(профилактика наркомании), «Здоровое сердце – жизнь без риска», «Прививка от 
полиомиелита» и т.д.. Также информация размещалась на официальном сайте администрации 
муниципального образования Темрюкский район: «Профилактика отравлений грибами», 
«Профилактика сердечно-сосудистых заболеваний», «Профилактика Гриппа и ОРВИ», «Роль 
вакцинопрофилактики», «Что такое пневмококковая инфекция», «Здоровому краю - здоровые 
дети», «Профилактика курения», «Профилактика наркомании», «Профилактика 
неинфекционных заболеваний», «Профилактика сахарного диабета», «Дети тоже болеют 
сахарным диабетом», «Выпадение детей из окон», «Тепловой удар у детей», «Здоровый образ 
жизни», «Профилактика онкозаболеваний», «Роль  вакцинации», «Профилактика ВИЧ», 
«Профилактика ГРИППа и ОРВИ».    
   Иммунизация населения, в том числе и детского, от вакциноуправляемых инфекций 
проводится в рамках Национального календаря профилактических прививок 
 
     В муниципальном образовании Темрюкский район высокотехнологичная медицинская 
помощь  оказывается на базе краевых учреждений.  
 
     Во всех амбулаториях и ФАПах организованы доврачебные кабинеты, где получив 
доврачебный осмотр, пациенты направляются к тому специалисту, который необходим. 
 
     В акушерском отделении стационара ГБУЗ "ТЕМРЮКСКАЯ ЦРБ" три врача-неонатолога. 
На базе детского центра здоровья ГБУЗ «Темрюкская ЦРБ» МЗ КК в 2019 году был 
организован прием детей первого года жизни не только врачами педиатрами, но и врачами 
специалистами. 

3. Развитие образования: 
3.1.Обеспечение доступности дошкольного образования за счет 100% 
обеспеченности дошкольными учреждениями (строительство новых и 
реконструкция имеющихся зданий детских садов). 
 
3.2. Переход на новые государственные стандарты общего образования на всех 
ступенях обучения, начиная с дошкольного образования. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     В 2019 году завершенного строительства новых и завершенных реконструкций имеющихся 
зданий детских садов не производилось. 

 
 

     В районе продолжена плановая работа по введению новых федеральных государственных 
образовательных стандартов (ФГОС). По новым ФГОС обучаются воспитанники дошкольных 
образовательных организаций, учащиеся 1-9 классов общеобразовательных школ, а также 10-
х классов 18-ти школ района, 11-х классов школ № 2, 4, 6, 8, 10, 11, 13, 28.  Продолжено 
поэтапное введение ФГОС для детей с ограниченными возможностями здоровья, в 2019 году 
для всех учащихся указанной категории начальной школы разработаны и реализуются 
адаптированные основные общеобразовательные программы. 
     В системе проводится обучение руководящих и педагогических работников, 
обеспечивающих освоение новых стандартов.  Приобретены необходимые учебники и 
учебные пособия. 
     С целью создания условий введения новых государственных стандартов проведены 
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3.3. Реализация комплекса мер по модернизации общего образования.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.4. Обеспечение получения всеми выпускниками аттестатов об основном и  
среднем образовании. 
 
 
 
 
3.5.Обеспечение положительной динамики результатов выпускников по всем 
предметам  с учетом  краевого уровня  по итогам ЕГЭ.  
 
 
 
 
 
 
 
 

ремонты на основании действующих санитарных требований в кабинетах, в которых 
обучаются 9-е классы. 
 
     Реализация комплекса мер по модернизации общего образования в районе продолжается 
по следующим направлениям: введение ФГОС, развитие учительского потенциала, работа с 
одаренными детьми, развитие инфраструктуры школ, развитие общественно-
государственного управления школ. 
     В 2019 году из районного бюджета выделено 90 тысяч рублей на курсовую подготовку 
наиболее востребованных категорий учителей, тьюторов. Созданы условия для получения 
первой и высшей квалификационной категории педагогическими работниками школ.  
     Проведен районный конкурс «Лучший выпускник 2019 года», трое выпускников, 
достигших наилучших результатов, награждены премией главы района в размере 10 тысяч 
рублей. Созданы условия для участия во Всероссийской олимпиаде школьников (далее – 
ВОШ). Проведен районный этап ВОШ. По результатам 2019 года 8 учеников стали призерами 
и 3 победителями краевого уровня ВОШ. Один учащийся принял участие в федеральном 
этапе ВОШ по математике. 
     Обеспечено участие школьников района во всех проводимых в Краснодарском крае 
краевых творческих, спортивных и других конкурсах. 
     В 2019 году отремонтированы и оснащены современным оборудованием помещения под 
Центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в школах № 6, 9, 
11. 
     В рамках общественно-государственного управления школ функционируют Советы 
образовательных организаций, предусмотренные уставом, в состав которых входят работники 
школ, родители, учащиеся. На рассмотрение Советов выносятся ключевые вопросы, 
связанные с образованием и воспитанием обучающихся. Каждая школа имеет сайт, 
электронную почту, ведет электронный журнал и дневник. 

 
     Из 558 выпускников 11 (12) классов все получили аттестаты о среднем общем 
образовании. Из 1307 выпускников 9 классов, сдававших государственные экзамены, 
получили аттестаты 1271 человек (97%). 36 учащихся оставлены на повторный курс 
обучения, с ними проводится индивидуальная работа по устранению пробелов в знаниях и 
подготовке к ГИА. 

 
     В целом по итогам 2019 года результаты ЕГЭ в районе сопоставимы с уровнем   
результатов экзаменов по Краснодарскому краю. Не значительно снизился средний балл по 
предметам: русский язык, биология, география. Повысился средний балл по 7-ми предметам, 
из них значительно по информатике, английскому языку, истории. 
     Число выпускников, набравших 100 баллов осталось на уровне 2018 года. В 2019 году 
совокупный средний балл ЕГЭ по всем предметам в Темрюкском районе вырос с 59,8 до 62,7. 
В результате Темрюкский район среди районов края по итогам ЕГЭ занимает 31 место (в 2018 
году - 34 место).  
     Отношение среднего балла по обязательным предметам в 10% школ с лучшими 
результатами к среднему баллу по обязательным предметам в 10 % школ с худшими 
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3.6.Обеспечение условий  для  введения дистанционного образования   в    школах 
района.  
 
 
 
 
 
 
 
 
3.7.Обеспечение устойчивой положительной динамики среднего уровня 
заработной платы учителей с учетом уровня заработной платы по экономике в 
крае.   
 
3.8. Приведение учреждений в соответствие с лицензионными, санитарными, 
противопожарными нормами; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.9. Обеспечение реализации комплекса мер по сохранению здоровья 
обучающихся, воспитанников;  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

результатами в 2019 году уменьшилось с 1,58 до 1,38, что говорит о повышении качества 
образования в школах, которые показывали невысокие результаты. 
     Проведен подробный анализ результатов ГИА, реализуется комплексный план повышения 
качества образования. 

 
     Продолжена работа по обеспечению условий для введения дистанционного образования в 
школах района. Для 5 нуждающихся (по состоянию здоровья) учащихся из школ № 1, 3, 8, 9, 
18 организовано дистанционное   обучение   на    базе    центра    дистанционного обучения – 
СОШ № 13. Все они обеспечены компьютерным оборудованием, имеют возможность выбора 
дополнительных курсов. В 2019 году, в целях обеспечения качественного обучения, 197 
учащихся общеобразовательных организаций  района (школы № 1, 3, 4, 6, 8, 9, 18, 20, 21, 23, 
28) были включены в «Систему дистанционного образования Кубани» по направлениям: 
подготовка к прохождению государственной итоговой аттестации; обучение по 
дополнительным образовательным программам. 

 
     Средняя заработная плата педагогических работников школ по итогам 2019 года выросла с 
29496 рублей до 31977 рублей, в том числе учителей - с 29746 до 32287 рублей, и составляет 
не менее 100% от средней заработной платы по экономике края. 

 
     В 2019 году из районного бюджета было выделено и использовано 3,2 млн. рублей на 
приведение в соответствие с требованиями надзорных органов в 40 образовательных 
учреждениях. С целью приведения учреждений в соответствие с современными требованиями 
освоено из местного бюджета около 29,5 млн. рублей на капитальные и текущие ремонты. В 
образовательных организациях: обеспечены устранения аварийных ситуаций коммуникаций 
на сумму более 1,3 млн. рублей;   приобретены   4 школьных  автобуса  в школы № 7, 10, 11, 
28 на сумму 8 млн. рублей, ученическая и детская мебель на сумму более 1,5 млн. рублей; 
капитально   отремонтированы  спортивные залы школ № 14, 29, 30. На мероприятия по 
повышению противопожарной безопасности образовательных организаций направлено и 
освоено в 2019 году 10,5 млн. рублей. 

 
     В районе осуществляется комплекс мер по охране здоровья и формированию здорового 
образа жизни учащихся образовательных организаций. В дошкольных организациях системно 
осуществляется мониторинг уровня заболеваемости воспитанников, осуществляются 
профилактические мероприятия по укреплению здоровья детей. Показатель заболеваемости 
5,4 дней, что ниже среднего краевого показателя, это положительно характеризует систему 
работы дошкольных организаций. На занятиях, уроках контролируется соблюдение 
здоровьесберегающих технологий, включающих в себя регулярную смену деятельности, 
физкультурные минутки, время использования интерактивного оборудования согласно 
рекомендациям СанПиН.   Регулярно проводятся медицинские осмотры воспитанников 
детских садов и учащихся школ врачами МБУЗ ЦРБ Детская поликлиника муниципального 
образования Темрюкский район, «Центром здоровья для детей» согласно утвержденному 
графику. 
     Во всех образовательных организациях ведется работа по обеспечению качественного 
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3.10. Разработка и реализация системы мер по привлечению квалифицированных 
педагогических кадров в образовательные учреждения района; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.11. Обеспечение условий для роста заработной платы педагогических 
работников детских садов и учреждений дополнительного образования детей; 
 
 
3.12. Введение эффективного контракта с работниками образовательных 
учреждений.  
 
3.13. Создание условий для результативного участия педагогов и учреждений в 
реализации приоритетного национального проекта «Образование». 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

горячего питания. Большое внимание уделяется занятиям детей спортом: в школах 
дополнительно работают секции в вечернее время. Ученики массово участвуют в 
Спартакиадах, Президентских играх и др.  спортивных мероприятиях. В разнообразных 
формах проводятся Дни и Недели здоровья. Информационно-разъяснительная работа о 
здоровом образе жизни в школах осуществляется с приглашением врачей, медицинских 
сестёр, психологов, нарколога. При МБУ ДО «Оздоровительно-образовательном центре» 
функционирует районный кабинет по профилактике наркомании, табакокурения и 
зависимости от психоактивных веществ, который оказывает методическую помощь 
образовательным учреждениям в организации профилактической работы по «Антинарко». 

 
     В районе с целью привлечения квалифицированных педагогических кадров разработана 
система мер, в которую входят: профориентационная работа со старшеклассниками, 
функционирование 7-ми профильных классов социально-педагогической направленности в 4 
школах района (№ 3, 6, 7, 13), целевое направление на учебу в учреждения 
профессионального образования на педагогические специальности, создание условий для 
профессиональной переподготовки по востребованным специальностям, сотрудничество с 
ВУЗами края. С целью поддержки молодых специалистов осуществлена единовременная 
выплата 8 молодым педагогам, поступившим на работу в муниципальные образовательные 
организации, на общую сумму 179,6 тысяч рублей из местного бюджета. С целью 
обеспечения школ квалифицированными кадрами из средств местного бюджета 
осуществляется компенсация за съем жилья учителям и директорам школ, нуждающимся в 
жилье. 

 
     Средняя заработная плата педагогических работников детских садов по итогам 2019 года 
выросла с 27703 до 29551 рублей. Заработная плата педагогов учреждений дополнительного 
образования за 2019 года увеличилась с 30446,4 до 31977 рублей. 

 
     Во всех образовательных организациях с работниками заключены эффективные 
контракты. 
 
     В районе проводится организационная и методическая работа по созданию условий для 
результативного участия педагогов в профессиональном конкурсе «Конкурс на присуждение 
премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности». В 2019 году в нем 
приняли участие 2 педагога. 
     Для расширения возможностей инновационной работы МБДОУ ДС КВ № 24 и МБДОУ 
ЦРР-ДС № 33 выделено по 50 тысяч рублей из местного бюджета на развитие системы 
казачьего образования и воспитания. 
     В течение года 466 педагогов и руководителей школ и 185 педагогов и заведующих ДОУ 
прошли курсовую подготовку в соответствии с современными требованиями в рамках 
федерального проекта «Учитель будущего». 
     В  рамках  федерального проекта «Современная школа» на базе школ № 6, 9, 11 открыты и 
функционируют Центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». В 
школы № 1 и № 7 приобретено новейшее учебное оборудование в кабинеты химии и 
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3.14.Создание условий для  развития материальной базы учреждений 
дополнительного образования детей. 
 
 
 
 
 
3.15.Внедрение системы оценки качества образования на основании показателей 
эффективности деятельности подведомственных организаций. 
 

биологии соответственно. 
 

     Для МБУДО ДЮСШ,  МБУДО  ЦДЮТиЭ,  МБУДО ДМЦ, МБУДО ДОЦ, МБУДО  СЮН.     
Продолжена работа по укреплению материально-технической базы учреждений 
дополнительного образования. В 2019 году выполнен текущий ремонт электропроводки в 
МБУДО ДМЦ на сумму 16 920 рублей.   Приобретены: спортивный инвентарь, компьютеры, 
туристическое снаряжение,   необходимые материальные ценности для организации учебного 
процесса на сумму 386,4 тысяч  рублей. 
 
     В связи с требованием законодательства Российской Федерации в 2019 году  независимая 
оценка качества условий оказания услуг  проведена сторонней организацией ООО 
«Исследовательский центр «НОВИ». На основе анализа состояния дел были разработаны 
рекомендации, которые учтены при планировании работы образовательных организаций. 

4. Развитие физической культуры и спорта: 
4.1. Привлечение большего числа жителей района (в большей степени молодежи) к 
занятиям массовым спортом, довести районный показатель до 39 %. 
 
4.2. Увеличение числа детей, занимающихся в спортивных школах, довести 
районный показатель до 50 %. 
 
4.3. Участие муниципального образования Темрюкский район в целевых 
программах по развитию массового спорта в районе. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.4. Продолжить строительство, реконструкцию спортивных сооружений 
Темрюкского района, при этом выполнить: 
- реконструкцию гребной базы в г.Темрюке; 
- строительство плавательного бассейна, пропускной способностью до 60 

 
     В 2019 году численность систематически занимающихся в муниципальном образовании 
Темрюкский район составила 46,93 %. 
 
     Доля занимающихся в специализированных спортивных учреждениях составила 3078 
человек или 14% от общей численности  
 
     В рамках государственной программы Краснодарского края «Развитие физической 
культуры и спорта» из бюджета Краснодарского края распределены субсидии в размере 
6230000 рублей, из них: 
 4900700 рублей  на реализацию мероприятий, направленных на развитие детско-юношеского 
спорта, в целях создания условий для подготовки спортивных сборных команд 
муниципальных образований и участие в обеспечении подготовки спортивного резерва для 
спортивных сборных команд Краснодарского края, в том числе на обеспечение уровня 
финансирования муниципальных организаций отрасли «Физическая культура и спорт», 
осуществляющих спортивную подготовку и реализующих программы спортивной подготовки 
в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки; 
341500 рублей на обеспечение условий для развития физической культуры и массового 
спорта в части оплаты труда; 
987800 рублей на реализацию мероприятий, направленных на развитие детско-юношеского 
спорта, в целях создания условий для подготовки спортивных сборных команд 
муниципальных образований и участие в обеспечении подготовки спортивного резерва для 
спортивных сборных команд Краснодарского края, в том числе на приобретение спортивно-
технологического оборудования, инвентаря и экипировки для физкультурно-спортивных 
организаций отрасли «Физическая культура и спорт», осуществляющих спортивную 
подготовку по базовым видам спорта. 
     В 2020 году запланировано строительство «спортивного комплекса пос. Виноградный, 
Темрюкского района, Краснодарского края» на данный момент выполняется государственная 
экспертиза ПСД, сметная стоимость строительства составляет 66622400 (шестьдесят шесть 
миллионов шестьсот двадцать две тысячи четыреста) рублей 00 копеек. Строительство 
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чел./смену, в пос. Правобережный; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.5. Открытие детско-юношеской спортивной школы. 

«центра единоборств в г. Темрюке, Темрюкского района, Краснодарского края» выделен 
земельный участок на территории Темрюкского городского поселения 
     17 октября 2019 года заключен контракт на прохождение повторной экспертизы проектной 
документации для строительства «Водно-спортивной гребной базы, расположенной по 
адресу: г. Темрюк, ул. Холодова, 15» на сумму 194767,2 рублей, сумма по контракту 
оплачена. Производится определение достоверности определения сметной стоимости, СМР 
запланированы на 2020 год. 
2. «Спортивный комплекс с плавательным бассейном по ул. Анджиевского в г. Темрюке» В 
настоящий момент отсутствует техническая возможность подключения  к сетям 
газораспределения. 
     В 2019 году муниципальное бюджетное учреждение «Центр физкультурно-массовой 
работы» и Центр тестирования комплекса ГТО продолжают успешно функционировать. 

5. Развитие культуры: 
5.1. Обеспечить заключение «эффективных контрактов» с работниками, 
служебных контрактов с руководителями учреждений по новой типовой форме, 
устанавливающей персональную ответственность руководителя за достижение 
целевых показателей повышения заработной платы. 
 
5.2. Осуществлять развитие единого культурного пространства Темрюкского 
района, создание условий для равного доступа граждан  к культурным ценностям и 
информации, в том числе: 
 - популяризация сети многофункциональных культурных центров в 
поселениях муниципального образования, соединяющих в едином центре клуб, 
библиотеку; 
 - создание условий для коммуникации представителей разных 
народностей, пропаганды толерантного отношения и культуры добрососедства в 
мультикультурном обществе Темрюкского района через диалог культур; 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     Все учреждения культуры Темрюкского района на 100% обеспечили перевод работников  
на «эффективный контракт», с руководителями  учреждений заключены служебные 
контракты. 
 
 
     Одним из важнейших направлений деятельности учреждений культуры является 
проведение мероприятий, направленных на развитие межнациональной толерантности в 
целях укрепления мира и согласия между жителями поселений различной национальности.  
     Территория Тамани с древнейших времен была обитаема представителями различных 
этнических групп, своеобразным «перекрестком» народов и культур, способствовавшим 
притягиванию и восприятию разнородного опыта и достижений национальных диаспор. В 
Темрюкском районе на сегодня проживают представители более 70 народов и 
национальностей многие из них участвуют в клубных формированиях самодеятельного 
творчества, что добавляет в палитру красочных талантливых мероприятий яркие краски 
национального колорита. 
     Существует отлаженный конструктивный диалог во всех учреждениях культуры по 
привлечению в работу клубов различных этнических групп. Наиболее ярко это 
взаимодействие в Старотитаровском культурно-социальном центре - не первый год действует 
ансамбль армянского танца «Джавакх», руководит которым член армянской диаспоры.  
     За 2019  год в учреждениях культуры было проведено 225 культурно-досуговых, 
информационно-просветительских, тематических программ, направленных на развитие 
межнациональной дружбы, толерантного отношения к национальным особенностям иных 
народов. Более 14 600 человек были вовлечены в эти мероприятия. 
     Ярким событием в культурной жизни Темрюкского района, направленным на 
формирование устойчивого мнения, что мы живем в многонациональной стране и  взаимное 
уважение, соблюдение мира и дружбы важно для сохранения нашего общего Дома – Земли, 
стал Международный фестиваль фольклора «Голоса традиций – культура сближает народы. 
Темрюк -2019», в котором ежегодно принимают участие лучшие коллективы художественной 
самодеятельности из Ближнего зарубежья и различных областей России и, конечно, нашего 
края. 
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- проведение политики по разнообразию культурных ценностей района, 
исторического и культурного наследия; 
 
 
 
 

     Мы живем в многонациональной стране, а Краснодарский край называют «Домом 100 
народов». Поэтому общедоступные библиотеки, как центры духовного развития, содействуют 
формированию культуры межнационального общения, толерантного отношения к народам 
различных национальностей и поддерживают межкультурные связи. 
     В библиотеках оформлены информационные стенды, на которых представлен следующий 
материал: «Признаки взрывных устройств», «Действия при обнаружении взрывного 
устройства», «Действия при получении угрозы», «Действия при эвакуации». Так же, памятка 
«Порядок действий при террористических актах». 
     На стендах, посетители библиотек найдут номера телефонов доверия, номера телефонов 
«горячих линий» по России и Краснодарскому краю. Данная информация обновляется по 
мере необходимости.  
     В целях реализации Федерального закона № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской 
деятельности» ведется работа с документами, включенными в «Федеральный список 
экстремистских материалов». Еженедельно в библиотеках обновляется «Федеральный список 
экстремистских материалов» с сайта Министерства юстиции РФ. Ежемесячно составляются 
акты по результатам сверки имеющейся в фондах библиотек литературы с «Федеральным 
списком экстремистских материалов». Такая же работа проводится и в отношении 
электронных документов и Интернет-сайтов, доступ к которым возможен с компьютеров, 
установленных в библиотеках. 
     Библиотеки ежегодно проводят массовые мероприятия в День солидарности борьбы с 
терроризмом. В этом году на базе МБОУ СОШ № 3 школы в 6 «В» классе городская 
библиотека провела час информации «Беслан, мы тебя помним!» совместно с Куликовой 
Диной Александровной - специалистом направления по связям со СМИ Отдела МВД России 
по Темрюкскому району (старший лейтенант внутренней службы). В ходе мероприятия 
библиотекарь акцентировала внимание учащихся на необходимость проявления 
бдительности с целью профилактики совершения террористических актов, а старший 
лейтенант внутренней службы познакомила учащихся с основными правилами поведения в 
условиях теракта. 
     Формированию культуры межнационального общения, расширению знаний о других 
культурах, быте, верованиях разных национальностей в библиотеках экспонировались 
книжные выставки «Через книгу к миру и согласию», «Толерантность – дорога к миру», «В 
мире жить – с миром жить», «Воспитай себе друга», «Россия против террора». В библиотеках 
размещены плакаты «Осторожно, терроризм!» «Угроза теракта!», вывешены броские 
объявления, призывающие читателей и сотрудников внимательно следить за своими вещами 
и немедленно информировать об обнаружении подозрительных предметов. А также 
проводится день информации «Терроризм. Я предупрежден». 
 
     1 сентября 2019 года стартовала новая межведомственная программа Министерства 
культуры и Министерства просвещения Российской Федерации «Культурный норматив 
школьника». Кубань стала одним из девяти пилотных регионов, где будет реализован данный 
федеральный проект, который направлен на вовлечение детей в культурную среду через 
посещение учреждений культуры и знакомство с информационными ресурсами о культуре 
своей страны и мира. Участие в проекте, как утверждают его разработчики, позволит 
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подрастающему поколению «получить дополнительные знания, развить креативное 
мышление и метапредметные навыки». 
     Межпоселенческая библиотека активно включилась в реализацию данной культурно-
образовательной программы. Были разработаны ряд мероприятий, одно из которых 
состоялось для учащихся 10 «Б» класса школы №13 уже 2 сентября и было посвященное 
памяти великого русского писателя И.С. Тургенева. В свое время многие европейские 
литераторы заявляли, что Тургенев принадлежит не только России, но и всему читающему 
миру. О значимости творчества классика не только для русской, но и мировой культуры, 
также говорит тот факт, что 200-летний юбилей писателя, который широко отмечался в 
ноябре 2018 года, был включен ЮНЕСКО в список памятных дат, имеющих значение для 
всего человечества.  
     4 марта в межпоселенческой библиотеке прошла встреча с поэтом из Кореновска, членом 
Союза писателей России Николаем Зиновьевым. Николай Александрович покорил всех своей 
простотой, сдержанностью, ясностью мысли, своим «поэтическим даром», который в своих 
стихах он называет «поэтической мукой». Участники встречи, воодушевлённые поэзией 
Николая Зиновьева, декламировали строки, нашедшие отклик в их душах и сердцах, делились 
своими впечатлениями о прочитанном, задавали гостю вопросы о жизни и творчестве. 
     29 апреля межпоселенческая библиотека организовала презентацию книги «Триколор на 
фоне багряного неба» и творческую встречу с ее автором Виктором Крохмалем  уроженцем 
станицы Курчанской. в 1947 году, начинал трудовой путь в рабочем коллективе в должности 
слесаря-инструментальщика. А сегодня Виктор Васильевич – доктор экономических наук, 
действительный государственный советник Российской Федерации второго класса, советник 
губернатора Краснодарского края, эксперт ЗСК по бюджетной политике, а также почетный 
гражданин ст. Курчанской и Темрюкского района, Майкопского района Республики Адыгея. 
Награжден правительственными наградами, а также множеством орденов и медалей, среди 
которых орден «За заслуги перед Отечеством» III и IV степеней, «Знак почета» и другими. 
     В завершении встречи Виктор Васильевич оставил запись в Книге почетных гостей 
межпоселенческой библиотеки, пожелав любви читателей. 
     Еще одна интересная творческая встреча состоялась 12 августа 2019 года. На этот раз 
перед читателями и гостями библиотеки выступил писатель, историк, профессор Александр 
Черёмин. Окончив Московский государственный историко-архивный институт, Александр 
Александрович занимается изысканием и внедрением в научный оборот малоизвестных или 
неизвестных событий, по истории России и сопредельных государств. Профессор Черёмин 
является автором более 185 публикаций по краеведению, военной истории, геополитике, 
палеографии, топонимике, политологии.  
     В ходе встречи профессор познакомил аудиторию с темами своих научных исследований, 
провел презентацию своих книг, среди которых: «Полоцкое княжество (IX-XIV века)», 
«Касимовское ханство (XV-XVII века)», «Правда о Великой Отечественной войне. Из 
истории 349-й стрелковой дивизии», «Награды СССР за труд» и другие издания. Рассказал о 
планах опубликовать в ближайшее время книгу о Гермонассе - Тмутаракани - Тамани. 
     В своей работе Александр Александрович использует различные методы исследования, в 
том числе математические, благодаря чему, по его словам, удалось сделать поразительные 
открытия. Участники мероприятия активно задавали вопросы приглашенному гостю, 
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- увеличение количества универсальных передвижных систем  (киноустановок) 
для проведения  кинопоказа жителям отдаленных территорий; 
 
 
 
 
- укрепление и модернизация материально-технической базы действующей сети 
учреждений культуры; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

участвовали в обсуждении некоторых тем, касающихся современной России, а также 
выказали желание встретиться вновь в следующем году.  
 
     В Темрюкском районе действует единственный МАУ кинодосуговый центр «Тамань», на 
базе которого имеется одна передвижная киноустановка, благодаря чему жители района 
могут насладиться просмотром фильмов не только в кинозале, но и на площади ДК. 
     Учреждениями культуры заключен договор с Кубанькино на 2019 г. на предоставление 
фильмов для показов на площадках и в Домах культуры. 

 
     В учреждениях культуры района ведется планомерная работа по укреплению материально-
технической базы: 
     В 2019 году в рамках реализации государственной программы «Развитие культуры» МБУ 
«Фонталовский КСЦ» приобретено звуковое и сценическое оборудование стоимостью 1 
444,118 тысяч рублей. 
     Также за счет средств районного бюджета в детских школах искусств и МБУК 
«Межпоселенческая библиотека» выполнено обустройство охранно-тревожной сигнализации 
на сумму 1 458,328 тысяч рублей,  а также приобретены музыкальные инструменты на сумму 
835,4 тысячи рублей. 
     В 2019 году приобретен компьютер в комплекте для модельной библиотеки МБУ 
«Голубицкий КСЦ», на сумму 51 000,00 рублей (помощь депутата ЗСК И.Д. Конограевой). 
Также в рамках реализации национального проекта «Культура» в МБУ «Голубицкий КСЦ» 
выполнен капитальный ремонт входной группы и фасада на сумму             2 322,6 тысяч 
рублей. Кроме того выполнен монтаж системы отопления на сумму  520 тысяч рублей и 
выполнен ремонт в модельной библиотеке на сумму 270 тысяч рублей. 
     В 2019 году в  МБУ «Краснострельский КСЦ» были проведены ремонтные работы: 
демонтаж и монтаж деревянной двери на 2 этаже кабинета декоративно-прикладного 
творчества СДК х. Белый на сумму 11 350,00 рублей, средства выделены из местного 
бюджета. Заключены контракты на ремонт кровли (над спортзалом) и ремонт спортивного 
зала СДК х. Белый на общую сумму 3459 тысяч рублей. 
     Также подана заявка на участие в реализации государственной программы «Развитие 
культуры» на капитальный ремонт системы отопления СДК пос. Стрелка. 
     В 2019 году были приобретены арочные металлодетекторы в СДК пос. Таманский, СДК 
пос. Прогресс, СДК пос. Веселовка на сумму 244 440,00 рублей. Средства выделены из 
местного бюджета. 
     В 2019 году был произведен ремонт фасада СДК ст. Курчанская на сумму 384 991,00  
рублей, из них 300 000,00 рублей выделены депутатами ЗСК, 84 991,00 рублей - из местного 
бюджета. В 2019 году приобретены ручные металлоискатели стоимостью 9 700, 00 рублей. В 
СДК ст. Курчанской (2 этаж) и в сельскую библиотеку пос. Светлый путь были приобретены 
вертикальные (тканевые) жалюзи на сумму 129 230,00 рублей. 
     В 2019 году была проведена установка противопожарных дверей в Вышестеблиевской 
сельской библиотеке и в СДК ст. Вышестеблиевской МБУК «Вышестеблиевская ЦКС» на 
сумму 110 400,00 рублей за счет средств местного бюджета. 
     В 2019 году в МБУК «Ильичевская ЦКС» приобретен арочный металлодетектор 
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- сохранение и развитие кадрового потенциала учреждений культуры и искусства,  
поддержка учащихся  и талантливой молодежи; 
 
 
 
 
 

стоимостью 52 456,00 рублей, проектор с экраном стоимостью 76 000,00 рублей, а так же 
тревожная кнопка стоимостью 26 836, 28 рублей.  
     В 2019 году в рамках реализации государственной программы «Развитие культуры» 
Краснодарского края в СДК пос. Кучугуры и СДК пос. Юбилейный приобретено 
акустическое оборудование на сумму 1 444 118,00 рублей. 
     В 2019 году МБУ «Старотитаровский КСЦ» приобретен компьютер на сумму 43 490,00  
рублей, принтер на сумму 15 345,00 рублей, за счет внебюджетных средств. Установлена 
система кондиционирования в СДК ст. Старотитаровской на сумму 1 260 000,00 рублей, 
отремонтирован фасад здания Дома культуры на сумму 1 100 000,00 рублей за счет 
спонсорских денежных средств. 
     В 2019 году в ДК ст. Ахтанизовская приобретен шкаф металлический для документов на 
сумму 7 600,00 рублей, источник бесперебойного питания стоимостью 7 900,00 рублей, 
ноутбук стоимостью 39 990,00 рублей, а так же сценические костюмы стоимостью 13 760,00  
рублей и спортивный инвентарь на общую сумму 37 509,00 рублей 
     В 2019 году выполнен текущий ремонт в кабинетах СДК ст. Тамань МБУ «Таманский 
КСЦ» на общую сумму 1 174 751,00 рублей, за счет местного бюджета. 
     В 2019 году в СДК ст. Тамань МБУ «Таманский КСЦ» приобретены радиомикрофоны и 
микшерский пульт стоимостью 133 642,00 рублей, а также столы и стулья стоимостью 53 
930,00 рублей. 
     В МБУК «Межпоселенческая библиотека» в 2019 году приобретено: мультимедийный 
проектор, принтер, шкаф архивный, стулья на сумму 62 471,00 рублей. 
     В МКУ «Городское библиотечное объединение» в 2019 году приобретена техника для 
муниципальных нужд на сумму 101 500,00 рублей, из бюджета Темрюкского городского 
поселения и средств депутата ЗСК Конограевой И.Д. В городскую библиотеку: принтер, 
проектор, экран, фотоаппарат. В городскую детскую библиотеку: фотоаппарат. В библиотеки 
пос. Правобережный и пос. Комсомольский приобретено по одному телевизору. 
     В детской библиотеке ст. Старотитаровской произведен наружный косметический ремонт 
здания библиотеки своими силами. 
     В сельской библиотеке ст. Старотитаровской МБУ«Культурно-социальный центр» ведутся 
работы по проведению в помещение библиотеки газового отопления. Финансирование работ 
производится при содействии депутата ЗСК Конограевой И.Д. 
     В сельской библиотеке ст. Голубицкой в 2019 году в помещении библиотеки был сделан 
ремонт, установлены подвесные потолки, заменено освещение, сделано отопление. 
     Полный перечень мероприятий по укреплению и модернизации материально-технической 
базы размещен в таблице СВОДНЫЙ ОТЧЕТ СИР за 2019 год. 
 
     Для сохранения и развития кадрового потенциала в учреждениях культуры 
организовываются проведение открытых районных, зональных фестивалей, конкурсов 
выставок в области самодеятельного искусства с целью поднятия престижа творческой 
деятельности. 
     В 2019 году 16 работников МО Темрюкский район прошли обучение на краевых курсах 
повышения квалификации и 16 специалистов стали участниками семинарских мероприятий 
организованных краевыми учебно-методическим центром. 
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- обеспечение доступности культурных благ и услуг для граждан с ограниченными 

     В целях реализации федерального проекта «Творческие люди» Национального проекта 
«Культура» на 2019 год направлены на обучение по дополнительной профессиональной 
программе повышения квалификации «Концертная и студийная звукорежиссура» Арнольд 
А.В. (звукорежиссер МБУК «Районный Дом культуры»); Удоденко В.Н. (звукооператор МКУ 
«Городское объединение культуры»), Севостьянов Ю.А. (звукооператор МКУ «Городское 
объединение культуры»), Подемиров Д.А. (руководитель кружка МКУ «Городское 
объединение культуры»). 
     На обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 
«Технология создания массовых праздников и шоу-программ» направлен Маглюк А.В. 
(культорганизатор МКУ «Городское объединение культуры»). 
     На обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 
«Народно-сценический танец и методика его преподавания» направлены Виноградова И.Р. 
(руководитель образцового, художественного  ансамбля танца «Черноморочка», МБУК 
«Новотаманский КСЦ»), Витковский К.В. (руководитель хореографического коллектива 
«Феникс» МБУК «Вышестеблиевский КСЦ»). 
     На обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации 
«Современные методики эстрадно-джазового вокала, проблемы преподавания и 
исполнительства: от теории к практике» направлена Шегера О.В. (руководитель вокального 
кружка МБУК «Ахтанизовский КСЦ»). 
     В 2019 году 1 библиотечный работник МО Темрюкский район прошел обучение на 
краевых курсах повышения квалификации и 11 специалистов стали участниками семинарских 
мероприятий, организованных краевыми библиотеками, а также посещали семинарские 
занятия организованные МБУК «Межпоселенческая библиотека». 
     23 человека прошли переподготовку в ООО «Центр профессионального развития 
«Антарес» и 1 человек через Центр занятости. 
     Для закрепления в отрасли специалистов установлены надбавки к заработной плате. 
Работники МБУК «Межпоселенческая библиотека» МО ТР получают надбавки за стаж от 5% 
до 15%, ежемесячные стимулирующие выплаты, премии к профессиональным праздникам. 
Повышающий коэффициент к окладу за категорию от 5% до 25% получают библиотекари, 
главный библиограф. Работники библиотек в течение года получали губернаторскую 
надбавку в размере 3000 рублей. 
     Специалистам Городского библиотечного объединения установлена надбавка за выслугу 
лет в размере 15%, директору МКУ «Городское библиотечное объединение» персональная 
надбавка за почётное звание «Заслуженный работник Культуры Кубани» в размере 10% от 
оклада. 
     Социальная поддержка работников библиотек – выплачивается 25% к окладу сельских 
библиотекарей и ежемесячные стимулирующие выплаты. В МБУК «Межпоселенческая 
библиотека» библиотечные специалисты получают дополнительные дни к трудовому 
отпуску: за ненормированный рабочий (выездной) день - директор, заместитель директора, 
методисты; за выслугу лет - работники, проработавшие в МБУК «Межпоселенческая 
библиотека» от 15-ти лет и свыше.  
 
     На сегодняшний день для инвалидов на кресле-коляске доступ имеют 7 учреждений  
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возможностями; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- обновление книжного фонда библиотек района, дальнейшее развитие и 

культуры (пандусами обустроены 4 учреждения (СДК ст. Вышестеблиевской, СДК ст. 
Тамань, МБУК «Межпоселенческая библиотека», детская библиотека), 2 учреждения не 
имеют препятствия для доступа инвалидов в учреждения и в 1 учреждении приобретен 
гусеничный подъемник). Для инвалидов с нарушениями слуха и зрения полностью 
обустроено одно учреждение (МБУК «РДК»), кнопка вызова имеется в 9 учреждениях (МБУК 
«Межпоселенческая библиотека», городской детской библиотеке, библиотеке пос. 
Правобережный, МБУК «РДК», МБУ ДО «ДШИ» пос. Сенной, МБУ ДО «ДШИ» ст. 
Старотитаровской, СДК ст. Старотитаровской, МБУ ДО ДШИ ст. Тамань, МБУ ДО ДШИ г. 
Темрюка); 
     В учреждениях культуры пропускной режим осуществляется только собственными силами 
(сторожа и вахтеры), видеонаблюдение имеется в 12 учреждениях (МБУК «РДК», пять школ 
искусств, СДК ст. Вышестеблиевской, СДК ст. Старотитаровской, СДК ст. Голубицкой, СДК 
ст. Запорожской, СДК пос. Стрелка и кинотеатр «Тамань»), тревожные кнопки установлены 
во всех учреждениях. С 2019 года ДШИ района и МБУК «Межпоселенческая библиотека 
переведены на тревожно-охранную сигнализацию с выводом на пульт Вневедомственной 
охраны (Росгвардия). 
     В целях создания условий безбарьерного общения 11 библиотек оснащены пандусами - 
МБУК «Межпоселенческая библиотека», сельская библиотека ст. Вышестеблиевская, 
центральная городская детская библиотека, сельская библиотека ст. Тамань, детская 
библиотека ст. Тамань, сельская библиотека ст. Старотитаровская,   сельская  библиотека п. 
Светлый путь, библиотека ст. Голубицкая, библиотека ст. Курчанская, библиотека п. 
Таманский, библиотека п. Прогресс. 
     Системой вызова помощника (кнопка вызова) оснащены 7 библиотек МБУК 
«Межпоселенческая библиотека», сельская библиотека ст. Ахтанизовская, центральная 
городская детская библиотека, библиотека п. Правобережный, сельская библиотека ст. 
Старотитаровская, детская библиотека ст. Старотитаровская, сельская библиотека ст. 
Курчанская. 
     С целью предоставления людям с ограниченными возможностями здоровья открытого 
доступа к библиотечным информационным ресурсам МБУК «Межпоселенческая библиотека» 
оснащена знаками доступности. 
     МБУК «Межпоселенческая библиотека» и центральная городская детская библиотека 
МКУ «Городское библиотечное объединение» обслуживают пользователей с ограниченными 
возможностями по зрению «говорящей книгой». Тематика представленных аудиокниг 
разнообразна – это любовные романы, детективы, историческая литература, детская 
литература, справочная литература. Фонд «говорящей книги» составляет 421экз.  
     Для прослушивания аудиокниг в МБУК «Межпоселенческая библиотека» имеются 3 
единицы CD МP-3 проигрывателя. 
     Для слепых и слабовидящих пользователей в фондах библиотек имеется литература 
шрифтом Брайля - 62 экз. На сайтах МБУК «Межпоселенческая библиотека» муниципального 
образования Темрюкский район http://www.bibliotemryuk.ru. и МКУ «Городское библиотечное 
объединение» http://t-library.krd.muzkult.ru/установленна версия для слабовидящих. 
 
     В 2019 году книжный фонд библиотек муниципального образования Темрюкский район 
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модернизация  центров правовой информации. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

составил 424257 экземпляров книг, брошюр и журналов. Поступило новой литературы 9238 
экземпляров. Годовой прирост составил 4059 экземпляров. 
     Основной задачей Центра правовой информации МБУК «Межпоселенческая библиотека» 
муниципального образования Темрюкский район является создание условий для свободного и 
полного удовлетворения информационно-правовых запросов граждан, общественных и 
государственных структур на основе фонда официальных правовых документов, 
формируемого с использованием современных информационных технологий. Тем самым 
Центр правовой информации реализует одну из важнейших функций - повышение правовой 
культуры населения. Сотрудники Центра решают ее как непосредственно в процессе 
обслуживания пользователей, так и через массовую работу. 
     Большое внимание в Центре правовой информации уделяется индивидуальной работе с 
пользователями. Основной группой пользователей ЦПИ являются: работники бюджетной 
сферы, безработные, студенты, пенсионеры, юристы, индивидуальные предприниматели и 
другие. 
     В течение года осуществлялись юридические консультации и платные услуги, 
функционировала уже сложившаяся система ИРИ (избирательное распространение 
информации). Постоянными пользователями системы ИРИ являются как пенсионеры, так 
работающее население города и района. 
     Наиболее популярные обращения граждан в Центр правовой информации связаны с 
вопросами социального обеспечения, наследственного права, начисления пенсий, льгот, 
налоговых вычетов, жилищного законодательства, трудовых отношений. Как составить 
заявление в ПФР, чтобы сделали перерасчет пенсии? Какова норма жилой площади на 
человека в 2019 году? Какие льготы полагаются пенсионерам в Краснодарском крае? В каком 
объеме должна оплачиваться сверхурочная работа? Можно ли сменить коммерческий ВУЗ на 
государственный? Вот далеко неполный перечень запросов граждан в отчетном году. 
     По-прежнему востребована пользователями ЦПИ и адресно-реквизитная информация. 
Например: адреса электронной почты и виртуальных приемных Президента РФ, 
Уполномоченного по правам ребенка в Краснодарском крае, адреса и сайты учебных 
заведений,  реквизиты для оплаты госпошлины в различные суды и др. ЦПИ представляет 
пользователям образцы правовых документов, договоров, доверенностей, жалоб, исковых 
заявлений и т.д. Консультация осуществляется с использованием правовых ресурсов 
Интернет; а предоставление официальных правовых актов - с помощью СПС 
КонсультантПлюс и ИПС ФСО России «Законодательство России». 
     Массовое правовое информирование граждан в рамках деятельности ЦПИ осуществляется 
также с помощью: 
     - стенда ЦПИ, на котором ежемесячно вывешиваются информационные сообщения о 
новых нормативных актах в рубрике «Правовой календарь», помещаются  буклеты и памятки 
по актуальным правовым проблемам; 
     - сайта МБУК «Межпоселенческая библиотека» в разделе «Новинки законодательства» и 
«Юридическая консультация»; 
     - книжных выставок, посвященных различным календарным датам, прежде всего правовой 
направленности. Например, «Профессия-следователь» (ко Дню сотрудника органов 
следствия), «Сегодня ученик-завтра избиратель» (ко Дню молодого избирателя), «Мир без 
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ядерного оружия» (к Международному  Дню действий против ядерных испытаний), и другие. 
     - печатных изданий малых форм для массовой раздачи, а также правовых пособий:  
«Потребительские права в цифровую эпоху», «Социальная помощь при рождении ребенка», 
«Меры социальной поддержки семей в РФ», «Материнство и детство под защитой 
государства», и другие. 
     В целях повышения правовой культуры ЦПИ проводит просветительскую работу. Так, в 
апреле специалисты ЦПИ провели для людей старшего возраста правовой лекторий. Чтобы не 
стать очередной жертвой и сохранить бдительность, сотрудники Центра правовой 
информации напомнили посетителям о некоторых видах телефонного мошенничества, 
которые должны насторожить в первую очередь. Кроме того, в ходе встречи были даны 
советы, как обезопасить себя от преступных действий, главный из которых: «Доверяй, но 
проверяй!». 
     Также важным аспектом массовой работы в центре правовой информации является работа 
с молодежью, так как именно молодежь становится главным пользователем правовых знаний.  
Вот несколько интересных мероприятий, проведенных в 2019 году. 
     20 мая специалист ЦПИ провела урок «Выбор профессии – путёвка в жизнь» для учащихся 
МБОУ СОШ №3 г. Темрюка. Правильно выбрать будущую профессию – одна из сложных 
жизненных задач, к решению которой нужно подходить очень ответственно. Тем более что 
рынок труда постоянно меняется под влиянием изменений в экономике, и те профессии, 
которые казались востребованными еще пять лет назад, в будущем могут оказаться 
практически ненужными. Поэтому, чем раньше подростки начнут задумываться над вопросом 
«Кем быть?» и «Как этого достичь?», тем удачнее сложится их дальнейшая судьба.      
Вниманию ребят были представлены слайд-презентация и учебные видеоролики, содержащие 
советы, как выбрать сферу своей будущей профессиональной деятельности, какие навыки и 
умения развивать в себе, чтобы всегда оставаться востребованными. Встреча прошла в 
оживленной обстановке: подростки активно участвовали в обсуждении, высказывали свое 
мнение, делились планами на будущее. В конце мероприятия школьники получили буклеты, 
подготовленные сотрудниками центра правовой информации с советами по выбору 
профессии. 
     26 июня специалисты ЦПИ в рамках дня борьбы с наркоманией и незаконным оборотом 
наркотиков провели День здоровья. Основная цель проведения мероприятия - гармоничное 
физическое развитие, формирование интереса и ценностного отношения к занятиям 
физической культурой, формирование у детей и взрослых сознательное отношение к своему 
здоровью. 
     День Государственного флага Российской Федерации – это праздник всех россиян, дань 
уважения великой стране. Трехцветный стяг неразрывно связан со становлением Российского 
государства, он стал символом военных побед и достижений. Ежегодно 22 августа все 
россияне празднуют День Государственного флага Российской Федерации. Этот праздник 
вызывает у нас чувство гордости за свою великую страну, за наших соотечественников. 
     В этот день сотрудники центра правовой информации провели информационно-
просветительскую акцию «Во славу российского флага» и рассказывали гостям и жителям 
города об истории государственных символов России, о значении каждого цвета флага. 
После увлекательного путешествия в историю российского флага гостям праздника 
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5.3. Повышение качества и доступности услуг в сфере культуры, в том числе: 
- повсеместное внедрение и распространение информационных технологий в 
библиотечную и клубную практику, в том числе автоматизированных 
информационно-библиотечных систем для создания электронных, сводных 
каталогов библиотек; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

предложили участвовать в викторине. 
     В информационном зале в течение дня была представлена книжная выставка «Под флагом 
единым», а также демонстрировалась электронная презентация «Флаг – это символ Родины». 
Каждому читателю, посетившему в этот день библиотеку, были розданы буклеты и памятки с 
информацией об этом празднике. 
     3 сентября 2019 года для учащихся 6 класса МБОУ СОШ № 14 состоялся урок 
безопасности «ЗА мир. ПРОТИВ террора», посвященный борьбе с терроризмом и 
трагическим событиям в Беслане, погибшим детям, чьи имена навсегда останутся в памяти 
человечества, их учителям, наставникам и всем тем, кто до последней минуты сердцем 
прикрывал и разделял тяжесть выпавших на их долю испытаний.   
     В рамках этого мероприятия была организованна книжная выставка «Миру – ДА! 
Терроризму-НЕТ». Ребята были потрясены услышанным и увиденным. Событие, которое 
произошло 15 лет назад в городе Беслане до сих пор живо в памяти людей. Такое варварство 
никогда не должно повториться, все дети на земле должны жить в мире и дружбе. С 
учащимися проведена викторина «Что делать при террористической угрозе» с вручением 
памяток всем участникам мероприятия.  
 
     В учреждениях культуры 99 автоматизированных рабочих мест, 21 учреждение имеют 
доступ в интернет, 11 имеют   собственный сайт или интернет страницу, 3 учреждения имеют 
наличие версии доступной для слепых и слабовидящих, где располагают информацию о 
планируемых и проведенных мероприятиях. 
     В Темрюкском районе компьютеризировано 25 библиотек. В 2019 году парк 
компьютерной техники составил 55 единиц, из них 29 персональных компьютеров 
предоставляется пользователям. Доступ в Интернет по оптоволоконной линии связи 
осуществляется в 4 библиотеках района: в МБУК «Межпоселенческая библиотека», 
Центральной городской детской библиотеке им. Олега Кошевого, Старотитаровской детской 
и сельской библиотеках МБУ «Культурно-социального центра» Старотитаровского сельского 
поселения. В остальных библиотеках поселений выход в Интернет обеспечивается 
посредством технологии ADSL. Пропускная способность каналов доступности к сети 
Интернет в библиотеках поселений не ниже 256 Кбит/с. 
     На ПК установлены следующие операционные системы – Microsoft Windows XP, Windows 
7 Professional, Windows 7 Домашняя базовая, Windows 10 Домашняя. Для работы на 
компьютерах используются: пакет офисных приложений Microsoft Office разных версий, 
свободный пакет офисных приложений OpenOffice.org, антивирусные лицензионные  
программы «Dr.Web», «NOD32», а также профессиональная программа для оптического 
распознавания текста ABBYY FineReader 11. Для ведения электронного каталога в шести 
библиотеках района установлено программное обеспечение «АС - Библиотека-3», версия 
3.3.30.  
     В Межпоселенческой библиотеке - 19 ПК объединены в локальную вычислительную сеть. 
В городской библиотеке – 2 ПК объединены в локальную сеть, в центральной городской 
детской библиотеке - 7 ПК объединены в локальную сеть. В данных библиотеках все 
компьютеры объединены по типу одноранговой модели, а часть, работающие в программе 
«АС-Библиотека-3», еще и по типу клиент-сервер. С использованием программного 
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обеспечения «АС-Библиотека-3» осуществлялась автоматизация основных библиотечных 
процессов, таких как комплектование, обработка и каталогизация, создание справочно-
библиографического аппарата. 
     2 учреждения ведут веб-сайты: МКУ «Городское библиотечное объединение»  http://t-
library.krd.muzkult.ru/  и  МБУК «Межпоселенческая библиотека»  http://www.bibliotemryuk.ru. 
Уже имеющийся сайт Межпоселенческой библиотеки подключен к ЕИС «Музыка и 
культура». Сайт МКУ «Городское библиотечное объединение» снабжен версией для 
слабовидящих.  
     В 2019 году продолжилась работа по модернизации сайта МБУК «Межпоселенческая 
библиотека». Были прикреплены новые баннеры с ссылкой на сайты «Год театра в России». 
Еженедельно обновлялась новостная лента и другие рубрики сайта. Библиотечный сайт 
оснащен версией для слабовидящих. МБУК «Межпоселенческая библиотека» и МКУ 
«Городское библиотечное объединение» зарегистрированы в электронном пространстве 
ЕИПСК – «Едином информационном пространстве в сфере культуры».  
     На сайте городской администрации открыта страница МКУ «Городское библиотечное 
объединение». На странице представлена информация о деятельности 4 городских библиотек.  
Деятельность МБУК «Межпоселенческая библиотека» регулярно освещалась на сайтах 
районной администрации, электронной районной газеты «Таманский вестник». МБУК 
«Межпоселенческая библиотека» и Центральная городская детская библиотека им. О. 
Кошевого предоставляли пользователям доступ к ресурсам Национальной электронной 
библиотеки. Методистами межпоселенческой библиотеки велась активная работа по 
информированию населения о возможностях НЭБ: информация размещена на стендах 
библиотек, материал был опубликован на собственном сайте, сайтах администрации 
Темрюкского района и электронной районной газеты «Таманский вестник».    
     Библиотеки Темрюкского района, имеющие доступ к сети Интернет, ведущие электронный 
каталог, оказывают следующие услуги в электронной форме: 
     - предоставляют доступ пользователям к справочно-поисковому аппарату библиотек, базам 
данных в электронном виде; 
     - обслуживают пользователей по межбиблиотечному абонементу; 
     - оказывают доступ пользователей к базам данных СПС «КонсультантПлюс»; 
     Применение компьютерных технологий в библиотеках Темрюкского района способствует 
улучшению качества библиотечных услуг.  
     Ни одно массовое мероприятие в Межпоселенческой библиотеке, а также в библиотеках 
поселений, обеспеченных компьютерной техникой, не обходится без слайд-сопровождения. 
Для пользователей создаются информационные мультимедийные электронные продукты, 
посвященные актуальным событиям, юбилейным или другим важным датам. Например: 
презентация к Году театра в России «Волшебная страна – театр», «Биография писателя – это 
его книги» (к 100-летию Д. Гранина), «У стен Ленинграда» (к Дню полного освобождения 
Ленинграда от фашистской блокады), «Героями не рождаются» (к 85-летию со времени 
учреждения звания Героя Советского Союза), «Ой, туманы мои, растуманы» (155 лет со дня 
рождения собирателя национального фольклора и музыканта М.Е. Пятницкого), 
«Литературная мелодия Тамани» (о творчестве наших земляков) и др. Электронные 
презентации, подготовленные МБУК «Межпоселенческая библиотека», предлагались 
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библиотекам поселений в качестве методических материалов. 
     Библиотеки поселений регулярно проводили информирование пользователей о 
предоставляемых ими информационных ресурсах и услугах. Рекламе и продвижению 
информационных ресурсов способствовали организация выставочной работы, создание 
информационных листков, своевременное размещение информации на стендах библиотек, на 
собственных web-сайтах и сайтах администрации района и поселений.     
      С использованием электронных технологий осуществляются и многие библиотечные 
проекты, в том числе районного масштаба. Так, в 2015 году сотрудниками МБУК 
«Межпоселенческая библиотека» был разработан проект «Возрождение», поэтапная 
реализация которого рассчитана до 2019 г. Особенность данного проекта заключается в 
проведении комплекса мероприятий с использованием активных, инновационных форм 
работы, в том числе создание соответствующей информационной среды,  призванной 
обеспечить решение основных задач в области патриотического и духовно-нравственного 
воспитания граждан.  
     Организация системы обучения граждан пожилого возраста основам компьютерной 
грамотности, умению работать с различными ресурсами сети Интернет становится для 
библиотеки одной из первоочередных задач. В связи с этим в Межпоселенческой библиотеке 
был создан и продолжает функционировать клуб «Контент». В 2019 году обучение в нем 
прошло 5 человек, всего же за время существования клуба компьютерную грамотность 
освоило 51 человек. Занятия с пользователями библиотеки старшего возраста проводились на 
основе российской программы «Азбука Интернет», разработанной совместно Пенсионным 
фондом Российской Федерации и ПАО «Ростелеком». 
     В МБУК «Межпоселенческая библиотека» имеется специалист по ПК – инженер (работает 
по договору). В МКУ «Городское библиотечное объединение» работает системный 
администратор, который совершает регулярные выезды по городским библиотекам, проводит 
учебные занятия по различным темам: обучение работе в программе Microsoft Word; 
обучение работе в программе Microsoft Power Point; обучение работе в сети Интернет. 
     Активное внедрение новых информационных технологий в практику 
обслуживания читателей во многом изменило облик библиотеки, заставило переосмыслить 
роль и задачи библиотек в современном информационном пространстве. На сегодняшний 
день, на первый план выдвигается компьютеризация, развитие систем обмена информацией с 
помощью глобальных компьютерных сетей.  
     С использованием мультимедийного оборудования сотрудники Межпоселенческой 
библиотеки готовят методические консультации и рекомендации на семинарские занятия для 
специалистов библиотек. Часто работники библиотек поселений сами предлагают свои 
материалы, подготовленные в электронном виде, для всеобщего просмотра на подобных 
семинарских занятиях. 
     В районе компьютеризировано 96% общедоступных библиотек, 26 (+1 к 2018 г.) библиотек 
и 81,5% подключено к сети Интернет. В МБУК «Межпоселенческая библиотека» постепенно 
обновляется парк компьютерной техники: в 2019 году была приобретена одна новая рабочая 
станция. 
     Однако процесс обновления компьютерной техники, лицензионных компьютерных 
программ происходит медленно. Из общего количества персональных компьютеров только 10 
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- разработка мер по закреплению талантливой и профессиональной молодежи для 
работы в отрасли. 
 
 
 
 
 
 
5.4. Формирование имиджа Темрюкского района как одного из культурных 
центров Краснодарского края, повышение конкурентоспособности услуг сферы 
культуры, в том числе: 
  
- реализация проектов культурного сотрудничества и обмена, гастрольной  
деятельности  творческих  коллективов  района  между районами Краснодарского 
края,  субъектами Российской Федерации, ближнего и дальнего зарубежья; 
 
 
 
 
 
 
- участие в краевых, Всероссийских и Международных художественных выставках 
и фестивалях. 
 
 
 
 
 

компьютеров 2013-2017 годов выпуска, остальные 49 компьютеров – 2000-2013 годов 
выпуска. 
     Специалисты МБУК «Межпоселенческая библиотека» оказывали методическую помощь в 
проведении мероприятий, направленных на развитие системы библиотечного дела с учетом 
задачи расширения информационных технологий. Регулярно информировали глав поселений 
о существовании государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры», о 
необходимости компьютеризации и проведения сети Интернет в библиотеки своих 
поселений. 
     В Темрюкском районе сохраняется проблема технологического развития муниципальных 
библиотек поселений в силу недостаточности необходимых материально-технических 
ресурсов, квалифицированного IT-персонала. Необходимо обеспечение систематического 
обновления парка компьютеров и программных продуктов в сельских библиотеках района. 
Вместе с тем продолжаются процессы модернизации библиотечной деятельности, ведется 
работа по повышению качества библиотечно-информационного обеспечения населения. 
 
     В учреждениях культуры Темрюкского района ведется работа по передаче опыта молодым 
специалистам. Проводятся мероприятия, направленные на сохранение национальных форм 
традиционной культуры, возрождение народного искусства, народных игр, активизация 
патриотического воспитания, пропаганда здорового образа жизни населения. В библиотеках 
Темрюкского района проводятся мероприятия по профориентации, популяризирующие 
профессию библиотекаря, День дублера, акции, приуроченные к Общероссийскому дню 
библиотек.  
 
     Муниципальным образованием Темрюкский район заключен договор о 
межмуниципальном сотрудничестве с Крымским районом, в рамках выполнения данного 
соглашения, мастера ДПИ Крымского района приглашались к участию в ярмарках-выставках 
проводимых на территории Темрюкского района.  
     Особой площадкой для межмуниципального сотрудничества является проведение 
Международного фестиваля фольклора «Голоса традиций». 
     В нашем районе есть свои традиционные фестивали: «Арбузный рай», «Таманская 
лоза», «Голоса традиций», в которых принимают участие мастера ДПИ, творческие 
коллективы из районов Краснодарского края, а также и других регионов: г. 
Новочеркасска, г. Ростова-на-Дону, г.Челябинска, республики Казахстан, Удмуртии и 
другие. 
 
     Творческие коллективы учреждений культуры муниципального образования Темрюкский 
район активно участвую в международных, всероссийских и краевых фестивалях, конкурсах, 
за 2019 год копилка наград нашего района пополнилась на 54 международных, 30 российских 
и 27 краевых дипломов лауреатов 1 степени и Гран При. Одними из ярких участий стали: 
     В январе 2019 года: в VII Международном конкурсе – фестивале искусства и творчества 
«Сочинский триумф» г. Сочи в номинации «Моя Отчизна» принял участие солист вокального 
ансамбля «Звонкая капель» МБУК «РДК» Антон Губа, руководитель Мастер народного 
творчества Темрюкского района Н.А. Качанова и награжден диплом Лауреата 1 степени. 
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     Образцово-художественная студия декоративно-прикладного искусства «Гармония» 
МБУК «РДК», руководитель Мастер декоративно - прикладного искусства Кубани Наталья 
Евгеньевна Баева приняла участие в III Всероссийском фестивале «Кубанские мотивы»               
ст. Каневская и получила диплом ГРАН-ПРИ. 
     Образцовая художественная  студия декоративно-прикладного творчества «Радуница» 
МБУК «Краснострельский  КСЦ», руководитель Кострова Татьяна приняла участие во 
Всероссийском фестивале «Благода» по народным традициям Кубани ст. Каневская, 
получили диплом Гран-При. 
     В феврале 2019 года: образцовый художественный хореографический ансамбль  
«Таманцы» МБУК «РДК», руководитель Мастер народного творчества Ирина Витальевна 
Маленко, принял участие в XV Международном конкурсе хореографического искусства 
«Золотой Каблучок» г. Санкт-Петербург, получили  Диплом  Лауреата  1 степени. 
     Солистка вокального ансамбля «Звонкая капель» МБУК «РДК» Дарья Сиваева, 
руководитель мастер народного творчества Темрюкского района Наталья Александровна 
Качанова, приняли участие в Международном конкурсе «SUPERSTAR», в рамках 
Федеральной целевой программы «Развитие культуры и туризма (2013 – 2020 годы), при 
поддержке Министерства культуры Российской Федерации, в номинации  «Джазовый вокал» 
-  получили диплом лауреата I степени. 
     В марте 2019 года: кружок современной хореографии «Денс Тайм» МБУК 
«Краснострельский  КСЦ », руководитель Просалова Алина Олеговна, принял участие в V 
международном фестивале «Полифония сердец – радуга талантов» ДК «Железнодорожников» 
г. Краснодар, награжден Диплом 1 степени. 
     В рамках мероприятий XXVII краевого фестиваля детских фольклорных коллективов 
«Кубанский казачок», дипломы 1-й степени присуждены: образцовому самодеятельному 
детскому хореографическому ансамблю «Таманцы» МБУК «РДК», народному  ансамблю 
танца «Юность Тамани» МБУК  «РДК», участнице вокального казачьего ансамбля 
«Паляныця» Белоус Марии МБУК «РДК», вокальному ансамблю «Барвиночки» МБУК  
«Таманский КСЦ»; ансамблю народной песни «Старотитаровские казачата» МБУ 
«Старотитаровский КСЦ», дипломы 2-ой степени: вокальному ансамблю народной песни 
«Сударушки», вокальному ансамблю народной песни «Старотитаровские казачата» МБУ 
«Старотитаровский КСЦ», Казачьему вокальному ансамблю «Паляныця» МБУК «РДК». 
     В мае 2019 года: образцовая художественная студия декоративно-прикладного творчества 
«Радуница» МБУК «Краснострельский КСЦ», руководитель Кострова Татьяна приняли 
участие во Всероссийском фестивале «Благода» ст. Каневская, получили диплом Гран-При. 
     Солистка вокального ансамбля «Звонкая капель» МБУК «РДК» Дарья Сиваева, 
руководитель мастер народного творчества Темрюкского района Наталья Качанова приняла 
участие в Международном конкурсе «Синяя птица мечты», в номинации «Патриотическая 
песня» г. Москва - г. Краснодар, награждена диплом лауреата I степени. 
     В июне 2019 год дипломом Лауреата 2-ой степени окружного этапа (г. Ростов-на-Дону) и 
вхождением в пятерку лидеров Всероссийского хорового фестиваля (г. Москва) награжден 
творческий коллектив Народного хора казачьей песни «Темрюкские казаки» МБУК 
«Районный Дом культуры», руководит которым Мастер народного творчества Темрюкского 
района Пётр Белоус. 
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     Мастер декоративно - прикладного искусства Кубани  Наталья Баева в июле 2019 года 
приняла участие в III этапе Всероссийского фестиваля изобразительного и декоративно-
прикладного искусства «Крымская мозаика» Крым, г. Евпаторий, получила диплом –Гран 
При. 
     В июле 2019 года детская танцевальная группа «Топотушки», МБУК «РДК», руководитель 
заслуженный работник культуры Кубани Анатолий Маленко, приняла участие в Ежегодном 
Международном фестивале– конкурсе творческих коллективов «Золото Боспора» г. Керчь, 
награждена дипломом Лауреата 1 степени. 
     С 27 августа по 2 сентября 2019 года 35 творческих коллективов учреждений культуры 
муниципального образования Темрюкский район приняли участие в  XIV Открытом  
Международном фестивале фольклора «Голоса традиций. Темрюк 2019» г. Темрюк пополнив 
копилку наград района на 31 диплом лауреатов 1 и 2 степени. 
     В августе 2019 года Народный вокальный ансамбль «Хуторяночка» МБУК 
«Краснострельский  КСЦ», руководитель Заслуженный работник культуры Кубани Ильиных 
Валерий, принял участие в IV Евразийском форуме «Казачье единство» -2019 пос. Волна. 
     В сентябре 2019 года: коллективы Народного хора казачьей песни «Темрюкские казаки» 
МБУК «РДК», руководитель Мастер народного творчества Темрюкского района Пётр Белоус, 
и Народный вокальный ансамбль «Хуторяночка» МБУК «Краснострельский  КСЦ», 
руководитель Заслуженный работник культуры Кубани Валерий Ильиных, приняли участие в 
V фестивале русского географического общества «Открываем Россию заново» г. Москва парк 
Зарядье. 
     Народный вокальный ансамбль «Славица» МБУК «РДК», руководитель Виктор Петрович 
Белоус, принял участие в VIII Открытом региональном православном фестивале церковных 
хоров «Господи, воззвах…» г. Краснодар, награжден дипломом Лауреата 1 степени. 
     Солистка вокального ансамбля солистов-вокалистов «Школа вокала»  МБУК «РДК» 
Коваленко Светлана, руководитель Наталья Евгеньевна Кузьменко, за участие в VIII 
Международном фестивале искусств «ARTFEST»  г. Каменск – Шахтинск награждена 
дипломом 2 степени.  
     В ноябре 2019 года: солистка вокального ансамбля солистов-вокалистов «Школа вокала»  
МБУК «РДК» Коваленко Светлана, руководитель Наталья Евгеньевна Кузьменко, за участие 
во Всероссийском вокально –хореографическом конкурсе «Хрустальная НИКА» г. Анапа 
награждена дипломом лауреата 3 степени. 
     Солистки ансамбля современного танца «TERPSICHORE » МБУК «РДК», Понкратова 
Алина и Сорокина Дарья, руководитель Виктор Петрович Белоус, за участие в X Открытом 
региональном фестивале – конкурсе современного танца  «Золото осени – 2019» г. Луганск 
награждены дипломом лауреата 2 степени. 
     В декабре 2019 года: Участники декоративно прикладного творчества «Мастерская 
счастья» МБУК «РДК» руководитель Лозовая Алевтина Васильевна, участники  Образцовой – 
художественной студии ДПИ «Гармония» руководитель Баева Наталья Евгеньевна,  солисты 
вокального ансамбля солистов-вокалистов «Школа вокала» МБУК «РДК», руководитель 
Наталья Евгеньевна Кузьменко - Коваленко Светлана и Сергиенко Евгений за участие в 
краевом фестивале художественного творчества инвалидов возрастной категории, 
определенной соответствующим учреждением, совместно с их сверстниками, не имеющими 
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инвалидности, «Мы есть у тебя, Россия» награждены памятными дипломами. 
     Учреждения культуры Темрюкского района в 2019 году принимали активное участи в 
краевых фестивалях на территории этнокультурного комплекса «Атамань». 
     В 2019 году читатели библиотек приняли участие в краевых конкурсах, акциях: Фестиваль-
конкурс молодых дарований «Литературный голос Кубани»; Акция «Библионочь-2019», 
Акция «Ночь искусств»; Библиотечный Интернет-форум «Молодой герой в литературе моей 
страны»; Краевой  патриотический марафон «От 75- летия подвига братьев-героев Игнатовых 
до 75-летия Великой Победы»; Краевой конкурс на звание лучших муниципальных 
учреждений культуры, находящихся на территориях сельских поселений; Конкурс 
библиотечных проектов по популяризации научно-популярной книги «Научная книга – 
взгляд в будущее», за участие в котором методист по юношеству  была отмечена Дипломом 
третьей степени в номинации «Книга, с которой начинается профессия». 
     Так же, в 2019 году учащиеся Детских школ искусств муниципального образования 
Темрюкский район активно принимали участие в краевых, Всероссийских и Международных 
конкурсах мастерства, а именно: 
- Международный конкурс детского и юношеского творчества «Роза Ветров», г. Сочи. 
Хореографический ансамбль «Радуга» - диплом лауреата 3 степени (МБУ ДО ДШИ г. пос. 
Юбилейный); 
- Международный конкурс под патронатом МБФ В.Спивакова «Музыка звезд», г. 
Новороссийск Юрчевская Елизавета  - диплом лауреата (МБУ ДО ДШИ г. ст. Тамань); 
- Международный конкурс искусств «Созвездие талантов» г. Москва. Юрчевская Елизавета, 
Мустафаев Даниил – диплом 2 степени. Михалкова Антонина – диплом 2 степени. Камерный 
ансамбль «Каскад» - диплом 1 степени (МБУ ДО ДШИ г. ст. Тамань); 
- 2 отборочный этап конкурса ДШИ РФ в рамках международного конкурса им. П.И. 
Чайковского Михалкова А. – диплом 1 степени, Молчанова А. -  диплом 1 степени (МБУ ДО 
ДШИ г. ст. Тамань); 
- XXVI Всероссийский фестиваль-конкурс «Казачок Тамани» Темрюкский район. вокальный 
ансамбль «Капельки». Исаева А., Тарасюк К. - диплом 3 степени. Виданов С. диплом 3 
степени (МБУ ДО ДШИ г. ст. Тамань); 
- Открытый Всероссийский вокально-хореографический фестиваль-конкурс «Хрустальная 
Ника» (г. Анапа). Младшая группа ансамбля «Калинка» - диплом III степени (МБУ ДО ДШИ 
г. ст. Старотитаровской); 
- Общероссийский конкурс «Молодые дарования России». Терещенко Алиса - Диплом 
лауреата 2 степени (МБУ ДО ДШИ г. Темрюка); 
- 7 открытый Республиканский конкурс детского творчества и исполнительского мастерства 
«Керченские каникулы -2019» г. Керчь. Талибова Амина, Молчанова Анна, Верхутова 
Милана - диплом I степени (МБУ ДО ДШИ г. ст. Тамань); 
- Первый краевой конкурс-фестиваль солистов, вокальных ансамблей и хоровых коллективов 
образовательных учреждений сферы культуры Краснодарского края «Виктор Захарченко. 
Казачий маэстро» - ансамбль старших классов «Старотитаровские казачата» номинация 
«Народное пение» - диплом I степени (МБУ ДО ДШИ г. ст. Старотитаровской); 
- Краевая выставка-конкурс творческих работ учащихся г. Краснодар. Березка А., Виданова Д. 
- диплом II степени (МБУ ДО ДШИ г. ст. Тамань); 
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5.5.Совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов 
развития сферы культуры,  в том числе:  
 
- развитие механизмов частно-государственного партнерства; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- Краевой конкурс исполнителей на народных инструментах в ст. Выселки. Шевченко 
Никита-диплом III степени (МБУ ДО ДШИ г. ст. Тамань); 
- Краевой конкурс исполнительского мастерства солистов-вокалистов, вокальных ансамблей, 
хоровых коллективов детских музыкальных школ и школ Краснодарского края (апрель) – 2 
возрастная группа. Вовк Каролина - диплом II степени (МБУ ДО ДШИ г. ст. 
Старотитаровской); 
- Краевая выставка-конкурс творческих работ учащихся художественных школ и 
художественных отделений школ искусств Краснодарского края. Номинация «Графика». 
Кудымова Карина – грамота (МБУ ДО ДШИ г. пос. Юбилейный); 
- Краевой конкурс исполнительского мастерства учащихся отделений народных 
инструментов Детских школ искусств. Ансамбль баянистов МБУ ДО ДШИ г. Темрюка - 
Диплом 3 степени (МБУ ДО ДШИ г. Темрюка); 
- Краевой конкурс учащихся ИЗО, посвященный году Театра. Колмычек Альбина - Диплом 3 
степени (МБУ ДО ДШИ г. Темрюка); 
- Краевой конкурс исполнительского мастерства учащихся солистов, ансамблей и оркестров 
отделений духовых и ударных   инструментов Детских школ искусств:  
Диплом 1 степени – Аврашко Виктория (МБУ ДО ДШИ г. Темрюка); 
Диплом 1 степени – Белова Мария(МБУ ДО ДШИ г. Темрюка); 
Диплом 1 степени – Терещенко Алиса (МБУ ДО ДШИ г. Темрюка); 
Диплом 1 степени – ансамбль «Орфей» (МБУ ДО ДШИ г. Темрюка); 
Диплом 1 степени – Дуэт: Белова Мария – Терещенко Алиса (МБУ ДО ДШИ г. Темрюка); 
Диплом 2 степени – Поповская Полина(МБУ ДО ДШИ г. Темрюка) 
 
     На протяжении всего 2019 года. работники учреждений культуры муниципального 
образования Темрюкский район работали совместно с общественными организациями: 
Советом ветеранов, Всероссийским обществом инвалидов, Темрюкским казачьим обществом, 
краевым учебно-методическим центром, с отелом по делам молодежи, Темрюкским историко-
археологическим музеем, Темрюкской районной организацией Краснодарской 
общероссийской организации инвалидов войны в Афганистане, комиссией по делам 
несовершеннолетних. 
     В работе с подростками, состоящими на учете в КДН координируют свою работу с 
социальными педагогами школ района, отделом по делам молодежи, учреждениями 
здравоохранения, сотрудниками ОПДН, с молодежным центром «Доверие». Благодаря 
тесному сотрудничеству, работа приносит положительные результаты. 
     В течение года библиотеки района поддерживали тесную связь с общественными 
организациями: Советом ветеранов, «Ветераны комсомола Кубани», литературными 
объединениями «Лукоморье», «Лотос». Всероссийским обществом инвалидов (ВОИ), 
муниципальным казенным учреждением «Молодежно - досуговый центр». 
     В работе по обслуживанию читателей, библиотеки координируют свою работу со 
школьными библиотеками, Домами культуры, музыкальными школами, музеями, 
кинодосуговым учреждением «Тамань», отделом по делам молодежи, Домом детского 
творчества, управлением образования, учреждениями здравоохранения,  молодежным 
центром «Доверие». 
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- содействие развитию культурно-познавательного туризма, обеспечение 
комплексного подхода к сохранению культурно-исторического наследия; 
 
 
 
 
- выявление и поддержка среди творческой молодежи новых дарований, в том 
числе посредством проведения фестивалей, конкурсов, выставок. 
 
 
5.6. Развитие сети учреждений дополнительного образования детей: 
 
- содействие переходу детских школ искусств на реализацию дополнительных 
предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Благодаря слаженной работе с перечисленными учреждениями, мероприятия носят 
интересный, увлекательный характер.  
 
     В целях содействия развития культурно-познавательного туризма в библиотеках 
экспонировались книжные выставки, проводились беседы и обзоры - рекомендации по теме 
«Туристические маршруты Кубани». 
В целях обеспечения комплексного подхода к сохранению культурно-исторического наследия 
в библиотеках реализовался проект «Возрождение». 
 
     В целях поддержки творческой молодежи проводятся циклы различных мероприятий:  
- выставки декоративно прикладного искусства «Тамань мастеровая»; 
- вокальные смотры в рамках районного фестиваля «Таманская музыкальная весна», 
«Таманские звездочки»; участие в краевых,  зональных, российских конкурсах и фестивалях. 
В 2019 году в детских школах искусств действовали следующие предпрофессиональные 
программы: 
     В МБУ ДО «ДШИ» ст. Старотитаровская: 
Дополнительная предпрофессиональная  программа  в области искусств (Музыкальный 
фольклор), по которой обучаются 20 человек; 
Дополнительная предпрофессиональная  программа  в области искусств (Живопись), по 
которой обучаются 12 человек. 
     В МБУ ДО «ДШИ» г. Темрюка:  
Дополнительная общеобразовательная предпрофессиональная  программа в области 
музыкального искусства (Духовые и ударные инструменты), на которой обучается 29 человек; 
Дополнительная общеобразовательная предпрофессиональная  программа  в области 
музыкального искусства (Народные  инструменты), на которой обучается 6 человек; 
Дополнительная общеобразовательная предпрофессиональная  программа в области 
музыкального искусства (Струнные   инструменты), на которой обучается 15 человек; 
Дополнительная общеобразовательная предпрофессиональная  программа в области 
музыкального искусства (фортепиано), на которой обучается 72 человека; 
Дополнительная общеобразовательная предпрофессиональная  программа в области 
музыкального искусства (Хоровое пение), на которой обучается 35 человек; 
Дополнительная общеобразовательная предпрофессиональная  программа в области 
изобразительного искусства (Живопись) -22 человека. 

В МБУ ДО «ДШИ» ст-цы Тамань: 
Дополнительная предпрофессиональная программа в области искусств (духовые 
инструменты), по которой обучается 10 человек; 
Дополнительная предпрофессиональная программа в области искусств (народные  
инструменты), по которой обучается 10 человек; 
Дополнительная предпрофессиональная программа в области искусств (ДПИ), по которой 
обучается 13 человек; 
Дополнительная предпрофессиональная  программа  в области искусств (фортепиано), по 
которой обучается 28 человек; 
Дополнительная предпрофессиональная  программа  в области искусств (хоровое пение), по 
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- моделирование учебно-воспитательного процесса в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов; 
 
 
- развитие кадрового потенциала муниципальных бюджетных детских школ 
искусств; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

которой обучается 19 человек;  
Дополнительная предпрофессиональная  программа  в области искусств (хореография), по 
которой обучается 15 человек; 
Дополнительная предпрофессиональная  программа  в области искусств (струнные 
инструменты), по которой обучается 2 человек. 
Дополнительная предпрофессиональная  программа  в области искусств (живопись), по 
которой обучается 48 человек. 

В МБУ ДО «ДШИ» пос. Юбилейный  
Дополнительная предпрофессиональная  программа  в области искусств (Хореографическое 
искусство) по которой обучаются 22 человека. 

 
- все учреждения дополнительного образования отрасли культуры муниципального 
образования Темрюкский район работают в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами.  
 
     В целях реализации федерального проекта «Творческие люди» Национального проекта 
«Культура» на 2019 год, 2 преподавателя МБУ ДО ДШИ г. Темрюка прошли обучение в ГБУ 
ДПО  и КК «Краевой учебно-методический центр» по дополнительным профессиональным 
программам повышения квалификации «Особенности образовательных технологий и методик 
обучения игре на духовых и ударных инструментах (по видам: флейта, гобой, кларнет, фагот, 
саксофон, валторна, труба, тромбон, туба, ударные инструменты)» и «Современные 
образовательные методики обучения игре на фортепиано». 
Переподготовка кадров: 
 Брегеда И.Ю. - профессиональная переподготовка «Педагогика дополнительного 
образования: деятельность преподавателя изобразительного и декоративно – прикладного 
искусства», ООО «Центр Подготовки Государственных и Муниципальных Служащих» г. 
Ростов-на-Дону. 
Тараева Е.Д. - профессиональная переподготовка «Педагогика дополнительного образования: 
деятельность преподавателя изобразительного и декоративно – прикладного искусства», ООО 
«Центр Подготовки Государственных и Муниципальных Служащих» г. Ростов-на-Дону. 
Смирнова В.В. - профессиональная переподготовка «Педагогика дополнительного 
образования: деятельность преподавателя театрального искусства», ООО «Центр Подготовки 
Государственных и Муниципальных Служащих» г. Ростов-на-Дону. 
Курсы повышения: 
Юркина Н.Ж. – преподаватель фортепиано (ГБПОУ Краснодарского края Новороссийский 
музыкальный колледж имени Д. Д. Шостаковича); 
Фурсова М.Б. – преподаватель духовых инструментов (в ГБУ ДПО  и КК «Краевой учебно-
методический центр»). 
МБУ ДО ДШИ пос. Юбилейный: 
- В июне 2019 года в ГБУ ДПО  и КК «Краевой учебно-методический центр» проводились 
курсы повышения квалификации по дополнительной профессиональной программе в объеме 
72 часа по программе: «Интеграционные процессы социально- культурной деятельности и 
педагогики», группа «Преподаватели хореографии государственных образовательных 
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- улучшение материально-технической базы учреждений дополнительного 
образования, в том числе обновление парка музыкальных инструментов и учебных 
материалов. 

организаций, руководители хореографических коллективов культурно- досуговых 
учреждений клубного типа (народно- сценический танец)», преподаватель Гомон С.В.. 

- В июне 2019 г в АНО «СПБ ЦДПО», курсы повышения квалификации по программе 
«Актуальные вопросы методики преподавания электромузыкальных инструментов и 
компьютерной музыки в ДМШ и ДШИ» (в объёме 72 часа), преподаватель Кузьминых И.Н… 
- В июне 2019 г в АНО «СПБ ЦДПО» курсы повышения квалификации по программе 
«Актуальные вопросы преподавания специального фортепиано в ДМШ и ДШИ» (в объёме 72 
часа), преподаватели Меньшикова О.Г., Стогова В.С., Казарова О.В. 
- В июне 2019 г в АНО «СПБ ЦДПО» курсы повышения квалификации по программе 
«Актуальные вопросы теории и методики преподавания классического танца в учреждениях 
дополнительного образования детей» (в объёме 72 часа), преподаватели Гомон С.В., Яковлева 
Н.А., Максимова К.Ю. 
МБУ ДО ДШИ ст. Старотитаровской:  
Курсы повышения квалификации: 
Кауц М.О. - «Методика преподавания хореографических дисциплин», ООО «Центр 
Подготовки Государственных и Муниципальных Служащих» г. Ростов-на-Дону. 
МБУ ДО ДШИ ст. Тамань: 
Курсы повышения квалификации: 
Алексеева В.Н.(фортепиано) -  ООО «Центр Подготовки Государственных и Муниципальных 
Служащих» г. Ростов-на-Дону; 
Алиева С.С. (сольное пение) - ООО «Центр Подготовки Государственных и Муниципальных 
Служащих» г. Ростов-на-Дону; 

Семинары и мастер-классы: 
Борисова С.Н. (преподаватель виолончели) НМК им. Шостаковича г. Новороссийск, 
Логвинова Т.А. (преподаватель ДПТ) - ДШИ им. Эрзя г. Новороссийск, 
Виноградова И.Р. (преподаватель хореографии) - НМК им. Шостаковича г. Новороссийск. 
 
Стабильно развивается материально-техническая  база МБУ ДО ДШИ Темрюкского района: в 
2019 году приобретены музыкальные инструменты на общую сумму 781 620,00 рублей. 
МБУ ДО ДШИ ст-цы Старотитаровская – на сумму 290 000,00 руб.; 
МБУ ДО ДШИ ст-цы Тамань – 260 940,00  руб.; 
МБУ ДО ДШИ г. Темрюк – 230 680,00  руб. 

 
5. Природопользование и охрана окружающей среды: 

 
Приоритетные направления  развития  

 
Текущее состояние 

 
1.Рациональное использование природных ресурсов Темрюкского района. 
 
 
 

     В Темрюкском районе ведется добыча нефти, газа. На территории Темрюкского района 
месторождения углеводородного сырья разрабатываются предприятиями: ОАО «НК 
«Роснефть», ОАО «Газпром».  В настоящее время на территории района разрабатываются два 
месторождения формовочного песка, четыре месторождения строительного песка и три 
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2. Разработка новых месторождений по добыче полезных ископаемых в районе. 

 
 

3. Строительство завода по переработке твердых бытовых отходов. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

4. Разработка 2 очереди социально-значимого инвестиционного проекта 
«Реконструкция очистных сооружений с глубоководным выпуском в городе 
Темрюк» (ФЦП «Юг России»). 
 
 
 

5. Участие муниципального образования Темрюкский район в целевых 
программах федерального, краевого значения по вопросу сохранения 
благоприятной экологической обстановки на территории муниципального 
образования. 

месторождения кирпичных глин и суглинков. 
     Управлением жилищно-коммунального хозяйства, охраны окружающей среды, 
транспорта, связи и дорожного хозяйства администрации муниципального образования 
Темрюкский район разработана муниципальная программа «Экологическое оздоровление 
территории муниципального образования Темрюкский район» утверждена постановлением 
администрации муниципального образования Темрюкский район от 6 ноября 2015 года № 
809.  
     Объем бюджетного финансирования муниципальной программы «Экологическое 
оздоровление территории муниципального образования Темрюкский район» в 2019 году 
предусмотрен в сумме 100 тыс. рублей за счет средств местного бюджета. Эти деньги были 
направлены на изготовление информационных стендов для образовательных заведений с 
целью экологического воспитания подрастающего поколения.  

 
     В утвержденный  список новых месторождений по добыче полезных ископаемых в районе 
в 2015 году внесены карьеры. 
  
     Согласно территориальной схеме обращения с отходами на территории Краснодарского 
края на территории муниципального образования Темрюкский район предусмотрена 
площадка временного накопления твердых коммунальных отходов в г. Темрюке с 
дальнейшей транспортировкой отходов на Крымский МЭОК. Строительство завода по 
переработке ТКО краевой территориальной схемой обращения с отходами на территории 
Темрюкского района не предусмотрено. 
     Деятельностью по сбору, транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, 
размещению отходов I-IV классов опасности по-прежнему занимается муниципальное 
унитарное предприятие муниципального образования Темрюкский район «Универсал» по 
адресу: 35000, Российская Федерация, Краснодарский край, Темрюкский район, Темрюкское 
городское поселение, г. Темрюк, а/д «Темрюк-Фонталовская» км 0+580 (слева 128 м). 

 
     Реконструкция очистных сооружений с глубоководным выпуском в городе Темрюк 
проводилась в рамках программы ФЦП «Юг России» с 2002 по 2009 год. Из-за отсутствия 
средств в настоящее время работы по реконструкции очистных сооружений канализации 
остановлены. Две технологические линии находятся в демонтажном состоянии и 
выполненные ранее работы по реконструкции требуют восстановления. 

 
     В федеральной программе, утвержденной Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 15 апреля 2014 года N 326 Об утверждении государственной программы 
Российской Федерации "Охрана окружающей среды" на 2012-2020 годы муниципальное 
образование Темрюкский район в 2019 году не принимало участие.  

 
 
Начальник управления экономики                                  Е.А. Пожарская 


