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Краснострельского сельского поселения Темрюкского района III созыва от
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условиях премирования Лицl замещаюtцих муниципальные должности

и должности муниципальной службы в администрации
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В ЦеЛЯХ Приведения нормативных правовых актов Совета
КрасносТрельскоГо сельскОго поселения Темрюкского муниципалъного района
краснодарского края в соответствие с действуюrцим законодательством
Российской Федерации, на основании Трудового кодекса Российской
Федерации, Совет Краснострельского сельского поселения Темрюкского
муниципального района Краснодарского края р е ш и л:

1. ВНеСТИ В Решение XXVIII сессии Совета Краснострельского сельского
поселения'l'емрюкского района III созыва от 29 января 2016 г. ЛЪ 115 (об
утверждении Положения ко порядке и условиях премирования Лиц,
замещаЮщих муНиципапьНые должности и должности муниципальной службьт

;"rНЖ;Жir-r".ill'J"".'#;lЬСКОГО 
СеЛЬскоГо поселения Темрюкс"ffi

1) в наиМенованиИ, по всеМу текстУ решения и Положения <О порядке:Й
усповияХ премироВаниЯ ЛИЦ, замещающиХ мунициПальные должностИ -]i
должностИ муниципальной службы в администрации Краснострельского
сельского поселения Темрюкского района>>, в приложениях к нему в
наименованиях органов местного самоуправления:, а также в других случаях,
требуюrцих указания наименования поселения, вместо слов <<краснострельское
сельское поселение Темрюкского района> в соответствующих падежах читать
слова <краснострельское сельское поселение Темрюкского муниципального
района Краснодарского края)> в соответствующих падежах;

2) пункт З.7 разде.па З Положения изложить в новой редакции:
<<з.7 . Размер премии по итогам работы за месяц может быть снижен в

случае применеНия к муниципаJIьному служащемУ дисциплИнарного взыскания |,tЁ
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За совершение дисциплинарного проступка. Снижение производится за период,
В котором было применено соответствующее дисциплинарное взыскание.
Снижение размера премии не может приводить к уменьшению размера
месячной заработной платы работника более чем на 20%.

В случае наложения на муниципаJIьного служаLцего дисциплина
взыскания (при объявлении выговора) размер премии снижается на 20ОА.>>.

З) пункт З.8 раздела З Положения исключить.
2. Отделу имущественно-правовых отношений администрации

Краснострельского сельского поселения Темрюкского муниципального района
Краснодарского края (Гриценко М.Г.) официально опубликовать настоящее

решение в периодическом печатном издании газете Темрюкского района
<<Тамань>>, официально опубликовать на официаJIьном сайте в информационно-
ТеJlекоNrмуникационноЙ сети "Инт,ерне,l" tеmrуuk.ru, а l,aк жс IJаJм€urиrь нй
официальном сайте администрации Краснострельского сельского rrоселения
Темрюкского муниципального района Краснодарского края.

З.. Контроль за исполнением данного решения возложить на заместителя
главы Краснострельского сельского поселения Темрюкского муницип€L,lьного _,,,,_._,
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свобод граждан, развитию местного самоуправJIения (Тимошкин А.В.).

4. Настоящее решение вступает в силу после его официального
опубликования.
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