
АдIuинистрАция голуБицког о сЕль ског о по сЕлЕниrI
ТЕМРЮКСКОГО МУНИЦИIIАЛЬНОГО РАЙОНА

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ,rf. /,l . ео{ Nь -|ryt

станица Голубицкая

О внесении изменений в постановлецие администрации Голубицкого
сельского поселения Темрюкского муниципальцого района

Краснодарскоfо края от 8 октября2014 года Nb 319 <<Об утверждении
муниципальной программ ы <<развитие культуры Голубицкого сельского
поселения Темрюкского муниципального района Краснодарского края>>>>

В сооТВетствии со статьей I79 Бюджетного кодекса Российской
Федерации, постановлением администрации Голубицкого сельского поселениrI
ТемрюкскоГо муницип€Llrьного района Краснодарского края от 4 сентября 201t7
ГОДа NP 224 <Об Утверждении порядка разработки, формированиrI, реulJIизации и
Оценки эффективности реализации муницип€uIьных программ Голryбицкого

ПоселениrI Темрюкского муницип€Lпьного раЙона Краснодарского края от 8
октября 20L4 года Ns 3 19 (Об утверждении муниципальной процраммы
<<Развитие культуры Голубицкого сельского поселения Темрюкского
муниципuLпьного района Краснодарского KpaD) следующие изменения:

1) приложение к постановлению изложить в новой редакции (приложение
Nч 1).

2) приложение j\b 1 к муниципальной шрограмме изложить в новой
редакции (приложение Nэ 2).

3) приложение J\b 2 к муниципальной программе изложить в новой
редакции (приложение Jtlb 3).

4) приложение Jф 4 к муниципальной программе изложить в новой
редакции (приложение J\Ъ 4).

5) приложение Ns 1 к подпрограмме <Поддержка МБУ <<Голryбицкий
КСЦ) изложить в новой редакции (приложение j\Ъ 5).

сельского поселениrI Темрюкского
кр€ш)) в связи с увеличением объема
бюджета,постановляю:

1. Внести в постановление

муницип€tльного района Краснодарского
финансированиrI за счет средств местного

администрации Голryбицкого селъского



6) приложение Jф 2 к

2

подпрограмме <<Поддержка МБУ <<Голryбицкий
КСЦ) изложитъ в новой редакции (приложение J\Гч 6).

2. Общему отделу (Занина) официально огryбликовать постановление <<О

внесении изменениЙ в постановление администрации Голубицкого сельского
поселения Темрюкского муницип€Lпьного раЙона Краснодарского края от 8
октября 201-4 года Jф 319 кОб утверждении муниципальной программы
<<Развитие культуры Голубицкого селъского поселения Темрюкского
муниципuLгIьного раЙона Краснодарского края)) в официальном периодическом
IIечатном издании г€вете Голубицкого сельского поселения Темрюкского
муниципаIIьного района Краснодарского края <голryбицкий Вестнию> и
ОфИЦИаЛЬНО огцrбликовать на официальном сайте в информационно_
телекоммуникационной сети <<Интернет>> temryuk.ru, на офици€Lльном сайте
Гоrryбицкого сельского поселениrI Темрюкского муницип€tльного района
Краснодарского края.

3. Контроль за исполнением настоящего постановлениlI возложить на
начапьника финансового отдела администрации Го.гryбицкого сельского
поселения Темрюкского муниципullrьного раЙона Краснодарского края Ю.В.
Сергееву.

4. Постановление вступает в силу на следующий день после его
официального опубликованиrI.

Глава Голубицкого сельского поселения
Темрюкского муницип€Lльного района
Краснодарского края

Д.А. Немудрый



ПРIДIо}(EНИЕNs 1

к пост€lновJIению ащдшil{gграцш{
Голrубшдкою сеJьскою поселениrI

Теплрюкского N{yrililдшIаJБною рйона
Краснодарскою Kp€uI

от /3. //. /ю"{ Ns il8
приJIо)I(EниЕ

утвЕрх{шнА
поcIЕlновJIением ащдпfiсграцш,I

Голубшlкою сеJБскою поселениrI
Теплрюкскою N{уIхilдшIаJБною рйона

Краснодарскою IФ€uI

от р?.fD./-о/| Ns 3/3
(в редаlсцпл пост€lновJIениrI

аддеиgгрilц.}I Голубшщою сеJьскою
поселениrI Теп,трюкскою
N,IylilпIшIаJБною рйона

Краснодарскою крuul

от /8. //.{r/d Ng 34t \

М)rНИЦИIIАЛЬНДЯ ПРОГРАММА
<<Развитие кул ьтуры Голубицкого сел ьского поселения
Темрюкского муниципального района Краснодарского края>

Структура программы:

I. Паспорт муниципальной lrрограммы

II. Содержание муниципальной программы :

1. Характеристика сферы культуры, содержание, проблемы и
обоснование необходимости ее решения программным методом.

2. Щели, задачи и целевые пок€}затели, сроки и этапы ре€tлизации
муниципальной программы.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий
муниципальной про|раммы.

4. Обоснование ресурсного обеспечеЕия муниципальной программы.
5. Прогноз сводного пок€ватеJuI муницип€tльного задания на окzвание

муниципаllьных усJIуг МБУ <<Гоrryбицкий КСЦ) в сфере реализации
муниципа-rrъной проIраммы.



6. Методика оценки эффективности ре€rлизации муниципаrrьной
, процраNш{ы

7. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее
выполнением.

I. пАспорт
муниципальной программы <<Развитие культуры Голубицкого сельского
поселения Темрюкского муниципального раЙона Краснодарского края)>

Координатор муниципальной
программы

Финансовый отдел администрации
Гоrryбицкого сельского поселения
Темрюкского муниципrlльного района
Краснодарского края

Координатор подпрограмм
муниципальной программы

Финансовый отдел администрации
Голryбицкого сельского поселения
Темрюкского муниципЕlпьного района
Краснодарского края;
МБУ <Го.гryбицкий КСЦ>

Участники муниципа-пьной
проtраммы

Муниципztпьное бюджетное

учреждение <<Гоrryбицкий культурно-
соци€tпьный центр> Гоrгубицкого
сельского поселения Темрюкского
муниципчLlrьного района
краснодарского kparl

Подпрограммы муниципальной
программы

1 )подпрограмма <<Поддержка МБУ
<Гqлубицкий KCt{>;
2)подпрограмма <<Совершенствование

деятельности МБУ <Голубицкий
КСЦ>;
3 )подпрограмма <Кадровое
обеспечение сферы культуры и
искусствa))

I-{ели муниципальной программы повышение качества и доступности
муницип€LlIьных усJrуг сферы
культуры для всех категорий
потребителей

Задачи муниципалъной программы _ укрепление матери€tJIьно-
технической базы культурно-
досугового учреждения и повышение
безопасности посетителей и
работников учреждения tIутем
приведениrI здания в
пожаробезопасное состояние;
- сохранение и рЕввитие
художественно-э стетического



образованиrI и кадрового потенциала;
- поэтапное повышение ypoBIUI
средней заработной платы работников
муницип€tльных учреждений отрасли
культуры, искусства и
кинематографии;
- выплата доплат к заработной плате
отдельной категории работников
культуры

Перечень целевых показателей
муниципа-гtьной программы

- монтаж пожарной сигнализации;
- ремонт кабинетов;
- ремонт входной группы;
_ ремонт пожарного водоподведения;
- темп роста среднемесячной
заработной платы работников
учреждения к уровню прошлого года;
- число пользователей библиотекой;
- увеличение количества
бибпиографических записей в
электронньIх кат€Llrогах библиотеки ;

_ увеличение числа участников
клубных формирований учреждения;
- количество проведенных
мероприятий;
- доля доходов от приносящей доход
деятельности в общем объеме

финансовых средств учреждения;
- количество получателей
дополнительных выплат
стимулирующего характера
отдельными категориями работников;
- количество поJIучателей поэтапного
повышения заработной платы
- проведение мероприятий в
соответствии с Календарём
пр€вдничных мероприятий,
юбилейных и памятньtх дат
- мероrrри ятия, посвящённые
пр€вдничным датам
- капитЕrльный ремонт зданиrI дома
культуры, расположенного по адресу:
Краснодарский край, Темрюкский
район, ст. Голryбицкая, ул. Красная,
108



Этапы и сроки реЕLпизации
муниципальной программы

2015-2027 годы

объемы и источники
финансирования муниципальной
программы

Объем финансирования программы
202 20З,2 тыс. рублей, в том числе:

2015 год - 4З67,0 тыс. рублей
201-6 год - 5651,0 тыс. рублей
2017 год - 6459,0 тыс. рублей
2018 год - 7945,9 тыс. рублей
2019 год - 121-45,2 тыс. рублей
2020 год- 11898,1 тыс. рублей
202I год - 44L64,0 тыс. рублей
2022 год - 330З9,2 тыс. рублей
202З год - 11909,0 тыс. рублей
2024 год - 15128,8 тыс. рублей
2025 год - L9297,8 тыс. рублей
2026 год - 15099,1 тыс. рублей
2027 год- 15099,1 тыс. рублей

из средств местного бюджета
t25 864,L тыс. рублей:
2015 год - 4367,0 тыс. рублей
20|6 год - З785,З тыс. рублей
20|7 год - 4|tЗ,4 тыс. рублей
2018 год - 4614,2 тыс. рублей
20|9 год - 9З43,2 тыс. рублей
2020 год - 711'2,3 тыс. рублей
2021- год - 8828,6 тыс. рублей
2022 год - |0455,7 тыс. рублей
202З год - II 652,6 тыс. рублей
2024 год - 12095,8 тыс. рублей
2025 год - 19297,8 тыс. рублей
2026 год - 15099,1 тыс. рублей
2027 год - 15099,1 тыс. рублей

за счет средств бюджета МО ТР
составит || 749,8 тыс. рублей, в том
числе:
2018 год - 78,7 тыс. рублей
2019 год - 592,0 тыс. рублей
2020 год - 1767,8 тыс. рублей
2021- год - 5581,0 тыс. рублей
2022 год - 697 ,З тыс. рублей
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2024 год - 3 033,0 тыс. рублей

за счет средств краевого бюджета
составит б4 589,3 тыс. рублей, в том
числе:
20|6 год - |865,7 тыс. рублей
2017 год - 2З45,6 тыс. рублей
2018 год - 325З,0 тыс. рублей
2019 год - 2210,0 тыс. рублей
2020 год - 3018,0 тыс. рублей
202| год - 29754,4 тыс. рублей
2022 год - 2|886,2 тыс. рублей
202З год - 256,4 тыс. рублей

1. объем финансированиrI
подпрограммы <Поддержка МБУ
<Голубицкий КСЩ> составит 77 65I,З
тыс. рублей, в том числе:
2015 год - 755,0 тыс. рублей
20Lб год - 206,9 тыс. рублей
20|7 год - 190,9 тыс. рублей
2018 год - |56,4 тыс. рублей
201-9 год - 3238,8 тыс. рублей
2020 год - 5013,0 тыс. рублей
2021- год - З79б0,0 тыс. рублей
2022 год - 24692,0 тыс. рублей
202З год - t26З,2 тыс. рублей
2024 год - 494,| тыс. рублей
2025 год - 2692,8 тыс. рублей
2026 год - 494,t тыс. рублей
2027 год - 494,t тыс. рублей

из средств местного бюджета 11 809,5
тыс. рублей, в том числе:
2015 год - 755,0 тыс. рублей
20tб год - 206,9 тыс. рублей
201-7 год - 190,9 тыс. рублей
2018 год - 77,7 тълс. рублей
2019 год - 436,8 тыс. рублей
2020 год - 227 ,2 тыс. рублей
2021год - 2624,6 тыс. рублей
2022 год - 2108,5 тыс. рублей
202З год - 1006,8 тыс. рублей
2024 год - 494,1, тыс. рублей
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2025 год - 2692,8 тыс. рублей
2026 год - 494,| тыс. рублей
2027 год - 494,| тыс. рублей

за счет средств бюджета МО ТР
составит 8 71б,8 тыс. рублей, в том
числе:
2018 год - 78,7 тыс. рублей
2019 год - 592,0 тыс. рублей
2020 год - 1767,8 тыс. рублей
2021- год - 5581,0 тыс. рублей
2022 год - 697 ,З тыс. рублей

из средств краевого бюджета
57 |25,0 тыс. рублей, в том числе:
20|9 год - 2210,0 тыс. рублей
2020 год - 3018,0 тыс. рублей
202I год - 29754,4 тыс. рублей
2022 год - 2|886,2 тыс. рублей
202З год - 256,4 тыс. рублей

2. объем финансированиrI
подпроцраммы <<Совершенствование

деятельности МБУ <<Голубицкий
КСЦ> составит ||I 479,7 тыс. рублей,
в том числе:
2015 год - 3484,1 тыс. рублей
20|6 год - З456,0 тыс. рублей
20|7 год - 2880,5 тыс. рублей
2018 год - ЗЗ04,6 тыс. рублей
2019 год - 5822,7 тыс. рублей
2020 год-6885,1 тыс. рублей
202| год - 6204,0 тыс. рублей
2022 год - 8З47 ,2 тыс. рублей
202З год - 10645,8 тыс. рублей
2024 год - |4634,7 тыс. рублей
2025 год - 16605,0 тыс. рублей
2026 год - 14605,0 тыс. рублей
2027 год - 14605,0 тыс. рублей

за счет средств местного бюджета 108
446,7 тыс. рублей:
20|5 год - З484,1 тыс. рублей
20Iб год - 3456,0 тыс. рублей
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201-7 год - 2880,5 тыс. рублей
2018 год - 3304,6 тыс. рублей
20|9 год - 5822,7 тыс. рублей
2020 год-6885,1 тыс. рублей
202L год - 6204,0 тыс. рублей
2022 год - 8З47 ,2 тыс. рублей
202З год - 10645,8 тыс. рублей
2024 год - 11б01,7 тыс. рублей
2025 год - 16605,0 тыс. рублей
2026 год - 14605,0 тыо. рублей
2027 год - 14605,0 тыс. рублей

за счет средств бюджета МО ТР
составит 3 03З,0 тыс. рублей, в том
числе:
2024 год - 3 033,0 тыс. рублей

3. объем финансированиrI
подпрограммы <<Кадровое

обеспечение сферы культуры и
искусство) составит 13 072,2Tblc.

рублей, в том числе:

2015 год - 127,9 тыс. рублей
20Iб год - 1988,1 тыс. рублей
20L7 год - 3З87,6 тыс. рублей
2018 год - 4484,9 тыс. рублей
2019 год - 3083,7 тыс. рублей

В том числе, за счет средств местного
бюджета составит 5 607,9 тыс. рублей:
2015 год- |27,9 тыс. рублей
20|6 год - 122,4 тыс. рублей
2017 год - |042,0 тыс. рублей
2018 год - |2З|,9 тыс. рублей
2019 год - З083,7 тыс. рублей

за счет средств краевого бюджета
составит 7464} тыс. рублей:
201-6 год - 1865,7 тыс. рублей
20|7 год - 2З45,6 тыс. рублей
2018 год - З25З,0 тыс. рублей

II. СОДЕРЖАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ



1. Характеристика сферы культуры, содержание, проблемы и обоснование
необходимости ее решения программным методом.

За прошедшие годы существенно укрепилась
база муниципЕLгIьного бюджетного учреждениrI
социальный центр) Голубицкого сельского
муниципzLIIьного раЙона Краснодарского края, его деятельностъ наполнилась
новым содержанием.

Библиотека внедряет в свою деятельностъ новые информационные
технологии, связанные с компьютеризацией библиотечных процессов,
использf,ванием небумажных носителеи информации, новых
коммуникационных канuLпов, электронных катагIогов.

Вместе с тем в отрасли <<Кульryра, искусство и кинематография> за
многие годы накопились трудно решаемые проблемы. Первоочередная из них -
заработная плата работников культуры, искусства и кинематографии
значитеJьно ниже, чем в среднем по отраслям социалъной сферы, что не
способствует привлечению в отрасль

согласно постановления
Краснодарского края от 22 октября 2015 г. Ns 98б (Об утверждении
государственной процраммы Краснодарского края <<Развитие культуры),
подпро|раммой <<Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства>
предусмотрено предоставление субсидии на поэтапное повышение ypoBIuI
средней заработной платы работников культуры.

На основании закJIюченных соглашений между Министерством культуры
Краснодарского края и Голубицким сельским поселением выдеJuIются
субсидvшт на поэтапное увеличение заработной платы работников культуры, в
том чиспе на осуществление ежемесячных денежньIх выплат стимулирующего
характера работникам учреждения кулътуры, имеющим право на их получение.
,Щанные выплаты позволят увеличить заработIIую плату работников культуры
на 91,t9lo к уровню 2014 года, на 118,7Уо к уровню 2016 года ина 118,1% к
уровню2017 года.

Структурные изменениrI в отрасли, связанные с реформой местного
самоупFавления, требуют дополнительных усилий и финансовых вливаний для
сохранениrI единого культурного пространства на уровне муницип€tпьного
образования, напаживания на новой основе культурных связей, диаJIога
национаJIьных культур, поддержки традиционной народной культуры.

Процессы информатизации современной жизни настоятельно требуют от
учреждениrI культуры, искусства кинематографии внедрения
информационных технологий с целью более оперативного и качественного
удовлетворениrI запросов посетителей.

Требует совершенствования также деятельность по созданию безопасных
условий хранения и использования библиотечных фондов, обеспечения
безопас_-rости зрителей театр€Lльно-концертных учреждений, участников
массовнх культурно-досуговых мероприятий. Особого вниманиrI требует

материatлън о-техниче ская
<Голубицкий культурно-
поселения Темрюкского

молодых тапантливых специ€LгIистов.
главы администрации (губернатора)
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проведение пожарно-охранных мероприJ{тий на объектах культуры, искусства и
кинематOграфии.

В связи с неудовлетворительным состоянием многих помещений
учреждениrI культуры, отсутствием высококачественной звуковой, световой,
аппаратvры, музык€rльньгх инструментов не удается создать комфортные
условия для посетителей.

использование программно-целевого метода позволит поддержатъ и
профинансировать наиболее соци€tльно значимые творческие проекты,
связанные с внутренними процессами рЕlзвития отрасли <<Кулътура, искусство и
кинематографио.

2. Щели, задачи и целевые пок€ватели, сроки и этапы ре€rлизации
муниципальной программы

Щелями муниципальной программы явJuIются:
- развитИе и реализация культурного и духовного потенциаJlа каждой

личности;

культуры.
ксмплексная

следующих задач:
_ создание

- повышение эффективности муниципzlлъного управления в сфере

ре€шизация поставленных целей требует решения

условий для свободного и оперативного доступа к

- улучшение качества услуг, предоставляемых учреждением культуры;
- сохраНение и р€lзвитие художественно-эстетического образования и

кадрового потенци€tла культуры и искусства;
- укр епление материЕtльно-технической базы учр еждениlI культуры.
ЦеЛИ, ЗаДаЧи и характеризующие их целевые пок€ватели муниципальной

программы приводятся в приложении }lъ 1 к муниципалъной процрамме.
Сроки ре€lлизации Программы - 20|5-2027 годьl.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм и основных мероприятий
муниципа-пьной процраммы

СИСТеМа ПроГраммных меро глриятий представлена TpeMrI подпрограммами:
1) подпрограмма <Поддержка МБУ <Гоrryбицкий KCI-{> (приложение

J\b 4) БКJIючает мероприrIтие, направленное на укрепления матери€шьно_
ТеХНИЧеСКОЙ базы, технического оснащения МБУ <Голубицкий KCL{>> (ремонт,
реконструкция здания, капитальный ремонт входной lруппы Голубицкого

одежды сцены, кресел для зрительньtх зЕLIIов,КСЦ, приобретение
звукоусилительного, сценического, видеопроекционного оборулованчIя,
МебеЛИ, МУЗыкалъных инструментов, систем пожарной безопасности,
ВеНТиJUIции и кондиционирования, ремонт и замена механического
оборудования сцены).

информационным ресурсам и знаншIм;
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2) подпрограмма <Совершенствование деятельности МБУ <Голубицкий
КСЦ> lто предоставлению муниципzLльных услуг) (приложение Ns 5) включает
мероприrIтиrI, направленные на:

- повышение качества и доступности муницип€LгIьных услуг сферы
культуры для всех категорий потребителей;

- обеспечение рЕввития учреждения, повышение конкурентоспособности
путем укрепления матери€tлъно-технической базы;

- обеспечение деятельности учреждениJI;
- с.оздание условий, для организации досуга и культуры;
- ОРГаНИЗациЮ библиотечного обслryживаниrI населения, комплектование

и обеспечение сохранности их библиотечных фондов.
З) подпрограмма <Кадровое обеспечение сферы культуры и искусствa>)

(приложение }lb 6) включает мероприятия, направленные на:
- предоставление компенсационных выплат работникам учрежденшI

культуры;
- Поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников

муниципztльного учреждениrI отрасли кулътуры.
Перечень основньIх мероприlIтий муницип€шIьной программы приводится

в прило;iкении Ns 2 к муниципальной программе.

4. Обоснование ресурсного обеспечениrI муниципальной процраммы

Объем финансовых средств, выделяемых на реztлизацию процраммы,
составляет 202 20З,2 тыс. рублей, в том числе:

из средств местного бюджета- |25 8б4,1 тыс. рублей
из средств бюджета МО ТР - |I 749,8 тыс. рублей
из средств краевого бюджета- 64 589,3 тыс. рублей.

В 20Iб году предусматривается софинансирование Государственной
программы Краснодарского края <<Развитие культурьD), мероприrIтие <Кадровое
обеспечэние сферы культуры и искусствa)) не менее 5Yо из средств местного
бюджета.

В 201-7 году предусматривается софинансирование Государственной
программы Краснодарского края <<Развитие кулътурьD), мероприrIтие <<Кадровое
обеспечэние сферы культуры и искусствa>) около 44,4О^ из средств местного
бюджета.

В 2018 году предусматрив€lпось софинансирование Государственной
программы Краснодарского края <<Развитие культурьD), мероприrIтие <Кадровое
обеспечэние сферы культуры и искусствa>) около З4,6О^ из средств местного
бюджета на поэтапное увеличение заработной платы работникам культуры.

В 2018 году из бюджета муниципапьного образования Темрюкский район
бюджету Голryбицкого сельского поселениrI Темрюкского района
предостзвлялись иные межбюджетные трансферты на сбалансированность
бюджетов поселений на основании решениrI XLV сессии Совета
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муницип€lJIьного образования Темрюкский район VI созыва от 20.0 4.2018 года
ль445 в сумме 78750 (семьдесят восемь тысяч семьсот IUIтъдесят) рублей на
ремонт пожарного водопровода.

в 2019 гоДу из бюджета муниципЕtльного образования Темрюкский районбюджету Гоrryбицкого сельского поселения Темрюкского рЬйо"u
предоставлены иные межбюджетные трансферты на сбалансированность
бюджетов поселений на основании LVII сессии СоветаUt(Jл)t(е,r,Oв rrоселении на основании решениrI LVIl сессии Совета
муницип€шьного образования Темрюкский район VI созыва от 20 апреля 2018
года }Гl 19 в сумме 1 148 500,00 (один миллион сто сорок восемь тысяч пятьсот)
рублей 00 копеек на следующие цели:

капитаJIьныи р9монт системы отопления этажа2-го,ttblll Pýtvrutrr UиU,I,емы ()t,опления Z-го этажа дома культуры в ст.
Голубицкм по ул. Красная, д.108, Темрюкского района, Краснодарского края -
592 000,00 рублей;

<Голубицкий КСЩ) - 348 500,00 рублей.В 202| ГОДУ предусматривается софинансирование Государственной
программы Краснодарского края <<Развитие кулътурьD), основного мероприrIтиrI
Jф 1 <<Поддержка муницип€lльньrх учреждений культурьD) не менее 7% из
средств местного бюджета - t 439 877,0 рублей.В 2022 ГОДУ ПРеДУсматривается софинансирование Государственной
программы Краснодарского края <<Развитие культурьD), основного мероприrIтиlI
Ns1 <<Поддержка муницип€tльных учреждений культурьD не менее 7% из
средств местного бюджета - I 647 348,0 рублей.

Годы реализации Объем финансирования, тыс. рублей
всего в рtврезе источников финансирования

федераль
ный

бюджет

краевой
бюджет

местный
бюджет

внебюджет
ные

источники
1 2 a

J 4 5 6
Подпрограмма кПоддержка МБУ кГоrryбицки КСЦ)

2015 755,0 755.0
20Iб 206.9 206^9
20l'7 190.9 190,9
2018 |56.4 15б.4
2019 32з8,8 2210,0 1028.8
2020 5013,0 з018.0 1995,0
202I 37960,0 29754"4 8205,6
2022 24692,0 2|886.2 2805,8
2023 |26з.2 256,4 1006.8
2024 494.| 494.|
2025 2692.8 2692,8
2026 494.1 494.|
2027 494,1 494,|
Всего по подпрогDz}N.{ме 77 65|,з 57 |25.0 20 526,з

Пэдпрограмма кСовершенствование деятельности МБУ к Голгчбицкий KCLID
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20|5 3484.1 3484.1
20|6 3456.0 з456"0
20ll7 2880,5 2880,5
201 8 3304.6 зз04.6
20]'9 5822.7 5822.1
2020 6885.1 6885.1
2021' 6204.0 6204.0
2022 8з47.2 8з47,2
202з 10645.8 10645.8
2024 |46з4"7 I46з4;7
2025 16605.0 16605.0
2026 14605.0 14605.0
2027 14605,0 14605,0
Всего по подпрограN{ме |l| 479,7 |I| 479,7

Подпрограмма кКадровое обеспечение сферы культуры и искусствa>)

2015 l27,9 |27,9
20]'6 1988,1 1865,7 |22"4
20t7 зз8,7,6 2з45"6 1042.0
2018 4484,9 з25з,0 |2з|,9

20]l9 308з,7 з083,7

Всего по подпрограмме |з072,2 7464,з 5607,9

Общий объем финансирования муниципальной программы
20I5 4367.0 4з67,0
20]'6 5651.0 1865,7 з785,з
201'7 6459,0 2з45,6 4||з,4
2018 7945,9 з25з,0 4692,9
20I9 |2|45.2 22|0,0 9935,2
2020 1 1 898,1 3018,0 8880,1

202]' 44|64,0 29754,4 |4409,6

2022 ззOз9,2 2|886,2 1115з,0

202з 11909,0 256,4 1,|652,6

2024 15128,8 15128,8

2025 |929,7,8 |9291,8

2026 15099,1 1 5099,1

2027 1 5099,1 15099,1

Всего по
муниципальной
пDогDаN,lие

20220з,2 64 589,3 |з7 6|з,9
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5. Прогноз сводного показатеJUI муниципaльного заданиrI на окaвание
муницип€Lльных усJIуг мБУ кГолубицкий KCL{> в сфере реапизации

муниципальной программы

прогноз сводных показателей муницип-""оaо задания по этапам
реализации муниципа-гlьной про|раммы (.rр" оксвании мБУ <<Голубицкий
КСЦ) муниципЕtльных услуг в сфере реализации муниципutльной программы)
приводится на основе обобщениrI соответствующих сведений по основному
мероприrIтию муниципaльной программы по форме согласно приложению J\b 3
к муниIц{па-пьной проtрамме.

6. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
для расчета оценки эффективности реutлизации муниципальной

про|раммы применrIется типовая методика, утвержденная постановлением
админиGтрации Гоrryбицкого селъского поселения Темрюкского
муниципапьного района Краснодарского края от 04.09.20|7 J\b 224 (об
утверждении Порядка пришIтия решениrI о разработке, формировании,
ре€rпизациИ и оценке эффективности реализации муниципzLJIьных процрамм
Голубицкого сельского поселениrI Темрюкского муниципaльного района
Кiаснодарского кр€ш) (в редакции от 02.09.2025 J\b 210).

7. Механизм реапизации муниципа-гlьной программы
и контроль за ее выполнением

текущее управление муниципалъной программой осуществляет
координ{tтор, который:

оfrспечивает р€tзработку муниципальной программы, ее согласование с
участниками муницип€rльной программы;

фС,РМИРУеТ сТруктуру муниципа-тlъной проrраммы и перечень участников
муниципа-гlьной про|раммы ;

организует реализацию муниципальной про|раммы, координацию
деятельности участников муниципальной программы;

ПРИНИМаеТ решение о необходимости внесениrI в установленном порядке
изменений в муниципЕlлъную программу;

НеСеТ оТВетственностъ за достижение целевых показателей
муниципальной программы;

осУществляет подготовку предложений по объемам и источникам
финансирования реализации муниципальной программы на основании
предложений r{астников муниципа_rrьной процраммы ;

ДО 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направJuIет в
финансовый отдел докJIад о ходе реЕlлизации муниципЕtльной программы на
электроЕных носителях;
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гGтовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы
и оценке эффективности ее реаllизации (далее - докJIад о ходе реализации
муниципальной программы);

ОрганиЗУет информационную и р€lзъяснительную работу, направленную
На освецение целей и задач муниципальной программы в печатньrх средствах
массовсй информации, на официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети <Интернет>;

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах
муниципальной программы на официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети <Интернет>;

осУЩествJuIет иные полномочия, установленные муниципа_rrьной
программой.

Специа--lист финансового отдела
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прIдIожЕниЕ j\b4

к пост€lноR]Iению аддffil4gtры+шl
Гоrryбшlкою сеJьскою посеJIенияI

Теtrгрюкскою N4уIililцшЕlJьного рйона
Краснодарскою IФая

от /!,rl. /рх!: Ns,148

Пршrожеrпае Ns 4
к I\луIililцшаrьной tрограNп4е

<<Развитие культуры Голубицкого

...^,йт;;;:Jffi;"J#ного
района Краснодарского крм)

ПОДПРОГРАММА
<<Поддержка МБУ <<Голубицкий КСЦr, муниципальной программы

<<Развитие кул ьтуры Голуби цкого сельского поселения
Темрюкского муниципального района Краснодарского края>

Структура подпрограммы :

I. Паспсрт подlrрограммы

II. Содержание подпрограммы :

1. Характеристика сферы культуры, содержание, проблемы и
обосноьание необходимбсти ее решениrI программным методом

2. I-{ели, задачи и целевые пок€ватели достижениrI целей и решениrI зацач,
сроки и этапы речtлизации подIрограммы

3. Перечень мероприятий подпрограммы
4. Обоснование ресурсного обеспечениrI подпрограммы
5. Механизм реапизации подпрограммы и контроль за ее выrтолнением

I. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ
((ПOддержка МБУ <<Голубицкий КСЦr, муниципальной программы

<<Развитие культуры Голубицкого сельского поселения
Темрюкского муниципального района Краснодарского края>>

Коорди--rатор подпрограммы Финансовый отдел администрации
Гоrryбицкого сельского поселения
Темрюкского муниципЕLгIьного района
Краснодарского краs

Участники подпрограммы Муниципальное бюджетное

учреждение <Голубицкий культурно-
социальный центр> Голryбицкого
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сельского поселения Темрюкского
муниципЕtльного района
Itраснодарского края

Щели псдпрограммы создание благоприятньIх условий для
приобщениrt жителей к культурным
ценностям

Задачи подгrрограммы укрепление матери€tпьно-технической
базы культурно-досугового учреждениrI
и повышение безопасности
посетителей и работников учреждениrI
путем приведения зданиrI в
пожаробезопасное состояние

Перечег-ь целевых показателей
подпро|раммы

- монтаж пожарной сигнализации;
- ремонт кабинетов;
- ремонт пожарного водоподведения
- ремонт входной группы
- проведение мероприятий в
соответствии с Календарём
пр€lздничных мероприятий, юбилейньгх
и памrIтных дат
- мероприятия, посвящённые
гIр€вдничным датам
- капит€tльный ремонт зданиrI дома
культуры, расположенного по адресу:
Краснодарский край, Темрюкский
рФон, ст. Гоrryбицкая, ул. Красная, 108

Этапы и сроки ре€tJIизации
подпроtраммы

20|5- 2027 годы

Объемы бюджетньIх ассигнований
подпрограммы

Объем финансированиrI подпрограммы
<<Поддержка МБУ <Гоrryбицкий КСЩ>
составит 77 651,3 тыс. рублей, в том
числе:
2015 год - 755,0 тыс. рублей
20tб год - 206,9 тыс. рублей
20t7 год - 190,9 тыс. рублей
2018 год - 156,4 тыс. рублей
20|9 год - З2З8,8 тыс. рублей
2020 год - 5013,0 тыс. рублей
202I год - 37960,0 тыс. рублей
2022 год - 24692,0 тыс. рублей
202З год - t263,2 тыс. рублей
2024 год - 494,t тыс. рублей
2025 год - 2692,8 тыс. рублей
2026 год - 494,| тыс. рублей
2027 год - 494,| тыс. рублей
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из средств местного бюджета 11 809,5
тыс. рублей, в том числе:
2015 год - 755,0 тыс. рублей
20tб год - 206,9 тыс. рублей
2017 год - 190,9 тыс. рублей
2018 год - 77,7 тыс. рублей
2019 год - 4З6,8 тыс. рублей
2020 год - 227 ,2 тыс. рублей
202I год - 2624,6 тыс. рублей
2022 год - 2108,5 тыс. рублей
2023 год - 100б,8 тыс. рублей
2024 год - 494,| тыс. рублей
2025 год - 2692,8 тыс. рублей
2026 год - 494,L тыс. рублей
2027 год - 494,| тыс. рублей

за счет средств бюджета МО ТР
составит 8 716,8 тыс. рублей, в том
числе:
2018 год - 78,7 тыс. рублей
2019 год - 592,0 тыс. рублей
2020 год - |767,8 тыс. рублей
202t год - 5581,0 тыс. рублей
2022 год - 697,З тыс. рублей

из средств краевого бюджета
57 |25,0 тыс. рублей, в том числе:
20|9 год - 22|0,0 тыс. рублей
2020 год - 3018,0 тыс. рублей
202| год - 29754,4 тыс. рублей
2022 год - 2t886,2 тыс. рублей
202З год - 256,4 тыс. рублей

II. СОДЕРЖАНИЕ ПОДПРОГРАММЫ

1. Характеристика сферы культуры, содержание, проблемы и обоснование
необходимости ее решения про|раммным методом

ПОЛИтика В сфере культуры направлена на повышение качества
ОбСЛУжиВаниrI населения и расширение ассортимента предоставляемых
соци€tлБно-культурных услуг.

МБУ <<Го.гryбицкий КСЩ> проводится свыше 300 различных мероприятий.
Количество кгryбных формирований увеличилось на 1 единицу и

СОСТаВило 17 формированиЙ к уровню 201,'2 года. Их деятельностью охвачено
250 человек. В течение 20|З-201,4 годов за счет средств местного бюджета
велась целенаправленная работа по улучшению условий труда работников
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учреждения, была отремонтирована крыша зданиrI культуры, изготовлена
проектF_о-сметная документация на ремонт зданиrI. в 2018 выполнена работа по
разработке проектно-сметной документации на капитальный ремонт входной
группы здания МБУ <<Голубицкий КСЩ>.

Программный метод tIозволит повысить потенци€lJI отрасли культуры:
ycTaHoBlITb Пожарную сигн€tлизацию, отремонтировать помещения, заменить
кресла в зрительном з€tле, обновить звукозаписывающую аппаратуру.

2. Щели, задачи и целевые пок€ватели, сроки и этапы реализации
муниципальной программы

I_{эль подпрограммы - создание благоприrIтных условий для приобщения
жителей поселениrI к культурным ц9нностям.

реа-irизация поставленной цели требует решения задачи - укрепление
матери€tльно-технической базы кулътурНо-досугового учреждениrI и
повышение безопасности посетителей и работников учреждениrI гryтем
приведен ия зданий в пожаробезопасно е с остояние.

щели, задачи и характеризующие их целевые показатели подпрограммы
приведены в приложении ЛГs 1 к подпрограмме.

Срок ре€lлизации подпрограммы 20L5-2027 годы.

3 . Перечень мероп риятий подпрограммы

система подпрограммных мероприrIтий направлена на rrредоставление
СУбСИДИй МБУ <Голryбицкий КСЦ) в целях укреплениlI матери€Lльно_
технической базы, технического оснащения (ремонт, реконструкциrI здания,
приобретение одежды сцены, кресел для зрительного з€шIа, звукоусилительного,
СЦенического, видеопроекционного оборудования) мебели, музыкaльных
инструментов, систем пожарной безопасности, вентиляции и
конДицЕонированиrI, ремонт и замена механического оборудования сцены)

Перечень основных меропри ятий подпрограммы приводится в
приложении Ns 2 к подпрограмме.

4. Обоснование ресурсного обеспечениrI подпрограммы

ОбЪем финансовьгх средств, выдеJuIемых на реztлизацию подпрограммы,
составлflет 77 651,3 тыс. рублей, в том числе:

из средств местного бюджета - 11 809,5 тыс. рублей;
из средств бюджета МО ТР - 8 716,8 тыс. рублей;

125,0 тыс.

в разрезе источников финансирования
внебюд
жетные
источIIи

ки

вого бюджета - 57
Годы реализации объем финансирования. тыс. рублей

всего

федерал
ьный

бюджет

краевой
бюджет

местный
бюджет
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1 2 аJ 4 5 6
Проведение мероприlIтий в соответствии с Ка_пендарём праздничньж мероприятиiт,

юбилейньтх и пalI\,IrITHbIx дат
202з toa t

J oJ,J 383,3
2024 I94.I 194.1
2025 69з.| 693.1
2026 I94.I |94.\
2027 |94.1, 194"|
Всего rrо мероприятию: 1 658.7 1 658.7

Обеспечение развития и )aкрепления материально-технической базы
202з 574,7 574.7
2024 300,0 з00,0
2025 |999.7 |999.1
2026 300,0 300,0
2027 300,0 300,0
Всего по мероприятию: з 474,4 з 474,4

Региональный проект кТворческие люди)
202з з05,2 256.4 48,8
Всего rrо мероприятию: з05,2 256.4 48,8

Подпрограмма <Поддержка МБУ кГолуб tцкий КСЦ,
201 5 755,0 755,0
20]'6 206,9 206,9
20]l7 190,9 190,9
2018 |56,4 156,4
20]t9 3238,8 2210.0 1028,8
2020 5013,0 3018.0 1995,0
2021' 37960,0 29754"4 8205,6
2022 24692,0 2|886л2 2805,8
202з |26з.2 256.4 1006,8
2024 494.| 494,|
2025 2692.8 2692,8
2026 494,| 494.|
2027 494,I 494.|
Всего по подпрограмме 77 65I.з 57 |25.0 20 526,з

5. МеханиЗм реализации подпрограммы и контролъ за ее выполнением

ТекУщее управление подпрограммой осуществляет координатор,
который:

обеспечивает р€вработку и реЕLлизацию подrтро|раммы;
ОРГаниЗУет работу по достижению целевых показателеЙ подпро|раммы;
ПРеДСТаВЛЯеТ коорДинатору муницип€rпьноЙ процраммы отчетность о

Ре€tЛИЗаЦИИ ПОДПРОГраМмы до 10 февраля года, следующего за отчетным, а
таКже информацию, необходимую дJuI проведениrI оценки эффективности
Ре€tЛИЗаЦИИ МУнициII€LльноЙ программы, мониторинга ее реализации и
подготовки докJIада о ходе реализации муниципutпьной про|раммы;

осуществляет иные полномочия, установленные подпрограммой.

Специалист финансового отдела фЧ- Е.А. Кузнецова
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