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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ТЕМРЮКСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ 
РЕШЕНИЕ № _____
_______ сессия                                                                                           VIII созыва 
«__» ___________ 2025 года                                                                      г. Темрюк

О внесении изменений в решение XCVIII сессии Совета муниципального образования Темрюкский район VI созыва от 26 февраля 2010 года № 1276 «Об утверждении Фонда развития Темрюкского района»

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Положением о муниципальных правовых актах муниципального образования Темрюкский район, утвержденным решением XLIX сессии Совета муниципального образования Темрюкский район V созыва от 22 марта 2013 г.                № 498, в целях приведения Устава Фонда развития Темрюкского района в соответствие с действующих законодательством Российской Федерации, Совет муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края  р е ш и л:
1. Внести в приложение к решению XCVIII сессии Совета муниципального образования Темрюкский район VI созыва от 26 февраля 2010 года №1276 «Об утверждении Фонда развития Темрюкского района», изменения, изложив его в новой редакции (приложение).

2. Признать утратившими силу:

1) приложение к решению XCVIII сессии Совета муниципального образования Темрюкский район IV созыва от 26 февраля 2010 года №1276 «Об учреждении Фонда развития Темрюкского района»;

2) решение LIII сессии Совета муниципального образования Темрюкский район V созыва от 26 июля 2013 года № 561 «О внесении изменений в решение XCVIII сессии Совета муниципального образования Темрюкский район IV созыва от 26 февраля 2010 года №1276 «Об учреждении Фонда развития Темрюкского района»;
3) решение LXXIV сессии Совета муниципального образования Темрюкский район VII созыва от 25 февраля 2025 года № 748 «О внесении изменений в решение XCVIII сессии Совета муниципального образования Темрюкский район VI созыва от 26 февраля 2010 года №1276 «Об утверждении Фонда развития Темрюкского района».
3. Официально опубликовать на официальном сайте муниципального образования Темрюкский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления, охране прав и свобод граждан (_______________).
5. Решение «О внесении изменений в решение XCVIII сессии Совета муниципального образования Темрюкский район VI созыва от 26 февраля 2010 года №1276 «Об утверждении Фонда развития Темрюкского района» вступает в силу после его официального обнародования путем официального опубликования.

	Глава 
муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края 
                                          Ф.В. Бабенков

«__» ___________ 2025  года                                                         
	Председатель Совета

муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края 
                                       С.И. Чмулева

«__» ___________ 2025  года                                                         


	           
	Приложение 

к решению _______ сессии

Совета муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края VIII созыва

от «____» ________ 2025 года № ____




УСТАВ 

Фонда развития Темрюкского района

г. Темрюк

2025 г. 
1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Фонд развития Темрюкского района (далее Фонд), представляет собой не имеющую членства социально ориентированную некоммерческую организацию, созданную на основе добровольных имущественных взносов, преследующую социальные, и иные общественно полезные цели, предусмотренных разделом 2 настоящего Устава.

1.2. Учредителем Фонда является Совет муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края.

1.3. Полное наименование Фонда: Фонд развития Темрюкского района. Сокращенное наименование Фонда: ФР Темрюкского района.
1.4. Местонахождение фонда: 353500 Россия, Краснодарский край,        г. Темрюк, ул. Ленина, 65.

1.5.  Полное наименование Фонда на русском языке: Фонд развития Темрюкского района.

1.6. Организационно-правовая форма: общественно полезный фонд.

1.7. Фонд является юридическим лицом с момента государственной регистрации и имеет в собственности обособленное имущество, которое использует для целей, определенных настоящим Уставом. Фонд отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять существенные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в судах. 
1.8. Имущество, переданное Фонду учредителем, является собственностью Фонда. Учредитель не отвечает по обязательствам созданного им Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам своего учредителя.
1.9. Фонд имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках на территории Российской Федерации. Фонд имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, вправе иметь бланки и штампы со своим наименованием на русском языке.
1.10. Фонд не преследует политические или коммерческие цели и осуществляет свою деятельность в тесном взаимодействии с государственными органами власти и органами местного самоуправления. Фонд может вступать во взаимовыгодные отношения с предприятиями, учреждениями, организациями.
1.11. Фонд осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона «О некоммерческих организациях», иных положений действующего законодательства Российской Федерации и положений настоящего Устава на принципах добровольности, равноправии, самоуправления, законности, гласности и социальной справедливости.
1.12. Фонд создается без ограничения срока деятельности.
2. ПРЕДМЕТ ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

2.1. Целью Фонда является формирование имущества, в том числе денежных средств, на основе добровольных взносов и использование данного имущества на организацию и проведение в муниципальном образовании Темрюкский муниципальный район Краснодарского края мероприятий, преследующих общественно полезные цели.
2.2. Основными предметами (видами) деятельности Фонда является:
- осуществление финансовой и материальной поддержки мероприятий преследующих общественно полезные цели, привлечение и сосредоточение финансовых и материальных ресурсов направленных на решение социальных проблем в муниципальном образовании Темрюкский муниципальный район Краснодарского края;

- направление средств на строительство, ремонт, благоустройство объектов социального назначения, расположенных на территории муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края, на реализацию проектов социальной направленности, проводимых по инициативе органов местного самоуправления на территории муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края, в том числе проектов по комплексному развитию территорий, благоустройству общественных территорий и иных проектов, а также на мероприятия по содействию деятельности в сфере образования, культуры, искусства, просвещения, духовного развития личности, физической культуры и массового спорта;
- направление средств на просветительскую деятельность, проведение конференций, семинаров, выставок, презентаций, конкурсов, экскурсий и других зрелищных мероприятий;
- финансирование мероприятий по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, оказание помощи беженцам и вынужденным переселенцам;

- финансирование мероприятий, направленных на оказание благотворительной гуманитарной помощи участникам специальной военной операции, лицам, пострадавшим в ходе специальной военной операции, семьям участников специальной военной операции;
- изготовление и реализация сувенирной и раздаточно-презентационной продукции;
· финансирование деятельности в области образования, просвещения, науки, культуры, искусства, здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности, а также содействие духовному развитию личности.
2.3. Фонд может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан, и если это соответствует целям. Для осуществления такой деятельности Фонд вправе создавать хозяйственные общества или участвовать в них.

3. ОРГАНЫ ФОНДА
3.1. Органами Фонда являются:
· Учредитель Фонда (высший орган управления).
· Совет Фонда (высший коллегиальный орган).
· Директор Фонда (единоличный исполнительный орган).
· Попечительский совет (надзорный орган).
· Ревизионная комиссия (контрольно-ревизионный).
3.2. Порядок формирования и деятельности органов Фонда определяется настоящим Уставом.

4. УЧРЕДИТЕЛЬ ФОНДА
4.1. К компетенции Учредителя Фонда относится:
1) утверждение и внесение изменений в Устав Фонда;
2) создание и формирование Совета Фонда, Попечительского совета, Ревизионной комиссии, а также прекращение их полномочий;
3) назначение Директора Фонда; 

4) утверждение структуры, штатного расписания, фонда оплаты труда работников Фонда;

5) утверждение годового отчёта и годового бухгалтерского баланса Фонда;
6) утверждение отчет Ревизионной комиссии Фонда;

7) участие в управлении Фондом и осуществлении надзора за его деятельностью;
8) осуществляет иные функции и полномочия в соответствии с федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, законами Краснодарского края и муниципальными правовыми актами.
4.2. Функции и полномочия Учредителя Фонда осуществляет Совет муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края.
4.3. Учредитель имеет право:
1) участвовать в деятельности органов управления Фонда, а также проводимых ими мероприятий;
2) получать любую информацию о деятельности Фонда;
3) предлагать к реализации проекты и программы, направленные на достижение цели создания Фонда.
5. СОВЕТ ФОНДА

5.1. Совет Фонда является высшим коллегиальным органом Фонда и возглавляется председателем Совета Фонда. Совет Фонда формируется Учредителем Фонда. В дальнейшем Совет Фонда формируется за счет кооптации в него новых членов. Совет Фонда состоит из 5 членов и формируется на 3 года.
5.2. Полномочия председателя Совета Фонда, членов Совета Фонда могут быть досрочно прекращены Учредителем Фонда.
5.3. Полномочия члена Совета Фонда, назначенного вместо члена Совета Фонда, полномочия которого досрочно прекращены, действуют в течение оставшегося срока полномочий наблюдательного Совета Фонда.
5.4. Члены совета Фонда осуществляют свою деятельность на общественных началах и не могут состоять в трудовых отношениях с Фондом.

5.5. К исключительной компетенции Совета Фонда относятся:

1) внесение предложений об изменении настоящего Устава Фонда;

2) определение и утверждение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов формирования и использования его имущества;

3) образование органов Фонда и досрочное прекращение их полномочий;

4) принятие решений о создании Фондом других юридических лиц, об участии Фонда в других юридических лицах;

5) принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств Фонда;

6) утверждение годового отчета о деятельности Фонда и бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда;

7) утверждение отчета Ревизионной комиссии Фонда;

8) одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом законодательством Российской Федерации;

9) рассмотрение иных вопросов, отнесенных законодательством Российской Федерации к исключительной компетенции Совета Фонда.

5.6. Решения Совета Фонда по вопросам его исключительной компетенции принимаются открытым голосованием квалифицированным большинством не менее 3 голосов членов Совета Фонда, присутствующих на его заседании. По вопросам, не входящим в исключительную компетенцию Совета Фонда, решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета Фонда.

5.7. Заседание Совета Фонда правомочно, если на нем присутствует более половины членов Совета Фонда.

Заседания Совета Фонда могут проводиться в формате видеоконференции (онлайн). Факт участия членов Совета Фонда в заседании в формате видеоконференции (онлайн) отражается в протоколе заседания Совета Фонда.

5.8. Заседания членов Совета Фонда проводятся по мере необходимости, но не реже 2 раза в один год.

5.9. Возглавляет Совет Фонда председатель, избираемый Советом Фонда на срок своих полномочий. При создании председатель избирается на первом заседании Совета Фонда.

Председатель Совета организует исполнение решений Совета Фонда, работу Совета Фонда, решает иные вопросы деятельности Фонда, не отнесенные к компетенции председателя и Попечительского совета.

5.10. О созыве Совета Фонда члены Совета Фонда извещаются персонально. Одновременно с извещением членам Совета Фонда представляется повестка заседания и необходимые материалы.
5.11. Подготовку и проведение заседаний Совета Фонда, ведение документации и хранение протоколов заседаний Совета Фонда обеспечивает директор Фонда или иной работник Фонда, уполномоченный директором Фонда по согласованию с председателем Совета Фонда.
6. ДИРЕКТОР ФОНДА

6.1. Директор Фонда назначается на должность Учредителем сроком на 3 года. С Директором Фонда заключается трудовой договор. В трудовом договоре предусматривается права и обязанности Директора, размер его должностного оклада в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и Краснодарского края.

6.2. Директор Фонда:

1) действует от имени Фонда и представляет без доверенности интересы Фонда в отношениях с федеральными органами государственной власти, органами местного самоуправления муниципального образования Темрюкский муниципальный район Краснодарского края, юридическими и физическими лицами;

2) организует выполнение решений Совета Фонда и обеспечивает контроль за их выполнением;

3) издает приказы и распоряжения по вопросам деятельности Фонда;

4) назначает на должность и освобождает от должности сотрудников Фонда в соответствии с утвержденной структурой Фонда, которые работают в Фонде на постоянной основе, распределяет между ними обязанности;

5) утверждает по согласованию с Советом Фонда:

организационную структуру и штатное расписание Фонда, а также вносимые в них изменения;

условия (в том числе размеры) оплаты труда работников Фонда;

6) принимает на работу и увольняет работников Фонда, заключает и расторгает трудовые договоры с ними, вносит изменения в трудовые договоры в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права;

7) выдает доверенности;

8) открывает счета в банках на территории Российской Федерации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, а также в установленных законодательством Российской Федерации случаях лицевые счета в территориальных органах Федерального казначейства в порядке, установленном Федеральным казначейством;

9) принимает участие в заседаниях Совета Фонда с правом совещательного голоса;

10) организует бухгалтерский учет и отчетность;

11) распоряжается имуществом и денежными средствами Фонда в соответствии со сметой, утвержденной Советом Фонда;

12) обеспечивает органы Фонда необходимой информацией о деятельности Фонда;

13) предоставляет данные для работы ревизионной комиссии;

14) принимает решения по иным вопросам деятельности Фонда, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции других органов Фонда.

6.6. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета, своевременное представление ежегодных отчетов и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Фонда, предоставляемых Учредителю Фонда, кредиторам и в средства массовой информации, несет директор.

7. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА

7.1. Попечительский совет Фонда является органом Фонда, осуществляющим надзор за деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением им законодательства Российской Федерации.

7.2. Председатель и члены попечительского совета Фонда назначаются Учредителем в составе 7 человек.

Срок полномочий попечительского совета Фонда составляет 3 года.

Полномочия попечительского совета Фонда могут быть досрочно прекращены Учредителем.

7.3. Полномочия члена попечительского совета Фонда, назначенного вместо члена попечительского совета Фонда, полномочия которого досрочно прекращены, действуют в течение оставшегося срока полномочий попечительского совета Фонда.

Попечительский совет Фонда осуществляет свою деятельность на общественных началах.

Член попечительского совета Фонда не может входить в состав иных органов Фонда, быть сотрудником Фонда.

7.4. К компетенции попечительского совета Фонда относятся:

1) организация содействия осуществляемой Фондом деятельности;

2) осуществление надзора за деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда решений и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением им законодательства Российской Федерации, а также решений Учредителя;

3) осуществлять надзор за использованием средств Фонда;

4) принятие решений о проведении внеочередного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда;

5) проверка правомочности принятых Советом Фонда и директором Фонда решений, их соответствие настоящему Уставу;

6) проверка выполнения органами Фонда положений действующего законодательства, а также решений Учредителя, Совета Фонда;

7) анализ работы Фонда и составление соответствующих заключений.

7.5. Попечительский совет вправе:

1) знакомиться с любой документацией Фонда, актами проверок, составлять заключения;

2) требовать от Совета Фонда и директора Фонда все необходимые для работы документы;

3) требовать личного объяснения от должностных лиц и работников Фонда по интересующим его вопросам;

4) участвовать в заседаниях Совета Фонда с правом совещательного голоса;

5) требовать проведения внеочередных заседаний Совета Фонда.

7.6. Попечительский совет Фонда осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим Уставом.

7.7. Заседания попечительского совета Фонда созываются его председателем или иным членом попечительского совета Фонда.

Заседание попечительского совета Фонда также может быть созвано по инициативе директора Фонда, аудиторской организации, проводящей обязательный аудит годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда.

7.8. Заседания попечительского совета Фонда проводятся его председателем, а в его отсутствие иным членом попечительского совета Фонда, уполномоченным председателем попечительского совета Фонда.

В случае отсутствия председателя попечительского совета Фонда и члена попечительского совета Фонда, уполномоченного председателем попечительского совета Фонда, функции председателя попечительского совета Фонда осуществляет член попечительского совета Фонда по решению попечительского совета Фонда.

7.9. Попечительский совет Фонда правомочен принимать решения, если на его заседании присутствует более половины членов попечительского совета Фонда. Решения попечительского совета Фонда принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов попечительского совета Фонда.

7.10. Протокол заседания попечительского совета Фонда подписывается председательствующим на заседании попечительского совета Фонда и секретарем, функции которого выполняет директор Фонда или иное лицо, избранное членами попечительского совета Фонда из числа членов попечительского совета Фонда. Мнения членов попечительского совета Фонда, оставшихся в меньшинстве при голосовании, заносятся по их требованию в протокол. Директор Фонда присутствует на заседании попечительского совета с правом совещательного голоса.

7.11. Подготовку и проведение заседаний попечительского совета Фонда, ведение документации и хранение протоколов заседаний попечительского совета Фонда обеспечивает директор Фонда или иной работник Фонда, уполномоченный директором Фонда по согласованию с председателем попечительского совета Фонда.

8. ОСНОВАНИЯ ДОСРОЧНОГО ПРЕКРАЩЕНИЯ ПОЛНОМОЧИЙ ОРГАНОВ ФОНДА

8.1. Основаниями для досрочного прекращения полномочий органов Фонда могут служить:

1) причинение материального ущерба Фонду;

2) нанесение ущерба деловой репутации Фонда;

3) совершение умышленного преступления;

4) сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием Фонда;

5) нарушение положений Устава Фонда, а также норм законодательства о некоммерческих организациях;

6) извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Фонда;

7) личное письменное заявление.

9. СОВЕТ ПО ИСПОЛЬЗОВАНИЮ ЦЕЛЕВОГО КАПИТАЛА ФОНДА

9.1. Совет по использованию целевого капитала Фонда образуется только в случае формирования Фондом целевого капитала в соответствии с Федеральным законом от 30.12.2006 N 275-ФЗ «О порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих организаций». В иных случаях совет по использованию целевого капитала Фонда не образуется.

9.2. Совет по использованию целевого капитала Фонда формируется из числа представителей Фонда, жертвователей (их представителей), граждан и представителей юридических лиц, имеющих заслуги перед обществом, авторитет и (или) достижения в области деятельности, соответствующей целям деятельности Фонда. В состав совета по использованию целевого капитала Фонда не могут входить 2 и более лица, являющихся представителями одного юридического лица или представителями разных юридических лиц, являющихся аффилированными лицами. Данное ограничение не распространяется на представителей Фонда. Представители Фонда могут составлять не более одной трети состава совета по использованию целевого капитала Фонда.

Жертвователь, размер пожертвования которого составляет более 10 процентов балансовой стоимости имущества, составляющего целевой капитал, на последнюю отчетную дату, вправе потребовать включить себя или своего представителя в состав совета по использованию целевого капитала Фонда. В этом случае наблюдательный совет Фонда обязан принять решение о включении такого жертвователя или его представителя в состав совета по использованию целевого капитала Фонда в течение одного месяца со дня получения соответствующего требования жертвователя при условии, что такое включение не противоречит положениям абзаца первого настоящего пункта.

9.3. Численный и персональный состав совета по использованию целевого капитала Фонда утверждается Советом Фонда.

9.4. Срок полномочий совета по использованию целевого капитала Фонда не ограничен.

9.5. Совет Фонда вправе в любое время вносить изменения в состав совета по использованию целевого капитала Фонда с учетом положений настоящего Устава.

9.6. Фонд не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам совета по использованию целевого капитала Фонда за выполнение ими возложенных на них функций.

9.7. К компетенции совета по использованию целевого капитала Фонда относятся:

1) предварительное согласование финансового плана использования, распределения дохода от целевого капитала и изменений в него;

2) определение назначения и целей использования дохода от целевого капитала, а также получателей дохода от целевого капитала, срока, на который сформирован целевой капитал, объема выплат за счет дохода от целевого капитала, периодичности и порядка их осуществления в случаях, если договором пожертвования или завещанием не определены указанные условия;

3) предварительное одобрение стандартной формы договора пожертвования, заключаемого с жертвователями при публичном сборе денежных средств на пополнение целевого капитала;

4) утверждение внутреннего документа, определяющего порядок осуществления контроля за выполнением финансового плана использования, распределения дохода от целевого капитала, в том числе порядок и сроки рассмотрения поступающих жалоб, обращений и заявлений, формы и сроки представления отчетных документов;

5) контроль за выполнением финансового плана использования, распределения дохода от целевого капитала и подготовка предложений о внесении в него изменений;

6) одобрение договора пожертвования, на основании которого на пополнение целевого капитала передаются ценные бумаги, недвижимое имущество, и решения о принятии наследства, в составе которого на пополнение целевого капитала передаются по завещанию ценные бумаги, недвижимое имущество;

7) осуществление иных полномочий совета по использованию целевого капитала, предусмотренных».
9.8. Заседания совета по использованию целевого капитала Фонда созываются его председателем, назначенным Советом Фонда, или иным членом совета по использованию целевого капитала Фонда, уполномоченным председателем этого совета.

9.9. Заседание совета по использованию целевого капитала Фонда также может быть созвано по инициативе любого члена этого совета, директора Фонда, Совета Фонда, попечительского совета Фонда.

9.10. Заседания совета по использованию целевого капитала Фонда проводятся его председателем, а в его отсутствие иным членом совета по использованию целевого капитала Фонда, уполномоченным председателем данного совета.

В случае отсутствия председателя совета по использованию целевого капитала Фонда и члена этого совета, уполномоченного председателем совета по использованию целевого капитала Фонда, функции председателя совета по использованию целевого капитала Фонда осуществляет член этого совета по решению совета по использованию целевого капитала Фонда.

9.11. Совет по использованию целевого капитала Фонда правомочен принимать решения, если на его заседании присутствует более половины членов этого совета. Решения совета по использованию целевого капитала Фонда принимаются большинством голосов членов этого совета, присутствующих на данном заседании.

9.12. Протокол заседания совета по использованию целевого капитала Фонда подписывается председательствующим на заседании совета по использованию целевого капитала Фонда и секретарем, избранным членами совета по использованию целевого капитала Фонда из числа членов совета по использованию целевого капитала Фонда. Мнения членов совета по использованию целевого капитала Фонда, оставшихся в меньшинстве при голосовании, заносятся по их требованию в протокол.

9.13. В случае расформирования Фондом целевого капитала Совет Фонда прекращает полномочия совета по использованию целевого капитала Фонда.

10. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ФОНДА

10.1. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда Учредителем назначается ревизионная комиссия в составе 3 человек сроком на 3 года, председатель ревизионной комиссии назначается Учредителем из числа членов ревизионной комиссии сроком на 3 года.
10.2. Компетенция ревизионной комиссии Фонда включает следующие полномочия:
проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Фонда по итогам деятельности за год, а также внеплановая проверка по инициативе ревизионной комиссии, по решению высшего коллегиального органа Фонда или по требованию Учредителя Фонда;
истребование у органов Фонда документов о финансово-хозяйственной деятельности;
созыв заседания высшего коллегиального органа Фонда;
составление заключения по итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности.
10.3. Порядок деятельности ревизионной комиссии определяется внутренним документом - положением (регламентом), утверждаемым директором.
10.4. Ревизионной комиссии Фондом в период исполнения ими своих обязанностей не выплачивается вознаграждение.
10.5. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда Совет Фонда имеет право назначить аудиторскую организацию или индивидуального аудитора Фонда и самостоятельно утверждает размер денежного вознаграждения за оказываемые ими услуги.
11. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА

11.1. Имущество Фонда формируется за счет доходов, получаемых от деятельности Фонда и использования его имущества, добровольных имущественных взносов, пожертвований, иных не запрещенных законодательством Российской Федерации поступлений и является собственностью Фонда.
11.2. Фонд использует имущество для целей, определенных в настоящем Уставе.
11.3. Фонд вправе осуществлять деятельность, приносящую доход, необходимую для достижения общественно полезных целей, ради которых он создан, и соответствующую этим целям. В случае осуществления деятельности, приносящей доход, Фонд формирует уставный капитал в размере, предусмотренном действующим законодательством.
11.4. Фонд отвечает по своим обязательствам имуществом, на которое по законодательству может быть обращено взыскание.
11.5. Фонд вправе приобретать имущественные и неимущественные права и исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
11.6. Фонд ежегодно публикует отчеты об использовании своего имущества.
11.7. Фонд может иметь в собственности или в оперативном управлении здания, помещения, сооружения, оборудование, денежные средства и иное имущество.
11.8. Средства Фонда расходуются для достижения уставных целей, в том числе:
на организацию и проведение мероприятий в соответствии с целями и основными предметами (видами) деятельности;
на оплату по договорам, заключенным в соответствии с действующим законодательством, предмет которых соответствует уставным целям;
на содержание Фонда и оплату труда работников Фонда, принятых на работу согласно штатному расписанию, утвержденному высшим коллегиальным органом Фонда;
на оплату расходов для осуществления иной деятельности, предусмотренной настоящим Уставом и соответствующей целям деятельности Фонда.
11.9. Финансирование всех расходов Фонда осуществляется по смете, ежегодно утверждаемой высшим коллегиальным органом Фонда.
12. ОТЧЕТНОСТЬ ФОНДА

12.1. Фонд ведет бухгалтерский учет, составляет и представляет бухгалтерскую (финансовую) и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
12.2. Ежегодно Фонд обязан составлять отчет за период с 1 января по 31 декабря календарного года включительно.
12.3. Годовой отчет Фонда включает в себя:
1) годовую бухгалтерскую (финансовую) отчетность Фонда;
2) отчет об использовании имущества Фонда;
3) иные сведения, предусмотренные федеральными законами.
12.4. Годовой отчет Фонда утверждается Советом Фонда не позднее 1 мая года, следующего за отчетным периодом.
12.6. Годовой отчет Фонда после утверждения Советом представляется Учредителю Фонда.
12.7. Совет Фонда, попечительский совет Фонда вправе принять решение о проведении внеочередного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда.
13. ИЗМЕНЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО УСТАВА

13.1 Настоящий Устав может быть изменен по решению Учредителя Фонда и приобретает юридическую силу со дня их внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
14. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

14.1. Фонд может быть ликвидирован по решению суда по основаниям, предусмотренным частью 2 статьи 123.20 Гражданского кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 18 Федерального закона от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».
14.2. Фонд может быть ликвидирован в связи с достижением цели своей деятельности и по другим основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.
14.3. Ликвидация Фонда осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
14.4. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, если иное не установлено Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» и иными федеральными законами, направляется на цели, в интересах которых он был создан, и/или на благотворительные цели.
14.5. Фонд считается ликвидированным с момента внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
14.6. Имущество Фонда при ликвидации, оставшееся после удовлетворения требования кредиторов, направляется на заявленные в Уставе Фонда цели его деятельности, за исключением случаев, если законом предусмотрен возврат такого имущества учредителям Фонда.

